
 

วิจัยในช้ันเรียน 
 

เรื่อง  การฝึกทักษะกระบวนการคิดทางการเรียนวิชาวิทยาศาสตร์เพื่องาน
เครื่องกลและการผลิต  รหัสวิชา 3000-1302  โดยใช้แบบฝึกทักษะ  
เรื่อง “แรงและการสมดุล” ของนักศึกษาสาขาวิชาเครื่องกล ระดับชั้น  
ปวส.2/5,6 ภาคเรยีนที่ 1 ปีการศึกษา 2563 
 
 

โดย 
นางณาราชา  จิตจักร์ 

ตำแหน่ง ครู วทิยฐานะชำนาญการ 
 

ภาควิชาสามัญสัมพันธ์ 
 
 
 
 
 

วทิยาลัยเทคนิคมหาสารคาม   
สถาบันการอาชีวศึกษาภาคตะวันออกเฉียงเหนือ 3   

สำนักงานคณะกรรมการการอาชีวศึกษา  กระทรวงศึกษาธิการ 
 
 



ชื่อวิจัย  การฝึกทักษะกระบวนการคิดทางการเรียนวิชาวิทยาศาสตร์เพื่องานเครื่องกลและการ 
ผลิต  รหัสวิชา 3000-1302  โดยใช้แบบฝึกทักษะ เรื่อง “แรงและการสมดลุ” ของ 
นักศึกษาสาขาวิชาเครื่องกล ระดับชั้น ปวส.2/5,6 ภาคเรียนที่ 1 ปีการศึกษา 2563 

 
ผู้วิจัย  นางณาราชา  จติจักร์  ตำแหน่งครู วิทยฐานะชำนาญการ 
 
สังกัด  วิทยาลัยเทคนิคมหาสารคาม สถาบันการอาชวีศกึษาภาคตะวันออกเฉียงเหนือ 3 
 
ปีที่วิจัย  ภาคเรียนที่ 1 ปีการศกึษา 2563 
 

บทคัดย่อ 
 
 ในการดำเนินการวิจัยเรือ่ง การฝึกทักษะกระบวนการคดิทางการเรียนวิชาวิทยาศาสตร์เพื่องาน
เครื่องกลและการผลติ  รหัสวิชา 3000-1302  โดยใช้แบบฝึกทักษะ เรื่อง “แรงและการสมดุล” ของ 
นักศึกษาสาขาวิชาเครื่องกล ระดับชั้น ปวส.2/5,6 ภาคเรียนที่ 1 ปีการศึกษา 2563 จุดมุ่งหมายในการ
วิจัย 1)  เพื่อศึกษาผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนรายวิชาวิทยาศาสตร์เพื่องานเครื่องกลและการผลิต  
รหัสวิชา 3000-1302  โดยใช้แบบฝึกเรื่อง “แรงและการสมดุล” ของนักศึกษาระดับชั้นปวส.2 กลุ่ม 5,6 
สาขาวิชาเครื่องกล  2) เพื่อเปรียบเทียบผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนรายวิชาวทิยาศาสตร์เพื่องานเครื่องกล
และการผลิตรหัสวิชา 3000-1302  โดยใช้แบบฝึกเรื่อง “แรงและการสมดุล” ของนักศึกษาระดับชั้นปวส.
2 กลุ่ม 5,6 สาขาวิชาเครื่องกล  ก่อนและหลังทำแบบฝึกทักษะ โดยสร้างแบบฝึกทักษะวิชาวิทยาศาสตร์
เพื่องานเครื่องกลและการผลิต เรือ่ง “แรงและการสมดุล” ของนักศึกษาระดับชั้น ปวส.2 กลุ่ม 5,6 ภาค
เรียนที่ 1 ปีการศึกษา 2563 โดยจดักิจกรรมที่มุ่งเน้นให้ผู้เรียนมีส่วนได้ลงมือปฏิบัติด้วยตนเองเพื่อให้เกิด
ความรับผิดชอบต่อหน้าที่ และความชำนาญเชี่ยวชาญ มคีวามรู้ ความเข้าใจอยา่งลึกซึ้ง สามารถหา
คำตอบได้อยา่งถูกต้อง และนักศึกษาทำแบบทดสอบวัดผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนวิชาวิทยาศาสตร์เพือ่งาน
เครื่องกลและการผลติ โดยใช้แบบฝึกทักษะ เรื่อง แรงและการสมดุล กอ่นและหลังเรียน แล้วนำคะแนนที่
ได้มาวิเคราะห์หาค่าเฉลี่ยเปรียบเทียบคะแนนก่อนและหลังเรียน 

ผลการศกึษาพบวา่ คะแนนเฉลี่ยของผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนวิชาวิทยาศาสตร์เพื่องานเครื่องกล
และการผลิต โดยใช้แบบฝึกทักษะ เรื่อง “แรงและการสมดุล” ของนักศึกษา ระดับชั้น ปวส.2 กลุม่ 5,6 
สาขาวิชาเครื่องกล  ก่อนเรียน เท่ากับ 11.88  หลังเรียน เท่ากับ 17.64 และคะแนนเฉลี่ยของผลสัมฤทธิ์
ทางการเรียนวิชาวิทยาศาสตร์เพื่องานเครื่องกลและการผลติ โดยใช้แบบฝึกทักษะ เรื่อง “แรงและการ
สมดุล” ของนักศึกษา ระดับชั้น ปวส.2 กลุ่ม 5,6 มีผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนสูงข้ึน โดยมีคะแนนเฉลี่ย
เพิ่มขึ้น เท่ากับ 5.76 



โดยสรุปการศึกษาการฝกึทักษะกระบวนการคดิทางการเรียน โดยใช้แบบฝึกทักษะ สามารถทำให้
นักศึกษามีผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนหลังเรียนสูงกว่าก่อนเรียน เพราะเป็นการจดักิจกรรมการเรียนการสอน
ที่มุ่งเน้นให้นักศึกษาได้มีโอกาสศึกษาและลงมือปฏิบัติด้วยตนเอง ให้นักเรยีนซักถามเพื่อให้เกิดความกล้า
แสดงออกอย่างสร้างสรรค์ และมีความเชื่อมั่นในตนเอง 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



บทที่ 1 
บทนำ 

 
 การคดิ เป็นความสามารถที่มีอยู่ในตัวมนุษย์ซ่ึงมีแตกต่างกันในแง่คุณภาพของการคดิ บางคนคดิ
แล้วมีประโยชน์  บางคนคิดแล้วมีโทษ บางคนคดิสับสน  บางคนคิดอย่างเป็นระบบ มนุษย์ทุกคนสามารถ
พัฒนาความคิดได้ถ้าได้รบัการฝึกฝนอย่างเหมาะสม  และถ้ามนุษย์ทุกคนคิดเป็น ก็จะสร้างสรรค์สิง่ที่ดีมี
ประโยชน์ให้กับตนเองและสังคมได้อย่างมากมาย 
 ในปัจจุบันการคิดเป็นเรื่องสำคัญยิ่งในการจดัการศึกษาทีต่้องพัฒนาและฝึกฝน จนเกิดเป็นทักษะ 
การคดิและกระบวนการคิดให้ติดตัวผู้เรียนไปตลอดชีวติ เพราะในโลกปัจจุบันมีการพัฒนารวดเร็วอย่าง
มาก ทั้งด้านเทคโนโลย ี วิทยาการ ข้อมูลต่างๆที่เข้ามาสัมพันธ์กับการดำรงชีวิต มนุษย์จึงต้องมีข้อมูลหรือ
สิ่งเร้าที่เข้ามากระตุ้นให้คิดมากขึ้น การคดิอย่างมีจุดหมาย มีทศิทาง ทักษะกระบวนการคดิที่ด ีรอบคอบ 
ทำให้คำตอบหรือบทสรปุมีคุณภาพ เชื่อมโยงไปสู่การกระทำหรือการดำรงชีวิตที่เหมาะสม  การศึกษา 
ตามพระราชบัญญัติการศึกษาแห่งชาต ิพ.ศ. 2562 หมายถึงกระบวนการเรียนรู้ เพื่อความเจริญงอกงาม
ของบุคคล และสังคม โดยการถ่ายทอดความรู ้การฝึก การอบรม การสืบสานทางวัฒนธรรม การสรรค์
สร้าง จรรโลงความก้าวหน้าทางวิชาการ การสรา้งองค์ความรู้ อันเกิดจากการจดัสภาพแวดล้อม สังคม 
การเรียนรู ้และปัจจัยเกื้อหนุนให้บุคคลเรียนรู้อย่างต่อเน่ือง ตลอดชีวติ  ครูจึงได้ปรับเปลี่ยนพฤติกรรม
จัดการเรียนการสอนเน้นผู้เรียนเป็นสำคัญเน้นพัฒนาผู้เรียนให้มีความสามารถในการคดิ แตก่ารเรียนการ
สอนที่แต่ละคนได้รับจะประสบความสำเร็จมากน้อยเพียงใดนั้นย่อมขึ้นอยู่กับความสามารถของผู้จัดการ
เรียนการสอนและผู้เรียนที่ร่วมมือร่วมใจกันในการส่งและรับข้อมูลสื่อสารที่ถูกต้องให้มีความเข้าใจตรงกัน
สามารถปฏิบัติได้ถูกต้อง  มีการประเมินผลเพื่อให้เป็นการวัดผลการเรียนการสอนครูและของผู้เรียนพร้อม
ทั้งหาวิธีการเพิ่มทกัษะในการเรียน การเพิ่มทักษะอาจจะเป็นการทำงาน หรือการส่งงานทุกครั้ง เพื่อผู้จัด
กการเรียนการสอนจะไดร้ับทราบข้อผิดพลาด และความถูกต้องของงานทีผู่้เรียน  ทั้งนี้ผู้เรียนต้องหมั่น
ค้นคว้าหาความรู้เพิ่มเตมิอยู่เสมอซ่ึงแหล่งข้อมูลที่พร้อมจะให้ความร่วมมอื เช่น ห้องสมุด อินเตอร์เน็ต ถือ
ว่าเป็นสิ่งที่บรรจุข้อมูลข่าวสารทั่วโลกไว้มากการทำงานกลุ่มนั้น เป็นการสร้างความสามัคคีในหมู่คณะ
เพื่อให้งานนั้นสำเร็จไปดว้ยดี  เพราะทุกคนได้แสดงความคดิเห็นให้เหตุผลที่ถูกต้องทุกคนยอมรับได้  เพื่อ
เสริมสร้างความเข้มแข็งให้กับท้องถิ่นและชุมชน  พัฒนาสังคมให้มีความเจริญก้าวหน้า  อกีทั้งยังสามารถ
กู้วิกฤติให้กับประเทศ นอกเหนือจากการพัฒนาตนเพื่อให้เป็นมนุษย์ที่สมบูรณ์ทั้งร่างกาย จิตใจ สติปัญญา  
คุณธรรม  จริยธรรม วัฒนธรรม และสามารถดำรงชีวิตรว่มกับผ็อื่นได้อย่างมีความสุข  ซึ่งเป็นผลดีแก่
นักเรียนนักศึกษาที่ขยันเรียนและชอบทำงาน  และนักเรียนนักศึกษาบางคน  เมื่อไม่อยากเรียนก็ไมเ่อา
อะไรเลยเท่ากับกาฝากเป็นภาระให้กับเพื่อน  ผูส้อนจึงได้มีการเก็บข้อมูลและทำวิจัย เพื่อนำมาปรับปรุง
และเป้นแนวทางในการจดัการเรียนการสอนครั้งตอ่ไป 
 ดังนั้นผู้วิจัยในฐานะครูผูส้อนจึงสนใจที่จะศึกษาการฝึกทกัษะกระบวนการคิดทางการเรียนใน
รายวชิาวทิยาศาสตร์เพื่องานเครื่องกลและการผลติ  รหัสวิชา 3000-1302 โดยใช้แบบฝึกทักษะเรื่อง 



“แรงและการสมดุล” ของนักศึกษาระดับชั้น ปวส.2 กลุ่ม 5,6 เพื่อพัฒนากิจกรรมการเรียนการสอนช่วย
พัฒนากระบวนการคดิ  ส่งเสริมความรูค้วามเข้าใจ  ชว่ยให้นักเรียนนักศึกษาสามารถเรียนรู้ และฝกึ
ปฏิบัติตนเองได้ และส่งผลต่อการพัฒนาผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนในรายวชิาวิทยาศาสตร์เพื่องานเครื่องกล
และการผลิต ได้เป็นอย่างดี 
 
จุดมุ่งหมายในการวิจัย 

1. เพื่อศึกษาผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนรายวิชาวทิยาศาสตร์เพื่องานเครื่องกลและการผลติ  
รหัสวิชา 3000-1302  โดยใช้แบบฝึกเรื่อง “แรงและการสมดุล” ของนักศึกษาระดับชั้นปวส.2 กลุ่ม 5,6 
สาขาวิชาเครื่องกล 

2. เพื่อเปรียบเทียบผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนรายวชิาวิทยาศาสตร์เพื่องานเครือ่งกลและการผลติ  
รหัสวิชา 3000-1302  โดยใช้แบบฝึกเรื่อง “แรงและการสมดุล” ของนักศึกษาระดับชั้นปวส.2 กลุ่ม 5,6 
สาขาวิชาเครื่องกล  ก่อนและหลังทำแบบฝึกทักษะ 
 
ความสำคัญของการวิจยั 

ในการวิจัยครั้งนี้ทำให้ทราบผลของการศึกษาทักษะกระบวนการคดิทางการเรียนรายวิชา
วิทยาศาสตร์เพื่องานเครือ่งกลและการผลติ รหัสวิชา 3000-1302  โดยใช้แบบฝึกเรื่อง “แรงและการ
สมดุล” ของนักศึกษาระดับชั้นปวส.2 กลุ่ม 5,6 สาขาวิชาเครื่องกล  ก่อนและหลังทำแบบฝึกทักษะจาก
การเรียนการสอนวธิีดังกล่าวได ้เพื่อเป็นแนวทางในการพัฒนาการจัดการเรียนการสอนครั้งต่อไป  
นอกจากนี้ผลของการวิจยัทำให้นักเรียนนักศึกษาสามารถคิดด้วยตนเองไดอ้ย่างถูกต้อง เพื่อให้เกิดความ
เชื่อมั่น ความคดิสรา้งสรรค์และความชำนาญ รวมทั้งสามารถนำไปใช้ในการทำงานหรือการศกึษาต่อใน
ระดับที่สูงขึ้นต่อไป 
 
ขอบเขตของการวิจัย 
 ประชากรที่ใช้ในการวิจยั 
  การวิจัยครั้งนี ้ประชากรเป็นนักศึกษาระดับชั้น ปวส.2 กลุ่ม 5,6 ภาคเรียนที่ 1 ปี
การศกึษา 2563 จำนวน 25 คน 
 
ระยะเวลาที่ใช้ในการวิจัย 
 การวิจัยครั้งนีด้ำเนินการ ในภาคเรียนที ่1 ปีการศึกษา 2563 
 
 
 
 



สมมติฐานของการวิจัย 
 การฝึกทักษะกระบวนการคิดทางการเรียนรายวิชาวิทยาศาสตร์เพื่องานเครื่องกลและการผลิต 
รหัสวิชา 3000-1302 เรือ่ง “แรงและการวมดุล” ของนักศึกษาระดับชั้น ปวส.2 กลุ่ม 5,6 คะแนนหลัง
เรียนสูงกว่าก่อนเรียน 
 
ตัวแปรที่ศึกษา  
 ตัวแปรอิสระ  คือ  แบบฝึกทักษะ เรื่อง “ แรงและการสมดุล” 
 ตัวแปรตาม  คือ  1. ผลสัมฤทธิ์ทางการเรียน 
    2. ทักษะการคิด วิเคราะห์ สังเคราะห์ การคิดอย่างมีวิจารณญาณ และการคิด 

     สร้างสรรค ์
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



บทที่  2 
เอกสารที่เก่ียวข้อง 

 
 ในการดำเนินการวิจัยครัง้นี้ผู้วิจัยได้ศึกษาเอกสารต่างๆที่เกี่ยวข้องกับการวจิัย  โดยแบ่ง
การศกึษาออกเป็น  4 ประการ  ประกอบด้วย 

1. พระราชบัญญัติการศึกษา  พุทธศักราช 2562 
2. ภารกิจและนโยบายของสำนักงานคณะกรรมการการอาชีวศกึษา 
3. ทักษะการคิด 
4. งานวิจัยที่เกี่ยวข้อง 

รายละเอียดดังต่อไปนี้ 
1. พระราชบัญญัติการศึกษา พุทธศักราช 2562  
 การศึกษา  หมายความวา่  กระบวนการเรียนรู ้เพื่อความเจริญงอกงามของบุคคล และสังคม 
โดยการถ่ายทอดความรู้ การฝึก การอบรม การสบืสานทางวัฒนธรรม การสรรค์สรา้ง จรรโลง
ความกา้วหน้าทางวิชาการ การสร้างองค์ความรู ้อันเกิดจากการจดัสภาพแวดล้อม สังคม การเรียนรู้ และ
ปัจจัยเกื้อหนุนให้บุคคลเรียนรู้อย่างต่อเน่ือง ตลอดชีวิต 

แนวการจดัการศึกษา (มาตรา 22 – 30) เป็นหัวใจของ พ.ร.บ. การศึกษาแห่งชาติ 
มาตรา 22 การจดัการศกึษายึดหลักว่า ผู้เรียนทกุคนมีความสามารถเรียนรู้ และพัฒนาตนเองได ้และถือ
ว่า  ผู้เรียนสำคัญที่สดุ  กระบวนการจัดการศึกษาต้องส่งเสริมให้ผู้เรียนสามารถพัฒนาตามธรรมชาติ และ
เต็มตามศักยภาพ  

มาตราที่ 23  จุดเน้นในการจดัการศึกษา ทั้ง 3 ระบบ คือ  ความรู้   คณุธรรม  กระบวนการ
เรียนรู้  และบูรณาการ  ตามความเหมาะสม ดังนี ้ 

1. ความรู้เกี่ยวกับตนเอง และความสัมพันธ์ของตนเองกับสังคม รวมถึงประวตัิความเป็นมาของ 
สังคมไทย และระบอบการปกครอง  

2. ความรู ้และทักษะดา้นวทิยาศาสตร ์และเทคโนโลยี 
3. ความรู้เกี่ยวกับศาสนา ศลิปะวัฒนธรรม  

การกฬีา ภูมิปัญญาไทยและการประยุกตใ์ช้ภูมิปัญญา  
4. ความรู ้และทักษะดา้นคณิตศาสตร ์และด้านภาษา เน้นการใช้ภาษาไทยอย่างถูกต้อง 
5. ความรู ้และทักษะในการประกอบอาชีพ และการดำรงชีวิตอยา่งมีความสขุ 

 
2. ภารกิจและนโยบาย สํานักงานคณะกรรมการการอาชีวศึกษา  

การขับเคลื่อนนโยบายรัฐบาล นโยบายกระทรวงศึกษาธิการ และนโยบาย เปาหมาย ยุทธศาสตร 
การผลติและพัฒนากาํลังคน อาชีวศึกษาสสูากล พ.ศ. 2555-2569 คณะกรรมการการอาชีวศึกษา ของ
สํานักงานคณะกรรมการการอาชีวศกึษา ดังนี้ 



 1. ดานการเพิ่มปริมาณผูเรียนสายอาชีพ กําหนดเปาหมายของการดาํเนินงานโดย  
     1.1 รกัษาเปาหมายผูเรียนในระดับ ปวช. การเพิ่มปริมาณผเูรียนในระดับ ปวส.  
     1.2  ลดปญหาการออกกลางคัน โดยวางเปาหมายใหลดลงรอยละ 5 ดวยการปองกัน/ดูแล
รายบุคคล การวิจัยพัฒนา แกปญหา รายวิทยาลยั/รายสาขาวิชา การวิเคราะหแกปญหาเชิง
ระบบ กลุมเปาหมายใน 50 วิทยาลัยที่มีปญหาการออกกลางคันสูง 
     1.3 จดัการเรียนการสอนในระดับพื้นที่และภาพรวมตามความตองการในแตละสาขา  
     1.4 เปดโอกาสใหนักเรียนเขาเรียนสายอาชีพดวยระบบโควตา  
     1.5 เขาถึงกลุมเปาหมายผูมีสวนสําคัญตอการเลือกเรียนอาชีวศกึษาในเชิงรุก ซึ่งไดแก 
นักเรียน และผูปกครอง  
2.  ดานการขยายโอกาสในการเรียนอาชีวศึกษาและการฝกอบรมวิชาชีพ  
     2.1 จดัอาชวีศึกษาครอบคลุมทุกพื้นที ่สาขาอาชีพ การขยายกลุมเปาหมาย 
     2.2 จดัตั้งสถาบันการอาชวีศึกษาในรูปแบบกลุมจังหวัด 14 กลมุจังหวัดและ
กรุงเทพมหานคร รวม ๑๙ สถาบัน และสถาบันการ อาชีวศึกษาเกษตร ภาคละ 1 แหง จํานวน 4 
แหง 
     2.3 จดัตั้งสถานศึกษาอาชวีะอําเภอในกลมุอําเภอชั้นหนึ่ง  
     2.4 สงเสริมการจดัอาชีวะชายแดนใตสูสันติสขุ ศูนยฝกอบรมอาชีวะ อาชีวะสองระบบ และ
การจดัหลักสูตรอาชีวะทองถิ่น และ สนับสนุนทุนการศกึษาแกผูดอยโอกาส 
     2.5 มงุผลิตและพัฒนากําลังคนในสาขาที่เปนความตองการของตลาดแรงงาน สาขาที่เป็น
นโยบายรัฐบาล และการเพิ่มขีด ความสามารถในการแขงขันของประเทศ โดยการจัดอาชวีศึกษา
เฉพาะทาง อาทิ ปโตรเคมี การสรางเกษตรรนุใหม ครัวไทยสคูรัว โลก พลังงานทดแทน โลจิ
สติกส/รถไฟความเร็วสูง อัญมณียานยนต ไฟฟา อิเล็กทรอนิกส ทองเที่ยว/โรงแรม ฯลฯ  
     2.6 ขยายกลมุเปาหมายอาชวีะในโรงเรียนการศึกษาขั้นพื้นฐาน และอาชีวะเพื่อคนพกิาร 
อาชีวะวัยแรงงาน อาชีวะสูงวัย อาชวีะเพื่อสตรีอบรมระยะสั้น/ตลาดนัดอาชีพ ศูนยซอมสราง
เพื่อชุมชน เทียบโอนความรูและ ประสบการณ เพื่อตอยอดและพัฒนาทกัษะทั้ง Upgrade Skills 
และ Re Skills รวมจัดอาชีวศึกษาในสถานพินิจ เรือนจํา คายทหาร และ อปท. ฯลฯ  
     2.7  สนับสนุนใหหนวยงาน/องคกร รวมจัดอาชีวศึกษาซึ่งไดแก สถานประกอบการ อปท. 
และภาคเอกชนจากสาขาอาชพีตางๆ ฯลฯ  
     2.8  จัดอาชีวะทางเลือก อาชีวะทายาท วิทยาลัยอาชวีศึกษาฐานวิทยาศาสตร อาชวีะอินเต
อร และอาชีวะเทียบโอนประสบการณ  
     2.9 เพิ่มชองทางการเรียนอาชีวศึกษาดวย อาชีวะทางไกล และเครือขายวิทยุเพื่อการศกึษา
และพัฒนาอาชีพ (R-radio network)  
 
 



3. ยกระดับคุณภาพการจัดอาชีวศึกษา  
     3.1 ระดับสถานศึกษา และระดับหองเรียน สงเสริมคุณภาพและสรางความเขมแข็งในการ
พัฒนาและยกระดับคุณภาพการจดั อาชีวศึกษาโดย - พัฒนาการจัดการเรียนรตูามแนวทาง 
Constructionism, Project Based Learning Authentic Assessment, การเพิ่มพูนทักษะ 
ประสบการณจากการเรยีนในสถานที่จริง/สถานการณจริง อาทิFix It Center และกรณีภัยพิบัต ิ
- พัฒนาระบบนิเทศ การจัดการความรูและถายทอดประสบการณจากครูรนุพี่สูครู รนุใหม (นิเทศ
ภายใน) และการนิเทศทางไกล - สรางความเขมแข็งการประกันคุณภาพภายใน สนับสนุนใหทุก
วิทยาลัย ผานการประเมินคุณภาพภายนอกระดับดีมาก และ เตรียมพรอมรับการประเมินระดับ
สากล - ยกระดับคุณภาพสถานศึกษาขนาดเล็ก ใหเปนตามวัตถุประสงคของการจัดตั้ง ตาม
ความตองการของพื้นที่และการใหบริการ กลมุเปาหมายพิเศษ อาทิคนพิการ, วัยทํางาน, สูงวัย, 
สตรี ฯลฯ - ใช ICT เพื่อการเรียนการสอน สนับสนุนความพรอมในดาน Hardware สื่อการเรียน
การสอน สงเสริมการประกวดสื่อ/สื่อออนไลน และจัดตั้งวทิยาลัยตนแบบการใช ICT เพื่อการ
เรียนการสอน - พัฒนาครู สรางเครือขายครู Social Media และ Network สนับสนุนใหครูทํา
วิจัยเพื่อพัฒนาคณุภาพ - จัดหาสื่อ/หนังสือ วัสดุฝก อุปกรณการเรียนการสอน ที่ทันสมัยและ
เพียงพอ  
     3.2 ระดับผูเรียน ยกระดับความสามารถของผูเรียนเพื่อใหผสูําเร็จอาชีวศึกษา มีขีด
ความสามารถในการแขงขันทั้งสมรรถนะหลัก (Core Competency) และสมรรถนะการทาํงาน
ตามตาํแหนงหนาที่ (Function Competency) โดยใช V-NET การประเมินดาน มาตรฐาน
วิชาชพี และ การประเมนิระดับหองเรียน สรางเสริมทักษะอาชพีในอนาคตดวยกิจกรรมองคการ
วิชาชพี ปลูกฝงคุณธรรม จริยธรรม วิถีประชาธิปไตย ความมีวินัย เสริมสรางทักษะชวีิต ความ
สามารถดานนวัตกรรม/สิ่งประดิษฐ การเปนผปูระกอบการ พัฒนา ทักษะการคดิบนพื้นฐาน 
Competency Based Technology Based Green Technology และCreative economy 
รวมทั้งการ แกปญหาดานพฤติกรรมและการใชเวลาใหเกิดประโยชน อาทสิุภาพบุรุษอาชีวะ 
ลูกเสือ กีฬา และการปองกัน/แกไขการทะเลาะววิาท  
     3.3 เตรียมผเูรียนสกูารเปนประชาคม ASEAN โดยการเพิ่มจํานวนสถานศึกษา English 
Program (EP) Mini English Program (MEP) ทุกจังหวัด ใชหลักสูตร/สื่อตางประเทศ 
สนับสนุนการฝกงานตางประเทศ/บริษัทตางประเทศและในประเทศ ยกระดับทักษะดาน 
ภาษาอังกฤษในงานอาชพี สงเสริม การเรียนรภูาษาประเทศคูคา จดัระบบ Sister School  
ทุกประเทศใน ASEAN 
 
4.  ดานการเพิ่มประสิทธิภาพการบริหารจัดการ  
     4.1 ดานบริหารทัว่ไป ประยุกตใชเทคโนโลยีสารสนเทศมาใชในการบริหารจดัการไดแก 
Web Portal, E-office และ Data based รวมทั้งการปรับภาพลักษณเชิงบวก 



     4.2  ดานงบประมาณ ใชแนวทาง Strategic Performance, Based Budgeting: SPBB 
และ Formula Funding โดยการจัด งบประมาณตามความจาํเปนพื้นฐาน ความเสมอภาค และ
ตามนโยบาย, การกระจายอํานาจจัดซื้อจดัจาง, จัดหางบประมาณคา สาธารณูปโภคและคาจาง
ครูใหเพียงพอ  
     4.3  ดานบริหารงานบุคคล สรางเครือขายคร/ูสมาคมวิชาชีพ จัดหาลกูจาง พนักงานราชการ
ใหเพียงพอ รวมทั้งการพฒันาระบบ บริหารงานบุคคลของสถาบันการอาชวีศึกษา  
     4.4  ดานการสรางความรวมมือทุกภาคสวนทั้งในประเทศและตางประเทศเพื่อพัฒนา  
การจดัอาชีวศึกษา ดังนี้ 

- องคการ/สมาคมวิชาชพี สภาอตุสาหกรรม สภาหอการคา กระทรวงแรงงาน กระทรวง
อุตสาหกรรม สถานประกอบการ ในการจัด อาชวีศึกษาระบบทวิภาคี การฝกงาน ฯลฯ ประเทศ
เพื่อนบาน ประเทศในกลุมอาเซียน  

- องคการระหวางประเทศ ไดแก VOCTECH, CPSC /APACC, SEARCA และ UNIVOC 
ฯลฯ  

- ประเทศตางๆในภูมิภาคของโลก ไดแก สาธารณรัฐประชาชนจีน อิสลาเอล ญี่ปุน  
เดนมารก เยอรมัน ฯลฯ 

 
3. ทักษะการคิด 

ทักษะการคิด  หมายถึง  ความสามารถในการคิดในลักษณะต่าง ๆ ซึ่งเป็นองค์ประกอบของ
กระบวนการคิดที่สลับซับซ้อน  ทักษะการคดิอาจจัดเป็นประเภทใหญ่ ๆ ได้ 2 ประเภทคือ 

1.  ทักษะพื้นฐาน (basic skills)  ได้แก่  ทักษะการสื่อความหมาย (communication skills) 
ทักษะการคิดที่เป็นแกนหรือทักษะการคิดทั่วไป (core or general thinking skills) 

2.  ทักษะการคิดขั้นสูง  หรือทักษะการคิดที่ซับซ้อน (higher order or more 
complexed   thinking skills) 

ทักษะพื้นฐาน (basic skills)  หมายถึง  ทักษะการคิดที่เป็นพื้นฐานเบื้องต้นต่อการคิดในระดับที่
สูงข้ึนหรือซับซ้อน  ซึ่งส่วนใหญ่จะเป็นทักษะการสื่อความหมายที่บุคคลทกุคนจำเป็นต้องใช้ในการ สื่อสาร
ความคดิของตน  การพฒันาทักษะกระบวนการคิด การจดัการเรียนการสอนเพื่อพัฒนากระบวนการคดิ
ประกอบด้วยองค์ความรูท้ี่ก่อให้เกิดผลสัมฤทธิ์แกผู่้เรียน 3 ดา้นคือ 

1. ด้านความรู้ (Knowledge : K) แบ่งออกเป็น 2 ประเภทคือ 
   1.1 เน้ือหาสาระของวชิานักคิด คือ สาระวิชาทีผู่้เรียนต้องเรียนรู้ ประกอบด้วยเครื่องมือช่วย
คิด กระบวนการคิด ทักษะการคดิ 
   1.2 ความรู้บูรณาการ คือ สาระเรื่องราวตา่ง ๆ ที่เป็นสภาพการณ์ทีก่ำหนดสภาพแวดล้อม
รอบตัว ปัญหาในชวีิตประจำวัน ที่ถูกนำมาคิด ซึ่งเนื้อหาจะเป็นสาระของวิชาใดก็ได้ จึงเป็น
ความรู้เชิงบูรณาการ 



2. ด้านกระบวนการ(Process : P) คือ กระบวนการจดัการเรียนการสอนเพื่อพัฒนากระบวนการ
คิดที่เน้นการฝึกปฏิบัติจริง ได้สร้างผู้เรียนให้เกิดทักษะชีวิตพื้นฐาน 7 ประการ ได้แก ่

2.1  ทกัษะการรู้จกัตนเอง 
2.2  ทกัษะการคิด การตดัสินใจและการแก้ปัญหา 
2.3  ทกัษะการแสวงหาข้อมูล ข่าวสาร ความรู้ 
2.4  ทกัษะการปรับตัว 
2.5  ทกัษะการสื่อสารและสร้างสัมพันธภาพ 
2.6  ทกัษะการวางแผน และการจัดการ 
2.7  ทกัษะการทำงานเป็นทีม 

3. เจตคต ิ(Attitude : A) คือ คุณลักษณะที่ปลูกฝังของรายวิชา ได้แก ่ใจกว้าง ขยัน ใฝ่เรียนใฝ่รู ้
กระตือรือร้นชา่งคิดผสมผสาน ขยัน ต่อสู ้อดทน เป็นธรรม มั่นใจในตนเอง ช่างวิเคราะห์ กลา้คิดกล้า
เสี่ยง   มีน้ำใจ น่ารักน่าคบ เป็นต้น   ครูผู้สอนเป็นผู้ที่มีบทบาทสำคัญในการส่งเสริมความคดิของผู้เรียน 
องค์ประกอบที่จะพัฒนาความคดิในตัวผู้เรียนอยูท่ี่เทคนิคและวิธีการสอนของครู ผู้สอน ที่จะช่วยกระตุ้น 
ส่งเสริม และพัฒนาความคิดของผู้เรียนให้งอกงามข้ึน ครูก็ควรจัดกิจกรรมให้สอดคล้องกับความเหมาะสม 
ความต้องการของผู้เรียน โดยหาเทคนิควธิีการสอนใหม่ ๆ แปลก ๆ มุ่งให้ผู้เรียนได้ลงมือปฏิบัติด้วยตนเอง 
คอยติดตามให้กำลังใจพร้อมทั้งเปิดโอกาสให้ผู้เรยีนได้มีอิสระในการแสดงออก ดว้ยการพดู หรือการ
กระทำตามจินตนาการและความพึงพอใจของผู้เรยีน ก็จะช่วยพัฒนาความคิดของผู้เรียนได้เป็นอย่างดี 
การคดิเชิงระบบ ( Systems Thinking ) หมายถึง การคดิถึงสิ่งใดสิ่งหน่ึง ที่มองภาพรวมอย่าง เป็นระบบ 
มีส่วนประกอบย่อยๆ โดยอาศัยการคิดในรูปแบบโดย ทางตรงและโดยทางอ้อม 
ประโยชน์ของการคิดเชิงระบบ 

1.  ชว่ยให้เกิดความคิดเพื่อพัฒนาองคก์รในภาพรวมได้อยา่งมีประสิทธิภาพ 
2.  ประสานงานร่วมกับบุคคลอื่นให้เป็นไปตามกระบวนการ และระบบการบริหารงานภายใน 
3.  สามารถแก้ปัญหา ตดัสินใจ ได้อย่างมีประสิทธิภาพ 
4.  แก้ไขปัญหาข้อขัดแย้งที่จะเกิดขึ้นในองค์กรไดอ้ย่างมีประสิทธิภาพ 
5.  เพื่อให้มองเห็นกระบวนการเปลี่ยนแปลงที่จะเกิดขึ้นกับระบบภายในองค์กร ซึ่งเกิดขึ้นอย่าง

เป็นระบบโดยการ เชื่อมโยงติดต่อกัน และสามารถแก้ไขสถานการณ์ได้อยา่งมีประสิทธิภาพ 
 

การคิดวิเคราะห์ (Critical Thinking) 
  ความหมายของการคิดวิเคราะห์ พจนานุกรมฉบับราชบัณฑิตยสถาน พ.ศ. 2542 ให้ความหมาย
ของคำว่า “คิด” หมายความวา่ทำให้ปรากฏเป็นรูป หรือประกอบให้เป็นรูปหรือเป็นเรื่องขึ้นในใจ 
ใคร่ครวญ ไตรต่รอง คาดคะเน คำนวณ มุ่ง จงใจ ตั้งใจ ส่วนคำว่า “วิเคราะห”์ มคีวามหมายวา่ใคร่ครวญ 
แยกออกเป็นส่วน ๆ เพื่อศึกษาให้ถ่องแท้ดังนั้นคำว่า “คิดวิเคราะห์” จึงมคีวามหมายวา่ทำให้ปรากฏเป็น
รูปหรือเป็นเรื่องขึ้นในใจ โดยการใคร่ครวญ ไตรต่รอง โดยการแยกออกเป็นส่วน ๆ เพื่อศกึษาให้ถ่อง



แท ้ จากการศึกษาความหมายของการคิดวิเคราะห์ สรุปได้ว่าการคิดวิเคราะห์เป็นกระบวนการทางปัญญา 
เป็นการคิดอย่างรอบคอบตามหลักของการประเมิน และมีหลักฐานอ้างองิ เพื่อหาข้อสรุปที่น่าเป็นไปได้
เป็นการคิดแบบตรึกตรองและมีเหตุผล เป็นความสามารถในการคดิแยกแยะส่วนย่อยออกจาก
องค์ประกอบ โดยการใคร่ครวญ ไตร่ตรอง คดิอยา่งรอบคอบว่าประกอบไปด้วยสิ่งใด มีความสำคญั
อย่างไร และสามารถบอกได้ว่า เรื่องราวหรอืเหตุการณต์่าง ๆ เป็นอย่างไร มีแนวโน้มไปในทางใด เพื่อ
ประกอบการตดัสินใจอยา่งสมเหตุสมผล      
         เกรียงศกัดิ์ เจริญวงศ์ศักดิ ์(2546 : 26–30) ได้อธิบายถึงองค์ประกอบของการคิด วิเคราะห์ว่าแบ่ง
ออกเป็น 4 ประการ คือ 
        1. ความสามารถในการตคีวามเราไม่สามารถวิเคราะห์สิ่งต่าง ๆ ได ้หากไม่เริ่มต้นดว้ยการทำความ
เข้าใจข้อมูลที่ปรากฏ เริม่แรกเราจึงต้องพิจารณาข้อมูลที่ได้รับว่าอะไรเป็นอะไร ดว้ยการตีความ การ
ตีความ (Interpretation) หมายถึงการพยายามทำความเข้าใจ และให้เหตุผลแก่สิ่งที่เราต้องการจะ
วิเคราะห์ เพื่อแปลความหมายที่ไม่ปรากฏโดยตรงของสิ่งนั้น เป็นการสรา้งความเข้าใจต่อสิ่งที่ต้องการ
วิเคราะห์ โดยสิ่งนั้นไม่ได้ปรากฏโดยตรง คือตวัข้อมูลไม่ได้บอกโดยตรงแต่เป็นการสร้างความเข้าใจที่เกิน
กว่าสิ่งที่ปรากฏ อันเป็นการสร้างความเข้าใจบนพื้นฐานของสิ่งที่ปรากฏในข้อมูลที่นามาวิเคราะห์ เกณฑ์ที่
แต่ละคนใช้เป็นมาตรฐานในการตดัสินหรือเป็นไม้เมตรที่แต่ละคนสรา้งขึ้นในการตคีวามนั้นย่อมแตกตา่ง
กันไปตามความรู้ ประสบการณ์ และค่านิยมของแต่ละบุคคล เช่น การตีความจากความรู ้การตีความจาก
ประสบการณ์ การตีความจากข้อเขียน 
       2. ความรู้ความเข้าใจในเรื่องที่จะวิเคราะห์ เราจะคิดวิเคราะห์ไดด้ีนั้น จำเป็นต้องมี ความรู้ความ
เข้าใจพื้นฐานในเรื่องนั้น เพราะความรูจ้ะช่วยในการกำหนดขอบเขตของการวิเคราะห์ แจกแจงและ
จำแนกได้วา่เรื่องนั้นเกี่ยวข้องกับอะไร มีองค์ประกอบย่อย ๆ อะไรบ้าง มกีี่หมวดหมู ่จดัลาดับความสำคัญ
อย่างไร และรูว้่าอะไรเป็นสาเหตุก่อให้เกิดอะไร การวิเคราะห์ของเราในเรื่องนั้นจะไม่สมเหตุสมผลเลย 
หากเราไม่มีความรู้ความเข้าใจเรื่องนั้น เราจำเป็นต้องใช้ความรูท้ี่เกี่ยวข้องเข้ามาเป็นองค์ประกอบในการ
คิด ถ้าเราขาดความรู ้เราอาจไม่สามารถวิเคราะห์หาเหตุผลได้ว่าเหตุใดจงึเป็นเช่นนั้น 
      3. ความชา่งสังเกต ช่างสงสัยและช่างถาม นกัคิดเชิงวิเคราะห์จะต้องมีองค์ประกอบ ทั้ง 3 นีร้ว่มด้วย
คือต้องเป็นคนที่ช่างสังเกต สามารถค้นพบความผิดปกติท่ามกลางสิ่งทีดู่อย่าง ผิวเผินแล้วเหมือนไม่มีอะไร
เกิดขึ้น ต้องเป็นคนช่างสงสัยเมื่อเห็นความผิดปกติไม่ละเลยไป แต่หยุดพิจารณาขบคิดไตร่ตรอง และต้อง
เป็นคนช่างถาม ชอบตั้งคำถามกับตัวเองและคนรอบ ๆ ข้าง เกี่ยวกับสิ่งทีเ่กิดขึ้น เพื่อนำไปสู่การคดิต่อ
เกี่ยวกับเรื่องนั้น การตั้งคำถามจะนำไปสู่การสืบค้นความจริง และเกิดความชัดเจนในประเด็นที่ตอ้งการ
วิเคราะห ์
     4. ขอบเขตคาถามที่เกี่ยวข้องกับการคิดเชิงวิเคราะห์ จะยดึหลักการตัง้คาถามโดยใชค้าวา่ ใคร (Who) 
ทำอะไร (What) ที่ไหน (Where) เมื่อไร (When) ทำไม (Why) อย่างไร (How) คาถามเหล่านี้อาจไม่จา
เป็นต้องใช้ทุกข้อ เพราะการตั้งคำถามมีจดุมุ่งหมายเพื่อให้เกิดความชัดเจน ครอบคลุมและตรงประเด็นที่
เราต้องการสืบค้น 



     5. ความสามารถในการหาความสัมพันธ์เชิงเหตุผล นักคิดเชิงวิเคราะห์จะต้องมีความสามารถในการ
หาความสัมพันธ์เชิงเหตุผล  
        นักคิดเชิงวิเคราะห์จึงต้องเป็นผู้ที่มีความสามารถในการใช้เหตุผล จำแนกแยกแยะได้ว่า สิ่งใดเป็น
ความจริง สิ่งใดเป็นความเท็จ สิ่งใดมีองค์ประกอบในรายละเอียดเชื่อมโยงสัมพันธ์กันอย่างไร เป็นเหมือน
คนที่ใส่แว่นเพื่อดูภาพยนตร์ 3 มิต ิขณะที่คนทั่วไปไม่ได้ใส่แว่นจะดูไม่รู้เรือ่ง เพราะจะเห็นเป็น 2 มิติที่เป็น
ภาพระนาบ แต่เมื่อใส่แวน่แล้วเราจะเห็นภาพในแนวลึก มองเห็นความซับซ้อนที่อยู่ภายใน รูว้่าแตล่ะสิ่ง
จัดเรียงลำดับกันอย่างไร รู้เหตุผลที่อยู่เบ้ืองหลังการกระทำ รู้อารมณ์ความรู้สึกที่ซ่อนอยู่เบื้องหลังสีหน้า
และการแสดงออก การคดิเชิงวิเคราะห์ช่วยให้เรารู้ข้อเท็จจริง รู้เหตุผลเบ้ืองหลังของสิ่งที่เกิดขึ้น เข้า
ใจความเป็นมาเป็นไปของเหตุการณ์ตา่ง ๆ รูว้่าเรือ่งนั้นมีองค์ประกอบอะไรบ้าง รูว้่าอะไรเป็นอะไร ทำให้
เราได้ข้อเท็จจริงที่เป็นฐานความรูใ้นการ นำไปใช้ในการตดัสินใจแก้ปัญหาการประเมินและการตัดสินใจ
เรื่องต่าง ๆ ได้อยา่งถูกตอ้ง จากแนวคดิที่เกี่ยวกบัการคิดวิเคราะห์ที่กลา่วมาข้างต้นสรุปได้ว่า ลักษณะของ
การคดิวิเคราะห์โดยใช้คาถาม 5W 1H เป็นความสามารถในการแยกแยะเพื่อหาส่วนย่อยของเหตุการณ์ 
เรื่องราวหรือเน้ือหาเป็นการกาหนดหรือนิยามสิ่งที่จะวิเคราะห์ กำหนดจดุมุ่งหมายในการวิเคราะห์ 
พิจารณาประเด็นตามหลักการวิเคราะห์ ตั้งข้อสันนิษฐาน วิจารณ ์แปลความ เลือกสรรข้อมูล เพื่อช่วยใน
การประเมินค่า นำไปสู่การวินิจฉัยและตดัสินใจ  
 
การคิดอย่างมีวิจารณญาณ (Critical Thinking ) หมายถึง กระบวนการคิดที่ใช้เหตุใช้ผลพิจารณา
ไตร่ตรองอย่างรอบคอบ โดยการศึกษาข้อมูล หลกัฐาน แยกแยะข้อมูลว่าข้อมูลใดคือ ข้อเท็จจริง ข้อมูลใด
คือความคดิเห็น ตลอดจนพิจารณาความน่าเชื่อถอืของข้อมูล แล้วตั้งสมมติฐานเพื่อหาสาเหตุของปัญหา 
และสามารถหาแนวทางแก้ไขปัญหานั้น ๆ ได้ 
                กระบวนการคิดอย่างมีวจิารณญาณ จะนำไปสู่การคิดตัดสนิใจอย่างรอบคอบ เพื่อให้เห็นว่า
เรื่องใดควรเชื่อหรือไม่ควรเชื่อ สิ่งใดควรทำหรือไมค่วรทำ เพราะเหตุใด 
                ผู้ที่มีความคิดอย่างมีวจิารณญาณจะเป็นคนใจกว้าง ยอมรับฟังความคิดเห็นของผู้อื่นอย่างมี 
เหตุผล ไม่ยึดความคิดเห็นของตนเองเป็นหลัก ก่อนตัดสินใจอยา่งใดต้องมีข้อมูลหลักฐานเพียงพอ และ
สามารถเปลี่ยนความคิดเห็นของตนเองได้ หากเห็นว่าความคิดเห็นของผู้อื่นดีกว่า มีเหตุผลมากกว่า 
นอกจากนี้ผู้ที่มีความคดิอย่างมีวิจารณญาณจะตอ้งเป็นผู้ที่มีความกระตือรือร้นในการแสวงหา ข้อมูล และ
ความรูอ้ยู่เสมอ ตลอดจนเป็นผู้ที่มีเหตุผล  ไม่ใชอ้คติหรืออารมณ์ของตนเองเป็นสำคัญ นอกจากนีย้ังเป็นผู้
ที่ไวต่อความรู้สึกของผู้อืน่ เข้าใจผู้อื่น ทำให้รับรูส้ถานการณ์ความคิด ความรู้สึกของผู้อื่นไดด้ ี
กระบวนการคิดอยา่งมีวจิารณญาณมีแนวคิดหลายทฤษฎี และข้ันตอนหลายรูปแบบ ในที่นี้จะนำแนวคิด
ทฤษฎีหลายทฤษฎีมาสรุปเป็นข้ันตอนการคิดอย่างมีวิจารณญาณ 6 ขั้นตอนดังนี้  ได้แก ่
                1. การนิยามปัญหา หมายถึงการกำหนดประเด็นปัญหา โดยพิจารณาจากข้อมูล ข้อโต้แย้ง
เพื่อกำหนดปัญหา ซึ่งการนิยามปัญหาเป็นจุดเริ่มต้นของการคดิอย่างมีวจิารณญาณ เพราะกระตุ้นให้คน
เริ่มตระหนักถึงปัญหา ข้อโต้แย้งเพื่อหาคำตอบที่สมเหตุสมผล 

https://www.gotoknow.org/posts/tags/%E0%B8%81%E0%B8%A3%E0%B8%B0%E0%B8%9A%E0%B8%A7%E0%B8%99%E0%B8%81%E0%B8%B2%E0%B8%A3%E0%B8%84%E0%B8%B4%E0%B8%94%E0%B8%AD%E0%B8%A2%E0%B9%88%E0%B8%B2%E0%B8%87%E0%B8%A1%E0%B8%B5%E0%B8%A7%E0%B8%B4%E0%B8%88%E0%B8%B2%E0%B8%A3%E0%B8%93%E0%B8%8D%E0%B8%B2%E0%B8%93


                2. การรวบรวมข้อมูล เกี่ยวกับประเด็นปัญหาข้อโต้แย้งที่คลุมเครือ รวมทั้งการดึงข้อมูล
หรือความรู้จากประสบการณ์เดิมมาใช้ เมื่อพบกบัสถานการณ์ที่เป็นปัญหา การรวบรวมข้อมูลถือวา่มี
ความจำเป็นต่อการคดิอย่างมีวิจารณญาณ 
                3. การจัดระบบข้อมูล หมายถึงการพิจารณาความน่าเชื่อถือของข้อมูล ความเพียงพอของ
ข้อมูล และสามารถแยกแยะข้อมูลได้ว่าข้อมูลใดเป็นความคิดเห็น ข้อมูลใดเป็นข้อเท็จจริง รวมทั้ง
จัดลำดับความสำคัญของข้อมูล เพื่อเป็นแนวทางในการตั้งสมมติฐาน 
                4. การตั้งสมมติฐาน หมายถึงการนำข้อมูลที่จัดระบบแล้วมาเชื่อมโยงหาความสัมพันธ์ เพื่อ
กำหนดแนวทางการสรุปที่น่าจะเป็นไปได้มากที่สุด หรือตัดสินใจอยา่งสมเหตุสมผล 
                5. การสรปุอ้างอิงโดยใช้หลักตรรกศาสตร์ หมายถึงการพจิารณาทางเลือกที่สมเหตุสมผล
ที่สุดจากข้อมูลและหลักฐานที่มีอยู่ เพื่อนำไปสู่การสรุปที่สมเหตุสมผล 
                6. การประเมินสรุปอ้างอิง หมายถึงการประเมินความสมเหตุสมผลของการสรุปอา้งอิง 
รวมทั้งพิจารณาว่าข้อสรปุน้ันสามารถนำไปใช้ประโยชน์ได้หรือไม่ ผลจะเป็นอย่างไรหากข้อสรุปนั้นมีการ
เปลี่ยนแปลง หรือได้รับข้อมูลเพิ่มเติม ซึ่งจะนำไปสู่การรวบรวมข้อมูลที่มอียู่อีกครั้งหน่ึง หรือตั้งสมมติฐาน
และการสรุปอ้างอิงใหม่ 
                การฝกึคิดอย่างมีวิจารณญาณอยู่เสมอ จะทำให้ผู้เรียนรู้จักใช้เหตุผลพิจารณาไตรต่รองอย่าง
รอบคอบ ย่อมทำให้เป็นคนใจกวา้ง ยอมรับความคิดเห็นที่แตกต่างไปจากตนได้ นอกจากนี้ยังรูจ้ักการหา
แนวทางแก้ปัญหาด้วยการค้นหาความรู ้ทำให้เป็นคนมีความรู้อยา่งกวา้งขวาง ซึ่งคุณสมบัติเหล่านี้
นักเรียนสามารถนำกระบวนการคิดอย่างมีวจิาณญาณไปใช้ในชีวติประจำวันได้ 
การแก้ไขปัญหา 
 ความหมายของการแกป้ัญหา 
     ในชวีิตประจำวันทกุคนต้องเคยพบกับปัญหาต่างๆ ไมว่่าจะเป็นปัญหาด้านการเรียน การงาน การเงิน 
หรือแม้แต่การเล่นเกม เมื่อพบกับปัญหา แต่ละคนมีวิธีที่จะจดัการหรือแกป้ัญหาเหล่านั้นแตกต่างกันไป 
ซึ่งแต่ละวิธีการอาจให้ผลลัพธ์ที่เหมือนหรือแตกตา่งกันเล็กน้อย ทั้งนี้ข้ึนอยู่กับความรู ้ความสามารถ และ
ประสบการณ์ของบุคคลผู้นั้น อย่างไรกต็าม หากเรานำวิธกีารแก้ปัญหาตา่งวิธีนั้นมาวิเคราะห์ให้ด ีจะ
พบว่าสามารถสรุปวธิีการเหล่านั้นเป็นทฤษฎีซึ่งมีรูปแบบที่แน่นอนได้ และบางครั้งต้องอาศัยการเรียนรู้ใน
ระดับสูงเพื่อแก้ปัญหาบางอย่างให้สมบูรณ์แบบ 
นอกจากวธิีการแก้ปัญหาที่ยกตวัอย่างมาซึ่งได้แก ่วิธีการลองผิดลองถูก การใช้เหตุผล การใชว้ิธีขจดั ยังมี
วิธีการแก้ปัญหาอีกมากมายที่ผู้แก้ปัญหาสามารถเลือกใช้ให้เข้ากับตัวปัญหาและประสบการณ์ของผู้
แก้ปัญหาเอง แต่อย่างไรก็ตาม วิธกีารเหล่านั้นล้วนมีข้ันตอนที่คล้ายคลึงกนั และจากการศึกษาพฤติกรรม
ในการเรียนรู้และแก้ปัญหาของมนุษย์พบว่า โดยปกติมนุษย์มีกระบวนการในการแก้ปัญหา ซึ่ง
ประกอบด้วย 4 ขั้นตอน ดังนี ้
 
 



1. การวิเคราะห์และกำหนดรายละเอียดของปัญหา 
การวิเคราะห์และกำหนดรายละเอียดของปัญหา (State the problem) ขั้นตอนนี้เป็นขั้นตอนแรกสุด
ก่อนที่จะลงมือแก้ปัญหา แต่ผู้แก้ปัญหามักจะมองข้ามความสำคัญของข้ันตอนนี้อยู่เสมอ จุดประสงค์ของ
ขั้นตอนนี้ คือการทำความเข้าใจกับปัญหาเพื่อแยกให้ออกว่าข้อมูลทีก่ำหนดมาในปัญหาหรือเงื่อนไขของ
ปัญหาคืออะไร และสิ่งที่ต้องการคืออะไร อีกทั้งวธิีการที่ใช้ประมวลผล ในการวิเคราะห์ปัญหาใด กล่าว
โดยสรุปมีองค์ประกอบในการวิเคราะห์ ดังนี้ 
     1.1 การระบุข้อมูลเข้า ได้แก่ การพิจารณาขอ้มูลและเงื่อนไขที่กำหนดมาในปัญหา 
     1.2 การระบุข้อมูลออก ได้แก ่การพิจารณาเป้าหมายหรือสิ่งที่ต้องหาคำตอบ 
     1.3 การกำหนดวิธปีระมวลผล ได้แก ่การพิจารณาขั้นตอนวธิีหาคำตอบหรือข้อมูลออก 
2.  การเลือกเครื่องมือและออกแบบขั้นตอนวิธี 
     การเลือกเครื่องมอืและออกแบบข้ันตอนวิธี (Tools and Algorithm development) ขั้นตอนนี้เป็น
ขั้นตอนของการวางแผนในการแก้ปัญหาอย่างละเอียดถี่ถ้วน หลังจากที่เราทำความเข้าใจกับปัญหา 
พิจารณาข้อมูลและเงื่อนไขที่มีอยู่ และสิ่งที่ต้องการหาในขั้นตอนที่ 1 แล้ว เราสามารถคาดคะเนวิธกีารที่
จะใช้ในการแก้ปัญหา ขั้นตอนนี้จำเป็นต้องอาศัยประสบการณ์ของผู้แก้ปัญหาเป็นหลัก หากผู้แก้ปัญหา
เคยพบกับปัญหาทำนองนี้มาแล้วก็สามารถดำเนนิการตามแนวทางที่เคยปฏิบัติมาขั้นตอนนี้จะเริ่มจาก
การเลือกเครื่องมือที่ใช้ในการแก้ปัญหา โดยพิจารณาความเหมาะสมระหว่างเครื่องมือกับเงื่อนไขต่างๆ 
ของปัญหาซึ่งหมายรวมถึงความสามารถของเครื่องมือในการแก้ปัญหาดังกล่าว และสิ่งที่สำคัญคือ
ความคุ้นเคยในการใช้งานเครื่องมือนั้นๆ ของผู้แก้ปัญหาอีกสิ่งหนึ่งที่สำคัญในการแก้ปัญหา คือยทุธวิธทีี่
ใช้ในการแก้ปัญหาหรือทีเ่ราเรียกวา่ ขั้นตอนวิธ ี(algorithm) ในการแก้ปัญหา หลังจากที่เราได้เครื่องมือ
ช่วยแก้ปัญหาแล้ว ผู้แกป้ัญหาต้องวางแผนว่าจะใช้เครื่องมือดังกลา่วเพื่อให้ได้ผลลัพธ์ที่ถูกตอ้งและดีที่สุด 
การออกแบบข้ันตอนวิธีในการแก้ปัญหา ผู้แก้ปัญหาควรใช้แผนภาพหรือเครื่องมือในการแสดงข้ันตอน
การทำงานเพื่อให้ง่ายต่อความเข้าใน เช่น ผังงาน (flowchart) ที่จำลองขั้นตอนวิธีการแก้ปัญหาในรูป
ของสัญลักษณ์ รหัสลำลอง (pseudo code) ซึ่งเป็นการจำลองขั้นตอนวธิกีารแก้ปัญหาในรูปของคำ
บรรยาย การใช้เครื่องมือช่วยออกแบบดังกล่าวนอกจากแสดงกระบวนการที่ชัดเจนแล้ว ยังชว่ยให้ผู้
แก้ปัญหาสามารถหาข้อผิดพลาดของวิธีการที่ใช้ได้ง่ายและแก้ไขได้อย่างรวดเร็ว 
3. การดำเนินการแก้ปญัหา 
     การดำเนินการแก้ปัญหา (Implementation) หลังจากที่ได้ออกแบบข้ันตอนวิธีเรียบร้อยแล้ว 
ขั้นตอนนี้เป็นขั้นตอนที่ต้องลงมือแก้ปัญหาโดยใชเ้ครื่องมือที่ได้เลือกไว ้หากการแก้ปัญหาดังกล่าวใช้
คอมพิวเตอร์เข้ามาช่วยงา่น ขั้นตอนนี้ก็เป็นการใช้โปรแกรมสำเร็จหรือใชภ้าษาคอมพวิเตอร์เขียน
โปรแกรมแก้ปัญหา ขั้นตอนนี้ต้องอาศัยความรู้เกีย่วกับเครื่องมือที่เลือกใชซ้ึ่งผู้แก้ปัญหาต้องศึกษาให้
เข้าใจและเชี่ยวชาญ ในขณะที่ดำเนินการหากพบแนวทางที่ดีกว่าที่ออกแบบไว้ก็สามารถปรับเปลี่ยนได้ 
 
 



4. การตรวจสอบและปรับปรุง 
          การตรวจสอบและปรับปรุง (Refinement) หลงัจากที่ลงมือแก้ปัญหาแล้ว ต้องตรวจสอบให้
แน่ใจว่าวธิีการนี้ให้ผลลพัธ์ที่ถูกต้อง โดยผู้แก้ปัญหาต้องตรวจสอบวา่ขั้นตอนวิธีที่สรา้งขึ้นสอดคล้องกับ
รายละเอียดของปัญหา ซึ่งได้แก่ ข้อมูลเข้า และข้อมูลออก เพื่อให้มั่นใจวา่สามารถรองรับข้อมูลเข้าได้ใน
ทุกกรณีอยา่งถูกต้องและสมบูรณ์ ในขณะเดียวกันก็ต้องปรับปรุงวิธีการเพือ่ให้การแก้ปัญหานี้ได้ผลลัพธ์ที่
ดีที่สุด 
          ขั้นตอนทั้ง 4 ขัน้ตอนดังกล่าวข้างต้น เป็นเสมือนข้ันบันได (stair) ที่ทำให้มนุษย์สามารถประสบ
ความสำเรจ็ในการแก้ปัญหาต่างๆ ได้ รวมทั้งการเขียนหรือพัฒนาโปรแกรมคอมพวิเตอร์เพื่อแก้ปญัหาก็
ต้องใช้กระบวนการตามขั้นตอนทั้ง 4 นี้เช่นกัน 
 
ความคิดสร้างสรรค(์Creative Thinking) 
        ความคิดสร้างสรรค์ คือ กระบวนการคิดของสมองซึ่งมีความสามารถในการคดิได้หลากหลายและ
แปลกใหม่จากเดิม โดยสามารถนำไปประยุกต์ทฤษฎี หรือหลักการได้อยา่งรอบคอบและมีความถูกต้อง 
จนนำไปสู่การคดิค้นและสร้างสิ่งประดิษฐ์ที่แปลกใหม่หรือรูปแบบความคิดใหม่ นอกจากลักษณะการคดิ
สร้างสรรค์ดังกล่าวนี้แล้ว ยังมีสามารถมองความคดิสร้างสรรคใ์นหลาย ซึ่งอาจจะมองในแง่ที่เป็น
กระบวนการคิดมากกวา่เน้ือหาการคิด โดยที่สามารถใช้ลักษณะการคดิสรา้งสรรค์ในมิติที่กว้างข้ึน เช่น
การมีความคดิสรา้งสรรคใ์นการทำงาน การเรียน หรือกิจกรรมทีต่้องอาศัยความคดิสร้างสรรค์ด้วย 
อย่างเช่น การทดลองทางวิทยาศาสตร์  หรือการเล่นกีฬาทีต่้องสรา้งสรรคร์ูปแบบเกมให้หลากหลายไม่ซ้ำ
แบบเดิม เพื่อไม่ให้คู่ต่อสูรู่้ทัน เป็นต้น ซึ่งอาจกลา่วได้วา่เป็นลักษณะการคดิสร้างสรรคใ์นเชิงวิชาการ แต่
อย่างไรกต็าม ลักษณะการคิดสร้างสรรค์ต่างๆ ทีก่ล่าวนั้นตา่งก็อยู่บนพื้นฐานของความคิดสร้างสรรค์ โดย
ที่บุคคลสามารถเชื่อมโยงนำไปใช้ในชีวิตประจำวนัได้ดี ซึ่งหลักสูตรแกนกลางการศึกษาขั้นพื้นฐาน 
พุทธศักราช 2551 ได้กำหนดมาตรฐานตัวชี้วดัด้านความคิดสร้างสรรค์ไว้ในกลุ่มสาระการเรียนรูก้ารงาน
อาชีพและเทคโนโลยีไว้หลายประการ  ซึ่งความคดิสร้างสรรค ์ควรจะประกอบไปด้วย 3  ประการ คือ 
        1. สิ่งใหม ่(new, original) เป็นการคิดที่แหวกวงล้อมความคิดที่มีอยู่เดิม ที่ไม่เคยมีใครคดิได้มา
ก่อน ไม่ได้ลอกเลียนแบบใคร แม้กระทั่งความคดิเดิมๆ ของตนเอง 
        2. ใช้การได ้(workable) เป็นความคิดที่เกดิจากการสรา้งสรรค์ที่ลกึซึ้ง และสูงเกินกว่าการใช้
เพียง "จินตนาการเพ้อฝนั" คือ สามารถนำมาพัฒนาให้เป็นจริง และใช้ประโยชน์ได้อย่างเหมาะสม และ
สามารถตอบสนองวตัถุประสงค์ ของการคิดได้เป็นอย่างดี 
        3. มีความเหมาะสม เป็นความคิดที่สะท้อนความมีเหตุมีผล ที่เหมาะสม และมีคุณค่า ภายใต้
มาตรฐานที่ยอมรับกันโดยทั่วไป 
       การทีค่นเราจะมีความคิดสร้างสรรค ์ไดต้ามลักษณะที่กล่าวมานั้น ขึ้นอยู่กับศักยภาพการทำงาน 
และการพัฒนาของสมอง ซึ่งสมองของคนเรามี 2 ซีก มีการทำงานที่แตกตา่งกัน สมองซีกซ้าย ทำหน้าที่ใน
ส่วนของการตดัสินใจ การใช้เหตุผล สมองซีกขวา ทำหน้าที่ในสว่นของการสร้างสรรค์ แม้สมองจะทำงาน



ต่างกัน แตใ่นความเป็นจริงแล้ว สมองทั้งสองซีก จะทำงานเชื่อมโยงไปพรอ้มกัน ในแทบทุกกิจกรรม
ทางการคิด โดยการคิดสลับกันไปมา อย่างเช่น การอ่านหนังสือ สมองซีกซ้ายจะทำความเข้าใจ โครงสร้าง
ประโยค และไวยากรณ์ ขณะเดียวกัน สมองซีกขวาก็จะทำความเข้าใจ เกีย่วกับลีลาการดำเนินเรื่อง 
อารมณ์ที่ซ่อนอยู่ในข้อเขียน ดังนั้น เราจึงจำเป็นต้องพัฒนาสมองทั้งสองซกีไปพร้อมๆ กัน ไม่สามารถแยก
พัฒนาในแต่ละดา้นได้ การค้นพบหน้าที่แตกต่างกันของสมองทั้งสองส่วน ช่วยให้สามารถใช้ประโยชน์จาก
ได้มากขึ้น 
              ในการพัฒนาสมองของผู้เรียน ให้ใช้ได้อย่างเต็มศักยภาพ ผ่านการจดัการเรียนการสอนนั้น 
ควรจดัอย่างสมดุล ให้มกีารพัฒนาสมองทั้งสองซกีไปด้วยกัน ในเวลาเดียวกัน เพื่อให้ผู้เรียนเกิดความ
สมดุลในการคิด และคิดได้อย่างมีประสิทธิภาพ ไม่เอนเอียงไปใน 
หลักการเหตุผล มากเสียจนติดอยู่ในกรอบ ของความคิดแบบเดิม และไม่ใช่การคดิดว้ยการใชจ้ินตนาการ
เพ้อฝันมากเกินไป จนไม่มีความสัมพันธ์กัน ระหวา่งความฝัน กับความสมเหตุสมผล ซึ่งจะทำให้ไมส่มารถ
นำมาปฏิบัติให้เป็นจริงได้ ฉะน้ัน จะเห็นได้ว่า การคิดสร้างสรรค ์จึงพึ่งพาทั้งสมองซีกซ้าย และขวาควบคู่
กันไป                                                                                                 
ลักษณะความคิดสร้างสรรค์ 
           ความคิดสร้างสรรค์เป็นลักษณะความคดิแบบอเนกนัย(Divergent Thinking)คือการคดิหลายๆ
แง่หลายๆทาง คดิให้มากที่สุดเท่าที่จะนึกได้ เป็นการมองปัญหาในแนวกวา้งเหมือนกับแสงอาทิตย์ที่แผ่
รัศมีออกรอบด้าน คนทีม่ีความคดิสร้างสรรค์นั้นจะเป็น 
คนที่มี 
             1. ความคดิริเริ่ม(Originality)  คือมคีวามคิดที่แปลกใหม่ตา่งจากความคดิธรรมดาของคน
ทั่วๆไป 
       2. มีความคิดยดืหยุ่น(Flexibility) คือมีความสามารถในการคดิหาคำตอบได้หลายทิศทาง
หลายแง่หลายมุม 
      3. มีความคิดคล่องแคล่ว(Fluency)  คือสามารถคิดหาคำตอบได้อย่างคล่องแคล่วว่องไว 
รวดเรว็ และได้คำตอบมากที่สุดในเวลาที่จำกัด 
      4. มีความคิดละเอียดลออ(Elaboration) คือการคิดได้ในรายละเอียดเพื่อขยายหรือตกแต่ง
ความคดิหลักให้ได้ความหมายที่สมบูรณ์ยิ่งขึ้น        
  
กระบวนการคิดสร้างสรรค์(Creative process) 
         กระบวนการคิดสร้างสรรค์คือ วิธคีิดหรือกระบวนการทำงานของสมองที่มีขั้นตอนต่างๆในการคิด
แก้ปัญหาจนสำเร็จ ซึ่งมีหลายแนวคิดเช่น 
 
 



              Wallas ได้เสนอว่ากระบวนการของความคดิสร้างสรรค์เกิดจากการคิดสิ่งใหม่ๆโดยการลอง
ผิดลองถูก ประกอบด้วย 4 ขั้นตอนคือ 

1. ขั้นเตรียมการ คือการข้อมูลหรือระบุปัญหา 
2. ขั้นความคิดกำลังฟักตวั คือการอยูใ่นความสับสนวุ่นวายของข้อมูลที่ไดม้า 
3. ขั้นความคิดกระจา่งชดั คือขั้นที่ความคิดสับสนได้รับการเรียบเรียงและเชื่อมโยงเข้าด้วยกัน ทำ

ให้เห็นภาพรวมของความคิด 
4. ขั้นทดสอบความคดิและพิสูจน์ให้เห็นจริง คือขั้นที่รับความคิดเห็นจากสามขั้นแรกข้างต้นมา

พิสูจน์ว่าจริงหรือถูกต้องหรือไม่ 
Hutchinson มีความคดิคล้ายๆกันว่าความคดิสร้างสรรค์นั้นเป็นกระบวนการเชื่อมโยงความรู้ที่มอียู่เข้า
ด้วยกัน อันจะนำไปสู่การแก้ปัญหาใหม่ที่คิดใช้เวลาการคิดเพียงสั้นๆอยา่งรวดเรว็หรือยาวนานก็อาจ
เป็นไปได้ โดยมีลำดับการคิดดังนี ้

1. ขั้นเตรียมเป็นการรวบรวมประสบการณ์ มีการลองผิดลองถูกและตั้งสมมุติฐานเพื่อแก้ปัญหา 
2. ขั้นครุ่นคิดขัดข้องใจ เป็นระยะที่มีอารมณ์เครียด อันสืบเน่ืองจากการครุน่คิด แต่ยังคิดไม่ออก 
3. ขั้นของการเกิดความคิด เป็นระยะที่เกิดความคิดในสมอง เป็นการมองเห็นวิธีแก้ปัญหาหรือ

พบคำตอบ 
4. ขั้นพิสูจน์ เป็นระยะการตรวจสอบประเมินผลโดยใช้เกณฑ์ตา่งๆเพื่อดูคำตอบที่คิดออกมานั้น

เป็นจริงหรือไม่ 
  ความคดิแข็งน้ันจะมีคำตอบที่ถูกหรือผิดอย่างแน่นอน แต่ความคดิอ่อนนัน้อาจมีคำตอบที่ถูก
หลายอย่าง  ซึ่งฟอนโอชได้กล่าวถึงกระบวนการคดิสร้างสรรค์ไว้วา่ประกอบด้วย 2 ขั้นตอนคือ 
กระบวนการเพาะตวัและกระบวนการปฏิบัติการ  
          โดยกระบวนการเพาะตวัเป็นการสรา้งความคิดใหม่ ในขณะที่กระบวนการปฏิบัติการเป็นการใช้
ความคดิที่คิดขึ้นมาไปปฏิบัติงานจริง  ความคิดอย่างอ่อนเป็นสิ่งที่เหมาะสมสำหรับกระบวนการเพาะตวั 
ซึ่งเป็นระยะที่กำลังมองหาความคดิใหม่ๆ เป็นการมองที่กว้างๆเพื่อหาวิธกีารต่างๆมาใช้เพื่อการแก้ปัญหา 
ส่วนความคดิอย่างแข็งน้ันมักใช้ในช่วงการปฏิบัตงิานจริงๆ เมื่อต้องการประเมินความคิดและขจัดสิ่งต่างๆ
ที่ไม่เกี่ยวข้องโดยตรงในการแก้ปัญหาออกไป ตรวจดูผลดีผลเสียและความเสี่ยงรวมทั้งการเตรียมที่จะ
เปลี่ยนความคิดให้เป็นการกระทำด้วย                            
ประโยชน์ของความคิดสร้างสรรค์ 

1. ทำให้เกิดความเปลี่ยนแปลง ทำให้เกิดแนวทางใหม่ๆในการดำเนินชีวิตและหนทาง 
ใหม่ๆในการแก้ปัญหาชวีติและการทำงาน 

2.  ก่อให้เกิดความสนุก เป็นธรรมดาของมนุษย์ทีต่้องค้นหาวิธกีารคิดใหม่ๆ ขึ้นมาทดแทน 
ความคดิเก่าๆสำหรับโลกที่มีการเปลี่ยนแปลงอย่างรวดเร็ว การที่มนุษย์ตอ้งคิดอะไรใหม่ๆอยู่เสมอย่อม
เป็นเรื่องสนุกเพราะทำให้ชีวิตไม่จำเจ 
 



  3. พัฒนาสมองของคนให้มีความฉลาดเฉียบคม การฝึกการคิดหรือพยายามคิดเรื่องที่ 
แปลกๆใหม่ๆเป็นประจำ จะทำให้เกิดความเฉียบแหลมในการคิดแก้ปัญหาต่างๆเพิ่มขึ้น 

4. สรา้งความเชื่อมั่น ความน่านับถือและความพอใจในตวัเองข้ึนมา เมื่อใดก็ตามที่เรา 
พัฒนาขีดความสามารถในการคดิสร้างสรรค์จนสามารถเผชิญหน้าและแก้ปัญหาต่างๆได้อยา่งราบรื่น  
ก็จะกลายเป็นผู้นำทางดา้นความคดิและเกิดความภูมิใจในตนเอง นอกจากนี้ความคดิสรา้งสรรค์ยงัช่วย
ยกระดับความสามารถ ความอดทนและความคดิริเริ่มของผู้นำให้เพิ่มมากขึ้นและยังเป็นการพัฒนาความ
สนใจในงาน พัฒนาการใช้เวลาว่างให้เป็นประโยชน์และพัฒนาชีวิตให้ทันสมัยมากขึ้น 
  
อุปสรรคของความคิดสร้างสรรค์ 
            อุปสรรคของความคิดสร้างสรรค์นั้นสามารถแยกได้เป็น 2 ประเภทคือ อุปสรรคภายนอกและ
อุปสรรคภายใน อุปสรรคภายนอกจะหมายถึง ข้อจำกัดอันเกิดจากขนบธรรมเนียมประเพณีวัฒนธรรม
และกฏเกณฑ์ของสังคมหรือสภาพแวดล้อมภายนอก ส่วนอุปสรรคภายในนั้นจะหมายถึง นิสัยใจคอ ท่าที
และทัศนคติของคนแต่ละคน 
          อุปสรรคภายนอกจะเกิดขึ้นในลักษณะเช่น  ธรรมเนียมที่ไม่เปิดโอกาสให้เด็กได้ 
 ซักถามตามความอยากรู้อยากเห็น ธรรมเนียมของการชอบคดิตามอย่างกันซึ่งถ้าคิดแปลกจากคนอื่นจะ
ไม่เป็นที่ยอมรับของสังคม ธรรมเนียมที่เน้นบทบาทความแตกตา่งระหวา่งเพศอย่างชัดเจนในเรื่องหน้าที่
ของหญิงและชาย  วัฒนธรรมสังคมให้ค่านิยมกับความสำเรจ็และไม่ยอมรบัความล้มเหลวทำให้คนไม่กล้า
ทดลองทำสิ่งใหม่ๆ  การเน้นระเบียบ และกฎเกณฑ์มากเกินไปถ้าเปลี่ยนแปลงเพียงเล็กน้อยก็ถือเป็น
ความผิดซึ่งขาดความยดืหยุ่นทำให้ไม่กล้าแสดงความคิดสร้างสรรคอ์อกมา 

อุปสรรคภายในที่เกดิขึ้นจากตวัเราเองก็ได้แก ่ความกลัวทีจ่ะถูกตำหนิติเตยีนและหาว่า
แปลก   ความเคยชินการคิดแบบเดิมที่เคยทำอยู่เป็นประจำ  การมอีคติหรือมีทัศนะที่คับแคบว่าคำตอบที่
ถูกต้องมีเพียงคำตอบเดยีว  ความเฉ่ือยชาและอดือาดในการเริ่มคิดเริ่มทำทำให้ขาดแรงกระตุ้นทีจ่ะทำสิ่ง
ใหม่ๆ  สรุปว่าถ้าเราต้องการจะพัฒนาความคิดสรา้งสรรค์ของเราให้เกิดมากขึ้นก็ต้องพยายามกำจัด
อุปสรรคทั้งภายนอกและภายในทิ้งไปให้ได้มากที่สดุ 
  
การพัฒนาและส่งเสริมความคิดสร้างสรรค์  
               ในสมัยก่อนเราเชื่อกันว่าความคดิสรา้งสรรค์นั้นเป็นพรสวรรค์ที่ติดตัวคนบางคนมาตั้งแต่เกิด 
แต่พอมาถึงปัจจุบันที่เป็นยุคแห่งวิทยาการทำใหค้วามเชื่อดั้งเดิมที่มีเคยมมีาปรับเปลี่ยนไป เพราะ
นักจิตวิทยาส่วนใหญ่เห็นพ้องต้องกันวา่ความคิดสร้างสรรค์นั้นเป็น ความสามารถที่มีอยู่ในตัวมนุษยท์ุกคน
ตั้งแต่เกิด เพียงแต่มกีารแสดงออกหรือมีพัฒนาการมากน้อยต่างกันไป และยังสามารถพัฒนาเพิ่มให้มีมาก
ขึ้นด้วยการฝกึฝนอย่างสม่ำเสมอ 



              การส่งเสริมความคดิสร้างสรรค์นั้นอาจทำได้ทั้งทางตรงโดยการสอนและฝึกอบรม และ
ทางอ้อมก็สามารถทำไดด้้วยการจดับรรยากาศสภาพแวดลอ้มที่ส่งเสริมความเป็นอิสระในการเรียนรู้อย่าง 
เช่น 

1. การส่งเสริมให้ใชจ้ิตนาการตนเอง 
2. ส่งเสริมและกระตุ้นการเรียนรู้อยา่งต่อเน่ือง 
3. ยอมรับความสามารถและคุณค่าของคนอย่างไม่มีเงื่อนไข 
4. แสดงให้เห็นว่าความคดิของทุกคนมีคุณค่า และนำไปใช้ประโยชน์ได้ 
5. ให้ความเข้าใจ เห็นใจและความรู้สึกของคนอื่น 
6. อย่าพยายามกำหนดให้ทุกคนคิดเหมือนกัน ทำเหมือนกัน 
7. ควรสนับสนุนผู้คิดค้นผลงานแปลกใหม่ได้มีโอกาสนำเสนอ 
8. เอาใจใส่ความคิดแปลกๆของคนด้วยใจเป็นกลาง 
9. ระลึกเสมอวา่การพัฒนาความคดิสรา้งสรรค์ตอ้งค่อยเป็นค่อยไปและใช้เว 

เทคนิคการพัฒนาความคิดสร้างสรรค ์
การพัฒนาความคิดสร้างสรรค์นั้นมีเทคนิคที่ใช้กันอยู่หลายวิธีการด้วยกันอนัได้แก่ 

1. การระดมสมอง(Brainstorming) เป็นเทคนิคเพื่อรวบรวมทางเลือกและการแก้ปัญหา 
โดยให้โอกาสในการคิดอย่างอิสระที่สดุและไม่มีการวพิากษว์ิจารณ์ใดๆระหว่างการคิด เพราะการ
วิพากษ์วิจารณ์จะเป็นการขัดขวางความคิดสร้างสรรค์ 

2. การปลูกฝังความกล้าที่จะทำสิ่งสร้างสรรค์ เป็นเทคนิคที่ใช้การตั้งคำถามง่ายๆเพื่อให้ 
ให้คิดโดยจดัให้อยู่ในสภาพแวดลอ้มที่เป็นที่ยอมรับของผู้อื่น เมื่อฝึกฝนมากเข้าก็จะช่วยในการพฒันา
ความคดิสร้างสรรค์ให้มมีากขึ้น 

3. การสรา้งความคิดใหม่ เป็นอีกเทคนิคหน่ึงโดยใช้การแจกแจงวิธกีารในการแก้ปัญหา 
ใดปัญหาหนึ่งมาให้ได้ 10 วิธกีาร จากนั้นก็แบ่ง 10 วิธกีารที่ได้ออกเป็นวิธีการย่อยๆลงไปอีก เพื่อให้ได้
ทางเลือกหรือคำตอบที่ดทีี่สุด 

4. การตรวจสอบความคดิ เป็นเทคนิคที่ใช้การค้นหาความคดิหรือแนวทางที่ใช้ในการ 
แก้ปัญหาต่างๆ โดยการตรวจสอบความคดิของผู้ที่เคยทำไว้แล้ว 
  
การคิดแก้ปัญหาอย่างสร้างสรรค์ 
              กิลฟอร์ด ไดก้ล่าวถึงบุคลิกภาพของคนที่มีความคดิสร้างสรรคว์่า จะต้องมีความฉับไวทีรู่้
ปัญหาและมองเห็นปัญหา มีความว่องไวและสามารถจะเปลี่ยนความคิดใหม่ๆได้ง่าย ซึ่งแสดงให้เห็นว่า
การแก้ปัญหาเป้นกิจกรรมที่สำคัญยิ่งของชีวิตที่ตอ้งทำให้สำเร็จลุลว่งจึงจะทำให้ชีวติสามารถดำเนนิไปได้
อย่างมีความสุข ดังนั้นจึงมีความจำเป็นที่จะต้องเรียนรู้วิธีการแก้ปัญหาอย่างสร้างสรรค์ โดยปกติคนเรา
ทั่วไปมักเลือกวิธีการทีจ่ะเลี่ยงปัญหามากกว่าการเผชิญปัญหา  ซึ่งถ้าคนเรารูจ้ักที่จะเรียนรู้การแกป้ัญหา
อย่างสร้างสรรค์ก็จะมีชวีติที่สนุกสนานรา่เริงและความสุขมากยิ่งข้ึน 



 การคิดแก้ปัญหาอย่างสร้างสรรค์นั้นประกอบไปด้วยกระบวนการคดิ 4 ขั้นตอนคือ 
1. การค้นหาความหมายของปัญหา ขันตอนนี้จะมีความสำคัญมาก เพราะถ้าเรารู้วา่อะไร 

คือปัญหาที่แท้จริง ก็สามารถหาหนทางในการแก้ได้ตรงมากขึ้น อีกทั้งทำให้เกิดความมั่นใจมองเห็นปัญหา
ได้ทะลุปรุโปร่ง อันจะทำให้ได้คำตอบที่ชดัเจนและเป็นการแก้ปัญหาอย่างสร้างสรรค์ดว้ย 

2. การเปิดใจกว้างเพื่อนำไปสู่วิธีการแก้ไขปัญหา นักคิดแก้ปัญหาอย่างสรา้งสรรค์จะทำ 
การคดัเลือกความคิดเห็นและข้อมูลต่างๆไว้เป็นจำนวนมากก่อนที่จะพิสจูน์แยกแยะให้ได้ความคดิเห็นที่ดี
ที่สุด ดังนั้นคนเราจึงต้องแสวงหาและเปิดประตูสู่ความคดิไมว่าจะเป็นจากการอา่น การสังเกตและการ
ทำงานรว่มกัน  

3. การพิสูจน์แยกแยะให้ไดค้วามคดิเห็นที่ดีที่สุด  การคิดแก้ปัญหาอยา่งสร้างสรรค์นั้น 
มักต้องใชว้ิธีแก้ปัญหาหรอืคำตอบที่ดกีว่าหรือมากกว่าวิธีการแก้ปัญหาหรอืคำตอบที่ได้มาครั้งแรกเพียง
อย่างเดียว เพราะความคดิเห็นและข้อมูลที่สำคัญๆนั้นมีอยู่อย่างมากมาย จึงจำเป็นที่จะต้องพยายามให้
ได้มาซึ่งความคดิเห็นที่ดทีี่สุดโดยการแยกแยะและคัดเลือกออกมาเพื่อให้ได้ข้อมูลที่ดีที่สุด 

4. การเปลี่ยนความคดิเห็นให้เป็นการกระทำ จุดมุ่งหมายสำคัญของการแกป้ัญหาก็คือ 
การเปลี่ยนแปลงความคิดเห็นไปสู่การปฏิบัติจริง คนส่วนใหญ่มีความคดิสร้างสรรค์แต่ไม่เคยนำไปสู่การ
ปฏิบัติ  ซึ่งกระบวนการคิดสรา้งสรรค์นั้นไม่ได้จบลงแค่คิดในใจ การเปลี่ยนความคิดไปสู่การปฏิบัตินั้นต้อง
เอาชนะอุปสรรคหลายอย่าง เช่นความไม่มั่นใจในตัวเอง ความขลาดกลัว และต้องมีความมุ่งมั่นเดด็เดี่ยว
ในความเพียรไม่ว่าจะใช้เวลานานสักเท่าใด ก็จะไม่แปรเปลี่ยนความคิดสรา้งสรรค์ที่ได้จำเพาะตัวเป็น
รูปร่างและติดตามจนกระทั่งเกิดความสมบูรณใ์นทางปฏิบัติ 
  
การสอนของครูเพื่อพัฒนาความคิดสร้างสรรค์ 
               ในการสอนของครูเพื่อพัฒนาความคดิสร้างสรรค์   ควรจดัการเรียนการสอนที่ใช้วธิีการที่
เหมาะสม ดังนี้ 

1.  การสอน (Paradox) หมายถึง การสอนเกี่ยวกบัการคิดเห็นในลักษณะความคดิเห็นที่ขัดแย้ง
ในตัวมันเอง ความคิดเห็นซึ่งค้านกับสามัญสำนึก ความจริงที่สามารถเชื่อถือหรืออธิบายได ้ความเห็นหรือ
ความเชื่อที่ฝังใจมานาน ซึ่งการคิดในลักษณะดังกล่าว นอกจากจะเป็นวิธีการฝึกประเมินค่าระหวา่งข้อมูล
ที่แท้จริงแล้ว ยังช่วยให้คดิในสิ่งที่แตกต่างไปจากรปูแบบเดิมที่เคยมี เป็นการฝึกมองในรูปแบบเดิมให้
แตกต่างออกไป และเป็นส่งเสริมความคดิเห็นไม่ให้คล้อยตามกัน (Non - Conformity) โดยปราศจาก
เหตุผล ดังนั้นในการสอนของครูจึงควรกำหนดให้นักศึกษารวบรวมข้อคิดเห็นหรือคำถาม แล้วใหน้ักศึกษา
แสดงทักษะด้วยการอภปิรายโต้วาที หรือแสดงความคิดเห็นในกลุ่มย่อยกไ็ด้ 

2.  การพิจารณาลกัษณะ (Attribute) หมายถึง การสอนให้นักศึกษา คดิพจิารณาลักษณะตา่ง ๆ 
ที่ปรากฏอยู่ ทั้งของมนุษย์ สัตว ์สิ่งของ ในลักษณะที่แปลกแตกต่างไปกว่าที่เคยคิด รวมทั้งในลักษณะที่
คาดไม่ถึง 



          3. การเปรียบเทียบอุปมาอุปมัย (Analogies) หมายถึง การเปรียบเทียบสิ่งของหรือสถานการณ์
การณ์ทีค่ล้ายคลึงกัน แตกต่างกันหรือตรงกันข้ามกัน อาจเป็นคำเปรียบเทียบ คำพังเพย สุภาษิต 
          4. การบอกสิ่งทีค่ลาดเคลื่อนไปจากความเป็นจริง (Discrepancies) หมายถึง การแสดงความ
คิดเห็น บ่งชี้ถึงสิ่งที่คลาดเคลื่อนจากความจริง ผดิปกติไปจากธรรมดาทั่วไป หรือสิ่งที่ยังไม่สมบูรณ์ 

5. การใช้คำถามยั่วยุและกระตุ้นให้ตอบ (Provocative Question) หมายถึงการตั้งคำถามแบบ
ปลายเปิดและใช้คำถามที่ยั่วยุ เร้าความรู้สึกให้ชวนคิดค้นควา้ เพื่อความหมายที่ลึกซึ้งสมบูรณ์ที่สดุเท่าที่
จะเป็นได้ 

6.  การเปลี่ยนแปลง (Example of change) หมายถึง การฝึกให้คิดถึงการ 
เปลี่ยนแปลงดัดแปลงการปรับปรุงสิ่งต่าง ๆ ที่คงสภาพมาเป็นเวลานานใหเ้ป็นไปในรูปอื่น และเปิดโอกาส
ให้เปลี่ยนแปลงด้วยวิธีการตา่ง ๆ อย่างอิสระ 

7.  การเปลี่ยนแปลงความเชื่อ (Exchange of habit) หมายถึง การฝึกให้นักศึกษาเป็นคนมี
ความยืดหยุ่น ยอมรับความเปลี่ยนแปลง คลายความยึดมั่นต่าง ๆ เพื่อปรบัตนเข้ากับสภาพแวดล้อม 
ใหม่ ๆ ไดด้ ี

8. การสรา้งสิ่งใหม่จากโครงสรา้งเดิม (An organized random search) หมายถึง การฝึกให้
นักศึกษารูจ้ักสรา้งสิ่งใหม่ กฎเกณฑ์ใหม่ ความคดิใหม่ โดยอาศัยโครงสรา้งเดิมหรือกฎเกณฑ์เดิมที่เคยมี 
แต่พยายามคิดพลิกแพลงให้ต่างไปจากเดิม 

9.   ทักษะการค้นควา้หาข้อมูล (The skill of search) หมายถึง การฝกึเพื่อให้นักศึกษารูจ้ักหา
ข้อมูล 
          10.   การค้นหาคำตอบคำถามทีก่ำกวมไม่ชัดเจน (Tolerance for ambiguity) เป็นการฝกึให้
นักศึกษามีความอดทนและพยายามทีจ่ะค้นควา้หาคำตอบต่อปัญหาที่กำกวม สามารถตคีวามได้เป็นสอง
นัย ลึกลับ รวมทั้งท้าทายความคดิ 

11. การแสดงออกจากการหยั่งรู้ (invite expression) เป็นการฝึกให้รู้จักการแสดงความรู้สึก 
และความคิด ที่เกิดจากสิ่งที่เร้าอวัยวะรับสัมผัสทั้งห้า 

12.  การพัฒนาตน (adjustment for development) หมายถึง การฝึกให้รู้จักพจิารณาศกึษาดู
ความ ล้มเหลว ซึ่งอาจเกดิขึ้นโดยตั้งใจหรือไมต่ั้งใจ แล้วหาประโยชน์จากความผิดพลาดนั้นหรือ
ข้อบกพร่องของตนเองและผู้อื่น ทั้งนี้ใช้ความผิดพลาดเป็นบทเรียนนำไปสู่ความ-สำเร็จ 

13. ลักษณะบุคคลและกระบวนการคดิสรา้งสรรค์ (creative person and creative) หมายถึง 
การศกึษาประวตัิบุคคลสำคัญทั้งในแง่ลักษณะพฤติกรรมและกระบวนการคิดตลอดจนวิธกีาร และ
ประสบการณ์ของบุคคลนั้น 
         14.  การประเมนิสถานการณ์ ( creative reading skill) หมายถึง การฝึกให้หาคำตอบโดย
คำนึงถึงผลที่เกิดขึ้นและความหมายเกี่ยวเน่ืองกัน ด้วยการตั้งคำถามว่าถ้าสิ่งเกิดขึ้นแล้วจะเกิดผลอย่างไร 



         15.  พัฒนาทักษะการอา่นอย่างสรา้งสรรค์ ( creative reading skill) หมายถึง การฝึกใหรู้้จักคดิ
แสดงความคดิเห็น ควรสง่เสริมและให้โอกาสเด็กได้แสดงความคิดเห็นและความรู้สกึต่อเรื่องทีอ่่าน
มากกวา่จะมุ่งทบทวนข้อต่างๆ ที่จำได้หรือเข้าใจ 
          16.  การพัฒนาการฟังอย่างสร้างสรรค์  ( creative listening skill )  หมายถึง  การฝึกให้เกิด
ความรู้สกึนึกคิดในขณะที่ฟัง อาจเป็นการฟังบทความ เรื่องราวหรือดนตรี เพื่อเป็นการศึกษาข้อมูล 
ความรู ้ซึ่งโยงไปหาสิ่งอื่น ๆ ต่อไป 

17.   พัฒนาการเขียนอย่างสร้างสรรค์ ( creative writing skill ) หมายถึง การฝึก 
ให้แสดงความคดิ ความรูส้ึก การจินตนาการผ่านการเขียนบรรยายหรือพรรณนาให้เห็นภาพชัดเจน 
         18.  ทกัษะการมองภาพในมิตติ่างๆ (Visualization skill) หมายถึง การฝึกให้แสดงความรูส้ึกนึก
คิดจากภาพในแง่มุม แปลกใหม่ ไม่ซ้ำเดิม 
                
4. งานวิจัยที่เกี่ยวข้อง  
 (บรรจบ  โนนศิลา,บทคดัย่อ:2556) ไดจ้ัดทำวิจัยในชั้นเรียน เรื่อง การพฒันาทักษะการคิด
วิเคราะห์ของนักเรียนชั้นมัธยมศึกษาปีที่ 3/9 โดยใช้สื่อวีดโิอคลิป (Video clip) ในการวิจัยครั้งนี้มี
วัตถุประสงค์เพื่อพัฒนาทักษะการ คิดวิเคราะห์ของนักเรียนชั้นมัธยมศึกษาปีที่ 3/ 9 โดยใช้สือ่วีดิโอคลิป 
(Video clip) กลุ่มเป้าหมายเป็นนักเรียนชั้นม.3/9 จ านวน 33 คน ภาคเรียนที่ 2 ปีการศึกษา 2556 
โรงเรียนมุกดาหาร อำเภอเมืองมุกดาหาร จังหวดัมุกดาหาร นวตักรรมทีใ่ช้คือ สื่อวดีิโอคลิป (Video clip) 
จำนวน 5 เรื่อง และแบบทดสอบวัดทักษะการคดิวิเคราะห์ของนักเรียน วิธีการดำเนินการวิจัย โดยให้
นักเรียนทำแบบทดสอบวัด ทกัษะการคิดวิเคราะห์ ก่อนเรียนจากนั้นจัดกจิกรรมการเรียนสอนตาม 
แผนการจัดการเรียนรู้ ให้นักเรียนดูสื่อวีดิโอคลิป ทำแบบฝึกและนำเสนอคำตอบหน้าชั้นเรียน สังเกต
พฤติกรรม การเรียนรู้ ให้นักเรียนทำแบบทดสอบวัด ทักษะการคดิวิเคราะห์ นำคะแนนมาเปรียบเทียบ
ระหว่างก่อนเรียน และหลังเรียนโดยใช้แบบฝึกทักษะการฟัง ผลการวิจัยพบว่า นักเรียนมีคะแนนทดสอบ
หลังเรียนและก่อนเรียน ได้คะแนนเฉลี่ยคิดเป็นร้อยละ 70.30 และ 24.44 ตามลำดับ ซึ่งนักเรียนทุกคน
สามารถทำคะแนนทดสอบหลังเรียนผ่านเกณฑ์ร้อยละ 50 ขึ้นไป แสดงวา่นักเรียนมีการพัฒนา
ความสามารถทางด้านทกัษะการ คิดวิเคราะห์ เพิ่มข้ึนจากการเรียนโดยใช้สื่อวีดิโอคลิป (Video clip) 
ภาษาอังกฤษ  
 

(อนันต์ธชัย คำหาญและคณะ,บทคัดย่อ; 2561) ได้วิจัยการพัฒนาทักษะการคิดวิเคราะห์และ 
ผลสัมฤทธิ์ทางการเรียน ของนักเรียนชั้นประถมศึกษา ปีที่ 4 เรื่องวัสดุรอบตัว โดยใช้การจดัการเรยีนรู้
เทคนิคผังกราฟกิ The Development of Analytical Thinking Skills and Learning Achievement 
of grade IV   การวิจัยนีม้ีจุดประสงค์เพื่อ 1) พัฒนาและหาประสิทธิภาพของแผนการจัดการเรียนรู้โดย
ใช้เทคนิคผังกราฟิก เรื่องวัสดุรอบตวั ให้มีประสทิธิภาพตามเกณฑ์ที่กําหนด 75/75 2) เพื่อเปรียบเทียบ



ทักษะการคิดวิเคราะห์และผลสัมฤทธิ์ ทางการเรยีนก่อนเรียนและหลังเรียน ของนักเรียนชั้นประถมศึกษา
ปีที่ 4 และ 3) ศึกษาความพึงพอใจของนักเรียนที่มีต่อ การจดัการเรียนรู้โดยใช้เทคนิคผังกราฟกิ  
กลุ่มตัวอยา่ง คือ นักเรียนชั้นประถมศึกษาปีที่ 4 โรงเรียนบ้านนายอ ภาคการศกึษาที ่2 ปีการศึกษา 
2561 จํานวน 17 คน โดยการสุ่มตัวอยา่งแบบกลุ่ม (Cluster Random Sampling) เครื่องมือที่ใชไ้ด้แก่ 
แผนการจัดการเรียนรู้โดยใช้เทคนิคผังกราฟิก จํานวน 5 แผน แบบทดสอบทักษะการคิดวิเคราะห ์ 
(rtt = 0.87) แบบทดสอบ วัดผลสัมฤทธิ์ทางการเรียน (rtt = 0.84) และแบบสอบถามความพึงพอใจ 
 (rα = 0.78) สถิติทีใ่ช้ได้แก่ ร้อยละ ค่าเฉลี่ย ส่วนเบี่ยงเบนมาตรฐาน และค่าสถิติทดสอบทีผลการวิจัย
พบว่า 1) แผนการจดัการเรียนรู้โดยใช้เทคนิคผังกราฟิก เรื่องวัสดุ รอบตวั มีประสิทธิภาพเท่ากับ 
79.27/78.07 ซึ่งสูงกวา่เกณฑ์ที่กําหนดไว้ 2) ทักษะการคดิวิเคราะห์และผลสัมฤทธิ์ทางการเรียน ของ
นักเรียนชั้นประถมศึกษาปีที่ 4 หลังเรียนสูงกว่ากอ่นเรียน อย่างมีนัยสําคญัทางสถิติที่ระดับ .01 และ 
 3) นักเรียนที่ได้รับ การจัดการเรียนรู้โดยใช้เทคนิคผังกราฟิก มีความพึงพอใจอยู่ในระดับมาก  
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



บทที่ 3 
วิธีการศึกษาค้นคว้า 

 
วิธีดำเนินการวิจัย 
 ในการวิจัยครั้งนี้  ผูว้ิจัยดำเนินการตามข้ันตอน ดังนี้ 

1.  การกำนดประชากรและกลุ่มตัวอยา่ง 
2. การกำหนดเนื้อหาที่ใช้ในการวจิัย 
3. การกำหนดระยะเวลาในการวิจัย 
4. การสร้างเครื่องมือที่ใช้ในการวจิัย 
5. การกำหนดแบบแผนวิจัย 
6. การเก็บรวบรวมข้อมูล 
7. การจดักระทำและการวิเคราะห์ข้อมูล 

 
1. การกำหนดประชากรและกลุ่มตัวอย่าง 
 ประชากรทีใ่ช้ในการวิจัย เป็นนักศึกษาระดับชั้น ปวส.2 กลุ่ม 5,6 สาขาวชิาเครื่องกล  ภาคเรียน
ที่ 1 ปีการศึกษา 2563  จำนวน 25 คน 
 
2. การกำหนดเน้ือหาที่ใช้ในการวิจัย 

การวิจัยครั้งนี้ใช้เน้ือหารการจดัการเรียนการสอนในรายวชิาวทิยาศาสตร์เพื่องาน 
เครื่องกลและการผลติ รหัสวิชา 3000-1302 ภาคเรียนที่ 1 ปีการศึกษา 2563 
 
3. การกำหนดระยะเวลาในการวิจัย 

การวิจัยครั้งนีด้ำเนินการทดลอง ในภาคเรียนที่ 1 ปีการศึกษา 2563 
 
4. การสร้างเครื่องมือที่ใช้ในการวิจัย 

เครื่องมือที่ใช้ในการวิจัย ประกอบด้วย 
1. แบบฝึกทักษะวิชาวิทยาศาสตร์เพื่องานเครื่องกลและการผลิต เรื่อง “แรงและสมดุล” 
2. แบบทดสอบวัดผลสัมฤทธิ์ทางการเรียน 

 
แบบฝึกทักษะวิชาวิทยาศาสตร์เพื่องานเครื่องกลและการผลิต เรื่อง “แรงและการสมดุล 
มีข้ันตอนการสรา้ง ดังนี้ 
1.1 ขั้นเตรียม 
 1.1.1 ศึกษาหลักสูตร จดุมุ่งหมายของหลักสูตร สมรรถนะและมาตรฐาน 



รายวชิา ตามหลักสตูรฯ 
 1.1.2 ศึกษารายละเอียด หลักการและแนวคิด รปูแบบการจัดการเรียนรู้ โดย 

ใช้แบบฝึกทักษะ 
 1.1.3  ศกึษารายละเอียด เนื้อหาวิชา เรื่อง แรงและการสมดุล 
 1.1.4 วิเคราะห์เน้ือหาและจุดประสงค์เชิงพฤติกรรม เนื้อหาวชิา และกจิกรรม 

การเรียนการสอน 
1.2  ขั้นสร้าง 
 สร้างแบบฝึกทักษะวิชาวทิยาศาสตร์เพื่องานเครื่องกลและการผลติ เรื่อง “แรง 

และการสมดุล” ของนักศึกษาระดับชั้น ปวส.2 กลุ่ม 5,6 ภาคเรียนที่ 1 ปีการศกึษา 2563 โดยจัด
กิจกรรมที่มุ่งเน้นให้ผู้เรียนมีส่วนได้ลงมือปฏิบัติด้วยตนเองเพื่อให้เกิดความรับผิดชอบต่อหน้าที่ และความ
ชำนาญเชี่ยวชาญ มีความรู้ ความเข้าใจอย่างลกึซึ้ง สามารถหาคำตอบไดอ้ย่างถูกต้อง 
2. แบบทดสอบวัดผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนวิชาวิทยาศาสตร์เพื่องานเครื่องกลและการผลติ โดยใช้แบบฝึก
ทักษะ เรื่อง แรงและการสมดุล มีข้ันตอน ดังนี้ 
 2.1 ศึกษาเอกสารเกี่ยวกบัการวดัผลและประเมินผล  และการสรา้งข้อสอบ 
 2.2 ศึกษาจุดประสงค ์และเน้ือหารายวิชา สมรรถนะรายวิชา 
 2.3  สร้างแบบทดสอบวัดผลสัมฤทธิ์ทางการเรียน  แบบปรนัย จำนวน 20 ข้อ 
 2.4  นำแบบทดสอบวัดผลสัมฤทธิ์ทางการเรียน ไปเก็บข้อมูลกลุ่มประชากรจริง 
 
5.  การกำหนดแบบแผนการวิจัย 

การวิจัยครั้งนี้เป็นการวิจยัเชิงทดลอง ซึ่งผู้วิจัยไดด้ำเนินการทดลองตามแบบแผนการ 
วิจัย One Group Pretest -Posttest Design ดงัแสดงในตาราง 
 
ตารางที่ 3.1 แบบแผนการวจิัย One Group Pretest -Posttest Design 
 

ก่อนเรียน ทดลอง หลังเรียน 
Pr X Po 

 
 Pr แทน การทดสอบก่อนการทดลอง 
 Po แทน การทดสอบหลังเรียน 
 X แทน แบบฝึกทักษะวิชาวิทยาศาสตร์เพื่องานเครื่องกลและการผลิต เรื่อง “แรงและ
การสมดุล” 
 
 



6. การเก็บรวบรวมข้อมูล 
ในการวิจัยครั้งนี้ ดำเนินการเก็บรวบรวมข้อมูลตามลำดับ ดังนี้ 
1. การทดสอบก่อนเรียน โดยใช้แบบทดสอบวัดผลสัมฤทธิ์ทางการเรียน 
2. ดำเนินการจดัการเรียนรูก้ับกลุ่มตัวอย่างโดยใช้แบบฝึกทักษะวิชาวิทยาศาสตร์เพื่อ 

งานเครื่องกลและการผลติ เรื่อง “แรงและการสมดุล” 
3. นำผลคะแนนจากการตรวจแบบทดสอบวัดผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนมาวิเคราะห์  

โดยใช้วธิีการทางสถิติเพือ่ตรวจสอบสมมติฐาน 
 
7. การจัดกระทำและวิเคราะห์ข้อมูล 

คะแนนจากการทำแบบทดสอบก่อนเรียนและทดสอบหลังเรียน ของนักศึกษากลุ่มทดลอง  
มาเปรียบเทียบ โดยหาค่าเฉลี่ย คะแนนก่อนเรียนและหลังเรียน 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



บทที่  4 
ผลการศึกษาค้นคว้า 

 
จากการประเมินผลก่อนเรียนและหลังเรียน จากการทำแบบทดสอบของนักศึกษาระดับชั้น ปวส.

2 กลุ่ม 5,6 สาขาวิชาเครื่องกล จำนวน 25 คน ผลการวิจัยพบวา่ 
 
ตารางที่ 4.1 ค่าคะแนนทดสอบก่อนเรียนและหลังเรียน รายวิชาวิทยาศาสตร์เพื่องานเครื่องกล

และการผลิต เรื่อง “แรงและการสมดุล” ของนักเรียนระดับชั้น ปวส. 2 กลุ่ม 5,6 สาขาวิชาเครื่องกล 
จำนวน 25 คน 
 
นักเรียนคนที่ คะแนนเต็ม 20 คะแนน นักเรียนคนที่ คะแนนเต็ม 20 คะแนน 

ก่อนเรียน หลังเรียน ก่อนเรียน หลังเรียน 
1 14 18 19 12 16 
2 10 16 20 13 17 
3 12 19 21 17 20 
4 15 20 22 11 19 
5 6 17 23 8 16 
6 7 17 24 7 16 
7 10 18 25 14 19 
8 11 16    
9 14 17    
10 16 20    
11 13 18    
12 16 19    
13 12 18    
14 13 18    
15 15 20    
16 9 15    
17 8 16    
18 14 16    

คะแนนรวม 297 441 
คะแนนเฉลี่ย 11.88 17.64 

   



จากตารางพบวา่ คะแนนเฉลี่ยก่อนเรียน เท่ากับ 11.88 คะแนน และคะแนนเฉลี่ย หลังเรียน 
เท่ากับ 17.64 คะแนน 

 
ตารางที่ 4.2 เปรียบเทียบผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนวิชาวิทยาศาสตร์เพื่องานเครื่องกลและการ

ผลิต ก่อนเรียนและหลังเรียน นักศึกษาระดับชั้น ปวส.2 กลุ่ม 5,6 สาขาวชิาเครื่องกล 
 

การทดสอบ จำนวนนักศึกษา คะแนนรวม คะแนนเฉลี่ย 
ก่อนเรียน 25 297 11.88 
หลังเรียน 25 441 17.64 

ผลต่างคะแนนเฉลี่ย 5.76 
 
จากตารางที่ 2 พบวา่ผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนก่อนเรียนและหลังเรียน รายวิชาวทิยาศาสตร์เพื่อ

งานเครื่องกลและการผลติ นักศึกษาระดับชั้น ปวส.2 กลุ่ม 5,6 มีผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนสูงข้ึน โดยมี
คะแนนเฉลี่ยเพิ่มขึ้น 5.76 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



บทที่ 5 
สรุปผล  อภิปรายผลและข้อเสนอแนะ 

 
 ในการวิจัยครั้งนี้เป็นการวิจัยเชิงทดลองเพื่อศกึษาผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนวิชาวทิยาศาสตร์เพื่อ
งานเครื่องกลและการผลติ รหัสวชิา 3000-1302 โดยใช้แบบฝึกทักษะ เรื่อง “แรงและการสมดุล” 
นักศึกษาระดับชั้น ปวส.2 กลุ่ม 5,6 สาขาวิชาเครื่องกล สรุปสาระสำคัญ ดังนี้ 
 
สรุปผลการวิจัย 

การฝึกทักษะกระบวนการคิดทางการเรียนวิชาวิทยาศาสตร์เพื่องานเครื่องกลและการผลติ โดยใช้
แบบฝึกทักษะ เรื่อง “แรงและการสมดุล” ของนักศึกษาระดับชั้น ปวส.2 กลุ่ม 5,6 สาขาวิชาเครื่องกล 
สรุปผลได้ดังนี ้

1. คะแนนเฉลี่ยของผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนวิชาวิทยาศาสตร์เพื่องานเครื่องกลและการผลิต  
โดยใช้แบบฝึกทักษะ เรื่อง “แรงและการสมดุล” ของนักศึกษา ระดับชั้น ปวส.2 กลุ่ม 5,6 สาขาวชิา
เครื่องกล  ก่อนเรียน เท่ากับ 11.88  หลังเรียน เท่ากับ 17.64 

2. คะแนนเฉลี่ยของผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนวิชาวิทยาศาสตร์เพื่องานเครื่องกลและการผลิต  
โดยใช้แบบฝึกทักษะ เรื่อง “แรงและการสมดุล” ของนักศึกษา ระดับชั้น ปวส.2 กลุ่ม 5,6 มีผลสัมฤทธิ์
ทางการเรียนสูงข้ึน โดยมีคะแนนเฉลี่ยเพิ่มขึ้น เท่ากับ 5.76 
 
อภิปรายผล 
 จากการศึกษาการฝึกทักษะกระบวนการคดิทางการเรียนรายวิชาวิทยาศาสตร์เพื่องานเครื่องกล
และการผลิต โดยใช้แบบฝึกทักษะ เรื่อง “แรงและการสมดุล” ของนักศึกษา ระดับชั้น ปวส.2 กลุม่ 5,6 
สาขาวิชาเครื่องกล นักศกึษามีผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนหลังเรียนสูงกว่าก่อนเรียน เพราะการจดักิจกรรม
การเรียนการสอนที่มุ่งเน้นให้นักศึกษาได้มีโอกาสศึกษาและลงมือปฏิบัติด้วยตนเอง ให้นักเรียนซักถาม
เพื่อให้เกิดความกล้าแสดงออกอย่างสรา้งสรรค์ และมีความเชื่อมั่นในตนเอง 
 
ข้อเสนอแนะ 
 ครูควรมีการอธิบายแนะนำขั้นตอน ประโยชน์และความสำคัญของการทำแบบฝึกทักษะให้ผู้เรียน
ได้รับทราบ  พร้อมทั้งอธบิายถึงความสำคัญของทกัษะหรือคุณสมบัติของผู้เรียนที่ต้องการพัฒนาควบคู่ไป
กับการพัฒนาด้านผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนของผู้เรียนให้ผู้เรียนเข้าใจตรงกนั 
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