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บทคัดย่อ 
 

การวิจัยในช้ันเรียนในครั้งนี้ มีวัตถุประสงค์เพื่อ 1) เพื่อศึกษาผลการขาดทักษะ การคิดอย่าง
มีวิจารณญาณของนักศึกษาท่ีไม่ผ่านการประเมิน  2) เพื่อศึกษาลักษณะของการทักษะการคิดอย่างมี
วิจารณญาณของนักศึกษาท่ีไม่ผ่านการประเมิน และ 3) เพื่อศึกษาแนวทางในการแก้ไขปัญหาการขาด
ทักษะการคิดอย่างมีวิจารณญาณของนักเรียนท่ีไม่ผ่านการประเมินเป็นรายบุคคล กลุ่มเป้าหมาย คือ 
นักศึกษาระดับช้ัน ปวส.1 กลุ่ม 1,2  ท่ีเรียนรายวิชาวิทยาศาสตร์เพื่องานไฟฟ้าและการส่ือสาร   
รหัสวิชา 3000-1301   จำนวน 31 คน  เครื่องมือท่ีใช้ในการเก็บรวบรวมข้อมูล ประกอบด้วย แบบ
ประเมินความสามารถในการคิด วิเคราะห์ข้อมูลโดยใช้สถิติ ค่าร้อยละ 
ผลการวิจัยพบว่า 

1. นักศึกษาขาดทักษะการคิดอย่างมีวิจารณญาณด้านการกำหนดปัญหา 
2. นักศึกษามีความคิดสับสน จัดลำดับข้อมูลไม่เป็นระบบ 
3. นักศึกษาท่ีไม่ผ่านการประเมิน ควรได้รับการฝึกทักษะด้านการกำหนดปัญหา รวบรวม

ข้อมูล จัดระบบข้อมูล การต้ังสมมติฐาน  การสรุปอ้างอิงโดยใช้ข้อมูล และประเมินการสรุปอ้างอิง 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
 
 
 
 

ก 



กิตติกรรมประกาศ 
 

 การจัดทำวิจัยในช้ันเรียนในครั้งนี้  มีวัตถุประสงค์เพื่อ ศึกษาข้อมูลของนักศึกษา ระดับช้ัน 
ปวส.1 กลุ่ม 1.2  ท่ีเรียนรายวิชาวิทยาศาสตร์เพื่องานไฟฟ้าและการส่ือสาร  รหัสวิชา 3000-1301 
โดยนำข้อมูลไปวางแผนการออกแบบกิจกรรมการเรียนรู้ให้เหมาะสม ซึ่งจะส่งผลให้ผู้เรียนได้รับการ
พัฒนาเต็มตามศักยภาพ 
 ขอขอบใจนักศึกษาทุกคนท่ีให้ความร่วมมือในการให้ข้อมูลในครั้งนี้ ขอขอบพระคุณ บิดา 
มารดา เพื่อนๆ กัลยาณมิตรและครอบครัวทุกคนท่ีให้กำลังใจในการทำงาน  ทำหน้าท่ี “ครู” ให้
เหมาะสมกับอาชีพท่ีได้รับการยกย่องตามมาตรฐานวิชาชีพ 
 
 
 
        นางณาราชา  จิตจักร์ 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
 

ข 



สารบัญ 
           
                      หน้า 
บทคัดย่อ……………………………………………………………………………………………………………. ก 
กิตติกรรมประกาศ……………………………………………………………………………………………….. ข 
สารบัญตาราง……………………………………………………………………………………………………. ค 
ตอนท่ี 1  บทนำ.............................................................................................................. 1 

1.1 แนวคิดและเหตุผล………………………………………………………………………………… 1 
1.2 คำถามการวิจัย................................................................................................... 1 
1.3 วัตถุประสงค์การวิจัย……………………………………………………………………………… 1 
1.4 ประโยชน์ท่ีได้รับจากการวิจัย………………………………………………………………….. 2 

ตอนท่ี 2  วิธีเนินการวิจัย................................................................................................. 2 
2.1 กลุ่มเป้าหมาย........................................................................................................ 2 
2.2 ข้อมูลท่ีเก็บรวบรวม............................................................................................... 2 
2.3 แหล่งข้อมูล............................................................................................................. 2 

ตอนท่ี  3  ผลการวิเคราะห์ข้อมูล………………………………………………………………………….. 3 
3.1 ผลการวิเคราะห์ข้อมูลตามประเด็นความสามารถในการคิดอย่างมีวิจารณญาณ…… 3 

ตอนท่ี  4  สรุปผลและข้อเสนอแนะจากการวิจัย.............................................................. 3 
4.1 สรุปผลการวิจัย......................................................................................................... 4 
4.2 ข้อเสนอแนะจากการวิจัย......................................................................................... 4 

ตอนท่ี  5  บทเรียนจากการวิจัย......................................................................................... 4 
5.1 บทเรียนในการพัฒนานักเรียน................................................................................ 4 
5.2 บทเรียนในการพัฒนาวิธีการ แก้ไข ทักษะการคิดอย่างมีวิจารณญาณ……………… 4  
5.3 ข้อเสนอแนะเพื่อการปรับปรุง  และพัฒนาการวิจัยครั้งต่อไป.................................. 4 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



 
สารบัญตาราง 

      
ตารางท่ี                                                                                                    หน้า 
 

1 แสดงผลการวิเคราะห์ข้อมูลความสามารถในการคิดอย่างมีวิจารณญาณ 3 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
ตอนที่ 1  บทนำ 
1.1  แนวคิดและเหตุผล 

ค 

1 



  เนื่องจากกระบวนการคิด มีลักษณะเป็นกระบวนการไม่ได้มีลักษณะเป็นเนื้อหาท่ีครูผู้สอนจะ
สามารถจับจ้องสัมผัส หรือสังเกตได้ให้เห็นเป็นรูปธรรมท่ีชัดเจน ดังนั้นการสอนหรือการพัฒนาการคิด
จึงเป็นการสอนกระบวนการ หรือวธิีการซึ่งไม่สามารถถ่ายทอดจากบุคคลหนึ่งไปอีกบุคคลหนึ่งได้
โดยง่าย การพัฒนากระบวนการคิดหรือความสามารถในการคิดของนักเรียนให้ได้ผลจึงจำเป็นต้องใช้
แนวทางและวิธีการสอนท่ีหลากหลายเสริมกัน ซึ่งสำนักพัฒนานวัตกรรมการจัดการศึกษาได้
ยกตัวอย่างวิธีการสอนคิดท่ีใช้ในต่างประเทศ สรุปได้ว่า การพัฒนากระบวนการคิดในช้ันเรียนอาจทำ
ได้หลายวิธี เช่น การสอนแยกเป็นวิชาเฉพาะหรือโปรแกรมเฉพาะซึ่งวิธนีี้มีข้อด้อยคือ นักเรียนมี
แนวโน้มท่ีจะไม่ถ่ายโอน ทักษะการคิดท่ีได้เรียนรู้ในวิชาหรือโปรแกรมการเรียนเฉพาะนีไ้ปใช้ในการ
เรียนรู้วิชานั้น ส่วนการสอนการคิดอีกวิธีหนึ่งคือ การกำหนดประเภทการคิดท่ีสอดคล้องกับการเรียน
การสอนวิชาใดวิชาหนึ่งในหลักสูตรและมุ่งพัฒนาการคิดประเภทนั้นไปพร้อมกับสาระท่ีเรียน เช่น 
การเร่งพัฒนาการคิดสำหรับนักเรียนประถมศึกษาตอนปลายถึงมัธยมศึกษาตอนต้นตามแนวคิดของ 
Shayer และ Adey ในกลุ่มสาระวิทย์ ผลการพัฒนาพบว่า การท่ีผู้เรียนจะประสบผลสำเร็จในการ
ถ่ายโอนความคิดไปสู่วิชาอื่นๆ ในหลักสูตรได้ต่อเนื่องมีวิธีการเฉพาะในการส่งเสริมให้ผู้เรียนถ่ายโอน
การคิดนำไปใช้ในชีวิตประจำวัน 
 
1.2  คำถามวิจัย 

1. ทำไมนักศึกษาจึงขาดทักษะการคิดอย่างมีวิจารณญาณ 
2. นักศึกษาแต่ละคน  มีทักษะการคิดอย่างมีวิจารณญาณอย่างไร 
3. มีแนวทางในการแก้ไขปัญหาการขาดทักษะการคิดอย่างมีวิจารณญาณของนักศึกษา     

แต่ละคนอย่างไร 
 
1.3 วัตถุประสงค์ของการวิจัย 

1. เพื่อศึกษาผลการขาดทักษะ การคิดอย่างมีวิจารณญาณของนักศึกษาท่ีไม่ผ่านการประเมิน 
2. เพื่อศึกษาลักษณะการขาดทักษะการคิดอย่างมีวิจารณญาณของนักศึกษาท่ีไม่ผ่านการ

ประเมิน 
3. เพื่อศึกษาแนวทางในการแก้ไขปัญหาการขาดทักษะการคิดอย่างมีวิจารณญาณของ

นักศึกษาท่ีไม่ผ่านการประเมินเป็นรายบุคคล 
 
 
1.4 ประโยชน์ที่ได้รับจากการวิจัย 

1. นักศึกษาได้รับการพัฒนาทักษะ  การนำเสนอข้อมูลจากการคิดอย่างมีวิจารณญาณ ตาม
ศักยภาพท่ีแท้จริง 

2. ได้รูปแบบการออกแบบการเรียนรู้การพัฒนาทักษะการคิดอย่างมีวิจารณญาณของ
นักศึกษา 

3. ได้แนวทางในการแก้ไขปัญหา  การพัฒนาทักษะ  การคิดอย่างมีวิจารณญาณรายบุคคล 
 

2 



ตอนที่  2  วิธีดำเนินการวิจัย 
     2.1  กลุ่มเป้าหมายท่ีทำการวิจัยในครั้งนี้ คือ นักศึกษาระดับช้ัน ปวส.1 กลุ่ม 1,2 ท่ีเรียนใน
รายวิชาวิทยาศาสตร์เพื่องานไฟฟ้าและการส่ือสาร ภาคเรียนท่ี 1 ปีการศึกษา 2562  วิทยาลัยเทคนิค
มหาสารคาม  จำนวน 31  คน 

2.2  ข้อมูลที่เก็บรวบรวม  ประกอบด้วย 
2.2.1 บันทึกผลการสอน  ระหว่างสอน  และหลังสอน 
2.2.2 การสังเกตพฤติกรรมนักศึกษา 
2.2.3 ผลงานนักศึกษา 

2.3  แหล่งข้อมูล  เครื่องมือท่ีใช้ในการเก็บรวบรวมข้อมูล  วิธีการเก็บรวบรวมข้อมูล   
การวิเคราะห์ข้อมูล 

 
คำถามวิจัย แหล่งข้อมูล เคร่ืองมือฯ วิธีการฯ การวิเคราะห์ฯ ระยะเวลา 

1. ทำไมนักเรียนจึงขาด
ทักษะการคิดอย่างมี
วิจารณญาณ 

2. นักเรียนแต่ละคน  มี
ทักษะการคิดอย่างมี
วิจารณญาณอย่างไร 

3. มีแนวทางในการแก้ไข
ปัญหาการขาดทักษะการ
คิดอย่างมีวิจารณญาณ
ของนักเรียนแต่ละคน
อย่างไร 

-พฤติกรรมใน
ห้องเรียน 

-ตัวนักเรียน 
-ผลงาน
นักเรียน 

-บันทึก         
ผลการสอน 
-แบบประเมิน 
ผลงานนักเรียน 
-แบบประเมิน
พฤติกรรมการ
ปฏิบัติการ
ทดลองของ
นักเรียน 

-สังเกต 
-ตรวจ
ผลงาน 

-ค่าร้อยละ 20 ช่ัวโมง 

ตอนที่ 3  ผลการวิเคราะห์ข้อมูล 
 การวิเคราะห์ข้อมูล  กรณีศึกษานักศึกษาและกรณีศึกษาการเปล่ียนแปลงตนเองของครู   
โดยใช้แบบฝึกทักษะการคิด นักศึกษาระดับช้ัน ปวส.1 กลุ่ม 1,2 ภาคเรียนท่ี 1  ปีการศึกษา 2562
จำนวน 31 คน  โดยวิเคราะห์ตามประเด็นการจัดกระทำข้อมูลและการนำเสนอ 
 
3.1 ผลการวิเคราะห์ข้อมูลตามประเด็นความสามารถในการคิดอย่างมีวิจารณญาณ 
ตารางที่ 1 แสดงผลการวิเคราะห์ข้อมูลความสามารถในการคิดอย่างมีวิจารณญาณ 
 

ระดับคะแนน พฤติกรรมที่ปฏิบัติ จำนวนนักเรียน 
คน ร้อยละ 

3 
(20-30  คะแนน) 

ผู้เรียนมีความสามารถในการคิดท่ีถูกต้อง 
ชัดเจนดีมาก 

10 32.26 

3 



2 
(10-19  คะแนน) 

ผู้เรียนมีความสามารถในการคิดท่ีถูกต้อง 
ชัดเจนเป็นส่วนใหญ่ 

14 45.16 

1 
(1-9  คะแนน) 

ผู้เรียนมีความคิดสับสน 7 22.58 

 
จากตารางท่ี 1 พบว่า อันดับท่ี 1 ผู้เรียนมีความสามารถในการคิดท่ีถูกต้อง ชัดเจนเป็น    

ส่วนใหญ่ ร้อยละ 45.16  อันดับท่ี 2  ผู้เรียนมีความสามารถในการคิดท่ีถูกต้อง ชัดเจนดีมาก ร้อยละ 
32.28   อันดับท่ี 3  ผู้เรียนมีความคิดสับสน  ร้อยละ 22.58 

 
ตอนที่ 4  สรุปผลและข้อเสนอแนะจากการวิจัย 
 การวิจัยครั้งนี้มีวัตถุประสงค์ เพื่อ 

1. เพื่อศึกษาผลการขาดทักษะ การคิดอย่างมีวิจารณญาณของนักศึกษาท่ีไม่ผ่านการประเมิน 
2. เพื่อศึกษาลักษณะของการทักษะการคิดอย่างมีวิจารณญาณของนักศึกษาท่ีไม่ผ่าน       

การประเมิน 
3. เพื่อศึกษาแนวทางในการแก้ไขปัญหาการขาดทักษะการคิดอย่างมีวิจารณญาณของ

นักศึกษาท่ีไม่ผ่านการประเมินเป็นรายบุคคล 
 
 

 
4.1  สรุปผลการวิจัย 

4.1.1 นักศึกษาขาดทักษะการคิดอย่างมีวิจารณญาณด้านการกำหนดปัญหา 
4.1.2 นักศึกษามีความคิดสับสน จัดลำดับข้อมูลไม่เป็นระบบ 
4.1.3 นักศึกษาท่ีไม่ผ่านการประเมิน ควรได้รับการฝึกทักษะด้านการกำหนด 

ปัญหา รวบรวมข้อมูล จัดระบบข้อมูล การตั้งสมมติฐาน  การสรุปอ้างอิงโดยใช้ข้อมูล 
และประเมินการสรุปอ้างอิง 

 
4.2  ข้อเสนอแนะจากการวิจัย 

เทคนิคการใช้คำถามจำเป็นอย่างยิ่งท่ีครูควรได้รับการพัฒนาเป็นอย่างยิง่ถ้าหากครู
ใช้คำถามไม่ถูกหรือไม่ได้กระตุ้นการคิดของผู้เรียน ก็ไม่สามารถเกิดทักษะการคิดตาม
วัตถุประสงค์ของการวิจัยได้ 

 
ตอนที่  5  บทเรียนจากการวิจัย 

5.1 บทเรียนในการพัฒนาผู้เรียน 
ถ้าครูขาดทักษะการใช้คำถาม ผู้เรียนก็ไม่สามารถพัฒนาทักษะการคิดได้เช่นกัน ดังนั้น

ครูควรพัฒนาตนเองในด้านการใช้คำถามให้มากขึ้น 
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5.2 บทเรียนในการพัฒนาวิธีการ  แก้ไข  ทักษะการคิดอย่างมีวิจารณญาณ 
 การคิดเป็นกระบวนการ ไม่ใช่เนื้อหา ดังนั้นผู้สอนจึงฝึกการคิดอย่างเป็นระบบและให้

ผู้เรียนได้ฝึกคิดมากกว่าการท่องจำหรือคิดตามแบบของครู วิธีการคิดหลากหลายจะส่งเสริม
พัฒนาการคิดของผู้เรียนให้ประสบผลสำเร็จได้จึงไม่ควรจำกัด หรือกำหนดขอบเขตในการคิดของ
ผู้เรียน ให้คิดอย่างอิสระ อย่างเป็นเหตุเป็นผล 

 
5.3 ข้อเสนอแนะเพื่อการปรับปรุง และพัฒนาการวิจัยคร้ังต่อไป 

 ครูควรจัดหาแบบฝึกทักษะการคิดให้ผู้เรียนได้มีโอกาสฝึกให้มากขึ้นอาจใช้สถานการณ์
จริงหรือให้ผู้เรียนร่วมกันคิด โดยร่วมกันต้ังประเด็นปัญหา แล้ววางแผนการคิดนำเสนอต่อครูและ
เพื่อนผู้เรียน  เพื่อสร้างความมั่นใจ และทักษะให้เกิดกับผู้เรียน 
 


