
  

 

 

    

 

 
 

รายงานการประเมินตนเองของภาควิชา 

(Self-Assessment  Report : SAR) 

ประจําปการศึกษา  2561    

 

 

 

 
 

ภาควิชาเทคโนโลยีเครื่องมือกล 

 
 

วิทยาลัยเทคนิคมหาสารคาม  

สถาบันการอาชีวศึกษาภาคตะวันออกเฉียงเหนือ 3      

สํานักงานคณะกรรมการการอาชีวศึกษา 

    KTP                                 Quality  Assurance and Education Standard 

Section 



  

คํานํา 
 

       การประกันคุณภาพการศึกษาเปนภาระงานท่ีสําคัญสําหรับสถาบันการศึกษาทุกแหง  

วิทยาลัยเทคนิคมหาสารคามไดตระหนักในภารกิจดังกลาว  จึงดําเนินกิจกรรมภายใตกลไกการประกัน 

คุณภาพอันไดแก การพัฒนาและควบคุมคุณภาพ การตรวจสอบคุณภาพ และการประเมินคุณภาพ   

       ภาควิชาทุกภาควิชาในวิทยาลัยเทคนิคมหาสารคามเปนหนวยงานยอยท่ีตองสนองภารกิจ

หลักของสถานศึกษา  ดังนั้นจึงไดจัดทํารายงานการประเมินตนเองประจําปข้ึน   เพ่ือแสดงภาระหนาท่ีท่ี

ไดปฏิบัติจัดทําตลอดปการศึกษา 

       ผูจัดทําหวังวาเอกสารดังกลาวนี้จะเปนประโยชนตอการประเมินคุณภาพภายนอกตอไป 

 

       

ภาควิชาเทคโนโลยีเครื่องมือกล 
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สารบัญ 
 

หนา 

 

กรอบการดําเนินงาน   

  

ตอนท่ี 1  ขอมูลท่ัวไป          9 

ขอมูลบุคลากร        10                         

ขอมูลนักเรียน – นักศึกษา                                                              12 

ขอมูลดานงบประมาณ                13 

ขอมูลการจัดพ้ืนท่ีการเรียนการสอน               

 

ตอนท่ี 2  ผลการดําเนินงานในภาควิชา               14 

 

ตอนท่ี 3  สรุปผลและแนวทางการพัฒนาภาควิชา              78 
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                                       บันทึกขอความ 
 

สวนราชการ   ภาควิชาเทคโนโลยีเครื่องมือกล  วิทยาลัยเทคนิคมหาสารคาม 

ท่ี     ๐๖๒๖.๒ /………………………………………. วันท่ี ๒๒ เดือน พฤษภาคม พ.ศ. ๒๕๖๒  

เรื่อง   รายงานผลการประเมินตนเองภาควิชาเทคโนโลยีเครื่องมือกล 
 

 

เรียน    ผูอํานวยการวิทยาลัยเทคนิคมหาสารคาม 
 

  ตามท่ีภาควิชาเทคโนโลยีเครื่องมือกล ไดรับมอบหมายใหทําการประเมินผลการ

ดําเนินงาน  ประจําปการศึกษา  ๒๕๖๑ นั้น  บัดนี้การดําเนินการเสร็จสิ้นตามเปาหมาย  มีรายละเอียดดัง

ปรากฏในเอกสารเลมนี้แลว 
 

  จึงเรียนมาเพ่ือโปรดพิจารณาดําเนินการตอไป 
 

 

       ( นายประภาส  กํามหาวงษ )   

    หัวหนาภาควชิาเทคโนโลยเีครื่องมือกล  

 

ความเห็นของรองผูอํานวยการฝายแผนงานและความรวมมือ 

 ............................................................................................................................................... 

............................................................................................................................................... 

 

              ลงชื่อ  ............................................................. 

                    ( นายคมสัน  อรรคแสง ) 

 

ความเห็นของผูอํานวยการ 

 ............................................................................................................................................... 

 ............................................................................................................................................... 

 

      ลงชื่อ  ........................................................ 

                                                                        ( นายดํารงคเดช  สุริยา ) 

        ผูอํานวยการวิทยาลัยเทคนิคมหาสารคาม 
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                                                           ข้อมูลภาควชิา 

 

ภาควิชา  เทคโนโลยีเครื่องมือกล 

 

ปรัชญา 

ขยัน อดทน มีวินัย ใฝเรียนรู 

 
 

วิสัยทัศน 

 

มุงม่ันจัดการศึกษาพัฒนาบุคคลากรสาขาวิชาชีพชางกลโรงงานและเทคนิคการผลิต ดวย

กระบวนการท่ีสังคมมีสวนรวม ใหมีความกาวหนาในวิชาชีพและดํารงชีวิตอยูในสังคมไดอยางมีความสุข 

 

พันธกิจ 
 

พันธกิจท่ี  1 จัดการเรียนการสอนสาขาวิชาชีพชางกลโรงงานในระดับประกาศนียบัตรวิชาชีพ

และ   สาขาวิชาชีพชางเทคนิคการผลิตในระดับประกาศนียบัตรวิชาชีพชั้นสูง ท้ังในระบบและนอกระบบ 

พันธกิจท่ี   2 พัฒนากระบวนการเรียนการสอนดวยวิธีการท่ีหลากหลาย โดยใชทรัพยากรและ

เทคโนโลยีท่ีมีอยูใหเกิดประโยชนตอกระบวนการเรียนรูอยางสูงสุด 

พันธกิจท่ี   3 สงเสริมกระบวนการเรียนการสอนและการบริการ โดยประสานความรวมมือกับ

หนวยงาน สถานประกอบการ  ชุมชนและทองถ่ิน ใหมีสวนรวม 

 

เปาหมาย 

 

๑. ดานผลการจัดการศึกษา หมายถึง นักเรียนนักศึกษาสําเร็จการศึกษาจากสถานศึกษาโดยเปน

ผูท่ีมีคุณสมบัติครบถวนตามเกณฑมาตรฐานหลักสูตรท่ีกระทรวงศึกษากําหนดและไดรับการวาจางจาก

หนวยงานรัฐ  เอกชน  หรือองคกรอิสระ  อ่ืนใดใหทํางานท่ีสุจริต  อันนํามาซ่ึงรายไดในการดํารงชีพ 
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เปาหมาย (ตอ) 

๒. ดานบริหารจัดการศึกษา หมายถึง แผนกวิชาไดมีการกําหนดนโยบายแผนการพัฒนา  

ตลอดจนกรอบทิศทางทางการดําเนินงานตามบทบัญญัติท่ีเก่ียวของ  เพ่ือใหเกิดการกํากับดูแลขับเคลื่อน

ของแผนกวิชาใหมีการควบคุมและการตรวจสอบการดําเนินงาน  เพ่ือใหเกิดความม่ันใจวาทางแผนกวิชา

จะดําเนินการบรรลุผลสําเร็จตามเปาหมายท่ีวางไวอยางมีประสิทธิ์ภาพท้ังในระยะสั้นและระยะยาวได 

๓. ดานการจัดการเรียนการสอนท่ีเนนผูเรียนเปนสําคัญ หมายถึง มีการจัดการเรียนรูและการฝก

ทักษะของผูเรียนโดยความรวมของสถานประกอบการ  หนวยงาน  ภาคีเครือขายท่ีเก่ียวของ  เนนการฝก

ปฏิบัติจริงท้ังในสถานศึกษาและสถานประกอบการ  เพ่ือเพ่ิมทักษะทุกดานในสาขาวิชาชีพนั้นๆ  จากการ

ประสานงานความรวมมือของทุกฝายท่ีเก่ียวของท้ังภาคธุรกิจ  อุตสาหกรรม  หรือภาคชุมชน  ตลอดจน

หนวยงานภาคนออกท่ีมีความเชี่ยวชาญในสาขาวิชาชีพ 

๔. ดานการประกันคุณภาพภายใน หมายถึง      มีการจัดทําแผนพัฒนาคุณภาพเพ่ือใหเกิดกลไก

ในการดําเนินงานและระบบติดตามผลการพัฒนาสืบเนื่องจากแผนพัฒนา  ควบคูกับการประกันคุณภาพ  

เพ่ือใหเกิดผลในการปรับปรุง  พัฒนาปรับเปลี่ยน  ท้ังการเรียนการสอน  การบริหาร  และการปฏิบัติอ่ืนๆ

และมีการประเมินประสิทธิผลของแผนพัฒนาคุณภาพเพ่ือนําไปปรับปรุงการประกันคุณภาพและการ

ปฏิบัติงานของแผนก  มีการกํากับดูแลใหมีการดําเนินการตลอดจนใหมีการติดตามประเมินผลเปนระยะ

อยางสมํ่าเสมอ 
 

อัตลักษณ 

“ วินัยดี  มีทักษะ ” 

เอกลักษณ 

“ สามัคคี  มีวินัย  ใสใจบริการ ” 

 

จํานวนงบประมาณท่ีไดรับในปการศึกษา 2561     :  1,674,725 บาท 

 

 

 

 

 

 

 

    KTP                                 Quality  Assurance and Education Standard 

Section 



  

    KTP                                 Quality  Assurance and Education Standard 

Section 



  

แผนภูมกิารประกนัคุณภาพในภาควชิา 

 

ประธาน 

นายประภาส  กาํมหาวงษ ์

 

เลขานุการ 

นายศุภชยั  เหล่าสมบติั 

 

ผูรั้บผดิชอบมาตรฐาน 

นายวทิวสั  ขนัอาสา 
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ตอนท่ี  1 

ขอมูลท่ัวไป 
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ข้อมูลบุคลากร ปีการศึกษา 2561 

1. หัวหนาภาควิชา  เทคโนโลยีเครื่องมือกล นายประภาส   กํามหาวงษ 

2. ครูประจําการ  จํานวน   9  คน 

3. ครูพนักงานราชการ จํานวน   2  คน 

4. ครูอัตราจาง  จํานวน   5  คน 

 

 

หลักสูตรการจัดการเรียนการสอนและจํานวนนักเรียน– นักศึกษา 

ท่ี ช่ือ - สกุล ตําแหนง 

คุณวุฒิ ต่ํากวา

ปริญญา

ตรี 

ปริญญา

ตรี 

ปริญญา

โท 

ปริญญา

เอก 
การศึกษา วุฒิอ่ืน 

1. นายประภาส  กํามหาวงษ ครู คศ.3     √  

2. นายมานิจ  สวาทพงษ ครู คศ.3     √  

3. นายตวงอัฐ  ตุมอญ ครู คศ.3     √  

4. นายบารมี  ภูอาจดั้น ครู คศ.3    √   

5. นายโสภณ  ดวงชาทม ครู คศ.3    √   

6. นายนฤมิตร  ตรีเดช ครู คศ.3     √  

7. นายทรัพย  ตะนนท ครู คศ.3    √   

8. วาท่ี ร.อ. มนวิไชย  วันโพนทอง ครู คศ.2     √  

9. นายศุภชัย  เหลาสมบัต ิ ครู คศ.2     √  

10. นายพิเชษฐ  ศรีทอง พนักงานราชการ     √  

11. นายกรวิชญ  เผื่อนดา พนักงานราชการ    √   

12. นายโกสินทร  พรมภาโส ครูพิเศษ    √   

13. นายณรงคเวช  ปะสีระเตนัง ครูพิเศษ    √   

14. นายอภิสิทธ์ิ  ดรเข่ือนสม ครูพิเศษ    √   

15. นายวิทวัส  ขันอาสา ครูพิเศษ    √   

16. วาท่ี ร.ต.รุงประชา เทียงทํา ครูพิเศษ    √   
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หลักสูตร/

ประเภทวิชา 

สาขาวิชา สาขางาน ระดับช้ัน จํานวน (คน) 

ชาย หญิง รวม 

ประกาศนียบัตร

วิชาชีพ (ปวช.) 

ประเภทวิชาชาง

อุตสาหกรรม 

ชางกลโรงงาน เคร่ืองมือกล ปวช.1 95 1 96 

ปวช.2 62 1 63 

ปวช.3 63 2 65 

รวม ระดับปวช. 220 4 224 

ประกาศนียบัตร

วิชาชีพช้ันสูง 

(ปวส.) 

ประเภทวิชาชาง

อุตสาหกรรม 

เทคนิคการผลิต เคร่ืองมือกล และ

แมพิมพพลาสติก 
ปวส.1 189 6 195 

ปวส.2 130 1 131 

รวม ระดับปวส.  319 7 326 

รวมทั้งหมด (ระดับ ปวช.+ ระดับ ปวส.) 550 

 

 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

ขอมูลดานงบประมาณ 
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ประเภท จํานวนเงิน (บาท) 

1. ครุภณัฑ (จัดซ้ือเครื่องกลึง 5 เครื่อง) 1,250,000 

2. วัสดุฝก 399,725 

3. โครงการดานชาติ ศาสนา พระมหากษัตริยและทะนุบํารุง

ศิลปะวัฒนธรรม 

     3.1 โครงการวันเขาพรรษา 

     3.2 โครงการไหวครูชางและครูประจําการ 

     3.3 โครงการสงทายปเกาตนรับปใหม 2562 

     3.4 .............................................................. 

     3.5 ............................................................... 

  

 

 

1,000 

5,000 

3,000 

………………………………… 

………………………………… 

4.โครงการดานการกีฬาและนันทนการ 

      4.1 โครงการพัฒนาสงเสริมภาษาตางประเทศ 

      4.2 โครงการความรูทางอาเซียน 

     4.3 โครงการแบงปนทักษะวิชาชีพ 

     4.4 โครงการปองกันยาเสพติด 

     4.5 โครงการนองพ่ีกีฬาสีภายในแผนกชางกลโรงงาน 

     4.6 โครงการกีฬาสีภายในวิทยาลัยเทคนิคมหาสารคาม 

 

1,000 

1,000 

2,000 

2,000 

2,000 

2,000 

5.  โครงการอนุรักษสิ่งแวดลอม - 

6. โครงการดานการสงเสริมการดํารงตนตามปรัชญาของเศรษฐกิจ

พอเพียง 
- 

7. จัดทําและดําเนินการจัดประกวดโครงการ นวัตกรรม สิ่งประดิษฐ 

งานสรางสรรค หรืองานวิจัย 

    7.1 โครงการประกวดสิ่งประดิษฐภายในภาควิชาฯ 

    7.2 โครงการตูอบน้ําสมุนไพร 4.0 

 

 

1,000 

5,000 

รวม 1,674,725 

 

 

ขอมูลการจัดพ้ืนที่การเรียนการสอน 
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ท่ี การจัดพ้ืนท่ี 
จํานวน

หอง 

พ้ืนท่ีแตละหอง 

( ตารางเมตร ) 

ความเพียงพอคิดเปน 

รอยละ 

1. พ้ืนท่ีฝกปฏิบัติในโรงงาน 2 1,250 100% 

2. หองเรียนทฤษฎี 5 150 100% 

3. ศูนยวิทยบริการ  มุมหองสมุด 

  มุมคนควา 
1 30 100% 

4. หองคอมพิวเตอร 3 90 100% 

5. หองเครื่องมือ / เก็บวัสดุอุปกรณ 
2 40 100% 

6. พ้ืนท่ีจัดแสดงผลงาน  /

นิทรรศการ 
2 30 100% 

7. หองจัดกิจกรรมเสริม

ประสบการณ 
1 50 100% 
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ผลการดําเนนิงาน 
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พ.ศ.2561 

แนบทายประกาศกระทรวงศึกษาธิการ  ลงวันท่ี 21 กันยายน พ.ศ.2561 

เรื่อง ใหใชมาตรฐานการอาชีวศึกษาระดับประกาศนียบัตรวิชาชีพ  

และระดับประกาศนียบัตรวิชาชีพช้ันสูง พ.ศ. 2561 

---------------------------------------------------------- 

 มาตรฐานการอาชีวศึกษา  หมายความวา  ขอกําหนดเก่ียวกับคุณลักษณะ  คุณภาพ และ

มาตรฐานในการจัดการอาชีวศึกษาท่ีพึงประสงค เพ่ือใชเปนเกณฑในการสงเสริม การกํากับดูแล การ

ตรวจสอบ  การประเมินผล และการประกันคุณภาพการจัดการอาชีวศึกษา 

 มาตรฐานการอาชีวศึกษา ระดับประกาศนียบัตรวิชาชีพ และระดับประกาศนียบัตรวิชาชีพชั้นสูง 

พ.ศ. 2561 เพ่ือการประกันคุณภาพภายในสถานศึกษาท่ีเปดสอนระดับประกาศนียบัตรวิชาชีพและระดับ

ประกาศนียบัตรวิชาชีพชั้นสูง  ประกอบดวยมาตรฐาน 3 มาตรฐาน จํานวน 9 ดาน ดังนี้ คือ 

มาตรฐานท่ี 1  คุณลักษณะของผูสําเร็จการศึกษาอาชีวศึกษาท่ีพึงประสงค 

การจัดการอาชีวศึกษา เปนการจัดการศึกษาเพ่ือพัฒนาผูสําเร็จการศึกษาอาชีวศึกษาใหมีความรู 

มีทักษะและ การประยุกตใชเปนไปตามมาตรฐานคุณวุฒิอาชีวศึกษาแตละระดับการศึกษา และมีคุณธรรม 

จริยธรรม และคุณลักษณะ ท่ีพึงประสงค ประกอบดวยประเด็นการประเมิน ดังนี้                 

           1.1ดานความรู            

ผูสําเร็จการศึกษาอาชีวศึกษามีความรูเก่ียวกับขอเท็จจริง ตามหลักการ ทฤษฏี และแนวปฏิบัติ

ตาง ๆ  ท่ีเก่ียวของกับสาขาวิชาท่ีเรียน หรือทํางาน โดยเนนความรูเชิงทฤษฏี และหรือขอเท็จจริง เปนไป

ตามมาตรฐานคุณวุฒิ อาชีวศึกษาแตละระดับการศึกษา           

1.2  ดานทักษะและการประยุกตใช             

ผูสําเร็จการศึกษาอาชีวศึกษามีทักษะท่ีจําเปนในศตวรรษท่ี 21 ทักษะวิชาชีพ และทักษะชีวิต

เปนไป ตามมาตรฐานคุณวุฒิอาชีวศึกษาแตละระดับการศึกษา สามารถประยุกตใชในการปฏิบัติงาน และ

การดํารงชีวิตอยูรวมกับ ผูอ่ืนไดอยางมีความสุขตามปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียง และมีสุขภาวะท่ีดี            

1.3  ดานคุณธรรม จริยธรรม และคุณลักษณะท่ีพึงประสงค              

ผูสําเร็จการศึกษาอาชีวศึกษามีคุณธรรม จริยธรรม จรรยาบรรณวิชาชีพ เจตคติและกิจนิสัยท่ีดี 

ภูมิใจ และรักษาเอกลักษณของชาติไทย เคารพกฎหมาย เคารพสิทธิของผูอน มีความรับผิดชอบตาม

บทบาทหนาท่ีของตนเอง ตามระบอบประชาธิปไตยอันมีพระมหากษัตริยทรงเปนประมุข มีจิตสาธารณะ 

และมีจิตสํานึกรักษสิ่งแวดลอม 

 

 

มาตรฐานท่ี 2  การจัดการอาชีวศึกษา 
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สถานศึกษามีครูท่ีมีคุณวุฒิการศึกษาและจํานวนตามเกณฑท่ีกําหนด ใชหลักสูตรฐานสมรรถนะ

ในการจัดการเรียนการสอนท่ีเนนผูเรียนเปนสําคัญ และบริหารจัดการทรัพยากรของสถานศึกษาอยางมี

ประสิทธิภาพ มีความสําเร็จ ในการดําเนินการตามนโยบายสําคัญของหนวยงานตนสังกัดหรือหนวยงานท่ี

กํากับดูแลสถานศึกษา ประกอบดวยประเด็น การประเมิน ดังนี้   

2.1  ดานหลักสูตรอาชีวศึกษา            

สถานศึกษาใชหลักสูตรฐานสมรรถนะท่ีสอดคลองกับความตองการของผูเรียน ชุมชน   สถาน

ประกอบการ ตลาดแรงงาน มีการปรับปรุงรายวิชาเดิม หรือกําหนดรายวิชาใหม หรือกลุมวิชาเพ่ิมเติมให

ทันตอ การเปลีย่นแปลงของเทคโนโลยีและความตองการของตลาดแรงงาน  โดยความรวมมือกับสถาน

ประกอบการหรือ หนวยงานท่ีเก่ียวของ           

2.2  ดานการจัดการเรียนการสอนอาชีวศึกษา          

สถานศึกษามีครูท่ีมีคุณวุฒิการศึกษาและมีจํานวนตามเกณฑท่ีกําหนด ไดรับการพัฒนาอยางเป

นระบบ ตอเนื่อง เพ่ือเปนผูพรอมท้ังดานคุณธรรม จริยธรรมและความเขมแข็งทางวิชาการและวิชาชีพ 

จัดการเรียนการสอนท่ีเนน ผูเรียนเปนสําคัญ ตอบสนองความตองการของผูเรียนท้ังวัยเรียนและวัยทํางาน 

ตามหลักสูตร มาตรฐานคุณวุฒิ อาชีวศึกษาแตละระดับการศึกษา ตามระเบียบหรือขอบังคับเก่ียวกับการ

จัดการศึกษาและการประเมินผลการเรียนของ แตละหลักสูตร สงเสริม สนับสนุน กํากับ ดูแลใหครูจัดการ

เรียนการสอนรายวิชาใหถูกตอง ครบถวน สมบูรณ         

2.3  ดานการบริหารจัดการ          

สถานศึกษาบริหารจัดการบุคลากร สภาพแวดลอม ภูมิทัศน อาคารสถานท่ี หองเรียน หอง

ปฏิบัติการ  โรงฝกงาน ศูนยวิทยบริการ สื่อ แหลงเรียนรู เทคโนโลยีสารสนเทศ ครุภัณฑ และงบประมาณ

ของสถานศึกษาท่ีมีอยูอยาง เต็มศักยภาพและมีประสิทธิภาพ   

2.4  ดานการนํานโยบายสูการปฏิบัติ          

สถานศึกษามีความสําเร็จในการดําเนินการบริหารจัดการสถานศึกษา ตามนโยบายสําคัญท่ีหนวย

งาน ตนสังกัดหรือหนวยงานท่ีกํากับดูแลสถานศึกษามอบหมาย โดยความรวมมือของผูบริหาร ครู 

บุคลากรทางการศึกษาและ ผูเรียน รวมท้ังการชวยเหลือ สงเสริม สนับสนนุจากผูปกครอง ชุมชน สถาน

ประกอบการและหนวยงานท่ีเก่ียวของ      ท้ังภาครัฐและภาคเอกชน 
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สถานศึกษารวมมือกับบุคคล ชุมชน องคกรตาง ๆ เพ่ือสรางสังคมแหงการเรียนรู มีการจัดทํา

นวัตกรรม สิ่งประดิษฐ งานสรางสรรค งานวิจัย ประกอบดวยประเด็นการประเมิน ดังนี้          

3.1  ดานความรวมมือในการสรางสังคมแหงการเรียนรู     

สถานศึกษามีการสรางความรวมมือกับบุคคล ชุมชน องคกรตาง ๆ ท้ังในประเทศและตาง

ประเทศ     ในการจดัการศึกษา การจัดทรัพยากรทางการศึกษา กระบวนการเรียนรู การบริการทาง

วิชาการและวิชาชีพ โดยใชเทคโนโลยีท่ีเหมาะสม เพ่ือพัฒนาผูเรยีนและคนในชุมชนสูสังคมแหงการเรียนรู           

3.2  ดานนวัตกรรม ส่ิงประดิษฐ งานสรางสรรค งานวิจัย    

สถานศึกษาสงเสริมสนับสนุนใหมีการจัดทํานวัตกรรม สิ่งประดิษฐ งานสรางสรรค งานวิจัย โดย 

ผูบริหาร ครู บุคลากรทางการศึกษา ผูเรียนหรือรวมกับบุคคล ชุมชน องคกรตาง ๆ ท่ีสามารถนําไปใชประ

โยชนไดตาม วัตถุประสงค และเผยแพรสูสาธารณชน 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

    KTP                                 Quality  Assurance and Education Standard 

Section 



  

คุณภาพการศกึษาของสถานศึกษาอาชีวศึกษาตามมาตรฐานการอาชีวศกึษา  

พ.ศ. ๒๕๖๑ 
กระทรวงศึกษาธิการไดประกาศใชมาตรฐานการอาชีวศึกษา พ.ศ. 2561 สําหรับสถานศึกษา ท่ี

จัดการศึกษาในระดับอาชีวศึกษา ใชเปนแนวทางในการจัดการศึกษาและการประกันคุณภาพการศึกษา ด

านอาชีวศึกษาใหเปนไปตามกฎกระทรวงการประกันคุณภาพการศึกษา พ.ศ. 2561 สํานักงาน

คณะกรรมการ การอาชีวศึกษา จึงไดกําหนดเกณฑการประเมินคุณภาพการศึกษาของสถานศึกษาตาม

มาตรฐานการอาชีวศึกษา พ.ศ. 2561 จํานวน 5 ดาน ดังนี้  

ดานท่ี 1 ดานผูเรียนและผูสําเร็จการศึกษา  

          1.1 การดูแลและแนะแนวผูเรียน  

          1.2 ผูเรียนมีคุณลักษณะท่ีพึงประสงค  

          1.3 ผูเรียนมีสมรรถนะในการเปนผูประกอบการหรือการประกอบอาชีพอิสระ  

          1.4 ผลงานของผูเรียนดานนวัตกรรม สิ่งประดิษฐ งานสรางสรรคหรืองานวิจัย  

          1.5 ผลการแขงขันทักษะวิชาชีพ  

          1.6 ผลการประเมินมาตรฐานวิชาชีพ  

          1.7 ผลการทดสอบทางการศึกษาระดับชาติดานอาชีวศึกษา (V-NET)  

          1.8 การมีงานทําและศึกษาตอของผูสําเร็จการศึกษา  

ดานท่ี 2 ดานหลักสูตรและการจัดการเรียนการสอน  

          2.1 การพัฒนาหลักสูตรฐานสมรรถนะ  

               2.1.1 การพัฒนาหลักสูตรฐานสมรรถนะอยางเปนระบบ  

               2.1.2 การพัฒนาหลักสูตรฐานสมรรถนะ หรือปรับปรุงรายวิชา หรือปรับปรุง

รายวิชาเดิม  

                      หรือกําหนด รายวิชาเพ่ิมเติม  

         2.2 การจัดการเรียนรูสูการปฏิบัติท่ีเนนผูเรียนเปนสําคัญ  

              2.2.1 คุณภาพของแผนการจัดการเรียนรูสูการปฏิบัติ  

              2.2.2 การจัดทําแผนการจัดการเรียนรูสูการปฏิบัติท่ีเนนผูเรียนเปนสําคัญและนําไป

ใชใน 

                     การจัดการเรียน การสอน  

ดานท่ี 3 ดานครูผูสอนและผูบริหารสถานศึกษา  

          3.1 ครูผูสอน  

    3.1.1 การจัดการเรียนการสอน  

               3.1.2 การบริหารจัดการชั้นเรียน  
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               3.1.3 การพัฒนาตนเองและพัฒนาวิชาชีพ  

         3.2 ผูบริหารสถานศึกษา  

              3.2.1 การบริหารสถานศึกษาแบบมีสวนรวม  

              3.2.2 การบริหารจัดการระบบขอมูลสารสนเทศเพ่ือการบริหารจัดการสถานศึกษา 

ดานท่ี 4 ดานการมีสวนรวม  

          4.1 การจัดการอาชีวศึกษาระบบทวิภาคี  

          4.2 การระดมทรัพยากรเพ่ือการจัดการเรียนการสอน  

          4.3 การบริการชุมชนและจิตอาสา  

ดานท่ี 5 ดานปจจัยพ้ืนฐาน  

          5.1 อาคารสถานท่ี หองเรียน หองปฏิบัติการ โรงฝกงาน หรืองานฟารม  

          5.2 ระบบสาธารณูปโภคพ้ืนฐาน  

          5.3 แหลงเรียนรูและศูนยวิทยบริการ  

          5.4 ระบบอินเทอรเน็ตความเร็วสูงเพ่ือการใชงานดานสารสนเทศภายในสถานศึกษา  

          5.5 การเขาถึงระบบอินเทอรเน็ตความเร็วสูงเพ่ือการจัดการเรียนการสอนในชั้นเรียน 
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ประกาศวิทยาลัยเทคนิคมหาสารคาม 

เรื่อง  การกําหนดมาตรฐานการศึกษาของสถานศึกษา 

เพ่ือการประกันคุณภาพภายในของสถานศึกษา 

--------------------------------------- 

ตามท่ีกฎกระทรวงการประกันคุณภาพการศึกษา พ.ศ. 2561 กําหนดใหสถานศึกษาแตละแหงได

กําหนดมาตรฐานการศึกษาของสถานศึกษา เพ่ือการประกันคุณภาพภายในของสถานศึกษา  ลงวันท่ี  20  

กุมภาพันธ  พ.ศ. 2561   วิทยาลัยเทคนิคมหาสารคามไดจัดทํามาตรฐานการศึกษาของสถานศึกษา เปน  

4  มาตรฐาน   13    ตัวบงชี้  ดังนี้  

มาตรฐานท่ี 1  คุณลักษณะของผูสําเร็จการศึกษาอาชีวศึกษาท่ีพึงประสงค 

         1.1  ดานความรู 

ตัวบงชี้ท่ี 1.1.1 รอยละของสําเร็จการศึกษาเทียบกับจํานวนผูเขาเรียน 

         1.2  ดานทักษะและการประยุกตใช  

ตัวบงชี้ท่ี 1.2.1 ระดับความพึงพอใจท่ีมีตอคุณภาพของผูสําเร็จการศึกษา 

         1.3  ดานดานคุณธรรม จริยธรรม และคุณลักษณะท่ีพึงประสงค 

ตัวบงชี้ท่ี 1.3.1 ระดับคุณภาพในการดําเนินการบริหารจัดการศึกษาตาม 

                    แนวทางสถานศึกษาคุณธรรม 

ตัวบงชี้ท่ี 1.3.2 ระดับคุณภาพในการจัดกิจกรรมเสริมหลักสูตร   

         มาตรฐานท่ี  2 การจัดการอาชีวศึกษา 

                      2.1  ดานหลักสูตรอาชีวศึกษา 

ตัวบงชี้ท่ี 2.1.1 ระดับคุณภาพในการพัฒนารายวิชาหรือกลุมวิชา  

                             2.2  ดานการจัดการเรียนการสอนอาชีวศึกษา 

ตัวบงชี้ท่ี 2.2.1 ระดบัคุณภาพในการบริหารจัดการดานบุคลากร 

ตัวบงชี้ท่ี 2.2.2 ระดับคุณภาพในการจัดการเรียนการสอนรายวิชาโดยใช 

                    กระบวนการ PLC 

                             2.3  ดานการบริหารจัดการ 

ตัวบงชี้ท่ี 2.3.1 ระดบัคุณภาพในการบริหารจัดการดานอาคารสถานท่ี  

                    ดานครุภัณฑ และดานฐานขอมูลสารสนเทศ   

                             2.4  ดานการนํานโยบายสูการปฏิบัติ 
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ตัวบงชี้ท่ี 2.4.1 ระดับคุณภาพในการดําเนินการตามนโยบายสําคัญ 

                    ของหนวยงานตนสังกัด 

ตัวบงชี้ท่ี 2.4.2 คุณภาพในการบริหารจัดการดานการเงิน 

         มาตรฐานท่ี  3  การสรางสังคมแหงการเรียนรู หรือสังคมแหงความรู 

                             3.1  ดานความรวมมือในการสรางสังคมแหงการเรียน 

ตัวบงชี้ท่ี 3.1.1 ระดบัคุณภาพในการประสานความรวมมือเพ่ือการบริหาร 

                    จัดการศึกษา   

                             3.2  ดานนวัตกรรม สิ่งประดิษฐ งานสรางสรรค งานวิจัย 

   ตัวบงชี้ท่ี 3.2.1 ระดับคุณภาพในการบริหารจัดการโครงการ สิ่งประดิษฐ  

                                                   งานสรางสรรค หรืองานวิจัยของผูเรียน  

         มาตรฐานท่ี  4  ดานการประกันคุณภาพการศึกษา  

                             4.1  ระดับคุณภาพในการดําเนินการประกันคุณภาพภายในของสถานศึกษา 

   ตัวบงชี้ท่ี 4.1.1 ระดับคุณภาพในการดําเนินการประกันคุณภาพภายในของ 

                                                    สถานศึกษา    

 

           

                                          ประกาศ  ณ  วันท่ี  23   สิงหาคม   2561 

 

                                 
 

                                         ( นายดํารงคเดช    สุริยา ) 

                                         ผูอํานวยการวิทยาลัยเทคนิคมหาสารคาม 
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เกณฑการดําเนินการตามมาตรฐานการอาชีวศึกษา ระดับประกาศนียบัตรวิชาชีพ และระดับ 

ประกาศนียบัตรวิชาชีพช้ันสูง พ.ศ. 2561 ( 5 ดาน 25 ขอ) 

---------------------------------------------------- 

ดานท่ี 1 ดานผูเรียนและผูสําเร็จการศึกษา  

หมายถึง การประเมินสมรรถนะผูเรียนและผูสําเร็จการศึกษาอาชีวศึกษา ท่ีเปนผลมาจากการ

พัฒนาคุณภาพ ทางวิชาการ ทักษะและการประยุกตใช คุณธรรม จริยธรรมและคุณลักษณะท่ีพึงประสงค 

ประกอบ  ดวย การดูแลและ แนะแนวผูเรียน ผูเรียนมีคุณลักษณะท่ีพึงประสงค ผูเรียนมีสมรรถนะในการ

เปนผูประกอบการหรือการประกอบอาชีพอิสระ ผลงานของผูเรียนดานนวัตกรรม สิ่งประดิษฐ งานสราง

สรรค หรืองานวิจัย ผลการแขงขันทักษะวิชาชีพ ผลการประเมินมาตรฐานวิชาชีพ ผลการทดสอบทาง

การศึกษาระดับชาติ ดานอาชีวศึกษา (V-NET) และการมีงานทํา และศึกษาตอของผูสําเร็จการศึกษา 

รายละเอียดดังนี้  

1.1 การดูแลและแนะแนวผูเรียน  

คําอธิบาย  

ภาควิชามีการพัฒนาระบบดูแลชวยเหลือและแนะแนวผูเรียนใหสามารถสําเร็จการศึกษา ตาม

ระยะเวลา ท่ีหลักสูตรกําหนดและลดปญหาการออกกลางคัน จําแนกตามระดับ ประเภทวิชา สาขาวิชา 

สาขางาน และภาพรวม ของสถานศึกษา  

การประเมิน  

ร อยละของผู สําเร็จการศึกษาหลักสูตรประกาศนียบัตรวิชาชีพ (ปวช.) และหลักสูตร

ประกาศนียบัตรวิชาชีพ ชั้นสูง (ปวส.) ท้ังหมดเทียบกับจํานวนผูเรียนหลักสูตรประกาศนียบัตรวิชาชีพ 

(ปวช.) และหลักสูตรประกาศนียบัตร วิชาชีพชั้นสูง (ปวส.) แรกเขาของรุนท่ีสําเร็จการศึกษา โดยพิจารณา

ในภาพรวมของสถานศึกษา 

การคํานวณ 

 รอยละ = จํานวนผูรียนระดับ ปวช.และระดับปวส.ท่ีสําเร็จการศึกษาของรุน

จํานวนผูเรียนระดับปวช.และระดับ ปวส.แรกเขาของรุนท่ีสําเร็จการศึกษา
 x 100 

  

การตรวจสอบขอมูล  

1. กระบวนการดูแลและแนะแนวผูเรียนของสถานศึกษา เพ่ือใหผูเรียนสามารถสําเร็จการศึกษา 

ตามระยะเวลา ท่ีหลักสูตรกําหนด และลดปญหาการออกกลางคัน  

2. จํานวนผูเรียนระดับ ปวช. ชั้นปท่ี 3 แรกเขาของรุนท่ีสําเร็จการศึกษา  

3. จํานวนผูเรียนระดับ ปวส. ชั้นปท่ี ๒ แรกเขาของรุนท่ีสําเร็จการศึกษา  

4. จํานวนผูเรียนระดับ ปวช. ของรุนท่ีสําเร็จการศึกษา  

5. จํานวนผูเรียนระดับ ปวส. ของรุนท่ีสําเร็จการศึกษา  
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6. ผลการดูแลและแนะแนวผูเรียนของภาควิชา 

 

เกณฑการประเมิน  

นําผลการคํานวณมาเทียบกับเกณฑการประเมิน ดังนี้  

ผลการประเมิน คาคะแนน ระดับคุณภาพ 

 รอยละ 80 ข้ึนไป 5 ยอดเยี่ยม 

 รอยละ 70.00 – 79.99 4 ดีเลิศ 

 รอยละ 60.00 – 69.99 3 ด ี

 รอยละ 50.00 – 59.99 2 ปานกลาง 

 นอยกวารอยละ 50.00 1 กําลังพัฒนา 

  

ประเด็นท่ี 1 รอยละของสําเร็จการศึกษาเทียบกับจํานวนผูเขาเรียนแรกเขาของรุนนั้น 
 

ระดับ/

หอง 
ภาควิชา/ช้ันป 

จน. 

ผูเรียน 

แรกเขา 

10 มิ.ย. 

จน. 

ผูสําเร็จ 

การศึกษา 

รอยละ 

ผูสําเร็จ 

การศึกษา 

เม่ือเทียบ 

แรกเขา 

จน. 

ผูเรียน 

ออก 

กลางคัน 

รอย 

ละ 

จน. ท่ี 

ไม

สําเร็จ

การ 

ศึกษา 

รอย 

ละ 

ปวช. ชางกลโรงงาน 102 51 50.00     

         

         

         

รวม ปวช. 102 51 50.00     

ปวส. เทคนิคการผลิต 144 95 65.97     

         

         

         

รวม ปวส. 144 95 65.97     

รวมท้ังหมด ปวช. และปวส. 246 146 59.35     

 

ความสําเร็จ  ภาพรวมของภาควิชา  รอยละ 59.35 
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คาคะแนน ระดับคุณภาพ 

2 ปานกลาง 

จุดเดน 

ฝายปกครองภาควิชามีการติดตามนักเรียน นักศึกษาท่ีมีปญหาไดดีข้ึน        

จุดควรพัฒนา  

นักเรียน ศึกษาควรมีความรับผิดชอบในการเรียนใหมากข้ึน และควรมีการเก็บโทรศัพทเวลาเขา

เรียนในหองเรยีน ครูท่ีปรึกษาพยายามเขาถึงนักเรียน นักศึกษาใหมากกวานี้ 

ขอเสนอแนะ 

ในการรับนักศึกษาควรรับนักศึกษาท่ีจบหรือสําเร็จการศึกษากอน ถึงเปดรับสมัครนักศึกษา และ

ควรจะรับสมัครพรอมกันท่ัวประเทศ มีการเปด-ปดการรับสมัครใหตรงตามเวลาท่ีกําหนด 
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1.2 ผูเรียนมีคุณลักษณะท่ีพึงประสงค  

คําอธิบาย  

ผูเรียนมีคุณธรรม จรยิธรรม และคานิยมท่ีพึงประสงค หมายถึง ผูเรียนเปนคนดี แสดงออกท้ังด

านจิตใจและ พฤติกรรม โดยเฉพาะความรับผิดชอบ ความซ่ือสัตย และการเสียสละเพ่ือสวนรวม มีความ

เปน ประชาธิปไตย ทํางาน รวมกับผูอ่ืนไดอยางเปนกัลยาณมิตร มีภาวะผูนํา กลาแสดงออก ภูมิใจใน

ความเปนไทย เห็นคุณคาและรวมพัฒนา ภูมิปญญาไทย มีจิตสํานึกในการอนุรักษทรัพยากรธรรมชาติและ

สิ่งแวดลอม หรือสถานศึกษามีการสงเสริม สนับสนุนให ผูเรียนรวมกันจัดกิจกรรมเสริมหลักสูตร เพ่ือ

พัฒนาผูเรยีนใหมีคุณลักษณะท่ีพึงประสงค ตามแนวทางการจัดกิจกรรม ขององคการนักวิชาชีพในอนาคต

แหงประเทศไทย (อวท.) หรือองคการเกษตรกรในอนาคตแหงประเทศไทย ในพระราชูปถัมภสมเด็จ

พระเทพรัตนราชสุดาฯ สยามบรมราชกุมารี(อกท.) ปรากฏผลการประเมินการจัดกิจกรรมของ องคการฯ 

ตามท่ีสํานักงานคณะกรรมการการอาชีวศึกษากําหนด ในระดับจังหวัด ระดับภาค และระดับชาติ  

 

การประเมิน  
 

ท่ี รายการปฏิบัติ 
ผลการปฏิบัติ 

มี ไมมี 

1 

ภาควิชามีผูเรียนนอยกวารอยละ 60 มีความรับผิดชอบ ซ่ือสัตย และเสียสละ

เพ่ือสวนรวม มีความเปน ประชาธิปไตย ทํางานรวมกับผูอ่ืนไดอยางเปนกัลยาณ

มิตร มีภาวะผูนํา กลาแสดงออก ภูมิใจในความเปนไทย เห็นคุณคาและ รวม

พัฒนาภูมิปญญาไทย มีจิตสํานึกในการอนุรักษทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวด 

ลอม หรือมีการจัดกิจกรรม เสริมหลักสูตร เพ่ือพัฒนาผูเรียนใหมีคุณลักษณะท่ีพึง

ประสงค ตามแนวทางการจัดกิจกรรมขององคการนักวิชาชีพ ในอนาคตแหง 

ประเทศไทย (อวท.) หรือองคการเกษตรกรในอนาคตแหงประเทศไทยในพระ- 

ราชูปถัมภ สมเด็จพระเทพรัตนราชสุดาฯ สยามบรมราชกุมารี(อกท.) 

/  

2 

ภาควิชามีผูเรียนรอยละ 60 – 69.99 มีความรับผิดชอบ ซ่ือสัตย และเสียสละ

เพ่ือสวนรวม มีความเปนประชาธิปไตย ทํางานรวมกับผูอ่ืนไดอยางเปนกัลยาณ

มิตร มีภาวะผูนํา กลาแสดงออก ภูมิใจในความเปนไทย เห็นคุณคาและ รวม

พัฒนาภูมิปญญาไทย มีจิตสํานึกในการอนุรักษทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวด 

ลอม หรือมีผลการประเมินกิจกรรม องคการนักวิชาชีพในอนาคตแหงประเทศไทย 

(อวท.) หรือองคการเกษตรกรในอนาคตแหงประเทศไทย ในพระราชูปถัมภสมเด็จ

พระเทพรัตนราชสุดาฯ สยามบรมราชกุมารี(อกท.) โดยไดรับผลการประเมินใน 

ระดับเหรียญทอง เหรียญเงิน หรือเหรียญทองแดง ในระดับจังหวัด 

/  
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ท่ี รายการปฏิบัติ 
ผลการปฏิบัติ 

มี ไมมี 

3 

ภาควิชามีผูเรียนรอยละ 70 – 79.99 มีความรับผิดชอบ ซ่ือสัตย และเสียสละ

เพ่ือสวนรวม มีความเปนประชาธิปไตย ทํางานรวมกับผูอ่ืนไดอยางเปนกัลยาณ

มิตร มีภาวะผูนํา กลาแสดงออก ภูมิใจในความเปนไทย เห็นคุณคาและ รวม

พัฒนาภูมิปญญาไทย มีจิตสํานึกในการอนุรักษทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวด 

ลอม หรือมีผลการประเมินกิจกรรม องคการนักวิชาชีพในอนาคตแหงประเทศไทย 

(อวท.) หรือองคการเกษตรกรในอนาคตแหงประเทศไทย ในพระราชูปถัมภสมเด็จ

พระเทพรัตนราชสุดาฯ สยามบรมราชกุมารี(อกท.) โดยไดรับผลการประเมิน 

เปนองคการ มาตรฐานดีเดนระดับกลุมจังหวัด 

/  

4 

ภาควิชามีผูเรียนรอยละ 80 – 89.99 มีความรับผิดชอบ ซ่ือสัตย และเสียสละ

เพ่ือสวนรวม มีความเปนประชาธิปไตย ทํางานรวมกับผูอ่ืนไดอยางเปนกัลยาณ

มิตร มีภาวะผูนํา กลาแสดงออก ภูมิใจในความเปนไทย เห็นคุณคาและ รวม

พัฒนาภูมิปญญาไทย มีจิตสํานึกในการอนุรักษทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวด 

ลอม หรือมีผลการประเมินกิจกรรม องคการนักวิชาชีพในอนาคตแหงประเทศไทย 

(อวท.) หรือองคการเกษตรกรในอนาคตแหงประเทศไทย ในพระราชูปถัมภสมเด็จ

พระเทพรัตนราชสุดาฯ สยามบรมราชกุมารี(อกท.) โดยไดรับผลการประเมินใน 

ระดับเหรียญทอง เหรียญเงิน หรือเหรียญทองแดง ในระดับภาค 

/  

5 

ภาควิชามีผูเรียนรอยละ 90 ข้ึนไป มีความรับผิดชอบ ซ่ือสัตย และเสียสละเพ่ือส

วนรวม มีความเปนประชาธปิไตย ทํางานรวมกับผูอ่ืนไดอยางเปนกัลยาณมิตร มี

ภาวะผูนํา กลาแสดงออก ภูมิใจในความเปนไทย เห็นคุณคาและ รวมพัฒนา 

ภูมิปญญาไทย มีจิตสํานึกในการอนุรักษทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดลอม หรือ

มีผลการประเมินกิจกรรม องคการนักวิชาชีพในอนาคตแหงประเทศไทย (อวท.) 

หรือองคการเกษตรกรในอนาคตแหงประเทศไทยในพระราชูปถัมภสมเด็จพระเทพ

รัตนราชสุดาฯ สยามบรมราชกุมารี(อกท.) โดยไดรับผลการประเมิน 

เปนองคการ มาตรฐานดีเดนระดับภาค หรือองคการมาตรฐานดีเดนระดบัชาติ 

/  

  

ความสําเร็จ  ปฏิบัติตามประเด็น 5 ขอ 

 

คาคะแนน ระดับคุณภาพ 

5 ยอดเยี่ยม 
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จุดเดน 

ภาควิชามีการติดตามการเขารวมกิจกรรมของนักเรียน นักศึกษาเปนระยะๆอยางสมํ่าเสมอ 

จุดควรพัฒนา 

 สนับสนุนใหกลุมผูบริหาร กลุมครูและบุคลากรทางการศึกษา  และกลุมผูเรียนพัฒนาอยาง

ตอเนื่อง 

ขอเสนอแนะ 

.......................................................................................................................................................... 

........................................................................................................................................................... 

 

การตรวจสอบขอมูล  

1. จํานวนผูเรียนท้ังหมดของภาควิชา  

2. จํานวนผูเรียนท่ีมีคุณธรรม จริยธรรม และคานิยมท่ีพึงประสงคประกอบดวย ความรับผิดชอบ 

ซ่ือสัตยและเสียสละเพ่ือสวนรวม มีความเปนประชาธิปไตย ทํางานรวมกับผูอ่ืนไดอยางเปนกัลยาณมิตรมี

ภาวะ   ผูนํากลาแสดงออก ภูมิใจในความเปนไทย เห็นคุณคาและรวมพัฒนาภูมิปญญาไทย มีจิตสํานึกใน

การอนุรักษ ทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดลอม  

3. หลักฐานสนับสนุนการพัฒนาผูเรียนใหมีคุณธรรม จริยธรรม และคานิยมท่ีพึงประสงค  

4. ผลงานหรือผลการประเมินตามเกณฑการประเมิน 
 

เกณฑการประเมิน 

นําผลการคํานวณมาเทียบกับเกณฑการประเมิน ดังนี ้
 

ผลการประเมิน คาคะแนน ระดับคุณภาพ 

มีผลการประเมินตามขอ 5 5 ยอดเยี่ยม 

มีผลการประเมินตามขอ 4 4 ดีเลิศ 

มีผลการประเมินตามขอ 3 3 ด ี

มีผลการประเมินตามขอ 2 2 ปานกลาง 

มีผลการประเมินตามขอ 1 1 กําลังพัฒนา 
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 1.3 ผูเรียนมีสมรรถนะในการเปนผูประกอบการหรือการประกอบอาชีพอิสระ  

คําอธิบาย  

ภาควิชามีการสงเสริม สนับสนุนและพัฒนาผูเรียนใหมีสมรรถนะในการเปนผูประกอบการหรือ 

การประกอบอาชีพอิสระ สามารถประสบความสําเร็จสูการเปนผูประกอบการหรือการประกอบอาชีพ

อิสระ หรือ สถานศึกษามีการสงเสริม สนับสนุนกิจกรรมตามแนวทางการพัฒนาผูประกอบการและการ

ประกอบอาชีพอิสระของ ศูนยบมเพาะผูประกอบการอาชีวศึกษา ปรากฏผลการประเมินศูนยบมเพาะผู

ประกอบการอาชีวศึกษา ตามเกณฑการ ประเมินท่ีสํานักงานคณะกรรมการการอาชีวศึกษากําหนด ใน

ระดับสถานศึกษา ระดับจังหวัด ระดับภาค และระดับชาติ  

การประเมิน  

รอยละของผูเรียนท่ีประสบความสําเร็จสูการเปนผูประกอบการหรือการประกอบอาชีพอิสระ 

เทียบกับจํานวน ผูเรียนกลุมเปาหมายท่ีผานการพัฒนาการเปนผูประกอบการหรือการประกอบอาชีพ

อิสระ หรือมีผล การประเมินศูนยบมเพาะผูประกอบการอาชีวศึกษา ตามเกณฑการประเมินท่ีสํานักงาน

คณะกรรมการ  

การอาชีวศึกษากําหนด 

 การคํานวณ 

 รอยละ = จํานวนผูรียนท่ีประสบความสําเร็จสูการเปนผูประกอบการหรือการประกอบอาชีพอิสระ

จํานวนผูเรียนกลุมเปาหมายท่ีผานการพัฒนาการเปนผูประกอบการหรือการประกอบอาชีพอิสระ
 x 100 

         

  ความสําเร็จ  รอยละ.....ไมมีนักเรียน นักศึกษาเขารวมโครงการ............ 

 

คาคะแนน ระดับคุณภาพ 

0  

 

จุดเดน 

  สวนมากนักศึกษาเรียนตอในระดับท่ีสูงข้ึน 

จุดควรพัฒนา  

ตองใหนักเรียน นักศึกษาไดเขารวมโครงการดวย เนื่องจากวิทยาลัยฯ มีโครงการรองรับอยู 

........................................................................................................................................................... 

ขอเสนอแนะ 

.......................................................................................................................................................... 

........................................................................................................................................................... 
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การตรวจสอบขอมูล  

1. ภาควิชามีกระบวนการในการสงเสริม สนับสนุนและพัฒนาผูเรยีนใหมีสมรรถนะในการเปน ผู

ประกอบการหรือการประกอบอาชีพอิสระ หรือการพัฒนาผูเรียนใหมีสมรรถนะในการเปนผูประกอบการ

หรือ การประกอบอาชีพอิสระของศูนยบมเพาะผูประกอบการอาชีวศึกษา  

2. จํานวนผูเรียนกลุมเปาหมายท่ีผานการพัฒนาการเปนผูประกอบการหรือการประกอบอาชีพ

อิสระ  

3. จํานวนผูเรียนประสบความสําเร็จสูการเปนผูประกอบการหรือการประกอบอาชีพอิสระ  

4. ผลการประเมินศูนยบมเพาะผูประกอบการอาชีวศึกษา ตามเกณฑการประเมินท่ีสํานักงาน

คณะกรรมการ การอาชีวศึกษากําหนด ประกอบดวย ระดับ 1 ดาว ระดับ 2 ดาว ระดับ 3 ดาว ระดับ 4 

ดาว และระดับ 5 ดาว 

 

เกณฑการประเมิน 

นําผลการคํานวณมาเทียบกับเกณฑการประเมิน ดังนี้ 

ผลการประเมิน คาคะแนน ระดับคุณภาพ 

รอยละ 80 ข้ึนไปหรือมีผลการประเมินศูนยบมเพาะฯในระดับ 5 ดาว 5 ยอดเยี่ยม 

รอยละ 70.00 – 79.99หรือมีผลการประเมินศูนยบมเพาะฯในระดับ 4 

ดาว 

4 ดีเลิศ 

รอยละ 60.00 – 69.99หรือมีผลการประเมินศูนยบมเพาะฯในระดับ 3 

ดาว 

3 ด ี

รอยละ 50.00 – 59.99หรือมีผลการประเมินศูนยบมเพาะฯในระดับ 2 

ดาว 

2 ปานกลาง 

นอยกวารอยละ 50.00หรือมีผลการประเมินศูนยบมเพาะฯในระดับ 1 

ดาว 

1 กําลังพัฒนา 
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1.4 ผลงานของผูเรยีนดานนวัตกรรม ส่ิงประดิษฐ งานสรางสรรคหรืองานวิจัย  

คําอธิบาย  

ภาควิชามีการสงเสริม สนับสนนุใหผูเรียนพัฒนานวัตกรรม สิ่งประดิษฐ งานสรางสรรค หรือ

งานวิจัย ผลงานของผูเรียนไดรับรางวัลจากการประกวดนวัตกรรม สิ่งประดิษฐงานสรางสรรค หรือ

งานวิจัยตามท่ีสํานักงาน คณะกรรมการการอาชีวศึกษากําหนดหรือเขารวมกับหนวยงานอ่ืน หรือมีการ

นํามาใชประโยชนไดจริงในระดับจังหวัด ระดับภาค ระดับชาติ และระดับนานาชาติ  

การประเมิน  

  

ท่ี รายการปฏิบัติ 
ผลการปฏิบัติ 

มี ไมมี 

1 
ภาควิชามีการจัดกิจกรรมประกวดนวัตกรรม สิ่งประดิษฐ งานสรางสรรค หรือ

งานวิจัยในสถานศึกษา 
/  

2 

ภาควิชาผลงานนวัตกรรม สิ่งประดิษฐ งานสรางสรรค หรืองานวิจัยมีการนําไปใช

ประโยชนจริงในระดับสถานศึกษา หรือไดรับรางวัลจากการประกวด นวัตกรรม 

สิ่งประดิษฐ งานสรางสรรค หรืองานวิจัย ระดับจังหวัด  

/  

3 

ภาควิชามีผลงานนวัตกรรม สิ่งประดิษฐ งานสรางสรรค หรืองานวิจัยมีการนําไป

ใชประโยชนจริงในระดับชุมชนหรือ ไดรับรางวัลจากการประกวด นวัตกรรม สิ่ง

ประดิษฐ งานสรางสรรค หรืองานวิจัย ระดับภาค 

/  

4 

ภาควิชามีผลงานนวัตกรรม สิ่งประดิษฐ งานสรางสรรค หรืองานวิจัยมีการนําไป

ใชประโยชนจริงในระดับจังหวัดหรือ ไดรับรางวัลจากการประกวด นวัตกรรม สิ่ง

ประดิษฐ งานสรางสรรค หรืองานวิจัย ระดับชาติ  

/  

5 

ภาควิชามี. ผลงานนวัตกรรม สิ่งประดิษฐ งานสรางสรรค หรืองานวิจัยมีการนําไป

ใชประโยชนจริงในระดับประเทศหรือ ไดรับรางวัลจากการประกวด นวัตกรรม สิ่ง

ประดิษฐ งานสรางสรรค หรืองานวิจัย ระดับนานาชาติ  

 

/  

  

ความสําเร็จ  ปฏิบัติตามประเด็น 3 ขอ 

 

คาคะแนน ระดับคุณภาพ 

5 ยอดเยี่ยม 
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จุดเดน 

  มีการสงเสริมใหนักเรียน นักศึกษาไดจัดทําโครงการ สิ่งประดิษฐ ตามหลักสูตรท้ังระดับ 

ระดับ ปวช. และปวส. 

จุดควรพัฒนา  

สนับสนุนเรื่องงบประมาณในการพัฒนาตอยอดโครงการของนักเรียน นักศึกษาเพ่ือใชประโยชน

ไดจริง และสงเขารวมประกวดในระดับตางๆ 

ขอเสนอแนะ 

.......................................................................................................................................................... 

........................................................................................................................................................... 

 

ผลงานท่ีเปนโครงงานทางวิชาชีพหรือส่ิงประดิษฐของผูเรียนท่ีไดนํา ไปใชประโยชน 
 

ระดับ/หอง 

จํานวน 

ผูเรียน 

ท้ังหมด 

จํานวนผลงานฯ ท่ีไดนําไปใชประโยชนหรือไดรับ

รางวัล/ 

ระดับคุณภาพผลงาน 

 x0.50 x0.70 x0.90 x1.00 รวม 

ปวช. 58 9 5   14 

ปวส. 109 29 1   30 

       

รวม 167 38 6   44 

 

การตรวจสอบขอมูล  

1. ผลการสงเสริม สนับสนนุใหผูเรียนพัฒนานวัตกรรม สิ่งประดิษฐ งานสรางสรรค หรืองานวิจัย 

ในสถานศึกษา 

 2. การนํานวัตกรรม สิ่งประดิษฐ งานสรางสรรค หรืองานวิจัยไปใชประโยชนจริงในระดับ

สถานศึกษา ระดับชุมชน ระดับจังหวัด ระดับชาติ  

3. รางวัลการประกวดนวัตกรรม สิ่งประดิษฐ งานสรางสรรค หรืองานวิจัยในระดับจังหวัด ระดับ

ภาค ระดับชาติ และระดับนานาชาติ  

 

หมายเหตุ : รางวัล หมายถึง รางวัลชนะเลิศ รองชนะเลิศ หรือรางวัลอ่ืนๆ โดยไมนับรางวัล

ชมเชย 
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เกณฑการประเมิน 

นําผลการคํานวณมาเทียบกับเกณฑการประเมิน ดังนี้ 
 

ผลการประเมิน คาคะแนน ระดับคุณภาพ 

มีผลการประเมินตามขอ 1 และ ขอ 5 5 ยอดเยี่ยม 

มีผลการประเมินตามขอ 1 และ ขอ 4 4 ดีเลิศ 

มีผลการประเมินตามขอ 1 และ ขอ 3 3 ด ี

มีผลการประเมินตามขอ 1 และ ขอ 2 2 ปานกลาง 

มีผลการประเมินตามขอ 1 1 กําลังพัฒนา 
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1.5 ผลการแขงขันทักษะวิชาชีพ  

คําอธิบาย  

ภาควิชามีการสงเสริม สนับสนนุใหผูเรียนไดรับการพัฒนาสมรรถนะวิชาชีพ ปรากฏผลจากการ   

เขารวม การประกวด แขงขันทางดานทักษะวิชาชีพ ตามท่ีสํานักงานคณะกรรมการการอาชีวศึกษา

กําหนด หรือหนวยงานอ่ืน ๆ ท้ังในระดับจังหวัด ระดับภาค ระดับชาติ หรือระดับนานาชาติ  

การประเมิน  
 

ท่ี รายการปฏิบัติ 
ผลการปฏิบัติ 

มี ไมมี 

1 
ภาควิชามีการสงเสริม สนับสนุนใหมีการประกวด แขงขันทักษะวิชาชีพในระดับ

สถานศึกษา 
/  

2 ภาควิชาผูเรียนไดรับรางวัลจากการประกวด แขงขันทักษะวิชาชีพใน ระดับจังหวัด /  

3 ภาควิชามีผูเรียนไดรับรางวัลจากการประกวด แขงขันทักษะวิชาชีพใน ระดับภาค  / 

4 ภาควิชามีผูเรียนไดรับรางวัลจากการประกวด แขงขันทักษะวิชาชีพใน ระดับชาติ  / 

5 
ภาควิชามีผูเรียนไดรับรางวัลจากการประกวด แขงขันทักษะวิชาชีพใน ระดับ

นานาชาติ 
 / 

 

หมายเหตุ  

1. รางวัล หมายถึง รางวัลชนะเลิศ รองชนะเลิศ หรือคุณภาพมาตรฐานระดับเหรียญทอง เหรียญ

เงิน เหรียญทองแดง หรือรางวัลอ่ืนๆ ไมนับรางวัลชมเชย  

2. การแขงขันระดับนานาชาติหมายถึง การจัดกิจกรรมประกวด แขงขันของหนวยงาน หรือองค

กร ในระดับชาติของประเทศใดประเทศหนึ่ง ไมนับรวมการจัดกิจกรรมประกวด แขงขันของสถานศึกษาท่ี

จัดข้ึนเอง โดยรวมกับตางประเทศ หรือเขารวมกับสถานศึกษาในตางประเทศ  

 

ความสําเร็จ  ปฏิบัติตามประเด็น 2 ขอ 

 

คาคะแนน ระดับคุณภาพ 

2 ปานกลาง 

 

 

 

 

    KTP                                 Quality  Assurance and Education Standard 

Section 



  

จุดเดน 

 นักศึกษามีการจัดทําโครงการประกอบหลักสูตรท่ีสามารถนําไปตอยอดเปนสิ่งประดิษฐเพ่ือใช

ประโยชนและประกวดได 

จุดควรพัฒนา 

ดานงบประมาณสนับสนุนในการดําเนินงานดานสิ่งประดิษฐ และการสงเสริมทักษะเพ่ือเขารวม

การแขงขันทักษะวิชาชีพ 

ขอเสนอแนะ 

.................................................................................................................................................................... 

.................................................................................................................................................................... 

 

การตรวจสอบขอมูล  

1. ภาควิชามีกระบวนการในการสงเสริม สนับสนุนใหผูเรียนไดรับการพัฒนาสมรรถนะวิชาชีพใน

การเขารวม การประกวด แขงขันทางดานทักษะวิชาชีพ ท้ังในระดับสถานศึกษา ระดับจังหวัด ระดับภาค 

ระดับชาติ และระดับ นานาชาติ  

2. ผลการประกวด แขงขันทางดานทักษะวิชาชีพตามท่ีสํานักงานคณะกรรมการการอาชีวศึกษา

กําหนด หรือ เขารวมกับหนวยงานอ่ืน ๆ ท้ังในระดับจังหวัด ระดับภาค ระดับชาติ หรือระดับนานาชาติ 

 

เกณฑการประเมิน 

นําผลการคํานวณมาเทียบกับเกณฑการประเมิน ดังนี้ 

ผลการประเมิน คาคะแนน ระดับคุณภาพ 

มีผลการประเมินตามขอ 1 และ ขอ 5 5 ยอดเยี่ยม 

มีผลการประเมินตามขอ 1 และ ขอ 4 4 ดีเลิศ 

มีผลการประเมินตามขอ 1 และ ขอ 3 3 ด ี

มีผลการประเมินตามขอ 1 และ ขอ 2 2 ปานกลาง 

มีผลการประเมินตามขอ 1 1 กําลังพัฒนา 
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1.6 ผลการประเมินมาตรฐานวิชาชีพ  

คําอธิบาย  

จํานวนผูเรียนในระดับประกาศนียบัตรวิชาชีพ (ปวช.) ชั้นปท่ี 3 และผูเรียนในระดับ

ประกาศนียบัตรวิชาชีพ ชั้นสูง (ปวส.) ชั้นปท่ี 2 ท่ีผานการประเมินมาตรฐานวิชาชีพในครั้งแรกตาม

ระเบียบกระทรวง - ศึกษาธิการ วาดวย การประเมินผลการเรียนตามหลักสูตร เทียบรอยละกับจํานวนผู

เรียนท่ีลงทะเบียนเรียนครบทุกรายวิชาตามโครงสราง หลักสูตร จําแนกตามระดับ ประเภทวิชา สาขาวิชา 

สาขางานและภาพรวมของภาควิชา โดยมีเกณฑการประเมิน ดงันี้  

ระดบั ปวช. - ดานความรูตองไดคะแนนไมต่ํากวารอยละ 60 ของคะแนนเต็ม - ดานทักษะและ

การประยุกตใชตองไดคะแนนไมต่ํากวารอยละ 80 ของคะแนนเต็ม - ผูเรียนตองไดคะแนนผานเกณฑ

ประเมินท้ัง 2 ดาน จึงคิดเปนผูผานการประเมินมาตรฐานวิชาชีพ  

ระดบั ปวส. - ดานความรูตองไดคะแนนไมต่ํากวารอยละ 70 ของคะแนนเต็ม - ดานทักษะและ

การประยุกตใชตองไดคะแนนไมต่ํากวารอยละ 80 ของคะแนนเต็ม - ผูเรียนตองไดคะแนนผานเกณฑ

ประเมินท้ัง 2 ดาน จึงคิดเปนผูผานการประเมินมาตรฐานวิชาชีพ 

  

การประเมิน  

รอยละของผูเรียนท่ีผานการประเมินมาตรฐานวิชาชีพในครั้งแรกเทียบกับผูเรียนท่ีลงทะเบียน

เรียนครบทุกรายวิชา ตามโครงสรางหลักสูตร โดยพิจารณาในภาพรวมของสถานศึกษา 

การคํานวณ 

รอยละ = จํานวนผูรียนระดับ ปวช.3 และระดับปวส.2 ท่ีผานการประเมินมาตรฐานวิชาชีพในครั้งแรก

จํานวนผูเรียนระดับปวช.3 และระดับปวส.2 ท่ีลงทะเบียนเรียนครบทุกรายวิชาตามโครงสรางหลักสูตร
 x 100 

 

 

การตรวจสอบขอมูล  

1. กระบวนการประเมินมาตรฐานวิชาชีพเปนไปตามท่ีสํานักงานคณะกรรมการการอาชีวศึกษา

กําหนด  

2. จํานวนผูเรียนระดับ ปวช. ชั้นปท่ี 3 ท่ีลงทะเบียนเรียนครบทุกรายวิชาตามโครงสรางหลักสูตร  

3. จํานวนผูเรียนระดับ ปวส. ชั้นปท่ี 2 ท่ีลงทะเบียนเรียนครบทุกรายวิชาตามโครงสรางหลักสูตร  

4. จํานวนผูเรียนระดับ ปวช. ชั้นปท่ี 3 ท่ีผานการประเมินมาตรฐานวิชาชีพในครั้งแรก  

5. จํานวนผูเรียนระดับ ปวส. ชั้นปท่ี 2 ท่ีผานการประเมินมาตรฐานวิชาชีพในครั้งแรก 
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การประเมินมาตรฐานวิชาชีพผูเรียนผานการทดสอบมาตรฐานทางวิชาชีพ 

ระดับช้ัน/หอง 

จํานวน

ผูเรียน

ท้ังหมด 

 

จํานวนผูท่ีเขา

ทดสอบ

มาตรฐาน

วิชาชีพ 

จํานวนผูเรียนท่ี

สอบผานเกณฑ

มาตรฐานวิชาชีพ 
รอยละ 

ปวช. 3/1,2 26 23 23 88.47 

ปวช. 3/3,4 22 22 22 100 

ปวช. 3/5 15 14 14 93.4 

รวมปวช. 63 59 59 93.65 

ปวส. 2/1,2 30 28 28 93.4 

ปวส. 2/3,4 28 27 27 96.4  

ปวส. 2/5,6 30 29 29 96.6 

ปวส. 2/7 12 11 11 91.6 

ปวส. 2/9,10 22 22 22 100 

รวมปวส. 122 117 117 95.90 

รวม 185 176 176 95.14 

 

ความสําเร็จ  ภาพรวมของภาควิชา  รอยละ 95.14 

 

คาคะแนน ระดับคุณภาพ 

5 ยอดเยี่ยม 

 

จุดเดน 

 ภาควิชามีการเตรียมความพรอมใหกับนักเรียน นักศึกษากอนการทดสอบมาตรฐานวิชาชีพ 

จุดควรพัฒนา 

 นักเรียน นักศึกษาควรมีการอานเพ่ิมเติม และทบทวนความรูท่ีไดเรียนมาใหมากกวานี้ 

ขอเสนอแนะ 

.................................................................................................................................................................... 

.................................................................................................................................................................... 
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เกณฑการประเมิน 

นําผลการคํานวณมาเทียบกับเกณฑการประเมิน ดังนี้ 
 

ผลการประเมิน คาคะแนน ระดับคุณภาพ 

รอยละ 80 ข้ึนไป 5 ยอดเยี่ยม 

รอยละ 70.00 – 79.99 4 ดีเลิศ 

รอยละ 60.00 – 69.99 3 ด ี

รอยละ 50.00 – 59.99 2 ปานกลาง 

นอยกวารอยละ 50.00 1 กําลังพัฒนา 

 
 

1.7 ผลการทดสอบทางการศึกษาระดับชาติดานอาชีวศึกษา (V-NET)  

คําอธิบาย  

จํานวนผูเรียนในระดับประกาศนียบัตรวิชาชีพ (ปวช.) ชั้นปท่ี 3 และผูเรียนในระดับ

ประกาศนียบัตรวิชาชีพ ชั้นสูง (ปวส.) ชั้นปท่ี 2 ท่ีไดคะแนนตั้งแตคาคะแนนเฉลี่ยระดับชาติข้ึนไป จาก

การทดสอบทางการศึกษาระดับชาติ ดานอาชีวศึกษา (V-NET) จากสถาบันทดสอบทางการศึกษาแหงชาติ 

(องคการมหาชน) เทียบรอยละกับจํานวนผูเรียน ท่ีลงทะเบียนเรียนครบทุกรายวิชาตามโครงสราง

หลักสูตร จําแนกตามระดับ ประเภทวิชา สาขาวิชา สาขางาน และภาพรวมของภาควิชา  

การประเมิน  

รอยละของผูเรียนท่ีมีคะแนนเฉลี่ยจากการทดสอบทางการศึกษาระดับชาติดานอาชีวศึกษา (V-

NET) ตั้งแต คาคะแนนเฉลี่ยระดับชาติข้ึนไปเทียบกับผูเรียนท่ีลงทะเบียนเรียนครบทุกรายวิชาตามโครงสร

างหลักสูตร โดยพิจารณา ในภาพรวมของภาควิชา 

การคํานวณ 

รอยละ = จํานวนผูรียนท่ีไดคะแนนตั้งแตคาคะแนนเฉลี่ยระดับชาติข้ึนไป

จํานวนผูเรียน ปวช.  และปวส.  ท่ีลงทะเบียนเรียนครบทุกรายวิชาตามโครงสรางหลักสูตร
 x 100 

 

 

การตรวจสอบขอมูล  

1. จํานวนผูเรียนระดับ ปวช. ชั้นปท่ี 3 ท่ีลงทะเบียนเรียนครบทุกรายวิชาตามโครงสรางหลักสูตร  

2. จํานวนผูเรียนระดับ ปวส. ชัน้ปท่ี 2 ท่ีลงทะเบียนเรียนครบทุกรายวิชาตามโครงสรางหลักสูตร  

3. จํานวนผูเรียนระดับ ปวช. ชั้นปท่ี 3 ท่ีไดคะแนนตั้งแตคาคะแนนเฉลี่ยระดับชาติข้ึนไป  

4. จํานวนผูเรียนระดับ ปวส. ชั้นปท่ี 2 ท่ีไดคะแนนตั้งแตคาคะแนนเฉลี่ยระดับชาติข้ึนไป  

5. ผลการทดสอบทางการศึกษาระดับชาติดานอาชีวศึกษา (V-NET) ในภาพรวมของภาควิชา 
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การทดสอบทางการศึกษาระดับชาติดานอาชีวศึกษา (V-NET) 

ระดับช้ัน/หอง 

จน.

ผูเรียน

ท้ังหมด 

จน.ผูเรียนท่ี

ลงทะเบียน

เขาทดสอบ 

จน.

ผูเรียนท่ีมี

ผลการ

ทดสอบ

ผาน 

รอยละของ

ผูเรียนท่ีมี

ผลการ

ทดสอบ

ผาน 

คา

คะแนน 

ปวช.      

ภาควิชาเทคโนโลยีเครื่องมือ

กล 
65 63 46 73.01  

      

รวมปวช. 65 63 46 73.01  

ปวส.      

ภาควิชาเทคโนโลยีเครื่องมือ

กล 
123 122 72 59.01  

      

รวมปวส. 123 122 72 59.01  

รวมท้ังส้ิน 188 185 118 63.78  

 

ความสําเร็จ  ภาพรวมของภาควิชา คิดเปนรอยละ  63.78 

 

คาคะแนน ระดับคุณภาพ 

3 ด ี

 

จุดเดน 

 ภาควิชามีการเตรียมความพรอมใหกับนักเรียน นักศึกษากอนการทดสอบมาตรฐานวิชาชีพ 

จุดควรพัฒนา 

 นักเรียน นักศึกษาควรมีการอานเพ่ิมเติม และทบทวนความรูท่ีไดเรียนมาใหมากกวานี้ 

ขอเสนอแนะ 

.................................................................................................................................................................... 

.................................................................................................................................................................... 
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เกณฑการประเมิน 

นําผลการคํานวณมาเทียบกับเกณฑการประเมิน ดังนี้ 

 

ผลการประเมิน คาคะแนน ระดับคุณภาพ 

รอยละ 80 ข้ึนไป 5 ยอดเยี่ยม 

รอยละ 70.00 – 79.99 4 ดีเลิศ 

รอยละ 60.00 – 69.99 3 ด ี

รอยละ 50.00 – 59.99 2 ปานกลาง 

นอยกวารอยละ 50.00 1 กําลังพัฒนา 

 

1.8 การมีงานทําและศึกษาตอของผูสําเร็จการศึกษา  

คําอธิบาย  

ผูสําเร็จการศึกษาหลักสูตรประกาศนียบัตรวิชาชีพ (ปวช.) และหลักสูตรประกาศนียบัตรวิชาชีพ

ชัน้สูง (ปวส.) ท้ังหมดของปการศึกษาท่ีผานมา มีงานทําในหนวยงานภาครัฐและเอกชน ประกอบอาชีพ

อิสระหรือศึกษาตอ โดยไมนับ รวมผูเรียนเทียบโอนความรูและประสบการณจําแนกตามระดับ ประเภท

วิชา สาขาวิชา สาขางานและภาพรวมของ สถานศึกษา  

การประเมิน  

รอยละของผูสําเร็จการศึกษาหลักสูตรประกาศนียบัตรวิชาชีพ (ปวช.) และหลักสูตร

ประกาศนียบัตรวิชาชีพ ชั้นสูง (ปวส.) ในปการศึกษาท่ีผานมา มีงานทําในสถานประกอบการ หนวยงาน

ภาครัฐและเอกชน ประกอบอาชีพอิสระ หรือศึกษาตอเทียบกับผูสําเร็จการศึกษาระดับ ปวช. และ ปวส. 

ท้ังหมดในปการศึกษาท่ี 

ผานมา โดยพิจารณาในภาพรวม ของภาควิชา 

การคํานวณ 

รอยละ = จํานวนผูสําเร็จการศึกษาระดับ ปวช และ ปวส ในปการศกึษาท่ีผานมา ท่ีมีงานทํา หรือศึกษาตอ

จํานวนผูสําเร็จการศึกษาระดับ ปวช และ ปวส ท้ังหมดในปการศึกษาท่ีผานมา
 x 100 

 

การตรวจสอบขอมูล  

1. กระบวนการหรือรูปแบบในการติดตามผูสําเร็จการศึกษาของภาควิชา 

2. จํานวนผูสําเร็จการศึกษาหลักสูตรประกาศนียบัตรวิชาชีพ (ปวช.) ในปท่ีผานมา  

3. จํานวนผูสําเร็จการศึกษาหลักสูตรประกาศนียบัตรวิชาชีพชั้นสูง (ปวส.) ในปท่ีผานมา  

4. จํานวนผูสําเร็จการศึกษาหลักสูตรประกาศนียบัตรวิชาชีพ (ปวช.) ในปท่ีผานมาท่ีมีงานทํา 

ประกอบอาชีพ อิสระหรือศึกษาตอ  
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5. จํานวนผูสําเร็จการศึกษาหลักสูตรประกาศนียบัตรวิชาชีพชัน้สูง (ปวส.) ในปท่ีผานมาท่ีมีงาน

ทํา ประกอบ อาชีพอิสระหรือศึกษาตอ  

6. มีผลการติดตามผูสําเร็จการศึกษาท่ีมีงานทํา ประกอบอาชีพอิสระหรือศึกษาตอ 

ขอมูลผูสําเร็จการศึกษาจําแนกเปนผูท่ีไดงานทําในสาขาท่ีเกี่ยวของ  ศึกษาตอและประกอบอาชีพ

อิสระในสาขางานท่ีเกี่ยวของภายในหนึ่งป ไมนอยกวารอยละ 75 ของจํานวนผูสําเร็จการศึกษา 
 

 

 

ระดับ 

 

 

ภาควิชา 

จํานวน

ผูสําเร็จ

การศึกษา

ท้ังหมด 

จํานวน

ผูสําเร็จ

การศึกษา

ท่ีติดตาม

ได 

จํานวนและรอยละของผูสําเร็จการศึกษาท่ีไดงาน

ทํา/ประกอบอาชีพอิสระ/ศึกษาตอในสาขาท่ี

เก่ียวของ 

ไดงาน

ทําท่ี

สาขาท่ี

เก่ียวของ 

ประกอบ

อาชีพ

อิสระ 

ศึกษาตอ

สาขาท่ี

เก่ียวของ 

รวม

ท้ังหมด 

 

รอย

ละ 

ปวช. สาขาวิชาชางกลโรงงาน 51 50 8 - 42 50 98 

         

         

รวม ปวช. 51 50 8 - 42 50 98 

ปวส. สาขาวิชาเทคนิคการ 139 106      

 ผลิต        

         

รวม ปวส. 139 106 41 13 32 106 76 

รวมระดับ ปวช.และปวส. 190 156 49 13 74 156 82.11 
 

 ความสําเร็จ  ภาพรวมของภาควิชา คิดเปนรอยละ82.11 

 

คาคะแนน ระดับคุณภาพ 

5 ยอดเยี่ยม 
 

จุดควรพัฒนา 

 นักศึกษาควรมีความรับผิดชอบในการเรียนใหมากข้ึนและควรมีการเก็บโทรศัพทเวลาเขาเรียนใน

หองเรียน 
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ขอเสนอแนะ 

 ในการรับนักศึกษาควรรับนักศึกษาท่ีจบหรือสําเร็จการศึกษากอน ถึงเปดรับสมัครนักศึกษา และ

ควรจะรับสมัครพรอมกันท่ัวประเทศ มีการเปด-ปดการรับสมัครใหตรงตามเวลาท่ีกําหนด 

ขอเสนอแนะ 

.................................................................................................................................................................... 

เกณฑการประเมิน 

นําผลการคํานวณมาเทียบกับเกณฑการประเมิน ดังนี้ 

ผลการประเมิน คาคะแนน ระดับคุณภาพ 

รอยละ 80 ข้ึนไป 5 ยอดเยี่ยม 

รอยละ 70.00 – 79.99 4 ดีเลิศ 

รอยละ 60.00 – 69.99 3 ด ี

รอยละ 50.00 – 59.99 2 ปานกลาง 

นอยกวารอยละ 50.00 1 กําลังพัฒนา 
 

หมายเหตุ 

  1. การมีงานทําและศึกษาตอของผูสําเร็จการศึกษา หมายถึง การทํางานหรือศึกษาตอใน

สาขาวิชาท่ีเก่ียวของ กับสาขาวิชาท่ีสําเร็จการศึกษา หรือการประกอบอาชีพอิสระ 

  2. สําหรับสถานศึกษาท่ีจัดการศึกษาเฉพาะการฝกอบรมวิชาชีพ ใหพิจารณาเฉพาะการทํางาน 

หรือการประกอบอาชีพอิสระ ไมนับรวมการศึกษาตอ 

 

ดานท่ี 2 ดานหลักสูตรและการจัดการเรียนการสอน  

ภาควิชามีการพัฒนาหรือปรับปรุงหลักสูตรใหเปนหลักสตูรฐานสมรรถนะอยางเปนระบบ มีการ

พัฒนา หลักสูตรฐานสมรรถนะ หรือปรับปรุงรายวิชา หรือปรับปรุงรายวิชาเดิม หรือกําหนดรายวิชา

เพ่ิมเติม และมีการสงเสริม สนับสนุนใหครูจัดทําแผนการจัดการเรียนรูสูการปฏิบัติท่ีเนนผูเรียนเปนสําคัญ 

และนําไปใชในการจัดการเรียนการสอน อยางมีคุณภาพ เพ่ือพัฒนาผูเรียนใหมีคุณลักษณะและทักษะท่ีจํา

เปนในศตวรรษท่ี          

2.1 การพัฒนาหลักสูตรฐานสมรรถนะ  

คําอธิบาย  

ภาควิชามีการพัฒนาหรือปรับปรุงหลักสูตรใหเปนหลักสตูรฐานสมรรถนะอยางเปนระบบ มีการ    

สงเสริมให สาขาวิชาหรือสาขางานไดรับการพัฒนาหลักสูตรฐานสมรรถนะ หรือปรับปรุงรายวิชา หรือ

ปรับปรุงรายวิชาเดิม หรือ กําหนดรายวิชาเพ่ิมเติม  
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การประเมิน  

2.1.1 การพัฒนาหลักสูตรฐานสมรรถนะอยางเปนระบบ ประกอบดวย  
    

ท่ี รายการปฏิบัติ 
ผลการปฏิบัติ 

มี ไมมี 

1 
ภาควิชามีการศึกษาความตองการของตลาดแรงงานเพ่ือการพัฒนาหรือการ

ปรับปรุงหลักสูตร  
/  

2 
ภาควิชามีการประสานงานกับสถานประกอบการอยางตอเนื่อง ในการพัฒนาหรือ

การปรับปรุง หลักสูตร  
/  

3 

ภาควิชามีการพัฒนาหลักสูตรฐานสมรรถนะในสาขางานหรือรายวิชารวมกับสถาน

ประกอบการ หรือหนวยงานท่ีเก่ียวของ เพ่ือใหผูเรียนมีสมรรถนะอาชีพสอดคลอง

กับการเปลีย่นแปลงของเทคโนโลยีและ ความตองการของตลาดแรงงาน 

/  

4 ภาควิชามีการใชหลักสูตรฐานสมรรถนะท่ีไดจากการพัฒนา /  

5 
ภาควิชามีการติดตาม ประเมินผล และปรับปรุงหลักสูตรฐานสมรรถนะท่ีไดจาก

การพัฒนาอยางตอเนื่อง  
/  

 

ความสําเร็จ  ปฏิบัติตามประเด็น 5 ขอ 

 

คาคะแนน ระดับคุณภาพ 

5 ยอดเยี่ยม 

 

จุดเดน 

ภาควิชามีการติดตอและทําขอตกลงความรวมมือกับสถานประกอบการไวหลายบริษัท รองรับ

นักเรียน นักศึกษาท่ีจะออกฝกงาน และทําไดดวย 

จุดควรพัฒนา 

..................................................................................................................................................................... 

..................................................................................................................................................................... 

ขอเสนอแนะ 

.................................................................................................................................................................... 

.................................................................................................................................................................... 
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การตรวจสอบขอมูล  

1. ผลการศึกษาความตองการของตลาดแรงงานเพ่ือการพัฒนาหรือการปรับปรุงหลักสูตร  

2. การมีสวนรวมของสถานประกอบการในการพัฒนาหลักสูตรฐานสมรรถนะของภาควิชา  

3. มีหลักสูตรฐานสมรรถนะท่ีสอดคลองกับการเปลี่ยนแปลงของเทคโนโลยีและความตองการของ 

   ตลาดแรงงาน  

4. มีการใชหลักสูตรฐานสมรรถนะ  

5. มีการติดตาม ประเมินผล และปรับปรุงอยางตอเนื่อง 

 

เกณฑการประเมิน 

นําผลการคํานวณมาเทียบกับเกณฑการประเมิน ดังนี ้
 

ผลการประเมิน คาคะแนน ระดับคุณภาพ 

มีผลการประเมินตามขอ 1,2,3,4,5 5 ยอดเยี่ยม 

มีผลการประเมินตามขอ 1,2,3,4 4 ดีเลิศ 

มีผลการประเมินตามขอ 1,2,3 3 ด ี

มีผลการประเมินตามขอ 1,2 2 ปานกลาง 

มีผลการประเมินตามขอ 1 1 กําลังพัฒนา 

 

2.1.2 การพัฒนาหลักสูตรฐานสมรรถนะ หรือปรับปรุงรายวิชา หรือปรับปรุงรายวิชาเดิม 

หรือกําหนดรายวิชาเพ่ิมเติม 

การคํานวณ 

รอยละ = จํานวนสาขาวิชาหรือสาขางานท่ีมีการพัฒนาหลักสูตร ฯ
จํานวนสาขาวิชาหรือสาขางานท้ังหมด

 x 100 
 

ภาควิชาเทคโนโลยีเครื่องมือกล มีการเปดสอน ดังนี้ 

1. ระดับ ปวช. สาขาวิชาชางกลโรงงาน สาขางานเครื่องมือกล 

2. ระดับ ปวส. สาขาวิชาเทคนิคการผลิต สาขางานเครื่องมือกล และแมพิมพ

พลาสติก 

 =   𝟑
𝟑

× 100 = 100  

 

ความสําเร็จ  ภาพรวมของภาควิชาคิดเปนรอยละ 100 
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คาคะแนน ระดับคุณภาพ 

5 ยอดเยี่ยม 

จุดเดน 

...................................................................................................................................................................... 

...................................................................................................................................................................... 

จุดควรพัฒนา 

..................................................................................................................................................................... 

..................................................................................................................................................................... 

ขอเสนอแนะ 

.................................................................................................................................................................... 

.................................................................................................................................................................... 

การตรวจสอบขอมูล  

1) จํานวนสาขาวิชาหรือสาขางานท่ีสถานศึกษาจัดการเรียนการสอน  

2) จํานวนสาขาวิชาหรือสาขางานมีการพัฒนาหลักสูตรฐานสมรรถนะ หรือปรับปรุงรายวิชา หรือ 

    ปรบัปรุง รายวิชาเดิม หรือกําหนดรายวิชาเพ่ิมเติม 
 

เกณฑการประเมิน 

นําผลการคํานวณมาเทียบกับเกณฑการประเมิน ดังนี้ 
 

ผลการประเมิน คาคะแนน ระดับคุณภาพ 

รอยละ 80 ข้ึนไป 5 ยอดเยี่ยม 

รอยละ 70.00 – 79.99 4 ดีเลิศ 

รอยละ 60.00 – 69.99 3 ด ี

รอยละ 50.00 – 59.99 2 ปานกลาง 

นอยกวารอยละ 50.00 1 กําลังพัฒนา 

 

2.2 การจัดการเรียนรูสูการปฏิบัติท่ีเนนผูเรียนเปนสําคัญ  

คําอธิบาย  

ภาควิชาสงเสริม สนับสนนุใหครูผูสอนจัดทําแผนการจัดการเรียนรูสูการปฏิบัติท่ีเนนผูเรียน 

เปนสําคัญและ นําไปใชในการจัดการเรียนการสอนอยางมีคุณภาพ เพ่ือพัฒนาผูเรียนใหมีคุณลักษณะและ

ทักษะท่ีจําเปนในศตวรรษ ท่ี 21  
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การประเมิน  

2.2.1 คุณภาพของแผนการจัดการเรียนรูสูการปฏิบัติ ประกอบดวย 
 

ท่ี รายการปฏิบัติ 
ผลการปฏิบัติ 

มี ไมมี 

1 
ครูผูสอนมีการวิเคราะหหลักสูตรรายวิชา เพ่ือกําหนดหนวยการเรียนรูท่ีมุง 

เนนสมรรถนะอาชีพ 
/  

2 
ครูผูสอนในภาควิชามีแผนการจัดการเรียนรูมีการบูรณาการคุณธรรม จริยธรรม  

คานิยม คุณลักษณะท่ีพึงประสงค และ ปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียง 
/  

3 

ครูผูสอนในภาควิชามีแผนการจัดการเรียนรูมีการกําหนดรูปแบบการเรียนรูสูการ

ปฏิบัติและกิจกรรมการจัด การเรียนรูท่ีหลากหลาย เชน PjBL Active Learning 

STEM Education 

/  

4 

ครูผูสอนในภาควิชามีแผนการจัดการเรียนรูมีการกําหนดการใชสื่อ เครื่องมือ  

อุปกรณ และเทคโนโลยีการจัด การเรียนรูท่ีเหมาะสม และนํามาใชในการจัดการ

เรียนการสอน 

/  

5 
ครูผูสอนในภาควิชามีแผนการจัดการเรียนรูมีการกําหนดแนวทางการวัดและ

ประเมินผลตามสภาพจริง ดวยรูปแบบ วิธีการท่ีหลากหลาย   
/  

ความสําเร็จ  ปฏิบัติตามประเด็น 5 ขอ 
 

 

การตรวจสอบขอมูล  

1) ครูผูสอนวิเคราะหหลักสูตรรายวิชา  

2) แผนการจัดการเรียนรูมีการบูรณาการคุณธรรม จริยธรรม คานิยม คุณลักษณะท่ีพึงประสงค 

และปรัชญา ของเศรษฐกิจพอเพียง  

3) แผนการจัดการเรียนรูมีการกําหนดรูปแบบการเรียนรูสูการปฏิบัติและกิจกรรมการจัดการ

เรียนรู ท่ีหลากหลาย เชน PjBL Active Learning STEM Education เปนตน  

4) แผนการจัดการเรียนรูมีการกําหนดการใชสื่อ เครื่องมือ อุปกรณ และเทคโนโลยีการจัดการ

เรียนรู ท่ีเหมาะสม และนํามาใชในการจัดการเรียนการสอน  

5) แผนการจัดการเรียนรูมีการกําหนดแนวทางการวัดและประเมินผลตามสภาพจริง ดวยรูปแบบ 

วิธีการ ท่ีหลากหลาย 

 

คาคะแนน ระดับคุณภาพ 

5 ยอดเยี่ยม 
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ตารางบันทึกขอมูลหลักฐานการตรวจสอบ 

ท่ี ชื่อ – สกุล 

แผนการ

สอนบรูณา

การ 

บันทึกหลัง

สอน 

แบบ

ประเมินผ

ล 

นิเทศการ

สอน 
วิจัย 

ทํา ไม ทํา ไม ทํา ไม ทํา ไม ทํา ไม 

1 นายประภาส   กํามหาวงษ /  /  /  /  /  

2 นายตวงอัฐ   ตุมอญ /  /  /  /  /  

3 นายบารมี   ภูอาจดั้น /  /  /  /  /  

4 นายมานิจ   สวาทพงษ /  /  /  /  /  

5 นายโสภณ   ดวงชาทม /  /  /  /  /  

6 นายนฤมิตร   ตรีเดช /  /  /  /  /  

7 นายทรัพย   ตะนนท /  /  /  /  /  

8 วาท่ี ร.ท.มนวิไชย   วันโพนทอง /  /  /  /  /  

9 นายศุภชัย  เหลาสมบัต ิ /  /  /  /  /  

10 นายพิเชษฐ   ศรีทอง /  /  /  /  /  

11 นายกรวิชญ   เผื่อนดา /  /  /  /  /  

12 นายโกสนิทร   พรมภาโส /  /  /  /  /  

13 นายอภิสิทธ   ดรเข่ือนสม /  /  /  /  /  

14 วาท่ี ร.ต.รุงประชา เทียงทํา /  /  /  /  /  

15 นายณรงคเวช   ปะสีระเตนัง /  /  /  /  /  

16 นายวิทวัส  ขันอาสา /  /  /  /  /  

รวม 16  16  16  16  16  

หมายเหตุ : 1. เอกสารท้ังหมดเก็บรวมไวท่ีภาควิขา 

              2. รายงานวิจัย อยางนอยภาคเรียนละ 1 รายวิชา 

จุดเดน 

มีการจัดทําแผนการสอน สื่อการสอน และงานวิจัย เพ่ือพัฒนาตัวผูเรียน                             

จุดควรพัฒนา 

ควรใหการสนับสนุนใหมีการอบรมใหความรูครูในการใชสื่อทางคอมพิวเตอร 

ขอเสนอแนะ 

วิทยาลัยควรสงเสริมครุภัณฑสื่ออิเล็กทรอนิกสโปรเจคเตอรใหกับภาควิชาอยางครบถวนใหมีความสม

สมบูรณ 
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เกณฑการประเมิน  

นําผลการคํานวณมาเทียบกับเกณฑการประเมิน ดังนี้  

 

ผลการประเมิน คาคะแนน  ระดับคุณภาพ  

มีผลการประเมินตามขอ 1,2,3,4,5  5  ยอดเยี่ยม  

มีผลการประเมินตามขอ 1,2,3,4  4  ดีเลิศ  

มีผลการประเมินตามขอ 1,2,3  3  ดี  

มีผลการประเมินตามขอ 1,2  2  ปานกลาง  

มีผลการประเมินตามขอ 1  1  กําลังพัฒนา 

  

2.2.2 การจัดทําแผนการจัดการเรียนรูสูการปฏิบัติท่ีเนนผูเรียนเปนสําคัญ และนําไปใชในการ

จัดการเรียนการสอน 

การคํานวณ 

รอยละ =
จํานวนครูผูสอนท่ีจัดทําแผนการจัดการเรียนรูสูการปฏิบัติท่ีเนนผูเรียนเปนสําคัญ

และนําไปใชในการจัดการเรียนการสอน

จํานวนครูผูสอนท้ังหมด
 x 100 

 

การตรวจสอบขอมูล  

1. จํานวนครูผูสอนท้ังหมดของสถานศึกษา  

2. จํานวนครูผูสอนท่ีจัดทําแผนการจัดการเรียนรูสูการปฏิบัติท่ีเนนผูเรียนเปนสําคัญและนําไปใช

ในการจัดการเรียนการสอน 

 

ความสําเร็จ  ภาพรวมของภาควิชาคิดเปนรอยละ 100 
 

 

 

จุดเดน 

มีการจัดทําแผนการสอน สื่อการสอน และงานวิจัย เพ่ือพัฒนาตัวผูเรียน                             

จุดควรพัฒนา 

ควรใหการสนับสนุนใหมีการอบรมใหความรูครูในการใชสื่อทางคอมพิวเตอร 

ขอเสนอแนะ 

คาคะแนน ระดับคุณภาพ 

5 ยอดเยี่ยม 
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วิทยาลัยควรสงเสริมครุภัณฑสื่ออิเล็กทรอนิกสโปรเจคเตอรใหกับภาควิชาอยางครบถวนใหมีความสม

สมบูรณ 

 

เกณฑการประเมิน 

นําผลการคํานวณมาเทียบกับเกณฑการประเมิน ดังนี้ 

ผลการประเมิน คาคะแนน ระดับคุณภาพ 

รอยละ 80 ข้ึนไป 5 ยอดเยี่ยม 

รอยละ 70.00 – 79.99 4 ดีเลิศ 

รอยละ 60.00 – 69.99 3 ด ี

รอยละ 50.00 – 59.99 2 ปานกลาง 

นอยกวารอยละ 50.00 1 กําลังพัฒนา 

ดานท่ี 3 ดานครูผูสอนและผูบริหารสถานศึกษา  

ครูผูสอน หมายถึง บุคลากรวิชาชีพท่ีทําหนาท่ีหลักดานการจัดการเรียนการสอน และการสงเส

ริมการเรียนรู ของผูเรียนดวยวิธีการตางๆ ในสถานศึกษาท้ังของรัฐและเอกชน  

ผูบริหารสถานศึกษา หมายถึง บุคลากรวิชาชีพท่ีรับผิดชอบในการบริหารจัดการในสถานศึกษา

ท้ังของรัฐและ เอกชน  

 

3.1 ครูผูสอน  

ภาควิชามีการสงเสริม สนับสนนุและพัฒนาครูผูสอนใหมีความรู ความสามารถในการจัดการเรียน

รูตาม มาตรฐานตําแหนง สายงานครูผูสอน ประกอบดวย การจัดการเรียนการสอน การบริหารจัดการชั้น

เรียน และ การพัฒนาตนเองและพัฒนาวิชาชีพ รายละเอียดดังนี้  

3.1.1 การจัดการเรียนการสอน  

คําอธิบาย  

ครูผูสอนมีคุณวุฒิการศึกษาตรงตามสาขาวิชาท่ีสอน มีการจัดทําแผนการจัดการเรียนรูท่ีเนนผู

เรียนเปนสําคัญ ทุกรายวิชาท่ีสอน จัดการเรียนการสอนตรงตามแผนการจัดการเรียนรูดวยเทคนิควิธีการ

สอนท่ีหลากหลาย มีการวัด และประเมินผลตามสภาพจริง มีการใชสื่อนวัตกรรมเทคโนโลยีทางการศึกษา

และแหลง  เรียนรูและทําวิจัย เพ่ือคุณภาพ จัดการเรียนรูและแกปญหาการจัดการเรียนรู   
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การประเมิน  
 

ท่ี รายการปฏิบัติ 
ผลการปฏิบัติ 

มีรอยละ ไมมีรอยละ 

1 รอยละของครูผูสอนท่ีมีคุณวุฒิตรงตามสาขาวิชาท่ีสอน /  

2 รอยละของครูผูสอนท่ีมีแผนการจัดการเรียนรูครบทุกรายวิชาท่ีสอน /  

3 

รอยละของครูผูสอนท่ีจัดการเรียนการสอนตรงตามแผนการจัดการเรียนรู 

ดวยเทคนิควิธีการสอน ท่ีหลากหลาย มีการวัดและประเมินผลตามสภาพ

จริง 

/  

4 
รอยละของครูผูสอนท่ีใชสือ่นวัตกรรมเทคโนโลยีทางการศึกษาและแหลง 

เรียนรูในการจัดการเรียนการสอน 
/  

5 
รอยละของครูผูสอนท่ีทําวิจัยเพ่ือพัฒนาคุณภาพจัดการเรียนรูและแก 

ปญหาการจัดการเรียนรู 
 / 

 

การคํานวณ  

กําหนดให  

N = จํานวนครูผูสอนท้ังหมด  

V = จํานวนครูผูสอนท่ีมีคุณวุฒิทางการศึกษาตรงตามสาขาวิชาท่ีสอน  

W = จํานวนครูผูสอนท่ีมีแผนการจัดการเรียนรูครบทุกรายวิชาท่ีสอน 

 X = จํานวนครูผูสอนท่ีจัดการเรียนการสอนตรงตามแผนการจัดการเรยีนรูดวยเทคนิควิธีการ

สอนท่ี หลากหลาย มีการวัดและประเมินผลตามสภาพจริง  

Y = จํานวนครูผูสอนท่ีใชสื่อ นวัตกรรม เทคโนโลยีทางการศึกษา และแหลงเรียนรูในการจัด การ

เรียนการสอน  

Z = จํานวนครูผูสอนท่ีทําวิจัยเพ่ือพัฒนาคุณภาพจัดการเรียนรูและแกปญหาการจัดการเรียนรู 

 

รอยละเฉลี่ย =
𝟏𝟏𝟏𝟏𝟏𝟏(𝐕 + 𝐖 + 𝐗 + 𝐘 + 𝐙)

𝟓𝐍
 

ความสําเร็จ  ภาพรวมของภาควิชาคิดเปนรอยละ 75. 

 

 

 

คาคะแนน ระดับคุณภาพ 

4 ดีเลิศ 
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จุดเดน 

มีการแกปญหาเด็ก 

จุดควรพัฒนา 

  ตองเขียนรายงานการทําในรูปแบบงานวิจัย 

ขอเสนอแนะ 

.................................................................................................................................................................... 

.................................................................................................................................................................... 

การตรวจสอบขอมูล  

1. จํานวนครูผูสอนท้ังหมดของภาควิชา  

2. จํานวนครูผูสอนท่ีมีคุณวุฒิการศึกษาตรงตามสาขาวิชาท่ีสอน  

3. จํานวนครูผูสอนท่ีมีแผนการจัดการเรียนรูท่ีเนนผูเรียนเปนสําคัญทุกรายวิชาท่ีสอน  

4. จํานวนครูผูสอนท่ีจัดการเรียนการสอนตรงตามแผนการจัดการเรยีนรูดวยเทคนิควิธีการสอน 

ท่ีหลากหลาย มีการวัดและประเมินผลตามสภาพจริง  

5. จํานวนครูผูสอนท่ีใชสื่อ นวัตกรรม เทคโนโลยีทางการศึกษา และแหลงเรียนรูในการจัดการ

เรียน การสอน  

6. จํานวนครผููสอนท่ีครูทําวิจัยเพ่ือพัฒนาคุณภาพการจัดการเรียนรูและแกปญหาการจัดการ

เรียนรู  

เกณฑการประเมิน 

นําผลการคํานวณมาเทียบกับเกณฑการประเมิน ดังนี้ 

ผลการประเมิน คาคะแนน ระดับคุณภาพ 

รอยละ 80 ข้ึนไป 5 ยอดเยี่ยม 

รอยละ 70.00 – 79.99 4 ดีเลิศ 

รอยละ 60.00 – 69.99 3 ด ี

รอยละ 50.00 – 59.99 2 ปานกลาง 

นอยกวารอยละ 50.00 1 กําลังพัฒนา 

3.1.2 การบริหารจัดการช้ันเรียน  

คําอธิบาย  

ครูผูสอนมีการจัดทําขอมูลผูเรียนเปนรายบุคคล มีขอมูลสารสนเทศหรือเอกสารประจําชั้นเรียน

และรายวิชา ใชเทคนิควิธีการบริหารจัดการชั้นเรียนใหมีบรรยากาศท่ีเอ้ือตอการเรียนรูเปนผูเสริมแรงใหผู

เรียนมีความมุงม่ันตั้งใจ ในการเรียน ดูแลชวยเหลือผูเรียนรายบุคคลดานการเรียนและดานอ่ืนๆ  
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การประเมิน  
 

ท่ี รายการปฏิบัติ 
ผลการปฏิบัติ 

มีรอยละ ไมมีรอยละ 

1 รอยละของครูผูสอนท่ีจัดทําขอมูลผูเรียนเปนรายบุคคล /  

2 
รอยละของครูผูสอนท่ีมีขอมูลสารสนเทศหรือเอกสารประจําชั้นเรียนและ

รายวิชาเปนปจจุบัน 
/  

3 
รอยละของครูผูสอนท่ีใชเทคนิควิธีการบริหารจัดการชั้นเรียนใหมี

บรรยากาศท่ีเอ้ือตอการเรียนรู 
/  

4 
รอยละของครูผูสอนท่ีใชวิธีการเสริมแรงใหผูเรียนมีความมุงม่ันตั้งใจใน

การเรียน 
/  

5 
รอยละของครูผูสอนท่ีดูแลชวยเหลือผูเรียนรายบคุคลดานการเรียนและ 

ดานอ่ืน ๆ 
/  

 

การคํานวณ  

กําหนดให  

N = จํานวนครูผูสอนท้ังหมด  

V = จํานวนครูผูสอนท่ีจัดทําขอมูลผูเรียนเปนรายบุคคล  

W = จํานวนครูผูสอนท่ีมีขอมูลสารสนเทศและเอกสารประจําชั้นเรียนและรายวิชาเปนปจจุบัน  

X = จํานวนครูผูสอนท่ีใชเทคนิควิธีการบริหารจัดการชั้นเรียนใหมีบรรยากาศท่ีเอ้ือตอการเรียนรู  

Y = จํานวนครูผูสอนท่ีใชวิธีการเสริมแรงใหผูเรียนมีความมุงม่ันตั้งใจในการเรียน  

Z = จํานวนครูผูสอนท่ีดูแลชวยเหลือผูเรียนรายบคุคลดานการเรียนและดานอ่ืนๆ 

  

รอยละเฉลี่ย =
𝟏𝟏𝟏𝟏𝟏𝟏(𝐕 + 𝐖 + 𝐗 + 𝐘 + 𝐙)

𝟓𝐍
 

 

ความสําเร็จ  ภาพรวมของภาควิชาคิดเปนรอยละ 100 
 

 

 

 

คาคะแนน ระดับคุณภาพ 

5 ยอดเยี่ยม 
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จุดเดน 

ครูท่ีปรึกษามีการจัดทําขอมูลของนักเรียนในท่ีปรึกษา และติดตามความประพฤติของนักเรียน 

จุดควรพัฒนา 

..................................................................................................................................................................... 

..................................................................................................................................................................... 

ขอเสนอแนะ 

.................................................................................................................................................................... 

.................................................................................................................................................................... 

การตรวจสอบขอมูล  

1. จํานวนครูผูสอนท้ังหมดของสถานศึกษา  

2. จํานวนครูผูสอนท่ีจัดทําขอมูลผูเรียนเปนรายบุคคล  

3. จํานวนครูผูสอนท่ีมีขอมูลสารสนเทศและเอกสารประจําชั้นเรียนและรายวิชาเปนปจจุบัน  

4. จํานวนครูผูสอนท่ีใชเทคนิควิธีการบริหารจัดการชั้นเรียนใหมีบรรยากาศท่ีเอ้ือตอการเรียนรู  

5. จํานวนครูผูสอนท่ีใชวิธีเสรมิแรงใหผูเรียนมีความมุงม่ันตั้งใจในการเรียน  

6. จํานวนครูผูสอนท่ีดูแลชวยเหลือผูเรียนรายบคุคลดานการเรียนและดานอ่ืน ๆ 

 

เกณฑการประเมิน 

นําผลการคํานวณมาเทียบกับเกณฑการประเมิน ดังนี้ 

ผลการประเมิน คาคะแนน ระดับคุณภาพ 

รอยละ 80 ข้ึนไป 5 ยอดเยี่ยม 

รอยละ 70.00 – 79.99 4 ดีเลิศ 

รอยละ 60.00 – 69.99 3 ด ี

รอยละ 50.00 – 59.99 2 ปานกลาง 

นอยกวารอยละ 50.00 1 กําลังพัฒนา 

 

3.1.3 การพัฒนาตนเองและพัฒนาวิชาชีพ  

คําอธิบาย  

ครูผูสอนจัดทําแผนพัฒนาตนเองและเขารวมกระบวนการพัฒนาวิชาชีพ ไดรับการพัฒนาตาม

แผนพัฒนา ตนเองและกระบวนการพัฒนาวิชาชีพ มีการนําผลการพัฒนาตนเองมาใชในการจัดการเรียน

การสอน มีผลงานจากการ พัฒนาตนเองและการพัฒนาวิชาชีพ ผลงาน หรือนวัตกรรม ไดรับการยอมรับ 

หรือเผยแพร  
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การประเมิน  

1. รอยละของครูผูสอนท่ีจัดทําแผนพัฒนาตนเองและเขารวมการพัฒนาวิชาชีพ  

2. รอยละของครูผูสอนท่ีไดรับการพัฒนาตนเองอยางนอย 12 ชั่วโมงตอป  

3. รอยละของครูผูสอนท่ีนําผลจากการพัฒนาตนเองและการพัฒนาวิชาชีพมาใชในการจัดการ

เรียน การสอน  

4. รอยละของครูผูสอนท่ีมีผลงานจากการพัฒนาตนเองและการพัฒนาวิชาชีพ  

5. รอยละของครูผูสอนท่ีมีนวัตกรรมจากการพัฒนาตนเองและการพัฒนาวิชาชีพท่ีไดรับการ

ยอมรับ หรือเผยแพร  
  

ท่ี รายการปฏิบัติ 
ผลการปฏิบัติ 

มีรอยละ ไมมีรอยละ 

1 
รอยละของครูผูสอนท่ีจัดทําแผนพัฒนาตนเองและเขารวมการพัฒนา

วิชาชีพ 
/  

2 รอยละของครูผูสอนท่ีไดรับการพัฒนาตนเองอยางนอย 12 ชั่วโมงตอป /  

3 
รอยละของครูผูสอนท่ีนําผลจากการพัฒนาตนเองและการพัฒนาวิชาชีพ

มาใชในการจัดการเรียน การสอน  
/  

4 
รอยละของครูผูสอนท่ีมีผลงานจากการพัฒนาตนเองและการพัฒนา

วิชาชีพ 
/  

5 
รอยละของครูผูสอนท่ีมีนวัตกรรมจากการพัฒนาตนเองและการพัฒนา

วิชาชีพท่ีไดรับการยอมรับ หรือเผยแพร 
/  

 

การคํานวณ  

กําหนดให  

N = จํานวนครูผูสอนท้ังหมด  

V = จํานวนครูผูสอนท่ีจัดทําแผนพัฒนาตนเองและเขารวมการพัฒนาวิชาชีพ  

W = จํานวนครูผูสอนท่ีไดรับการพัฒนาตนเองอยางนอย 12 ชั่วโมงตอป  

X = จํานวนครูผูสอนท่ีนําผลจากการพัฒนาตนเองและการพัฒนาวิชาชีพมาใชในการจัดการเรียน

การสอน  

Y = จํานวนครูผูสอนท่ีมีผลงานจากการพัฒนาตนเองและการพัฒนาวิชาชีพ  

Z = จํานวนครูผูสอนท่ีมีนวัตกรรมจากการพัฒนาตนเองและการพัฒนาวิชาชีพท่ีไดรับการ

ยอมรับ หรือเผยแพร 
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รอยละเฉลี่ย =
𝟏𝟏𝟏𝟏𝟏𝟏(𝐕 + 𝐖 + 𝐗 + 𝐘 + 𝐙)

𝟓𝐍
 

 

ความสําเร็จ  ภาพรวมของภาควิชาคิดเปนรอยละ 100 
 

 

 

จุดเดน 

ครูผูสอนในภาควิชาไดเขารับการอบรมผานตามเกณฑท่ีกําหนด 

จุดควรพัฒนา 

..................................................................................................................................................................... 

..................................................................................................................................................................... 

ขอเสนอแนะ 

.................................................................................................................................................................... 

.................................................................................................................................................................... 

การตรวจสอบขอมูล  

1. จํานวนครูผูสอนท้ังหมดของสถานศึกษา  

2. จํานวนครูผูสอนท่ีจัดทําแผนพัฒนาตนเองและเขารวมการพัฒนาวิชาชีพ  

3. จํานวนครูผูสอนไดรับการพัฒนาตนเองอยางนอย 12 ชั่วโมงตอป  

4. จํานวนครูผูสอนท่ีนําผลจากการพัฒนาตนเองและการพัฒนาวิชาชีพมาใชในการจัดการเรียน

การสอน  

5. จํานวนครูผูสอนท่ีมีผลงานจากการพัฒนาตนเองและการพัฒนาวิชาชีพ  

6. จํานวนครูผูสอนท่ีใชนวัตกรรมจากการพัฒนาตนเองและการพัฒนาวิชาชีพท่ีไดรับการยอมรบั 

หรือ เผยแพร 

 

 

 

 

 

 

 

คาคะแนน ระดับคุณภาพ 

5 ยอดเยี่ยม 
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แบบบันทึกขอมูลการพัฒนาครูและบุคลากรของภาควิชาเทคโนโลยีเครื่องมือกล 
 

ภาควิชา/สาขาวิชา 
จํา

นว
นค

รู/
บุค

ลา
กร

ทั้ง
หม

ด 

จํานวนครูและบุคลากรที่ไดรับการพัฒนา (คน) 

กา
รฝ

กอ
บร

มว
ชิา

ชีพ
/ว

ชิา
ชีพ

แล
ะ

จร
รย

าบ
รร

ณ
วชิ

าช
ีพ

 

รอ
ยล

ะ 

รับ
ทุน

กา
รศึ

กษ
า 

ทุน
วิจ

ยัห
รือ

งา
น

สร
าง

สร
รค

 

รอ
ยล

ะ 

รว
มโ

คร
งก

าร
แล

กเ
ปล

ี่ยน
คร

 ู

รอ
ยล

ะ 

กา
รพั

ฒ
นา

คุณ
ภา

พ
ชวี

ิต 

รอ
ยล

ะ 

ได
รับ

กา
รป

ระ
กา

ศเ
กีย

รต
ิคุณ

 

รอ
ยล

ะ 

เทคโนโลยีเครื่อง 

มือกล 
16 16 100% - - - - - - 16 100% 

            

รวม 16 16 100% - - - - - - 16 100% 

คําช้ีแจง ขอมูลการพัฒนาครูและบุคลากรของแตละภาควิชา 
 

ท่ี ช่ือ-สกุล                                                 

การพัฒนาดานตาง ๆ 

ฝกอบรมวิชาการ/วิชาชีพ 

และจรรยาบรรณวิชาชีพ 

รับ

ทุนการศึกษา 

ทุนวิจัยหรือ

งาน

สรางสรรค 

รวม

โครงการ

แลกเปลี่ยน

คร ู

การ

พัฒนา

คุณภาพ

ชีวิต 

ไดรับ

การ

ประกาศ

เกียรติ

คุณ 

สถานศึกษา/

หนวยงาน

องคกร 

สถาน

ประกอบการ 

1 นายประภาส  กํามหาวงษ 49     1 

2 นายมานิจ  สวาทพงษ 49     1 

3 นายตวงอัฐ  ตุมอญ 49     1 

4 นายบารมี  ภูอาจดั้น 49     1 

5 นายโสภณ  ดวงชาทม 49     1 

6 นายนฤมิตร  ตรีเดช 49     1 

7 นายทรัพย  ตะนนท 49     1 

8 วาท่ี ร.อ. มนวิไชย  วันโพนทอง 49     1 

9 นายศุภชัย  เหลาสมบัต ิ 49     1 

10 นายพิเชษฐ  ศรีทอง 49     1 

11 นายกรวิชญ  เผื่อนดา 49     1 
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ท่ี ช่ือ-สกุล                                                 

การพัฒนาดานตาง ๆ 

ฝกอบรมวิชาการ/วิชาชีพ 

และจรรยาบรรณวิชาชีพ 

รับ

ทุนการศึกษา 

ทุนวิจัยหรือ

งาน

สรางสรรค 

รวม

โครงการ

แลกเปลี่ยน

คร ู

การ

พัฒนา

คุณภาพ

ชีวิต 

ไดรับ

การ

ประกาศ

เกียรติ

คุณ 

สถานศึกษา/

หนวยงาน

องคกร 

สถาน

ประกอบการ 

12 นายโกสินทร  พรมภาโส 49     1 

13 นายณรงคเวช  ปะสีระเตนัง 49     1 

14 นายอภิสิทธ์ิ  ดรเข่ือนสม 49     1 

15 นายวิทวัส  ขันอาสา 49     1 

16 วาท่ี ร.ต.รุงประชา เทียงทํา 49     1 

รวม 784     16 
 

  หมายเหตุ : 1. การพัฒนาครู   12 ช่ัวโมงตอคนตอป 
 

คําช้ีแจง แบบบันทึกขอมูลจํานวนครูตอนักเรียนของวิทยาลัยเทคนิคมหาสารคาม 
 

ระดับช้ันป จํานวนคร ู

จํานวน

ผูเรียน

ท้ังหมด 

อัตราสวน

ครูตอ

ผูเรียน 

จํานวน

ครูท่ีจบ

ตรงหรือ

สัมพันธ

กับ

รายวิชา

ท่ีสอน 

รอยละ

ของครูท่ี

จบตรง

หรือ

สัมพันธ ฯ 

ชางกลโรงงาน และเทคนิคการผลิต 16 224 1:14 16 100% 

ชางกลโรงงาน และเทคนิคการผลิต 16 326 1:21 16 100% 

      

      

รวมท้ังหมด 16 550 1:35 16 100% 
 

หมายเหตุ : จํานวนครูตอนักเรียน*** ยอดนักเรียนนักศึกษาใชยอด ลงทะเบียน 2/2561 *** 
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1. อุตสาหกรรม  ครู 1 คน ตอ นักเรียน 30 คน 

2. พานิชยกรรม คร ู 1 คน ตอ นักเรียน 40 คน 
 

เกณฑการประเมิน 

นําผลการคํานวณมาเทียบกับเกณฑการประเมิน ดังนี้ 

ผลการประเมิน คาคะแนน ระดับคุณภาพ 

รอยละ 80 ข้ึนไป 5 ยอดเยี่ยม 

รอยละ 70.00 – 79.99 4 ดีเลิศ 

รอยละ 60.00 – 69.99 3 ด ี

รอยละ 50.00 – 59.99 2 ปานกลาง 

นอยกวารอยละ 50.00 1 กําลังพัฒนา 

3.2 ผูบริหารสถานศึกษา  

ผูบริหารสถานศึกษา คือ บุคคลสําคัญในการบริหารจัดการสถานศึกษาใหมีคุณภาพ ดังนั้น ผู

บริหาร สถานศึกษาจึงตองมีศาสตรและศิลปในการบริหารจัดการ ซ่ึงเปนคุณลักษณะท่ีสําคัญท่ีจะทําให

การบริหาร จัดการศึกษาบรรลุเปาหมายท่ีกําหนดไว ไดแก การบรหิารสถานศึกษาแบบมีสวนรวม และ

การบริหารจดัการระบบ ขอมูลสารสนเทศเพ่ือการบริหารจัดการสถานศึกษา รายละเอียดดังนี้   

3.2.1 การบริหารสถานศึกษาแบบมีสวนรวม  

คําอธิบาย  

ผูบริหารสถานศึกษา/หัวหนาภาควิชา ใหครูและบุคลากรทางการศึกษามีสวนรวม ในการกําหนด

มาตรฐานการศึกษาของ สถานศึกษา จัดทําแผนพัฒนาสถานศึกษาและแผนปฏิบัติราชการประจําปหรือ

แผนปฏิบัติงานประจําปและไดรับ ความเห็นชอบจากคณะกรรมการสถานศึกษา ครูและบุคลากรทางการ

ศึกษามีสวนรวมในการดําเนินงานโครงการของ สถานศึกษา ใชหลักธรรมาภิบาลในการบริหารจัดการ

ภาควิชา และใชนวัตกรรมในการบริหารจัดการภาควิชา  

การประเมิน  

ท่ี รายการปฏิบัติ 
ผลการปฏิบัติ 

มี ไมมี 

1 ภาควิชามีสวนรวมในการกําหนดมาตรฐานการศึกษาของสถานศึกษา /  

2 ภาควิชามีสวนรวมในการจัดทําแผนพัฒนาสถานศึกษา /  

3 ภาควิชามีสวนรวมในการจัดทําแผนปฏิบัติการประจําป /  

4 ภาควิชามีสวนรวมในการบริหารจัดการ สถานศึกษา  /  

5 ภาควิชามีสวนรวมในการบริหารจัดการสถานศึกษา /  
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ความสําเร็จ  ปฏิบัติตามประเด็น 5.ขอ 

 
 

คาคะแนน ระดับคุณภาพ 

5 ยอดเยี่ยม 

 

จุดเดน 

...................................................................................................................................................................... 

...................................................................................................................................................................... 

จุดควรพัฒนา 

..................................................................................................................................................................... 

..................................................................................................................................................................... 

 

ขอเสนอแนะ 

.................................................................................................................................................................... 

.................................................................................................................................................................... 

 

การตรวจสอบขอมูล  

1. การมีสวนรวมในการกําหนดมาตรฐานการศึกษาของภาควิชา  

2. การมีสวนรวมในการจัดทําแผนพัฒนาสถานศึกษา  

3. การมีสวนรวมในการจัดทําแผนปฏิบัติการประจําป  

4. การมีสวนรวมของคณะกรรมการสถานศึกษาหรือคณะกรรมการบริหารสถานศึกษาในการ

บริหาร จัดการภาควิชา  

5. มีการใชนวัตกรรมในการบริหารจัดการภาควิชา  

หมายเหตุ : สําหรับสถานศึกษาเอกชนคณะกรรมการสถานศึกษาใหเปนไปตามกฎหมายวาดวย

โรงเรียนเอกชน 
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เกณฑการประเมิน  

นําผลการคํานวณมาเทียบกับเกณฑการประเมิน ดังนี้  

ผลการประเมิน คาคะแนน  ระดับคุณภาพ  

มีผลการประเมินตามขอ 1,2,3,4,5  5  ยอดเยี่ยม  

มีผลการประเมินตามขอ 1,2,3,4  4  ดีเลิศ  

มีผลการประเมินตามขอ 1,2,3  3  ดี  

มีผลการประเมินตามขอ 1,2  2  ปานกลาง  

มีผลการประเมินตามขอ 1  1  กําลังพัฒนา 

3.2.2 การบริหารจดัการระบบขอมูลสารสนเทศเพ่ือการบริหารจัดการสถานศึกษา/ภาควิชา  

คําอธิบาย  

ผูบริหารสถานศึกษา/หัวหนาภาควิชาจัดใหมีขอมูลพ้ืนฐานท่ีจําเปนสําหรับการบริหาร

สถานศึกษา มีระบบเทคโนโลย ีสารสนเทศเพ่ือการบริหารจัดการสถานศึกษา มีการใชขอมูลสารสนเทศใน

การบริหารจัดการภาควิชา ระบบ เทคโนโลยีสารสนเทศมีประสิทธิภาพ และมีการพัฒนาระบบเทคโนโลยี

สารสนเทศเพ่ือใชในการบริหารจัดการ ภาควิชา  

การประเมิน  

1. ผูบริหารสถานศึกษาจัดใหมีขอมูลพ้ืนฐานท่ีจําเปนในการบริหารจดัภาควิชา  

2. ผูบริหารสถานศึกษาจดัใหมีระบบขอมูลสารสนเทศสําหรับการบริหารจัดการดานตาง ๆ  

3. ผูบริหารสถานศึกษามีการนําเทคโนโลยีมาใชในการบริหารจัดการขอมูลสารสนเทศ  

4. ผูบริหารสถานศึกษามีการประเมินประสทิธิภาพระบบเทคโนโลยีสารสนเทศ  

5. ผูบริหารสถานศึกษามีการนําผลจากการประเมินไปใชพัฒนาระบบเทคโนโลยสีารสนเทศเพ่ือ

ใชใน การบริหารจัดการศึกษา  

ท่ี รายการปฏิบัติ 
ผลการปฏิบัติ 

มี ไมมี 

1 หัวหนาภาควิชาจัดใหมีขอมูลพ้ืนฐานท่ีจําเปนในการบริหารจัดการศึกษาภาควิชา /  

2 หัวหนาภาควิชาจัดใหมีระบบขอมูลสารสนเทศสําหรับการบริหารจัดการดานตางๆ /  

3 หัวหนาภาควิชามีการนําเทคโนโลยีมาใชในการบริหารจัดการขอมูลสารสนเทศ /  

4 หัวหนาภาควิชามีการประเมินประสิทธิภาพระบบเทคโนโลยีสารสนเทศ /  

5 
หัวหนาภาควิชามีการนําผลจากการประเมินไปใชพัฒนาระบบเทคโนโลยี

สารสนเทศเพ่ือใชใน การบริหารจัดการศึกษา ภาควิชา 
/  

 

ความสําเร็จ  ปฏิบัติตามประเด็น.5.ขอ 
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คาคะแนน ระดับคุณภาพ 

5 ยอดเยี่ยม 

จุดเดน 

...................................................................................................................................................................... 

จุดควรพัฒนา 

..................................................................................................................................................................... 

ขอเสนอแนะ 

.................................................................................................................................................................... 

.................................................................................................................................................................... 

การตรวจสอบขอมูล  

1. ขอมูลพ้ืนฐานท่ีจําเปนในการบริหารจัดการศึกษาภาควิชา  

2. มีระบบเทคโนโลยีสารสนเทศในการบริหารจัดการศึกษาภาควิชา  

3. การใชขอมูลสารสนเทศในการบริหารจัดการสถานศึกษา  

4. ผลการประเมินประสิทธภิาพของระบบเทคโนโลยีสารสนเทศ  

5. ผลการพัฒนาระบบเทคโนโลยีสารสนเทศในการบริหารจัดการศึกษาภาควิชา 

 

เกณฑการประเมิน  

นําผลการคํานวณมาเทียบกับเกณฑการประเมิน ดังนี้  

ผลการประเมิน คาคะแนน  ระดับคุณภาพ  

มีผลการประเมินตามขอ 1,2,3,4,5  5  ยอดเยี่ยม  

มีผลการประเมินตามขอ 1,2,3,4  4  ดีเลิศ  

มีผลการประเมินตามขอ 1,2,3  3  ดี  

มีผลการประเมินตามขอ 1,2  2  ปานกลาง  

มีผลการประเมินตามขอ 1  1  กําลังพัฒนา 

 

 

ดานท่ี 4 ดานการมีสวนรวม  

สถานประกอบการ บุคคล ชุมชน องคกรตาง ๆ มีสวนรวมกับสถานศึกษาในการจัดการเรียนการ

สอน อาชีวศึกษาระบบทวิภาคี มีการระดมทรัพยากรในการจัดการเรียนการสอน เพ่ือยกระดับและพัฒนา

คุณภาพสถานศึกษา และสงเสริมใหผูเรียนเปนผูมีจิตอาสาโดยใชวิชาชีพสรางประโยชนใหกับชุมชนและ

สังคม รายละเอียดดังนี้  
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4.1 การจัดการอาชีวศึกษาระบบทวิภาคี  

คําอธิบาย  

ตามประกาศกระทรวงศึกษาธิการ เรื่อง มาตรฐานการจัดการอาชีวศึกษาระบบทวิภาคี สํานักงาน 

คณะกรรมการการอาชีวศึกษาจึงไดจัดทําแนวทางปฏิบัติการจัดการอาชีวศึกษาระบบทวิภาคีข้ึนเพ่ือให

สถานศึกษาและ สถานประกอบการนําไปใชเปนแนวทางในการจัดการอาชีวศึกษาระบบทวิภาคีใหมี

คุณภาพและประสิทธิภาพยิ่งข้ึน  

การประเมิน  

การจัดการอาชีวศึกษาระบบทวิภาคีตามประกาศกระทรวงศึกษาธิการ เรื่อง มาตรฐานการ

จัดการอาชีวศึกษา ระบบทวิภาคีท่ีสํานักงานคณะกรรมการการอาชีวศึกษากําหนด ประกอบดวย 5 

ข้ันตอน ดังนี้ 

ท่ี รายการปฏิบัติ 
ผลการปฏิบัติ 

มี ไมมี 

1 

ข้ันท่ี 1 ข้ันเตรียมความพรอมในการจัดการอาชีวศึกษาระบบทวิภาคี  

1.1 การสํารวจความพรอมของสถานประกอบการ หนวยงาน องคการ ใน

การจัดการอาชีวศึกษา ระบบทวิภาคีรวมกับสถานศึกษา  

1.2 การบันทึกขอตกลงความรวมมือ (MOU) ในการจัดการอาชีวศึกษา

ระบบทวิภาคี  

 

/  

2 

ข้ันท่ี 2 ข้ันวางแผนในการจัดการอาชีวศึกษาระบบทวิภาค ี 

2.1 จัดทําแผนงานและจัดทําแผนการเรียนในการจัดการอาชีวศึกษา

ระบบทวิภาคีรวมกับ สถานประกอบการ หนวยงาน องคการ  

          2.2 ประชาสัมพันธ แนะแนวผูเรียน  

/  

3 

ข้ันท่ี 3 ข้ันจัดการเรียนการสอนอาชีวศึกษาระบบทวิภาคี  

           3.1 คัดเลือกผูเขาเรียน  

3.2 ทําสัญญาการฝกอาชีพ ปฐมนิเทศผูเรียน การประชุมผูปกครอง  

          3.3 จัดทําแผนการจัดการเรียนรูหรือแผนการฝกอาชีพ  

          3.4 จัดการเรียนการสอนหรือการฝกอาชีพ  

 

/  

4 

ข้ันท่ี 4 ข้ันติดตาม ตรวจสอบคุณภาพในการจัดการอาชีวศึกษาระบบทวิภาคี  

         4.1 การนิเทศการจัดการเรียนการสอนหรือการฝกอาชีพ  

         4.2 การวัดและประเมินผลรายวิชาหรือการฝกอาชีพ  

/  
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ท่ี รายการปฏิบัติ 
ผลการปฏิบัติ 

มี ไมมี 

5 

ข้ันท่ี 5 ข้ันสรุปรายงานผลการจัดการอาชีวศึกษาระบบทวิภาค ี 

          5.1 การสําเร็จการศึกษาผูเรียนอาชีวศึกษาระบบทวิภาคี  

          5.2 การติดตามผูสําเร็จการศึกษาอาชีวศึกษาระบบทวิภาคี  

          5.3 การสรุปผลการดําเนินงานและรายงานประจําปในการจัดการ 

         อาชีวศึกษาระบบทวิภาคี 

/  

 

ความสําเร็จ  ปฏิบัติตามประเด็น 5 ขอ 
 

คาคะแนน ระดับคุณภาพ 

5 ยอดเยี่ยม 

 

จุดเดน 

ภาควิชามีการทํา MOU กับสถานประกอบการหลายบริษัท 

จุดควรพัฒนา 

..................................................................................................................................................................... 

..................................................................................................................................................................... 

 

ขอเสนอแนะ 

.................................................................................................................................................................... 

.................................................................................................................................................................... 

การตรวจสอบขอมูล  

1. ความพรอมในการจัดการอาชีวศึกษาระบบทวิภาคีของภาควิชา  

2. การวางแผนในการจัดการอาชีวศึกษาระบบทวิภาคีของภาควิชา  

3. การจัดการเรียนการสอนอาชีวศึกษาระบบทวิภาคีของภาควิชา 

4. การติดตาม ตรวจสอบคุณภาพในการจัดการอาชีวศึกษาระบบทวิภาคีของภาควิชา 

5. การสรุปรายงานผลการจัดการอาชีวศึกษาระบบทวิภาคีของภาควิชา 
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เกณฑการประเมิน  

นําผลการคํานวณมาเทียบกับเกณฑการประเมิน ดังนี้  

ผลการประเมิน คาคะแนน  ระดับคุณภาพ  

มีผลการประเมิน ครบถวน ท้ัง 1,2,3,4,5  5  ยอดเยี่ยม  

มีผลการประเมิน ครบถวน ตั้งแตข้ันตอนท่ี 1,2,3,4  4  ดีเลิศ  

มีผลการประเมิน ครบถวน ตั้งแตข้ันตอนท่ี 1,2,3  3  ดี  

มีผลการประเมิน ครบถวน ตั้งแตข้ันตอนท่ี 1,2  2  ปานกลาง  

มีผลการประเมิน ครบถวน ตั้งแตข้ันตอนท่ี 1  1  กําลังพัฒนา 

 

4.2 การระดมทรัพยากรเพ่ือการจัดการเรียนการสอน  

คําอธิบาย  

ภาควิชามีการสรางเครือขายความรวมมือในการระดมทรัพยากรเพ่ือการจัดการอาชีวศึกษา ท้ังใน

ประเทศและหรือตางประเทศ ในดานครูพิเศษ ครูภูมิปญญาทองถ่ิน ครูผูเชี่ยวชาญ ผูทรงคุณวุฒิ สถาน

ประกอบการ ดานงบประมาณ ทุนการศึกษา วัสดุ อุปกรณ ครุภณัฑ ฯลฯ และมีการประเมินผลการ

ดําเนินงาน เพ่ือการปรับปรุงอยางตอเนื่อง  

การประเมิน  
   

ท่ี รายการปฏิบัติ 
ผลการปฏิบัติ 

มี ไมมี 

1 
ภาควิชามีแผนงาน โครงการในการระดมทรัพยากรท่ีหลากหลายในการจัดการ

อาชีวศึกษา ท้ังในประเทศและหรือตางประเทศ 
/  

2 
ภาควิชามีเครือขายความรวมมือกับสถานประกอบการหรือหนวยงานอ่ืน ๆ เพ่ือ

พัฒนาศักยภาพครูและ ครูฝกในสถานประกอบการ 
/  

3 

ภาควิชามีการจัดใหครูพิเศษ ครูภูมิปญญาทองถ่ิน ครูผูเชี่ยวชาญ ผูทรงคุณวุฒิใน

สถานประกอบการ ท้ังในประเทศและหรือตางประเทศรวมพัฒนาผูเรียนไมนอย 

กวารอยละ 80 ของจํานวนสาขางานท่ีสถานศึกษาจัดการเรียน การสอน 

/  

4 

ภาควิชามีการระดมทรัพยากรเพ่ือพัฒนาการจัดการศึกษาของสถานศึกษา เชน 

งบประมาณ ทุนการศึกษา วัสดุ อุปกรณ ครุภัณฑ ฯลฯ ปรากฏผลการพัฒนาตาม

วัตถุประสงคของการระดมทรัพยากร    

อยางเปนรปูธรรม 

/  
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ท่ี รายการปฏิบัติ 
ผลการปฏิบัติ 

มี ไมมี 

5 

ภาควิชามีการประเมินผลการดําเนินงานตามแผนงาน โครงการในการระดม

ทรัพยากรในการจัด การอาชีวศึกษากับเครือขาย เพ่ือการปรับปรุงและพัฒนา 

อยางตอเนื่อง 

/  

 

 

ความสําเร็จ  ปฏิบัติตามประเด็น 5 ขอ 
 

คาคะแนน ระดับคุณภาพ 

5 ยอดเยี่ยม 

 

จุดเดน 

ภาควิชามีการระดมทุนจากจากภาครัฐ และเอกชน เพ่ือมาสนับสนุนการจัดการศึกษา และมอบ

เปนทุนการศึกษาใหกับนักเรียน นักศึกษาดวย 

จุดควรพัฒนา 

..................................................................................................................................................................... 

..................................................................................................................................................................... 

ขอเสนอแนะ 

.................................................................................................................................................................... 

.................................................................................................................................................................... 

 

การตรวจสอบขอมูล  

1. แผนงาน โครงการในการระดมทรัพยากรท่ีหลากหลายในการจัดการอาชีวศึกษา ท้ังใน

ประเทศและหรือ ตางประเทศ  

2. เครือขายความรวมมือในการระดมทรัพยากรเพ่ือยกระดับคุณภาพการจัดการอาชีวศึกษาของ

สถานศึกษา  

3. จํานวนสาขางานท้ังหมดท่ีสถานศึกษาจัดการเรียนการสอน  

4. จํานวนสาขางานท่ีจัดใหครูพิเศษ ครูภูมิปญญาทองถ่ิน ครูผูเชี่ยวชาญ ผูทรงคุณวุฒิในสถาน

ประกอบการ ท้ัง ในประเทศและหรือตางประเทศรวมพัฒนาผูเรียน  

5. ผลการระดมทรัพยากรของสถานศึกษา  

6. ผลการประเมินผลการดําเนินงานตามแผนงาน โครงการในการระดมทรัพยากรในการจัดการ

อาชีวศึกษากับ เครือขาย เพ่ือการปรับปรงุและพัฒนาอยางตอเนื่อง 
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เกณฑการประเมิน  

นําผลการคํานวณมาเทียบกับเกณฑการประเมิน ดังนี้  

ผลการประเมิน คาคะแนน  ระดับคุณภาพ  

มีผลการประเมินตามขอ 1,2,3,4,5  5  ยอดเยี่ยม  

มีผลการประเมินตามขอ 1,2,3,4  4  ดีเลิศ  

มีผลการประเมินตามขอ 1,2,3  3  ดี  

มีผลการประเมินตามขอ 1,2  2  ปานกลาง  

มีผลการประเมินตามขอ 1  1  กําลังพัฒนา 

 

4.3 การบริการชุมชนและจิตอาสา  

คําอธิบาย  

ภาควิชามีการบริหารจัดการ การบริการชุมชน การบริการวิชาการ การบริการวิชาชีพ และจิต

อาสา โดยการมีสวนรวมของผูบริหาร ครู บุคลากรทางการศึกษา และผูเรียน และสงเสริมใหผูเรียนเปนผูมี

จิตอาสาโดยใช วิชาชีพสรางประโยชนใหกับชุมชนและสังคม  

การประเมิน  
 

ท่ี รายการปฏิบัต ิ
ผลการปฏิบัติ 

มี ไมมี 

1 
ภาควิชามีการจัดกิจกรรมใหผูบริหาร ครู บุคลากรทางการศึกษา และผูเรียนเขา 

รวมกิจกรรมบริการชุมชน  
/  

2 
ภาควิชามีการจัดกิจกรรมใหผูบริหาร ครู บุคลากรทางการศึกษา และผูเรียนเขา 

รวมกิจกรรมบริการวิชาการ  
/  

3 
ภาควิชามีการจัดกิจกรรมใหผูบริหาร ครู บุคลากรทางการศึกษา และผูเรียนเขา 

รวมกิจกรรมบริการวิชาชีพ  
/  

4 
ภาควิชามีการจัดกิจกรรมใหผูบริหาร ครู บุคลากรทางการศึกษา และผูเรียนเขา 

รวมกิจกรรมจิตอาสา 
/  

5 
ภาควิชามีนวัตกรรมการบริการชุมชน วิชาการ วิชาชีพ และจิตอาสาของ

สถานศึกษา  
/  

 

 

ความสําเร็จ  ปฏิบัติตามประเด็น....5.........ขอ 
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คาคะแนน ระดับคุณภาพ 

5 ยอดเยี่ยม 

จุดเดน 

...................................................................................................................................................................... 

...................................................................................................................................................................... 

จุดควรพัฒนา 

..................................................................................................................................................................... 

..................................................................................................................................................................... 

ขอเสนอแนะ 

.................................................................................................................................................................... 

.................................................................................................................................................................... 

การตรวจสอบขอมูล  

1. ผลการเขารวมกิจกรรมบริการชุมชนของผูบริหาร ครู บุคลากรทางการศึกษา และผูเรียน  

2. ผลการเขารวมกิจกรรมบริการวิชาการของผูบริหาร ครู บุคลากรทางการศึกษา และผูเรียน  

3. ผลการเขารวมกิจกรรมบริการวิชาชีพของผูบริหาร ครู บุคลากรทางการศึกษา และผูเรียน  

4. ผลการเขารวมกิจกรรมจิตอาสาของผูบริหาร ครู บุคลากรทางการศึกษา และผูเรียน  

5. การใชนวัตกรรมในการบริการชุมชน วิชาการ วิชาชีพ และจิตอาสาของสถานศึกษา 

 

เกณฑการประเมิน  

นําผลการคํานวณมาเทียบกับเกณฑการประเมิน ดังนี้  

ผลการประเมิน คาคะแนน  ระดับคุณภาพ  

มีผลการประเมิน 5 ขอ  5  ยอดเยี่ยม  

มีผลการประเมิน 4 ขอ  4  ดีเลิศ  

มีผลการประเมิน 3 ขอ  3  ดี  

มีผลการประเมิน 2 ขอ  2  ปานกลาง  

มีผลการประเมิน 1ขอ  1  กําลังพัฒนา 
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 ดานท่ี 5 ดานปจจัยพ้ืนฐาน  

5.1 อาคารสถานท่ี หองเรียน หองปฏิบัติการ โรงฝกงาน หรืองานฟารม  

คําอธิบาย  

ภาควิชาดําเนินการพัฒนาและดูแลสภาพแวดลอม ภูมิทัศน อาคารสถานท่ี หองเรียน หอง

ปฏิบัติการ แหลงการเรียนรู โรงฝกงาน หรืองานฟารม และสิ่งอํานวยความสะดวกใหมีความพรอมและ

เพียงพอตอการใชงานของ ผูเรียนหรือผูรับบริการ เอ้ือตอการจัดการเรียนรู สอดคลองกับบริบทของ

สถานศึกษา  

การประเมิน  

ท่ี รายการปฏิบัติ 
ผลการปฏิบัติ 

มี ไมมี 

1 

ภาควิชามีอาคารสถานท่ี หองเรียน หองปฏิบัติการ แหลงการเรียนรู โรงฝกงาน 

หรืองานฟารม และ สิ่งอํานวยความสะดวกในการใหบริการผูเรียนเพียงพอ 

ตอความตองการ และมีการพัฒนาดูแลสภาพแวดลอม ภูมิทัศน ของสถานศึกษา

ใหเอ้ือตอการจัดการเรยีนรู 

/  

2 

ภาควิชามีแผนงาน โครงการพัฒนาและดูแลสภาพแวดลอม ภูมิทัศน อาคาร

สถานท่ี หองเรียน หองปฏิบัติการ แหลงการเรียนรู โรงฝกงาน หรืองานฟารม 

และสิ่งอํานวยความสะดวกใหมีความพรอมและเพียงพอตอ การใชงานของผูเรียน

หรือผูรับบริการโดยการมีสวนรวมของครู บุคลากรและผูเรียน 

/  

3 

ภาควิชามีการพัฒนาและดูแลสภาพแวดลอม ภูมิทัศน อาคารสถานท่ี หองเรียน  

หองปฏิบัติการ แหลงการเรียนรูโรงฝกงาน หรืองานฟารม และสิ่งอํานวยความ

สะดวกตามแผนงาน โครงการท่ีกําหนด 

/  

4 

ภาควิชามีการจัดสภาพแวดลอม ภูมิทัศน อาคารสถานท่ี หองเรียน หอง

ปฏิบัติการ แหลงการเรียนรู โรงฝกงาน หรืองานฟารม และสิ่งอํานวยความสะดวก

ท่ีเอ้ือตอการจัดการเรียนรู 

/  

5 

ภาควิชามีการปรับปรุงและพัฒนาสภาพแวดลอม ภูมิทัศน อาคารสถานท่ี หอง

เรียน หองปฏิบัติการ แหลงการ เรียนรู โรงฝกงาน หรืองานฟารม และสิ่งอํานวย

ความสะดวกใหสอดคลองกับบริบทของสถานศึกษา 

/  

 

ความสําเร็จ  ปฏิบัติตามประเด็น 5 ขอ 
 

คาคะแนน ระดับคุณภาพ 

5 ยอดเยี่ยม 
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จุดเดน 

...................................................................................................................................................................... 

จุดควรพัฒนา 

..................................................................................................................................................................... 

ขอเสนอแนะ 

.................................................................................................................................................................... 

.................................................................................................................................................................... 

 

การตรวจสอบขอมูล  

1. อาคารสถานท่ี หองเรียน หองปฏิบัติการ แหลงการเรียนรู โรงฝกงาน หรืองานฟารม และ สิ่ง

อํานวยความสะดวกในการใหบริการผูเรียนเพียงพอตอความตองการ  

2. แผนงาน โครงการพัฒนาและดูแลสภาพแวดลอม ภูมิทัศน อาคารสถานท่ี หองเรียน หอง

ปฏิบัติการ แหลงการเรียนรู โรงฝกงาน หรืองานฟารม และสิ่งอํานวยความสะดวกใหมีความพรอมและ

เพียงพอตอการใชงานของ ผูเรียนหรือผูรับบริการโดยการมีสวนรวมของครู บุคลากรและผูเรียน  

3. การพัฒนาและดูแลสภาพแวดลอม ภูมิทัศน อาคารสถานท่ี หองเรียน หองปฏิบัติการ แหล

งการเรียนรู โรงฝกงาน หรืองานฟารม และสิ่งอํานวยความสะดวกตามแผนงาน โครงการท่ีกําหนด  

4. สภาพแวดลอม ภูมิทัศน อาคารสถานท่ี หองเรียน หองปฏิบัติการ แหลงการเรียนรู โรงฝกงาน 

หรือ งานฟารม และสิ่งอํานวยความสะดวกเอ้ือตอการจัดการเรยีนรู  

5. สภาพแวดลอม ภูมิทัศน อาคารสถานท่ี หองเรียน หองปฏิบัติการ แหลงการเรียนรูโรงฝกงาน 

หรือ งานฟารม และสิ่งอํานวยความสะดวกสอดคลองกับบริบทของสถานศึกษา 

 

เกณฑการประเมิน  

นําผลการคํานวณมาเทียบกับเกณฑการประเมิน ดังนี้  

ผลการประเมิน คาคะแนน  ระดับคุณภาพ  

มีผลการประเมินตามขอ 1,2,3,4,5  5  ยอดเยี่ยม  

มีผลการประเมินตามขอ 1,2,3,4  4  ดีเลิศ  

มีผลการประเมินตามขอ 1,2,3  3  ดี  

มีผลการประเมินตามขอ 1,2  2  ปานกลาง  

มีผลการประเมินตามขอ 1  1  กําลังพัฒนา 
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5.2 ระบบสาธารณูปโภคพ้ืนฐาน  

คําอธิบาย  

ภาควิชามีการบริหารจัดการระบบไฟฟา ระบบประปา ระบบคมนาคม ระบบการสื่อสาร รวมท้ัง 

การจดัระบบรักษาความปลอดภัยภายในสถานศึกษาอยางมีประสิทธิภาพ เพ่ืออํานวยประโยชนสําหรับให

บริการทาง การศึกษาแกบุคลากรทางการศึกษา ผูเรียน หรือผูใชบริการในสถานศึกษา  

การประเมิน  
 

ท่ี รายการปฏิบัติ 
ผลการปฏิบัติ 

มี ไมมี 

1 

ภาควิชามีระบบไฟฟาท่ีเหมาะสมกับสภาพใชงานในสถานศึกษา ไดแก  

     1.1 ระบบสงกําลัง  

     1.2 ระบบควบคุม  

     1.3 ระบบไฟฟาภายในอาคาร หองเรียน หองปฏิบัติการ โรงฝกงานหรืองาน

ฟารม  

     1.4 สภาพวัสดุ อุปกรณของระบบไฟฟาอยูในสภาพพรอมใชงาน และ

ปลอดภัย  

/  

2 ภาควิชามีระบบประปา หรือน้ําดื่ม น้ําใชเพียงพอตอความตองการ /  

3 

ภาควิชามีถนน ชองทางเดิน หรือระบบคมนาคมในสถานศึกษาท่ีสะดวก ปลอดภัย 

มีระบบระบายน้ํา ระบบกําจัดขยะภายในสถานศึกษาท่ีสอดคลองกับบริบทของ

ภาควิชา 

/  

4 ภาควิชามีระบบการสื่อสารภายใน และภายนอกท่ีทันสมัย สะดวก รวดเร็ว /  

5 ภาควิชามีระบบรักษาความปลอดภัย  /  
 

 

ความสําเร็จ  ปฏิบัติตามประเด็น 5 ขอ 
 

คาคะแนน ระดับคุณภาพ 

5 ยอดเยี่ยม 

 

จุดเดน 

...................................................................................................................................................................... 

...................................................................................................................................................................... 
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จุดควรพัฒนา 

..................................................................................................................................................................... 

..................................................................................................................................................................... 

ขอเสนอแนะ 

.................................................................................................................................................................... 

.................................................................................................................................................................... 

การตรวจสอบขอมูล  

1. ระบบไฟฟาท่ีเหมาะสมกับสภาพใชงานในภาควิชา  

2. ระบบประปา หรือน้ําดื่ม น้ําใชเพียงพอตอความตองการ  

3. ถนน ชองทางเดิน หรือระบบคมนาคมในภาควิชาท่ีสะดวก ปลอดภัย มีระบบระบายน้ํา ระบบ

กําจัดขยะ ภายในภาควิชาท่ีสอดคลองกับบริบทของภาควิชา  

4. ระบบการสื่อสารภายใน และภายนอกท่ีทันสมัย สะดวก รวดเร็ว  

5. ระบบรักษาความปลอดภัย 

เกณฑการประเมิน  

นําผลการคํานวณมาเทียบกับเกณฑการประเมิน ดังนี้  

ผลการประเมิน คาคะแนน  ระดับคุณภาพ  

มีผลการประเมิน 5 ขอ  5  ยอดเยี่ยม  

มีผลการประเมิน 4 ขอ  4  ดีเลิศ  

มีผลการประเมิน 3 ขอ  3  ดี  

มีผลการประเมิน 2 ขอ  2  ปานกลาง  

มีผลการประเมิน 1ขอ  1  กําลังพัฒนา 

 

 

5.3 แหลงเรียนรูและศูนยวิทยบริการ  

คําอธิบาย  

ภาควิชามีแหลงเรียนรูและศูนยวิทยบริการหรือหองสมุดท่ีมีความพรอมและเพียงพอสําหรับใหครู 

บุคลากรทางการศึกษา และผูเรียน หรือผูสนใจ ใชบริการคนควาหาความรูเพ่ือสงเสริมการเรียนรู  
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การประเมิน  
 

ท่ี รายการปฏิบัติ 
ผลการปฏิบัติ 

มี ไมมี 

1 
ภาควิชามีแผนงาน โครงการพัฒนาแหลงเรียนรูและศูนยวิทยบริการหรือหอง

สมุดอยางตอเนื่อง 
/  

2 
ภาควิชามีศูนยวิทยบริการหรือหองสมุดท่ีมีสภาพแวดลอมเอ้ือตอการศึกษา  

คนควา ของครูบุคลากรทาง การศึกษา และผูเรียน หรือผูสนใจ 
/  

3 
ภาควิชามีศูนยวิทยบริการหรือหองสมุดมีจํานวนหนังสือตอจํานวนผูเรียนเปนไป

ตามเกณฑมาตรฐานท่ีกําหนด และมี ระบบสืบคนดวยตนเองเพียงพอ 
/  

4 

ภาควิชามีการสรางแรงจูงใจใหผูเรียนเขาใชบริการศูนยวิทยบริการหรือหองสมุด

ไมนอยกวารอยละ 80 ของผูเรียนท้ังหมดของสถานศึกษาโดยพิจารณาจากสถิติ

ของผูใชบริการ 

/  

5 
ภาควิชามีแหลงเรียนรูหรือสื่อ อุปกรณ หองเรียนเฉพาะทางครบทุกสาขาวิชาท่ี

สถานศึกษาจัดการเรียนการสอน   
/  

 

 

ความสําเร็จ  ปฏิบัติตามประเด็น 5 ขอ 
 

คาคะแนน ระดับคุณภาพ 

5 ยอดเยี่ยม 

จุดเดน 

...................................................................................................................................................................... 

...................................................................................................................................................................... 

จุดควรพัฒนา 

..................................................................................................................................................................... 

..................................................................................................................................................................... 

ขอเสนอแนะ 

.................................................................................................................................................................... 

.................................................................................................................................................................... 
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การตรวจสอบขอมูล  

1. แผนงาน โครงการพัฒนาแหลงเรียนรูและศูนยวิทยบริการหรือหองสมุด  

2. ศูนยวิทยบริการหรือหองสมุดมีสภาพแวดลอมเอ้ือตอการศึกษา คนควาของครู บุคลากร

ทางการศึกษา และ ผูเรียน หรือผูสนใจ  

3. จํานวนหนังสือตอจํานวนผูเรียนเปนไปตามเกณฑมาตรฐานท่ีกําหนด และมีระบบสืบคนดวย

ตนเองเพียงพอ  

4. จํานวนผูเรียนท้ังหมดของสถานศึกษา  

5. จํานวนผูเรียนท่ีใชบริการศูนยวิทยบริการหรือหองสมุด  

6. จํานวนสาขาวิชาท่ีสถานศึกษาจัดการเรียนการสอน  

7. จํานวนสาขาวิชาท่ีมีแหลงเรียนรู หรือสื่อ อุปกรณ หองเรียนเฉพาะทาง 

เกณฑการประเมิน  

นําผลการคํานวณมาเทียบกับเกณฑการประเมิน ดังนี้  

ผลการประเมิน คาคะแนน  ระดับคุณภาพ  

มีผลการประเมิน 5 ขอ  5  ยอดเยี่ยม  

มีผลการประเมิน 4 ขอ  4  ดีเลิศ  

มีผลการประเมิน 3 ขอ  3  ดี  

มีผลการประเมิน 2 ขอ  2  ปานกลาง  

มีผลการประเมิน 1ขอ  1  กําลังพัฒนา 

 

5.4 ระบบอินเทอรเน็ตความเร็วสูงเพ่ือการใชงานดานสารสนเทศภายในสถานศึกษา/ภาควิชา  

คําอธิบาย  

ภาควิชามีระบบอินเทอรเน็ตความเร็วสูง สําหรับบริหารจัดการระบบสารสนเทศใหเกิด

ประสิทธิภาพ ในการบริหารจัดการสถานศึกษา ในดานความสะดวก รวดเร็ว ถูกตอง ทันเหตุการณ 

ประหยัดเวลา บุคลากรและ งบประมาณ เกิดการเชื่อมโยงแลกเปลี่ยนขอมูลสารสนเทศระหวาง

สถานศึกษากับสาํนักงานคณะกรรมการ การอาชีวศึกษาและหนวยงานอ่ืนท่ีเก่ียวของ  
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การประเมิน  
    

ท่ี รายการปฏิบัติ 
ผลการปฏิบัติ 

มี ไมมี 

1 ภาควิชามีระบบเครือขายอินเทอรเน็ตท่ีมีประสิทธิภาพเหมาะสมกับการใชงาน  / 

2 
ภาควิชามีผูรับผิดชอบ ดูแล และบริหารจัดการขอมูล การเขาถึงขอมูล ระบบ

ความปลอดภัยในการจัดเก็บและ ใชขอมูล  
/  

3 ภาควิชาระบบอินเทอรเน็ตความเร็วสูง ครอบคลุมพ้ืนท่ีใชงานภายในภาควิชา  / 

4 ภาควิชามีระบบสารสนเทศเชื่อมโยงการบริหารจัดการภายในภาควิชา /  

5 ภาควิชามีระบบสารสนเทศเชื่อมโยงการบริหารจัดการภายนอกภาควิชา /  
 

ความสําเร็จ  ปฏิบัติตามประเด็น 3 ขอ 
 

คาคะแนน ระดับคุณภาพ 

3 ด ี

 

จุดเดน 

...................................................................................................................................................................... 

...................................................................................................................................................................... 

จุดควรพัฒนา 

ระบบอินเตอรเน็ตความเร็วยังชาอยู และไมเหมาะสม ควบคุมกับจํานวนผูใช 

ขอเสนอแนะ 

.................................................................................................................................................................... 

.................................................................................................................................................................... 

 

การตรวจสอบขอมูล  

1. ระบบเครือขายอินเทอรเน็ตท่ีมีประสิทธิภาพเหมาะสมกับการใชงาน  

2. ผูรับผิดชอบ ดูแล และบริหารจัดการขอมูล การเขาถึงขอมูล ระบบความปลอดภัยในการ

จัดเก็บและ ใชขอมูล  

3. ระบบอินเทอรเน็ตความเร็วสูง ครอบคลุมพ้ืนท่ีใชงานภายในสถานศึกษา  

4. ระบบสารสนเทศเชื่อมโยงการบริหารจัดการภายในสถานศึกษา  

5. ระบบสารสนเทศเชื่อมโยงการบริหารจัดการภายนอกสถานศึกษา 
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หมายเหตุ : ระบบอินเทอรเน็ตความเร็วสูง (Broadband Internet) หมายถึง เครือขาย

คอมพิวเตอรท่ีเชื่อมโยง เขากับเครือขายคอมพิวเตอรท้ังภายในและภายนอก เพ่ือใหเกิดการสื่อสารและ

แลกเปลี่ยนขอมูล ท่ี 

เปนสื่อประสมและมีรายละเอียดสูงไดอยางรวดเร็ว โดยมีความเร็วไมนอยกวา 100 Mbps (เมกะบิทต

อวินาที) 

เกณฑการประเมิน  

นําผลการคํานวณมาเทียบกับเกณฑการประเมิน ดังนี้  

ผลการประเมิน คาคะแนน  ระดับคุณภาพ  

มีผลการประเมิน 5 ขอ  5  ยอดเยี่ยม  

มีผลการประเมิน 4 ขอ  4  ดีเลิศ  

มีผลการประเมิน 3 ขอ  3  ดี  

มีผลการประเมิน 2 ขอ  2  ปานกลาง  

มีผลการประเมิน 1ขอ  1  กําลังพัฒนา 

5.5 การเขาถึงระบบอินเทอรเน็ตความเร็วสูงเพ่ือการจัดการเรียนการสอนในช้ันเรียน  

คําอธิบาย  

ภาควิชาพัฒนาระบบอินเทอรเน็ตความเร็วสูง เพ่ือสงเสริมใหครูผูสอนใชในการจัดการเรียนการ

สอน การสืบคน และพัฒนากระบวนการจัดการเรียนการสอนในชัน้เรียนไดเต็มศักยภาพ  

การประเมิน  

รอยละของหองเรียน หองปฏิบัติการท่ีมีระบบอินเทอรเน็ตความเร็วสูงในการจัดการเรียนการ

สอนเทียบกับ จํานวนหองเรียน หองปฏิบัติการท่ีใชในการจัดการเรียนการสอนท้ังหมดของสถานศึกษา 

  การคํานวณ 

 รอยละ = จํานวนหองเรียน หองปฏิบัติการท่ีมีระบบอินเตอรเน็ตความเร็วสูงในการจัดการเรียนการสอน

จํานวนหองเรียน หองปฏิบัติการท่ีใชในการจัดการเรียนการสอนท้ังหมดของสถานศึกษา
 x 100 

 

ความสําเร็จ  ภาพรวมของภาควิชาคิดเปนรอยละ 100 
 

คาคะแนน ระดับคุณภาพ 

4 ดีเลิศ 

 

จุดเดน 

...................................................................................................................................................................... 

...................................................................................................................................................................... 
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จุดควรพัฒนา 

ตองพัฒนาดานความเร็วของระบบอินเตอรเน็ต 

..................................................................................................................................................................... 

ขอเสนอแนะ 

.................................................................................................................................................................... 

.................................................................................................................................................................... 

 การตรวจสอบขอมูล  

1. จํานวนหองเรียน หองปฏิบัติการท่ีใชในการจัดการเรียนการสอนท้ังหมดของสถานศึกษา  

2. จํานวนหองเรียน หองปฏิบัติการท่ีมีระบบอินเทอรเน็ตความเร็วสูงในการจัดการเรียนการสอน 

เกณฑการประเมิน 

นําผลการคํานวณมาเทียบกับเกณฑการประเมิน ดังนี้ 

ผลการประเมิน คาคะแนน ระดับคุณภาพ 

รอยละ 80 ข้ึนไป 5 ยอดเยี่ยม 

รอยละ 70.00 – 79.99 4 ดีเลิศ 

รอยละ 60.00 – 69.99 3 ด ี

รอยละ 50.00 – 59.99 2 ปานกลาง 

นอยกวารอยละ 50.00 1 กําลังพัฒนา 

 

 

ดานที่ 6    ดานการประกันคุณภาพการศึกษา 

 

ภาควิชาจัดใหมีระบบการประกันคุณภาพภายในและดําเนินการเพ่ือพัฒนาคุณภาพการศึกษา

และพัฒนามาตรฐานการศึกษา  การติดตามตรวจสอบคุณภาพการศึกษาและพัฒนาคุณภาพการศึกษา  

ประกอบไปดวยประเด็นการประเมินดังนี้ 

        6.1 ระดับคุณภาพในการดําเนินการประกันคุณภาพภายในของภาควิชา 

คําอธิบาย 

 ภาควิชาจัดใหมีระบบการประกันคุณภาพภายในและดําเนินการเพ่ือพัฒนาคุณภาพการศึกษา

และพัฒนามาตรฐานการศึกษาประกอบดัวยการประเมินคุณภาพภายในของสถานศึกษา  การติดตาม

ตรวจสอบคุณภาพการศึกษาและการพัฒนาคุณภาพการศึกษาโดยดําเนินการตามท่ีกําหนดไวในกระทรวง

วาดวยระบบหลักเกณฑและวิธีการประกันคุณภาพการศึกษา ป พ.ศ. 2561 

 

ระดับคุณภาพในการดําเนนิการประกันคุณภาพภายในของภาควิชา 
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ท่ี รายการปฏิบัติ 
ผลการปฏิบัติ 

มี ไมมี 

1 

ภาควิชามีการเขารวมกําหนดมาตรฐานการศึกษาของสถานศึกษาและการจัดทํา

แผนพัฒนาการจัดการศึกษาท่ีมุงคุณภาพตามมาตรฐานการศึกษาของสถานศึกษา

โดยการมีสวนรวมของครู  บุคลากรทางการศึกษา  ผูเรียน  ชุมชน  สถาน

ประกอบการและหนวยงานท่ีเก่ียวของท้ังภาครัฐและเอกชน 

/  

2 ภาควิชาไดมีสวนรวมในการดําเนินงานตามแผนพัฒนาการศึกษาของสถานศึกษา /  

3 
.ภาควิชาไดมีสวนรวมในการจัดใหมีการติดตามตรวจสอบคุณภาพการศึกษาและ

จัดใหมีการประเมินคุณภาพภายในตามมาตรฐานการศึกษาของสถานศึกษา 
/  

4 
ภาควิชาไดจัดทํารายงานประจําปท่ีเปนรายงานประเมินคุณภาพภายในของ

ภาควิชา 
/  

5 
ภาควิชาไดจัดใหมีการพัฒนาคุณภาพการศึกษาอยางตอเนื่องจากผลการประเมิน

คุณภาพการศึกษาภายในของภาควิชา 
/  

 

ความสําเร็จ  ปฏิบัติตามประเด็น 5 .ขอ 

 

คาคะแนน ระดับคุณภาพ 

5 ยอดเยี่ยม 

 

 

จุดเดน 

................................................................................................................................................................. 

................................................................................................................................................................. 

จุดควรพัฒนา 

................................................................................................................................................................. 

................................................................................................................................................................. 

ขอเสนอแนะ 

................................................................................................................................................................. 

................................................................................................................................................................. 

เกณฑการตัดสิน 
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ผลการประเมิน คาคะแนน ระดับคุณภาพ 

ปฏิบัติตามประเด็นการประเมิน ขอ 1, 2, 3, 4 และ 5  5 คะแนน ดีมาก 

ปฏิบัติตามประเด็นการประเมิน ขอ 1, 2, 3 และ 4  4 คะแนน ด ี

ปฏิบัติตามประเด็นการประเมิน ขอ 1, 2 และ 3 3 คะแนน พอใช 

ปฏิบัติตามประเด็นการประเมิน ขอ 1และ 2 2 คะแนน ตองปรับปรุง 

ปฏิบัติตามประเด็นการประเมิน ขอ 1 1 คะแนน ปรับปรุงเรงดวน 
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ตอนท่ี  3 

สรุปผล 

และแนวทางการพัฒนาภาควชิา 
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 สรุปผลการดําเนินงานของภาควิชาเทคโนโลยีเครื่องมอืกล 

ประจําปการศึกษา2561 

  

ดานท่ี 1 ดานผูเรียนและผูสําเร็จการศึกษา 

 

                    วิธีดําเนินการ                       

           สถานศึกษาจัดการเรียนการสอนตามมาตรฐานคุณวุฒิอาชีวศึกษาแตละระดับ  ตามหลักสูตร

และระเบียบกระทรวงศึกษาธิการ วาดวยการจัดการศึกษาและการประเมินผลการเรียนของแตละ

หลักสูตร สงเสริม สนับสนุน กํากับดูแล  ใหครูจัดการเรียนการสอนรายวิชาใหถูกตอง  ครบถวน  สมบูรณ  

มีการพัฒนารายวิชา  หรือกําหนดรายวิชาใหมหรือกลุมวิชาเพ่ิมเติมใหทันตอการเปลี่ยนแปลงของ

เทคโนโลยีและความตองการของตลาดแรงงาน 

                    ผลการดําเนินงาน                           

1. สถานศึกษาสงเสริมสนับสนุน  กํากับดูแลใหครูทุกคนจัดทําแผนการจัดการเรียนรูรายวิชาท่ี

ถูกตองครบถวน  สมบูรณ ดวยเทคนิควิธีการสอนท่ีหลากหลายและบูรณาการคุณธรรม  จริยธรรม 

คานิยม และคุณลักษณะอันพึงประสงคและปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียงทุกรายวิชาท่ีสอน 

 2. สถานศึกษาสงเสริม สนับสนุน กํากับดูแลใหครูทุกคนจัดการเรียนการสอนตามแผนการจัดการ

เรียนรูรายวิชา และมีการบันทึกหลังการสอน 

 3. สถานศึกษาสงเสริม  สนับสนุน  กํากับดูแลใหครูทุกคนนําผลจากการวัดผลและการ

ประเมินผลการเรียนตามสภาพจริงไปใชในการพัฒนาผูเรียน 

 4. สถานศึกษาสงเสริม  สนับสนุน กํากับดูแลใหมีการนิเทศการจัดการเรียนการสอนของครูทุก

คนเพ่ือเปนขอมูลในการแกไขปญหา  พัฒนาการเรียนการสอนตอไป 

 5. สถานศึกษาสงเสริม  สนับสนุน  กํากับดูแลใหครูทุกคนแกไขปญหา พัฒนาการเรียนการสอนรายวิชา

โดยการศึกษาหรือการวิจัย  อยางนอย 1 รายวิชา   

                          จุดเดน  

          ครูทุกคนจัดทําแผนการจัดการเรียนรูดวยเทคนิควิธีการสอนท่ีหลากหลาย มีการจัดการเรียนการ

สอนตามแผนการจัดการเรียนรูตามรายวิชา ดูแลใหครูทุกคนนําผลจากการวัดผลและการประเมินผลการ

เรียนตามสภาพจริงไปใชในการพัฒนาผูเรียน 

                    จุดดอยตองพัฒนา    

          ควรมีการจัดอบรมการทําแผนการจัดการเรียนรู อบรมการทําสื่อการสอนใหสอดคลองกับรายวิชา

ท่ีทําการสอน 
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แนวทางการพัฒนาปรับปรุงมาตรฐาน                       

          วิทยาลัยควรสนับสนนุเครื่องมือเครื่องจักรใหครบถวนและมีความทันสมัย        

 

ดานท่ี 2 ดานหลักสูตรและการจัดการเรียนการสอน  

                    วิธีดําเนินการ                       

  สถานศึกษามีการจัดเก็บขอมูลผูสําเร็จการศึกษาท่ีไดงานทํา  ศึกษาตอ  และประกอบอาชีพอิสระ 

ภายในหนึ่งป  และสํารวจความพึงพอใจตอคุณภาพของผูสําเร็จการศึกษาจากกลุมเปาหมายคือจากสถาน

ประกอบการ หนวยงานท่ีผูสําเร็จกาศึกษาไปทํางาน  จากสถานศึกษาท่ีผูสําเร็จการศึกษาไปศึกษาตอและ

จาก บุคคลสถานประกอบการ หนวยงานผูรับบริการจากการประกอบอาชีพอิสระของผูสําเร็จการศึกษา

โดยใช แบบสอบถามแบบมาตราสวนประมาณคา(Rating  Scale) 5 ระดับ  เพ่ือเก็บขอมูลท่ีเหมาะสมกับ

กลุมเปาหมายและครอบคลุมคุณภาพของผูสําเร็จการศึกษาท้ัง 3 ดาน  มีการเก็บขอมูลและนําขอมูลมา

วิเคราะหและสรุปผลอยางถูกตอง 

                    ผลการดําเนินงาน                           

1. สถานศึกษามีขอมูลผูสําเร็จการศึกษาจําแนกเปนผูท่ีไดงานทําในสาขาท่ีเก่ียวของ  ศึกษาตอ

และประกอบอาชีพอิสระในสาขางานท่ีเก่ียวของภายในหนึ่งป  ไมนอยกวารอยละ 75 ของจํานวนผูสําเร็จ

การศึกษา 

 2. สถานศึกษาไดมีการสํารวจความพึงพอใจตอคุณภาพของผูสําเร็จการศึกษาเปนรายบุคลและ

ไดรับขอมูลตอบกลับไมนอยกวารอยละ 75 จากสถานประกอบการ  หนวยงานท่ีผูสําเร็จการศึกษาไป

ทํางาน จากสถานศึกษาท่ีผูสําเร็จการศึกษาไปศึกษาตอ  และจากบุคคล สถานประกอบการ  หนวยงาน

ผูรับบริการ  จาก การประกอบอาชีพอิสระของผูสําเร็จการศึกษา  

 3. สถานศึกษามีจํานวนขอมูลตอบกลับท่ีมีผลการประเมินความพึงพอใจดานคุณลักษณะท่ีพึง

ประสงค เฉลี่ย 3.51 – 5.00 ตั้งแตรอยละ 80 ข้ึนไปของจํานวนขอมูลตอบกลับ  

 4. สถานศึกษามีจํานวนขอมูลตอบกลับท่ีมีผลการประเมินความพึงพอใจดานสมรรถนะหลักและ 

สมรรถนะท่ัวไป  เฉลี่ย 3.51 – 5.00 ตั้งแตรอยละ 80 ข้ึนไปของจํานวนขอมูลตอบกลับ 

 5. สถานศึกษามีจํานวนขอมูลตอบกลับท่ีมีผลการประเมินความพึงพอใจดานสมรรถนะวิชาชีพเฉลี่ย  3.51 

– 5.00 ตั้งแตรอยละ 80 ข้ึนไปของจํานวนขอมูลตอบกลับ 

                          จุดเดน                    

 สวนมากนักศึกษาออกไปทํางานตามสถานประกอบการท่ีนักศึกษาไดเคยไปฝกประการณ (ฝกงาน) 

                    จุดดอยตองพัฒนา    

  ภาควิชาฯ ควรมีการทําแบบสอบถาม แลวใสไวในเว็บไซตของ ภาควิชาฯ เพ่ืองายตอการตอบ

แบบสอบถามของทางบริษัท 
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แนวทางการพัฒนาปรับปรุงมาตรฐาน                       

              ในการรับนักศึกษาควรรับนักศึกษาท่ีจบหรือสําเร็จการศึกษากอน ถึงเปดรับสมัครนักศึกษา 

และควรจะรับสมัครพรอมกันท่ัวประเทศ มีการเปด-ปดการรับสมัครใหตรงตามเวลาท่ีกําหนด 

 

ดานท่ี 3ดานครูผูสอนและผูบริหารสถานศึกษา/ภาควิชา           

                    วิธีดําเนินการ                              

 สถานศึกษามีการบริหารการศึกษาตามแนวทางสถานศึกษาคุณธรรม และนโยบายของหนวยงาน

ตนสังกัด  มีการบริหารจัดการทรัพยากรของสถานศึกษาอยางมีประสิทธิภาพ  รวมท้ังการประสานความ

รวมมือกับบุคคล ชุมชน  สมาคม  ชมรม  สถานประกอบการ  หนวยงานท่ีเก่ียวของ  เพ่ือการพัฒนา

คุณภาพการศึกษาและพัฒนามาตรฐานการศึกษาทุกระดับ 

                                          ผลการดําเนินงาน                           

1. สถานศึกษามีการใหความรูและสรางความเขาใจเก่ียวกับสถานศึกษาคุณธรรมจริยธรรม  แก

ผูบริหาร ครู บุคลากรทางการศึกษา และผูเรียนรวมกัน 

 2. สถานศึกษามีการกําหนด “คุณธรรมอัตลักษณของสถานศึกษา” พฤติกรรมท่ีพึงประสงคของ

กลุมผูบริหาร กลุมครู และบุคลากรทางการศึกษา  และกลุมผูเรียน ดวยความสมัครใจ เต็มใจและโดยการ

มีสวนรวมของทุกคน 

 3. สถานศึกษาจัดใหมีกลุมผูบริหาร  กลุมครูและบุคลากรทางการศึกษา  และกลุมผูเรียนจัดทํา

โครงการคุณธรรม จริยธรรม และกําหนดเปาหมาย  พฤติกรรมท่ีพึงประสงครวมกันของแตละกลุม 

 4. สถานศึกษาสงเสริม  สนับสนุนใหกลุมผูบริหาร กลุมครูและบุคลากรทางการศึกษา  และกลุม

ผูเรียนดําเนินโครงการคุณธรรม  จริยธรรม โดยมีการนิเทศและเสริมแรง 

          5. สถานศึกษามีการประเมินผลการดําเนินการตามเปาหมายท่ีกําหนด และมีการกําหนดแนว

ทางการพัฒนาอยางตอเนื่อง                    

                          จุดเดน          

 ผูบริหาร ครู บุคลากรทางการศึกษา และผูเรียนมีคุณธรรม จริยธรรม และกําหนดเปาหมายชัดเจน                  

                    จุดดอยตองพัฒนา    

 สนับสนุนใหกลุมผูบริหาร กลุมครูและบุคลากรทางการศึกษา  และกลุมผูเรียนพัฒนาอยางตอเนื่อง                      

                    แนวทางการพัฒนาปรับปรุงมาตรฐาน                       

        การติดตาม  การตรวจสอบการดําเนินงาน โครงการ กิจกรรมตามท่ีกําหนด                       
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ดานท่ี 4 ดานการมีสวนรวม 

                    วิธีดําเนินการ                       

           สถานศึกษามีการบริหารการศึกษาตามแนวทางสถานศึกษาคุณธรรม และนโยบายของ 

หนวยงานตนสังกัด  มีการบริหารจัดการทรัพยากรของสถานศึกษาอยางมีประสิทธิภาพ  รวมท้ังการ

ประสานความรวมมือกับบุคคล ชุมชน  สมาคม  ชมรม  สถานประกอบการ  หนวยงานท่ีเก่ียวของ  เพ่ือ

การพัฒนาคุณภาพการศึกษาและพัฒนามาตรฐานการศึกษาทุกระดับ 

                    ผลการดําเนินงาน      

1. สถานศึกษามีการใหความรูและสรางความเขาใจเก่ียวกับสถานศึกษาคุณธรรมจริยธรรม  แก

ผูบริหาร ครู บุคลากรทางการศึกษา และผูเรียนรวมกัน 

 2. สถานศึกษามีการกําหนด “คุณธรรมอัตลักษณของสถานศึกษา” พฤติกรรมท่ีพึงประสงคของ

กลุมผูบริหาร กลุมครู และบุคลากรทางการศึกษา  และกลุมผูเรียน ดวยความสมัครใจ เต็มใจและโดยการ

มีสวนรวมของทุกคน 

 3. สถานศึกษาจัดใหมีกลุมผูบริหาร  กลุมครูและบุคลากรทางการศึกษา  และกลุมผูเรียนจัดทํา

โครงการคุณธรรม จริยธรรม และกําหนดเปาหมาย  พฤติกรรมท่ีพึงประสงครวมกันของแตละกลุม 

 4. สถานศึกษาสงเสริม  สนับสนุนใหกลุมผูบริหาร กลุมครูและบุคลากรทางการศึกษา  และกลุม

ผูเรียนดําเนินโครงการคุณธรรม  จริยธรรม โดยมีการนิเทศและเสริมแรง 

          5. สถานศึกษามีการประเมินผลการดําเนินการตามเปาหมายท่ีกําหนด และมีการกําหนดแนว

ทางการพัฒนาอยางตอเนื่อง                    

                          จุดเดน 

            ผูบริหาร ครู บุคลากรทางการศึกษา และผูเรียนมีคุณธรรม จริยธรรม และกําหนดเปาหมาย

ชัดเจน                    

                    จุดดอยตองพัฒนา    

             สนับสนุนใหกลุมผูบริหาร กลุมครูและบุคลากรทางการศึกษา  และกลุมผูเรียนพัฒนาอยาง

ตอเนื่อง                 

แนวทางการพัฒนาปรับปรุงมาตรฐาน                       

                 การติดตาม  การตรวจสอบการดําเนินงาน โครงการ กิจกรรมตามท่ีกําหนด                               
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ดานท่ี 5 ดานปจจัยพ้ืนฐาน 

                    วิธีดําเนินการ                       

                     ภาควิชามีการการพัฒนาและดูแลสภาพแวดลอม ภูมิทัศน โรงฝกงาน หองเรียน 

หองปฏิบัติการตางๆ รวมท้ังสิ่งอํานวยความสะดวกในการจัดการเรียน การสอน ใหพรอมใชงานและ

สอดคลองกับบริบทของสถานศึกษา 

                    ผลการดําเนินงาน                           

                   สภาพแวดลอม ภูมิทัศน โรงฝกงาน หองเรียน หองปฏิบัติการตางๆ อยูในสะภาพพรอมใชงาน 

และสอดคลองกับบรบิทของสถานศึกษา 

                          จุดเดน 

                    พัฒนาและดูแลสภาพแวดลอม ภูมิทัศน โรงฝกงาน หองเรียน หองปฏิบัติการตางๆ รวมท้ังสิ่ง

อํานวยความสะดวกในการจัดการเรียน การสอน ใหพรอมใชงานและสอดคลองกับบริบทของสถานศึกษา                                         

                    จุดดอยตองพัฒนา    

.....................................................................................................................................................                      

.....................................................................................................................................................                      

.....................................................................................................................................................                      

.....................................................................................................................................................                      

.....................................................................................................................................................                      

.....................................................................................................................................................                       

แนวทางการพัฒนาปรับปรุงมาตรฐาน                      

.....................................................................................................................................................                       

.....................................................................................................................................................                      

.....................................................................................................................................................                      

.....................................................................................................................................................                       
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ความเห็นของหัวหนาภาควิชา 

 ขาพเจาไดทําการเก็บขอมูลอยางสมํ่าเสมอตลอดปการศึกษา  และไดรวบรวมผล  ตรวจสอบผล

การดําเนินการในภาควิชาเปนท่ีถูกตองแลว  ดังรายละเอียดท่ีไดนําเสนอ 

 จึงเรียนมาเพ่ือโปรดทราบ 

 

      ลงชื่อ  ........................................................ 

                 ( นายประภาส  กํามหาวงษ) 

                         หวัหนาภาควิชา เทคโนโลยีเครื่องมือกล 

 

ความเห็นของรองผูอํานวยการ 

......................................................................................................................................................................

......................................................................................................................................................................

...................................................................................................................................................................... 

       

ลงชื่อ  ........................................................ 

                     ( นายคมสัน  อรรคแสง ) 

                           รองผูอํานวยการฝายแผนงานและความรวมมือ 

 

ความเห็นของผูอํานวยการ 

......................................................................................................................................................................

......................................................................................................................................................................

...................................................................................................................................................................... 

 

ลงชื่อ  ........................................................ 

                   ( นายดํารงคเดช  สุริยา ) 

           ผูอํานวยการวิทยาลัยเทคนิคมหาสารคาม 
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