
  

    KTP                                 Quality  Assurance and Education Standard Section 

 
 

    
 
 
 

รายงานการประเมินตนเองของภาควิชา 
(Self-Assessment  Report : SAR) 

ประจ าปีการศึกษา  2562   
 
 
 
 

 
 

ภาควิชาเทคโนโลยีเครื่องกล 
 

วิทยาลัยเทคนิคมหาสารคาม  
สถาบันการอาชีวศึกษาภาคตะวันออกเฉียงเหนือ 3      

ส านักงานคณะกรรมการการอาชีวศึกษา 
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ค าน า 
 
       การประกันคุณภาพการศึกษาเป็นภาระงานที่ส าคัญส าหรับสถาบันการศึกษา ทุกแห่ง  
วิทยาลัยเทคนิคมหาสารคามได้ตระหนักในภารกิจดังกล่าว  จึงด าเนินกิจกรรมภายใต้กลไกการประกันคุณภาพ
อันได้แก่ การพัฒนาและควบคุมคุณภาพ การตรวจสอบคุณภาพ และการประเมินคุณภาพ   
       ภาควิชาทุกภาควิชาในวิทยาลัยเทคนิคมหาสารคามเป็นหน่วยงานย่อยที่ต้องสนองภารกิจหลัก
ของสถานศึกษา  ดังนั้นจึงได้จัดท ารายงานการประเมินตนเองประจ าปีขึ้น   เพ่ือแสดงภาระหน้าที่ที่ได้ปฏิบัติ
จัดท าตลอดปีการศึกษา 
       ผู้จัดท าหวังว่าเอกสารดังกล่าวนี้จะเป็นประโยชน์ต่อการประเมินคุณภาพภายนอกต่อไป 
 
       

ภาควิชาเทคโนโลยีเครื่องกล 

        
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
 
 
 



  

    KTP                                 Quality  Assurance and Education Standard Section 

สารบัญ 
 

หน้า 
 
กรอบการด าเนินงาน   
  
ตอนที่ 1  ข้อมูลทั่วไป        

ข้อมูลบุคลากร                                                    
ข้อมูลนักเรียน – นักศึกษา                                                     
ข้อมูลด้านงบประมาณ       
ข้อมูลการจัดพ้ืนที่การเรียนการสอน     

 
ตอนที่ 2  ผลการด าเนินงานในภาควิชา      
 
ตอนที่ 3  สรุปผลและแนวทางการพัฒนาภาควิชา     
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                                       บันทึกข้อความ 
 

ส่วนราชการ   ภาควิชาเทคโนโลยีเครื่องกล 
ที ่    0626.2 /     วันที่        พฤษภาคม พ.ศ.2563 
เรื่อง   รายงานผลการประเมินตนเอง (SAR) ภาควิชาเทคโนโลยีเครื่องกล ประจ าปีการศึกษา 2562 
 

 

เรียน    ผู้อ านวยการวิทยาลัยเทคนิคมหาสารคาม 
 

  ตามที่ ภาควิชาเทคโนโลยีเครื่องกล ได้รับมอบหมายให้ท าการประเมินผลการด าเนินงาน  
ประจ าปีการศึกษา  2562 นั้น  บัดนี้การด าเนินการเสร็จสิ้นตามเป้าหมาย  มีรายละเอียดดังปรากฏในเอกสาร
เล่มนี้แล้ว 
 

  จึงเรียนมาเพ่ือโปรดพิจารณาด าเนินการต่อไป 
 
 

          (นายสุระพงษ์  แสนบุญรัตน์)   
        หัวหน้าภาควิชาเทคโนโลยีเครื่องกล  

 
ความเห็นของรองผู้อ านวยการฝ่ายแผนงานและความร่วมมือ 
 ............................................................................................................................. .................. 

...............................................................................................................................................  
 
              ลงชื่อ  ............................................................. 
                    (นายกรณ์  จันทรโสภณ) 
      รองผู้อ านวยการฝ่ายแผนงานและความร่วมมือ 
ความเห็นของผู้อ านวยการ 
 ............................................................................................................................. .................. 
 ....................................................................................... ........................................................ 
 
      ลงชื่อ  ........................................................ 
                                                                             (นายปริญญา  สมมิตร) 
         ผู้อ านวยการวิทยาลัยเทคนิคมหาสารคาม 
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วิสัยทัศน์   
 มุ่งมันจัดการศึกษาด้านอาชีวศึกษา และเทคโนโลยี ด้วยวิธกีารที่หลากหลาย และยืดหยุ่นเพื่อผลิตและ
พัฒนาทรัพยากรบุคคล ให้ได้มาตรฐานสากล สอดคล้องกับความต้องการของสังคม 

พันธกิจ 

 1. ส่งเสริมการจัดการอาชีวศึกษา และเทคโนโลยี ด้วยวิธีการที่หลากหลาย และยืดหยุ่น โดยร่วมมือกับ
หน่วยงาน สถานประกอบการ ชุมชน และท้องถิ่น 
 2. พัฒนาหลักสูตร กระบวนการเรียนรู้อาชีวศึกษา และเทคโนโลยีให้มีคุณภาพได้มาตรฐานสากล 
 3. เพ่ิมประสิทธิภาพการบริหารจัดการ และพัฒนาบุคลากร 
 4. ท าวิจัย และพัฒนาด้านอาชีวศึกษา และเทคโนโลยี 
 5. พัฒนาระบบเทคโนโลยีสารสนเทศ และเทคโนโลยีเพ่ือการบริหารจัดการ การเรียนการสอน 
 
เป้าหมาย 
 ผลิตนักเรียน นักศึกษา ออกสู่ตลาดได้อย่างมีประสิทธิภาพ 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

วิสัยทัศน์  พันธกิจ  และเป้าหมาย 



  

    KTP                                 Quality  Assurance and Education Standard Section 

แผนภูมิบริหารในภาควิชาเทคโนโลยีเคร่ืองกล 
 
 
 
 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 

โครงสร้างการบริหารด าเนินงานการประกันคุณภาพ
การศึกษา 

นายสุรเชษฐ  จันทรจ านง 
หัวหน้างานการประกันคุณภาพภาควิชา

เทคโนโลยีเครื่องกล 

นายสุระพงษ์  แสนบุญรัตน์ 
ประธานการประกันคุณภาพภาควิชา

เทคโนโลยีเครื่องกล 

คณะกรรมการครภูาควิชาเทคโนโลยีเครื่องกล   
ศึกษาการประกันคุณภาพและด าเนินงานการประกัน

คุณภาพการศึกษาภายในสถานศึกษา 

คณะกรรมการบริหารและจัดการ การ
ประกันคุณภาพการศึกษา 

บุคลากรในสถานศึกษา/ภาควิชาเทคโนโลยีเครื่องกล  ตรวจสอบ
ควบคุมคุณภาพการจัดการศึกษา 

ตามมาตรฐานการศึกษาระดับสถานศึกษา 

ภาควิชาเทคโนโลยีเครื่องกล 
รับการประเมินภายใน 
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แผนภูมิการประกันคุณภาพในภาควิชาเทคโนโลยีเครื่องกล 
 
 
 
               
                                 

 
 
 
 
 
 
 
 
                                 
 
 
 
 
 
 
 

 
 

 
 
 
 
 
 
 

 
คุณภาพ 

ภาควิชาเทคโนโลยี
เครื่องกล 

 
บุคลากรใน
สถานศึกษา/ 

ภาควิชาเทคโนโลยี
เครื่องกล  

ตรวจสอบควบคุม
คุณภาพการจัด

การศึกษา 
ตามมาตรฐาน

การศึกษาระดับ
สถานศึกษา 

 
 

 
 
 
 

คุณภาพ 
มาตรฐานที่ 1-5

ของ 
ภาควิชา

เทคโนโลยี
เครื่องกล 

ผู้ควบคุมคุณภาพมาตรฐานที่ 2 
2.1  นายมนัส   ปักเขมะยา ประธานกรรมการ         
2.2  นายสุรเชษฐ จันทรจ านง  กรรมการ 
2.3  นายเมธา สินธุโคตร  กรรมการ  
2.4  นายไทชานนท ์ ธนูรัตน์ กรรมการและเลขานกุาร 
 

ผู้ควบคุมคุณภาพมาตรฐานที่ 3 
3.1  นายณรงค์ เทอดเกียรติกุล ประธานกรรมการ 
3.2  นายธีระพล บุญธรรม         กรรมการ 
3.3  นายอรุณ ภูคงคา      กรรมการ 
3.4  นายเดชค าภีร ์ คงวงค์   กรรมการและเลขานุการ 

 
 

ผู้ควบคุมคุณภาพมาตรฐานที่ 4 
4.1  นายสุวัฒน ์ โยธะคง ประธานกรรมการ 
4.2  นายมงคล  ดีรักษา กรรมการและเลขานกุาร 

 

ผู้ควบคุมคุณภาพมาตรฐานที่ 1 
1.1  นายสุระพงษ ์ แสนบุญรัตน์ ประธานกรรมการ 
1.2  นายฤทธิพันธ์   เบ้าบุญ   กรรมการ 
1.3  นายสมาน วันโพนทอง    กรรมการ 
1.4  นายพงษ์ศิร ิ สายเมือง   กรรมการและเลขานุการ 

 

ผูค้วบคุมคุณภาพมาตรฐานที่ 5 
5.1  นายประจักษ ์ ประเสริฐชาต ิ ประธานกรรมการ 
5.2  นายธนกร     ทองเรืองรอง กรรมการและเลขานกุาร 
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ตอนที่  1 
ข้อมูลทั่วไป 
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ข้อมูลบุคลากร ปีการศึกษา 2561 

1. หัวหน้าภาควิชา  นายมนัส  ปักเขมะยา 
2. ครูประจ าการ     จ านวน 8 คน 
3. พนักงานราชการครู จ านวน 2 คน  
4. ครูอัตราจ้าง        จ านวน 7 คน 

 
 
 
 

ที ่ ชื่อ - สกุล ต าแหน่ง 
คุณวุฒิ ต่ ากว่า

ปริญญา
ตรี 

ปริญญา
ตรี 

ปริญญา
โท 

ปริญญา
เอก การศึกษา วุฒิอ่ืน 

1. นายณรงค ์เทอดเกียรติกุล ค.ศ.3       
2. นายสุระพงษ์ แสนบุญรัตน์ ค.ศ.3       
3. นายมนัส  ปักเขมะยา ค.ศ.2       
4. นายธีระพล บุญธรรม ค.ศ.3       
5. นายสุรเชษฐ จันทรจ านง ค.ศ.2       
6. นายสุวัฒน์  โยธะคง ค.ศ.2       
7. นายประจักษ์ ประเสริฐชาติ ค.ศ.1       

8. นายสมาน  วันโพนทอง พนักงาน
ราชการ 

      

9. นายอรุณ  ภูคงคา พนักงาน
ราชการ 

      

10. นายธนกร  ทองเรืองรอง ครูอัตราจ้าง       
11. นายเมธา  สินธุโคตร ครูอัตราจ้าง       
12. นายมงคล ดีรักษา ครูอัตราจ้าง       
13. นายพงษ์ศิริ  สายเมือง ครูอัตราจ้าง       
14. นายฤทธิพันธ์  เบ้าบุญ ครูอัตราจ้าง       
15. นายไทชานนท์  ธนูรัตน์ ครูอัตราจ้าง       
16. นายเดชค าภีร์  คงวงค์ ครูอัตราจ้าง       
17.         

รวม  ครูผูส้อน  16  คน 
หมายเหตุ  เรียงล าดับจากครูประจ าไปถึงครูอัตราจ้าง 
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หลักสูตรการจัดการเรียนการสอนและจ านวนนักเรียน – นักศึกษา 
 

หลักสูตร/ประเภท
วิชา 

สาขาวิชา สาขางาน ระดับชั้น 
จ านวน (คน) 

ชาย หญิง รวม 

ประกาศนียบัตร
วิชาชีพ (ปวช.) 
ประเภทวิชาช่าง

อุตสาหกรรม 

เครื่องกล 
เครื่องกล

อุตสาหกรรม และ 
ยานยนต์ 

ปวช.1 
 

126 2 128 

เครื่องกล 
เครื่องกล

อุตสาหกรรม และ 
ยานยนต์ 

ปวช.2 
 

119 2 121 

เครื่องกล 
เครื่องกล

อุตสาหกรรม และ 
ยานยนต์ 

ปวช.3 92 1 93 

รวม ระดับ ปวช. 337 5 342 

ประกาศนียบัตร
วิชาชีพชั้นสูง 

(ปวส.) 
ประเภทวิชาช่าง

อุตสาหกรรม 

เครื่องกล 
เทคนิคเครื่องกล

อุตสาหกรรม และ 
เทคนิคยานยนต์ 

ปวส.1 92 1 93 

เครื่องกล 
เทคนิคเครื่องกล

อุตสาหกรรม และ 
เทคนิคยานยนต์ 

ปวส.2 69 2 71 

รวม ระดับ ปวส. 161 3 164 
รวมทั้งหมด (ระดับ ปวช.+ ระดับ ปวส.) 506 
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ข้อมูลด้านงบประมาณ 
 

ประเภท จ านวนเงิน (บาท) 
1. ครุภัณฑ์ 
 1.1 เครื่องตั้งศูนย์ล้อระบบสามมิติ 

- 

2. วัสดุฝึก 450,000 

3. โครงการด้านชาติ ศาสนา พระมหากษัตริย์และทะนุบ ารุง
ศิลปวัฒนธรรม 
     3.1 กิจกรรมชมรมวิชาชีพ 
      3.2 ส่งท้ายปีเก่าต้อนรับปีใหม่ 
      3.3 พิธีไหว้ครู 
 

 
 

36,500 
4,500 
5,000 

 

4.โครงการด้านการกีฬาและนันทนการ 
      4.1 กีฬาสีภายในต้านยาเสพติด 
      4.2 กีฬา Auto Cup ต้านภัยยาเสพติด 

 
22,500 
4,500 

5.  โครงการอนุรักษ์สิ่งแวดล้อม 4,000 
6. โครงการด้านการส่งเสริมการด ารงตนตามปรัชญาของเศรษฐกิจ
พอเพียง 

- 

7. จัดท าและด าเนินการจัดประกวดโครงการ นวัตกรรม สิ่งประดิษฐ์ 
งานสร้างสรรค์ หรืองานวิจัย 

3,000 

รวม 530,000 
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ข้อมูลการจัดพื้นที่การเรียนการสอน 
 

ที ่ การจัดพื้นที่ 
จ านวน
ห้อง 

พื้นที่แต่ละห้อง 
( ตารางเมตร ) 

ความเพียงพอคิดเป็น 
ร้อยละ 

1. พ้ืนที่ฝึกปฏิบัติในโรงงาน 10 16 50 

2. ห้องเรียนทฤษฎี 6 16 40 
3. ศูนย์วิทยบริการ  มุมห้องสมุด 

  มุมค้นคว้า 
1 16 10 

4. ห้องคอมพิวเตอร์ 1 16 10 

5. ห้องเครื่องมือ / เก็บวัสดุอุปกรณ์ 1 8 2 

6. พ้ืนที่จัดแสดงผลงาน  /
นิทรรศการ 

- - - 

7. ห้องจัดกิจกรรมเสริม
ประสบการณ์ 

- - - 
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ตอนที่  2 
ผลการด าเนนิงาน 

 
 

ปีการศึกษา  2562 
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มาตรฐานการอาชีวศึกษาระดับประกาศนียบัตรวิชาชีพ และระดับประกาศนียบัตรวิชาชีพชั้นสูงพ.ศ.2561 
แนบท้ายประกาศกระทรวงศึกษาธิการ  ลงวันที่ 21 กันยายน พ.ศ.2561 

เรื่อง ให้ใช้มาตรฐานการอาชีวศึกษาระดับประกาศนียบัตรวิชาชีพและระดับประกาศนียบัตรวิชาชีพชั้นสูง 
พ.ศ. 2561 

---------------------------------------------------------- 
 มาตรฐานการอาชีวศึกษา  หมายความว่า  ข้อก าหนดเกี่ยวกับคุณลักษณะ  คุณภาพ และมาตรฐานใน
การจัดการอาชีวศึกษาที่พึงประสงค์ เพ่ือใช้เป็นเกณฑ์ในการส่งเสริม การก ากับดูแล การตรวจสอบ  การ
ประเมินผล และการประกันคุณภาพการจัดการอาชีวศึกษา 
 มาตรฐานการอาชีวศึกษา ระดับประกาศนียบัตรวิชาชีพ และระดับประกาศนียบัตรวิชาชีพชั้นสูง พ.ศ. 
2561 เพ่ือการประกันคุณภาพภายในสถานศึกษาที่ เปิดสอนระดับประกาศนียบัตรวิชาชีพและระดับ
ประกาศนียบัตรวิชาชีพชั้นสูง  ประกอบด้วยมาตรฐาน 3 มาตรฐาน จ านวน 9 ด้าน ดังนี้ คือ 
มาตรฐานที่ 1  คุณลักษณะของผู้ส าเร็จการศึกษาอาชีวศึกษาที่พึงประสงค์ 

การจัดการอาชีวศึกษา เป็นการจัดการศึกษาเพ่ือพัฒนาผู้ส าเร็จการศึกษาอาชีวศึกษาให้มีความรู้ มี
ทักษะและ การประยุกต์ใช้เป็นไปตามมาตรฐานคุณวุฒิอาชีวศึกษาแต่ละระดับการศึกษา และมีคุณธรรม 
จริยธรรม และคุณลักษณะ ที่พึงประสงค์ ประกอบด้วยประเด็นการประเมิน ดังนี้                 
           1.1ด้านความรู้            

ผู้ส าเร็จการศึกษาอาชีวศึกษามีความรู้เกี่ยวกับข้อเท็จจริง ตามหลักการ ทฤษฏี และแนวปฏิบัติต่าง ๆ  
ที่เก่ียวข้องกับสาขาวิชาที่เรียน หรือท างาน โดยเน้นความรู้เชิงทฤษฏี และหรือข้อเท็จจริง เป็นไปตาม
มาตรฐานคณุวุฒิ อาชีวศึกษาแต่ละระดับการศึกษา           

1.2  ด้านทักษะและการประยุกต์ใช้             
ผู้ส าเร็จการศึกษาอาชีวศึกษามีทักษะที่จ าเป็นในศตวรรษที่ 21 ทักษะวิชาชีพ และทักษะชีวิตเป็นไป 

ตามมาตรฐานคุณวุฒิอาชีวศึกษาแต่ละระดับการศึกษา สามารถประยุกตใชในการปฏิบัติงาน และการด ารงชีวิต
อยูรวมกับ ผูอ่ืนไดอยางมีความสุขตามปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียง และมีสุขภาวะที่ดี            

1.3  ดานคุณธรรม จริยธรรม และคุณลักษณะที่พึงประสงค  
ผูส าเร็จการศึกษาอาชีวศึกษามีคุณธรรม จริยธรรม จรรยาบรรณวิชาชีพ เจตคติและกิจนิสัยที่ดี ภูมิใจ 

และรักษาเอกลักษณของชาติไทย เคารพกฎหมาย เคารพสิทธิของผูอื่น มีความรับผิดชอบตามบทบาทหนาที่
ของตนเอง ตามระบอบประชาธิปไตยอันมีพระมหากษัตริยทรงเปนประมุข มีจิตสาธารณะ และมีจิตส านึกรักษ
สิ่งแวดลอม 
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มาตรฐานที่ 2  การจัดการอาชีวศึกษา 
สถานศึกษามีครูที่มีคุณวุฒิการศึกษาและจ านวนตามเกณฑที่ก าหนด ใชหลักสูตรฐานสมรรถนะในการ

จัดการเรียนการสอนที่เนนผูเรียนเปนส าคัญ และบริหารจัดการทรัพยากรของสถานศึกษาอยางมีประสิทธิภาพ 
มีความส าเร็จ ในการด าเนินการตามนโยบายส าคัญของหนวยงานตนสังกัดหรือหนวยงานที่ก ากับดูแล
สถานศึกษา ประกอบดวยประเด็น การประเมิน ดังนี้   

2.1  ดานหลักสูตรอาชีวศึกษา            
สถานศึกษาใชหลักสูตรฐานสมรรถนะที่สอดคลองกับความตองการของผูเรียน ชุมชน   สถาน

ประกอบการ ตลาดแรงงาน มีการปรับปรุงรายวิชาเดิม หรือก าหนดรายวิชาใหม หรือกลุมวิชาเพ่ิมเติมใหทันตอ 
การเปลี่ยนแปลงของเทคโนโลยีและความตองการของตลาดแรงงาน  โดยความรวมมือกับสถานประกอบการ
หรือ หนวยงานที่เกี่ยวของ           

2.2  ดานการจัดการเรียนการสอนอาชีวศึกษา          
สถานศึกษามีครูที่มีคุณวุฒิการศึกษาและมีจ านวนตามเกณฑที่ก าหนด ไดรับการพัฒนาอยางเปนระบบ 

ตอเนื่อง เพื่อเปนผูพรอมทั้งดานคุณธรรม จริยธรรมและความเขมแข็งทางวิชาการและวิชาชีพ จัดการเรียนการ
สอนที่เนน ผูเรียนเปนส าคัญ ตอบสนองความตองการของผูเรียนทั้งวัยเรียนและวัยท างาน ตามหลักสูตร 
มาตรฐานคุณวุฒิ อาชีวศึกษาแตละระดับการศึกษา ตามระเบียบหรือขอบังคับเกี่ยวกับการจัดการศึกษาและ
การประเมินผลการเรียนของ แตละหลักสูตร สงเสริม สนับสนุน ก ากับ ดูแลใหครูจัดการเรียนการสอนรายวิชา
ใหถูกตอง ครบถวน สมบูรณ  

2.3  ดานการบริหารจัดการ          
สถานศึกษาบริหารจัดการบุคลากร สภาพแวดลอม ภูมิทัศน อาคารสถานที่ หองเรียน หองปฏิบัติการ  

โรงฝกงาน ศูนยวิทยบริการ สื่อ แหลงเรียนรู เทคโนโลยีสารสนเทศ ครุภัณฑ และงบประมาณของสถานศึกษาที่
มีอยูอยาง เต็มศักยภาพและมีประสิทธิภาพ   

2.4  ดานการน านโยบายสูการปฏิบัติ          
สถานศึกษามีความส าเร็จในการด าเนินการบริหารจัดการสถานศึกษา ตามนโยบายส าคัญที่หนวยงาน 

ตนสังกัดหรือหนวยงานที่ก ากับดูแลสถานศึกษามอบหมาย โดยความรวมมือของผูบริหาร ครู บุคลากรทางการ
ศึกษาและ ผูเรียน รวมทั้งการชวยเหลือ สงเสริม สนับสนุนจากผูปกครอง ชุมชน สถานประกอบการและหนวย
งานที่เก่ียวของ      ทั้งภาครัฐและภาคเอกชน 
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มาตรฐานที่ 3  การสรางสังคมแหงการเรียนรู้ 
สถานศึกษารวมมือกับบุคคล ชุมชน องคกรตาง ๆ เพื่อสรางสังคมแหงการเรียนรู มีการจัดท า

นวัตกรรม สิ่งประดิษฐ งานสรางสรรค งานวิจัย ประกอบดวยประเด็นการประเมิน ดังนี้          
3.1  ดานความรวมมือในการสรางสังคมแหงการเรียนรู  
สถานศึกษามีการสรางความรวมมือกับบุคคล ชุมชน องคกรตาง ๆ ทั้งในประเทศและตางประเทศ     

ในการจัดการศึกษา การจัดทรัพยากรทางการศึกษา กระบวนการเรียนรู การบริการทางวิชาการและวิชาชีพ 
โดยใชเทคโนโลยีที่เหมาะสม เพ่ือพัฒนาผูเรียนและคนในชุมชนสสูังคมแหงการเรียนรู  

3.2  ดานนวัตกรรม สิ่งประดิษฐ งานสรางสรรค งานวิจัย    
สถานศึกษาสงเสริมสนับสนุนใหมีการจัดท านวัตกรรม สิ่งประดิษฐ งานสรางสรรค งานวิจัย โดย ผู

บริหาร ครู บุคลากรทางการศึกษา ผูเรียนหรือรวมกับบุคคล ชุมชน องคกรตาง ๆ ที่สามารถน าไปใชประโยชน
ไดตาม วัตถุประสงค และเผยแพรสูสาธารณชน 
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คุณภาพการศึกษาของสถานศึกษาอาชีวศึกษาตามมาตรฐานการอาชีวศกึษา  
พ.ศ. ๒๕๖๑ 

กระทรวงศึกษาธิการไดประกาศใชมาตรฐานการอาชีวศึกษา พ.ศ. 2561 ส าหรับสถานศึกษา ที่จัด
การศึกษาในระดับอาชีวศึกษา ใชเปนแนวทางในการจัดการศึกษาและการประกันคุณภาพการศึกษา ดาน
อาชีวศึกษาใหเปนไปตามกฎกระทรวงการประกันคุณภาพการศึกษา พ.ศ. 2561 ส านักงานคณะกรรมการ การ
อาชีวศึกษา จึงไดก าหนดเกณฑการประเมินคุณภาพการศึกษาของสถานศึกษาตามมาตรฐานการอาชีวศึกษา 
พ.ศ. 2561 จ านวน 5 ดาน ดังนี้  

ดานที่ 1 ดานผเูรียนและผูส าเร็จการศึกษา  
          1.1 การดูแลและแนะแนวผูเรียน  
          1.2 ผูเรียนมีคุณลักษณะที่พึงประสงค  
          1.3 ผูเรียนมีสมรรถนะในการเปนผูประกอบการหรือการประกอบอาชีพอิสระ  
          1.4 ผลงานของผูเรียนดานนวัตกรรม สิ่งประดิษฐ งานสรางสรรคหรืองานวิจัย  
          1.5 ผลการแขงขันทักษะวิชาชีพ  
          1.6 ผลการประเมินมาตรฐานวิชาชีพ  
          1.7 ผลการทดสอบทางการศึกษาระดับชาติดานอาชีวศึกษา (V-NET)  
          1.8 การมีงานท าและศึกษาตอของผูส าเร็จการศึกษา  
ดานที่ 2 ดานหลักสูตรและการจัดการเรียนการสอน  
          2.1 การพัฒนาหลักสูตรฐานสมรรถนะ  
               2.1.1 การพัฒนาหลักสูตรฐานสมรรถนะอยางเปนระบบ  
               2.1.2 การพัฒนาหลักสูตรฐานสมรรถนะ หรือปรับปรุงรายวิชา หรือปรับปรุงรายวิชาเดิม  
                      หรือก าหนด รายวิชาเพ่ิมเติม  
         2.2 การจัดการเรียนรูสูการปฏิบัติที่เนนผูเรียนเปนส าคัญ  
              2.2.1 คุณภาพของแผนการจัดการเรียนรูสูการปฏิบัติ  
              2.2.2 การจัดท าแผนการจัดการเรียนรูสูการปฏิบัติที่เนนผูเรียนเปนส าคัญและน าไปใชใน 
                     การจัดการเรียน การสอน  
ดานที่ 3 ดานครูผสูอนและผูบริหารสถานศึกษา  
          3.1 ครูผูสอน  

    3.1.1 การจัดการเรียนการสอน  
               3.1.2 การบริหารจัดการชั้นเรียน  
               3.1.3 การพัฒนาตนเองและพัฒนาวิชาชีพ  
         3.2 ผูบริหารสถานศึกษา  
              3.2.1 การบริหารสถานศึกษาแบบมีสวนรวม  
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              3.2.2 การบริหารจัดการระบบขอมูลสารสนเทศเพ่ือการบริหารจัดการสถานศึกษา 
ดานที่ 4 ดานการมีสวนรวม  
          4.1 การจัดการอาชีวศึกษาระบบทวิภาคี  
          4.2 การระดมทรัพยากรเพ่ือการจัดการเรียนการสอน  
          4.3 การบริการชุมชนและจิตอาสา  
ดานที่ 5 ดานปจจัยพื้นฐาน  
          5.1 อาคารสถานที่ หองเรียน หองปฏิบัติการ โรงฝกงาน หรืองานฟารม  
          5.2 ระบบสาธารณูปโภคพ้ืนฐาน  
          5.3 แหลงเรียนรูและศูนยวิทยบริการ  
          5.4 ระบบอินเทอรเน็ตความเร็วสูงเพื่อการใชงานดานสารสนเทศภายในสถานศึกษา  
          5.5 การเขาถึงระบบอินเทอรเน็ตความเร็วสูงเพ่ือการจัดการเรียนการสอนในชั้นเรียน 
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ประกาศวิทยาลัยเทคนิคมหาสารคาม 

เรื่อง  การก าหนดมาตรฐานการศึกษาของสถานศึกษา 
เพ่ือการประกันคุณภาพภายในของสถานศึกษา 

--------------------------------------- 
ตามท่ีกฎกระทรวงการประกันคุณภาพการศึกษา พ.ศ. 2561 ก าหนดให้สถานศึกษาแต่ละแห่งได้

ก าหนดมาตรฐานการศึกษาของสถานศึกษา เพื่อการประกันคุณภาพภายในของสถานศึกษา  ลงวันที่  20  
กุมภาพันธ์  พ.ศ. 2561   วิทยาลัยเทคนิคมหาสารคามได้จัดท ามาตรฐานการศึกษาของสถานศึกษา เป็น  4  
มาตรฐาน   13    ตัวบ่งชี้  ดงันี้  

มาตรฐานที่ 1  คุณลักษณะของผู้ส าเร็จการศึกษาอาชีวศึกษาที่พึงประสงค์ 
         1.1  ด้านความรู้ 

ตัวบ่งชี้ที่ 1.1.1 ร้อยละของส าเร็จการศึกษาเทียบกับจ านวนผู้เข้าเรียน 
         1.2  ด้านทักษะและการประยุกต์ใช้  

ตัวบ่งชี้ที่ 1.2.1 ระดับความพึงพอใจที่มีตอคุณภาพของผูส าเร็จการศึกษา 
         1.3  ด้านด้านคุณธรรม จริยธรรม และคุณลักษณะที่พึงประสงค์ 

ตัวบ่งชี้ที่ 1.3.1 ระดับคุณภาพในการด าเนินการบริหารจัดการศึกษาตาม 
                    แนวทางสถานศึกษาคุณธรรม 
ตัวบ่งชี้ที่ 1.3.2 ระดับคุณภาพในการจัดกิจกรรมเสริมหลักสูตร   

         มาตรฐานที่  2 การจัดการอาชีวศึกษา 
                      2.1  ด้านหลักสูตรอาชีวศึกษา 

ตัวบ่งชี้ที่ 2.1.1 ระดับคุณภาพในการพัฒนารายวิชาหรือกลุมวิชา  
                             2.2  ด้านการจัดการเรียนการสอนอาชีวศึกษา 

ตัวบ่งชี้ที่ 2.2.1 ระดับคุณภาพในการบริหารจัดการดานบุคลากร 
ตัวบ่งชี้ที่ 2.2.2 ระดับคุณภาพในการจัดการเรียนการสอนรายวิชาโดยใช ้
                    กระบวนการ PLC 

                             2.3  ด้านการบริหารจัดการ 
ตัวบ่งชี้ที่ 2.3.1 ระดับคุณภาพในการบริหารจัดการดานอาคารสถานที่  
                    ดานครุภัณฑ และดานฐานขอมูลสารสนเทศ   
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                             2.4  ด้านการน านโยบายสู่การปฏิบัติ 
ตัวบ่งชี้ที่ 2.4.1 ระดับคุณภาพในการด าเนินการตามนโยบายส าคัญ 
                    ของหนวยงานตนสังกัด 
ตัวบ่งชี้ที่ 2.4.2 คุณภาพในการบริหารจัดการด้านการเงิน 

         มาตรฐานที่  3  การสร้างสังคมแห่งการเรียนรู้ หรือสังคมแห่งความรู้ 
                             3.1  ด้านความร่วมมือในการสร้างสังคมแห่งการเรียน 

ตัวบ่งชี้ที่ 3.1.1 ระดับคุณภาพในการประสานความรวมมือเพ่ือการบริหาร 
                    จัดการศึกษา   

                             3.2  ด้านนวัตกรรม สิ่งประดิษฐ์ งานสร้างสรรค์ งานวิจัย 
   ตัวบ่งชี้ที่ 3.2.1 ระดับคุณภาพในการบริหารจัดการโครงการ สิ่งประดิษฐ์  
                                                   งานสร้างสรรค์ หรืองานวิจัยของผู้เรียน  
         มาตรฐานที่  4  ด้านการประกันคุณภาพการศึกษา  
                             4.1  ระดับคุณภาพในการด าเนินการประกันคุณภาพภายในของสถานศึกษา 
   ตัวบ่งชี้ที่ 4.1.1 ระดับคุณภาพในการด าเนินการประกันคุณภาพภายในของ 
                                                    สถานศึกษา    
 
           
                                          ประกาศ  ณ  วันที่  23   สิงหาคม   2561 
 
                                 
 

                                         ( นายด ารงค์เดช    สุริยา ) 
                                         ผู้อ านวยการวิทยาลัยเทคนิคมหาสารคาม 
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เกณฑ์การด าเนินการตามมาตรฐานการอาชีวศึกษา ระดับประกาศนียบัตรวิชาชีพ และระดับ 
ประกาศนียบัตรวิชาชีพชั้นสูง พ.ศ. 2561 ( 5 ด้าน 25 ข้อ) 

---------------------------------------------------- 
ดานที่ 1 ดานผเูรียนและผูส าเร็จการศึกษา  

หมายถึง การประเมินสมรรถนะผูเรียนและผูส าเร็จการศึกษาอาชีวศึกษา ที่เปนผลมาจากการพัฒนา
คุณภาพ ทางวิชาการ ทักษะและการประยุกตใช คุณธรรม จริยธรรมและคุณลักษณะที่พึงประสงค ประกอบ  ด
วย การดูแลและ แนะแนวผู เรียน ผู เรียนมีคุณลักษณะที่พึงประสงค ผู เรียนมีสมรรถนะในการเปนผู
ประกอบการหรือการประกอบอาชีพอิสระ ผลงานของผูเรียนดานนวัตกรรม สิ่งประดิษฐ งานสรางสรรค หรือ
งานวิจัย ผลการแขงขันทักษะวิชาชีพ ผลการประเมินมาตรฐานวิชาชีพ ผลการทดสอบทางการศึกษาระดับชาติ 
ดานอาชีวศึกษา (V-NET) และการมีงานท า และศึกษาตอของผูส าเร็จการศึกษา รายละเอียดดังนี้  
1.1 การดูแลและแนะแนวผูเรียน  

ค าอธิบาย  
ภาควิชามีการพัฒนาระบบดูแลชวยเหลือและแนะแนวผู เรียนใหสามารถส าเร็จการศึกษา ตาม

ระยะเวลา ที่หลักสูตรก าหนดและลดปญหาการออกกลางคัน จ าแนกตามระดับ ประเภทวิชา สาขาวิชา สาขา
งาน และภาพรวม ของสถานศึกษา  

การประเมิน  
รอยละของผูส าเร็จการศึกษาหลักสูตรประกาศนียบัตรวิชาชีพ (ปวช.) และหลักสูตรประกาศนียบัตร

วิชาชีพ ชั้นสูง (ปวส.) ทั้งหมดเทียบกับจ านวนผูเรียนหลักสูตรประกาศนียบัตรวิชาชีพ (ปวช.) และหลักสูตร
ประกาศนียบัตร วิชาชีพชั้นสูง (ปวส.) แรกเขาของรุนที่ส าเร็จการศึกษา โดยพิจารณาในภาพรวมของ
สถานศึกษา 

การค านวณ 

 ร้อยละ  
จ านวนผู้รียนระดับ ปวช และระดับปวส ที่ส าเร็จการศึกษาของรุ่น

จ านวนผู้เรียนระดับปวช และระดับ ปวส แรกเข้าของรุ่นที่ส าเร็จการศึกษา
 x 100 

  

การตรวจสอบขอมูล  
1. กระบวนการดูแลและแนะแนวผูเรียนของสถานศึกษา เพ่ือใหผูเรียนสามารถส าเร็จการศึกษา ตาม

ระยะเวลา ที่หลักสูตรก าหนด และลดปญหาการออกกลางคัน  
2. จ านวนผเูรียนระดับ ปวช. ชั้นปที่ 3 แรกเขาของรุนที่ส าเร็จการศึกษา  
3. จ านวนผเูรียนระดับ ปวส. ชั้นปที่ ๒ แรกเขาของรุนที่ส าเร็จการศึกษา  
4. จ านวนผเูรียนระดับ ปวช. ของรุนที่ส าเร็จการศึกษา  
5. จ านวนผเูรียนระดับ ปวส. ของรุนที่ส าเร็จการศึกษา  
6. ผลการดูแลและแนะแนวผูเรียนของภาควิชา 
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เกณฑ์การประเมิน  
น าผลการค านวณมาเทียบกับเกณฑ์การประเมิน ดังนี้  

ผลการประเมิน ค่าคะแนน ระดับคุณภาพ 
 ร้อยละ 80 ขึ้นไป 5 ยอดเยี่ยม 
 ร้อยละ 70.00 – 79.99 4 ดีเลิศ 
 ร้อยละ 60.00 – 69.99 3 ดี 
 ร้อยละ 50.00 – 59.99 2 ปานกลาง 
 น้อยกว่าร้อยละ 50.00 1 ก าลังพัฒนา 

  
ประเด็นที่ 1 ร้อยละของส าเร็จการศึกษาเทียบกับจ านวนผู้เข้าเรียนแรกเข้าของรุ่นนั้น 
 

ระดับ/
ห้อง 

ภาควิชา/ชั้นปี 

จน. 
ผู้เรียน 

แรกเข้า 

10 มิ.ย. 

จน. 
ผู้ส าเร็จ 

การศึกษา 

ร้อยละ 

ผู้ส าเร็จ 

การศึกษา 

เมื่อเทียบ 

แรกเข้า 

จน. 
ผู้เรียน 

ออก 

กลางคัน 

ร้อย 

ละ 

จน. ที ่
ไม่

ส าเร็จ
การ 

ศึกษา 

ร้อย 

ละ 

ปวช. เทคโนโลยีเครื่องกล 182 62 34.10 120 65.93 120 65.93 
         
         
         

รวม ปวช. 182 62 34.10 120 65.93 120 65.93 
ปวส. เทคโนโลยีเครื่องกล 163 109 66.87 54 33.12 54 33.12 
         
         
         

รวม ปวส. 163 109 66.87 54 33.12 54 33.12 
รวมทั้งหมด ปวช. และปวส. 345 171 49.56 174 50.43 174 50.43 

 
ความส าเร็จ  ภาพรวมของภาควิชา  ร้อยละ .....49.56...... 
 

ค่าคะแนน ระดับคุณภาพ 
1 ก าลังพัฒนา 
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จุดเด่น 
 - นักศึกษาที่จบมีคุณภาพสอดคล้องกับตลาดแรงงาน 
จุดควรพัฒนา 
 - ลดปัญหา นักศึกษาที่ออกกลางคันให้น้อย 
ข้อเสนอแนะ 
 - ติดตาม นักศึกษา ที่ขาดเรียนอย่างใกล้ชิด 
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1.2 ผูเรียนมีคุณลักษณะท่ีพึงประสงค  
ค าอธิบาย  
ผูเรียนมีคุณธรรม จริยธรรม และคานิยมที่พึงประสงค หมายถึง ผูเรียนเปนคนดี แสดงออกท้ังดาน

จิตใจและ พฤติกรรม โดยเฉพาะความรับผิดชอบ ความซื่อสัตย และการเสียสละเพ่ือสวนรวม มีความเปน 
ประชาธิปไตย ท างาน รวมกับผูอ่ืนไดอยางเปนกัลยาณมิตร มีภาวะผูน า กลาแสดงออก ภูมิใจในความเปนไทย 
เห็นคุณคาและรวมพัฒนา ภูมิปญญาไทย มีจิตส านึกในการอนุรักษทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดลอม หรือ
สถานศึกษามีการสงเสริม สนับสนุนให ผูเรียนรวมกันจัดกิจกรรมเสริมหลักสูตร เพ่ือพัฒนาผูเรียนใหมี
คุณลักษณะที่พึงประสงค ตามแนวทางการจัดกิจกรรม ขององคการนักวิชาชีพในอนาคตแหงประเทศไทย 
(อวท.) หรือองคการเกษตรกรในอนาคตแหงประเทศไทย ในพระราชูปถัมภสมเด็จพระเทพรัตนราชสุดาฯ สยาม
บรมราชกุมารี(อกท.) ปรากฏผลการประเมินการจัดกิจกรรมของ องคการฯ ตามที่ส านักงานคณะกรรมการการ
อาชีวศึกษาก าหนด ในระดับจังหวัด ระดับภาค และระดับชาติ  

 
การประเมิน  
 

ที ่ รายการปฏิบัติ 
ผลการปฏิบัติ 
มี ไม่มี 

1 

ภาควิชามีผูเรียนนอยกวารอยละ 60 มีความรับผิดชอบ ซื่อสัตย และเสียสละ
เพ่ือสวนรวม มีความเปน ประชาธิปไตย ท างานรวมกับผูอ่ืนไดอยางเปนกัลยาณ
มิตร มีภาวะผูน า กลาแสดงออก ภูมิใจในความเปนไทย เห็นคุณคาและ รวม
พัฒนาภูมิปญญาไทย มีจิตส านึกในการอนุรักษทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวด 
ลอม หรือมีการจัดกิจกรรม เสริมหลักสูตร เพื่อพัฒนาผูเรียนใหมีคุณลักษณะที่พึง
ประสงค ตามแนวทางการจัดกิจกรรมขององคการนักวิชาชีพ ในอนาคตแหง 
ประเทศไทย (อวท.) หรือองคการเกษตรกรในอนาคตแหงประเทศไทยในพระ- 
ราชูปถัมภ สมเด็จพระเทพรัตนราชสุดาฯ สยามบรมราชกุมารี(อกท.) 
 

  

2 

ภาควิชามีผูเรียนรอยละ 60 – 69.99 มีความรับผิดชอบ ซื่อสัตย และเสียสละ
เพ่ือสวนรวม มีความเปนประชาธิปไตย ท างานรวมกับผูอ่ืนไดอยางเปนกัลยาณ
มิตร มีภาวะผูน า กลาแสดงออก ภูมิใจในความเปนไทย เห็นคุณคาและ รวม
พัฒนาภูมิปญญาไทย มีจิตส านึกในการอนุรักษทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวด 
ลอม หรือมีผลการประเมินกิจกรรม องคการนักวิชาชีพในอนาคตแหงประเทศไทย 
(อวท.) หรือองคการเกษตรกรในอนาคตแหงประเทศไทย ในพระราชูปถัมภสมเด็จ
พระเทพรัตนราชสุดาฯ สยามบรมราชกุมารี(อกท.) โดยไดรับผลการประเมินใน 
ระดับเหรียญทอง เหรียญเงิน หรือเหรียญทองแดง ในระดับจังหวัด 

  
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3 

ภาควิชามีผูเรียนรอยละ 70 – 79.99 มีความรับผิดชอบ ซื่อสัตย และเสียสละ
เพ่ือสวนรวม มีความเปนประชาธิปไตย ท างานรวมกับผูอ่ืนไดอยางเปนกัลยาณ
มิตร มีภาวะผูน า กลาแสดงออก ภูมิใจในความเปนไทย เห็นคุณคาและ รวม
พัฒนาภูมิปญญาไทย มีจิตส านึกในการอนุรักษทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวด 
ลอม หรือมีผลการประเมินกิจกรรม องคการนักวิชาชีพในอนาคตแหงประเทศไทย 
(อวท.) หรือองคการเกษตรกรในอนาคตแหงประเทศไทย ในพระราชูปถัมภสมเด็จ
พระเทพรัตนราชสุดาฯ สยามบรมราชกุมารี(อกท.) โดยไดรับผลการประเมิน 
เปนองคการ มาตรฐานดีเดนระดับกลุมจังหวัด 

  

4 

ภาควิชามผีูเรียนรอยละ 80 – 89.99 มีความรับผิดชอบ ซื่อสัตย และเสียสละ
เพ่ือสวนรวม มีความเปนประชาธิปไตย ท างานรวมกับผูอ่ืนไดอยางเปนกัลยาณ
มิตร มีภาวะผูน า กลาแสดงออก ภูมิใจในความเปนไทย เห็นคุณคาและ รวม
พัฒนาภูมิปญญาไทย มีจิตส านึกในการอนุรักษทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวด 
ลอม หรือมีผลการประเมินกิจกรรม องคการนักวิชาชีพในอนาคตแหงประเทศไทย 
(อวท.) หรือองคการเกษตรกรในอนาคตแหงประเทศไทย ในพระราชูปถัมภสมเด็จ
พระเทพรัตนราชสุดาฯ สยามบรมราชกุมารี(อกท.) โดยไดรับผลการประเมินใน 
ระดับเหรียญทอง เหรียญเงิน หรือเหรียญทองแดง ในระดับภาค 

  

5 

ภาควิชามผีูเรียนรอยละ 90 ขึ้นไป มีความรับผิดชอบ ซื่อสัตย และเสียสละเพ่ือส
วนรวม มีความเปนประชาธิปไตย ท างานรวมกับผูอ่ืนไดอยางเปนกัลยาณมิตร มี
ภาวะผูน า กลาแสดงออก ภูมิใจในความเปนไทย เห็นคุณคาและ รวมพัฒนา 
ภูมิปญญาไทย มีจิตส านึกในการอนุรักษทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดลอม หรือ
มีผลการประเมินกิจกรรม องคการนักวิชาชีพในอนาคตแหงประเทศไทย (อวท.) 
หรือองคการเกษตรกรในอนาคตแหงประเทศไทยในพระราชูปถัมภสมเด็จพระเทพ
รัตนราชสุดาฯ สยามบรมราชกุมารี(อกท.) โดยไดรับผลการประเมิน 
เปนองคการ มาตรฐานดีเดนระดับภาค หรือองคการมาตรฐานดีเดนระดับชาติ 

  

  
ความส าเร็จ  ปฏิบัติตามประเด็น..........5...........ข้อ 
 

ค่าคะแนน ระดับคุณภาพ 
5 ยอดเยี่ยม 
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จุดเด่น 
 - นักศึกษามีการเข้าร่วมกิจกรรมที่จัดขึ้น 
จุดควรพัฒนา  
 - ให้ นักศึกษาทุกระดับชั้นมีส่วนร่วมในกิจกรรม 
ข้อเสนอแนะ 
............................................................................................................................. ............................. 
............................................................................................................................. .............................. 

 
การตรวจสอบขอมูล  
1. จ านวนผเูรียนทั้งหมดของภาควิชา  
2. จ านวนผเูรียนที่มีคุณธรรม จริยธรรม และคานิยมที่พึงประสงคประกอบดวย ความรับผิดชอบ ซื่อ

สัตยและเสียสละเพ่ือสวนรวม มีความเปนประชาธิปไตย ท างานรวมกับผูอ่ืนไดอยางเปนกัลยาณมิตรมีภาวะ   ผู
น ากลาแสดงออก ภูมิใจในความเปนไทย เห็นคุณคาและรวมพัฒนาภูมิปญญาไทย มีจิตส านึกในการอนุรักษ 
ทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดลอม  

3. หลักฐานสนับสนุนการพัฒนาผูเรียนใหมีคุณธรรม จริยธรรม และคานิยมที่พึงประสงค  
4. ผลงานหรือผลการประเมินตามเกณฑการประเมิน 

 

เกณฑ์การประเมิน 
น าผลการค านวณมาเทียบกับเกณฑ์การประเมิน ดังนี้ 
 

ผลการประเมิน ค่าคะแนน ระดับคุณภาพ 
มีผลการประเมินตามข้อ 5 5 ยอดเยี่ยม 
มีผลการประเมินตามข้อ 4 4 ดีเลิศ 
มีผลการประเมินตามข้อ 3 3 ดี 
มีผลการประเมินตามข้อ 2 2 ปานกลาง 
มีผลการประเมินตามข้อ 1 1 ก าลังพัฒนา 
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 1.3 ผูเรียนมีสมรรถนะในการเปนผูประกอบการหรือการประกอบอาชีพอิสระ  
ค าอธิบาย  
ภาควิชามีการสงเสริม สนับสนุนและพัฒนาผูเรียนใหมีสมรรถนะในการเปนผูประกอบการหรือ การ

ประกอบอาชีพอิสระ สามารถประสบความส าเร็จสูการเปนผูประกอบการหรือการประกอบอาชีพอิสระ หรือ 
สถานศึกษามีการสงเสริม สนับสนุนกิจกรรมตามแนวทางการพัฒนาผูประกอบการและการประกอบอาชีพ
อิสระของ ศูนยบมเพาะผูประกอบการอาชีวศึกษา ปรากฏผลการประเมินศูนยบมเพาะผูประกอบการ
อาชีวศึกษา ตามเกณฑการ ประเมินที่ส านักงานคณะกรรมการการอาชีวศึกษาก าหนด ในระดับสถานศึกษา 
ระดับจังหวัด ระดับภาค และระดับชาติ  

การประเมิน  
รอยละของผูเรียนที่ประสบความส าเร็จสูการเปนผูประกอบการหรือการประกอบอาชีพอิสระ เทียบกับ

จ านวน ผเูรียนกลุมเปาหมายที่ผานการพัฒนาการเปนผูประกอบการหรือการประกอบอาชีพอิสระ หรือมีผล 
การประเมินศูนยบมเพาะผูประกอบการอาชีวศึกษา ตามเกณฑการประเมินที่ส านักงานคณะกรรมการ  
การอาชีวศึกษาก าหนด 
 การค านวณ 

 ร้อยละ  
จ านวนผู้รียนท่ีประสบความส าเร็จสู่การเป็นผู้ประกอบการหรือการประกอบอาชีพอิสระ

จ านวนผู้เรียนกลุ่มเป้าหมายที่ผ่านการพัฒนาการเป็นผู้ประกอบการหรือการประกอบอาชีพอิสระ
 x 100 

 
          ความส าเร็จ  ร้อยละ........80............. 
 

ค่าคะแนน ระดับคุณภาพ 
5 ยอดเยี่ยม 

 
จุดเด่น 
 - สามารถเปิดกิจการอิสระได้อย่างมีประสิทธิภาพ 
จุดควรพัฒนา  
 - ควรมีการสนับสนุนการประกอบอาชีพอิสระแก่นักศึกษา 
ข้อเสนอแนะ 
............................................................................................................................. ............................. 
............................................................................................................................. .............................. 
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การตรวจสอบขอมูล  
1. ภาควิชามีกระบวนการในการสงเสริม สนับสนุนและพัฒนาผูเรียนใหมีสมรรถนะในการเปน ผู

ประกอบการหรือการประกอบอาชีพอิสระ หรือการพัฒนาผูเรียนใหมีสมรรถนะในการเปนผูประกอบการหรือ 
การประกอบอาชีพอิสระของศูนยบมเพาะผูประกอบการอาชีวศึกษา  

2. จ านวนผเูรียนกลุมเปาหมายที่ผานการพัฒนาการเปนผูประกอบการหรือการประกอบอาชีพอิสระ  
3. จ านวนผเูรียนประสบความส าเร็จสูการเปนผูประกอบการหรือการประกอบอาชีพอิสระ  
4. ผลการประเมินศูนยบมเพาะผูประกอบการอาชีวศึกษา ตามเกณฑการประเมินที่ส านักงาน

คณะกรรมการ การอาชีวศึกษาก าหนด ประกอบดวย ระดับ 1 ดาว ระดับ 2 ดาว ระดับ 3 ดาว ระดับ 4 ดาว 
และระดับ 5 ดาว 

 
เกณฑ์การประเมิน 
น าผลการค านวณมาเทียบกับเกณฑ์การประเมิน ดังนี้ 

ผลการประเมิน ค่าคะแนน ระดับคุณภาพ 
ร้อยละ 80 ขึ้นไปหรือมีผลการประเมินศูนย์บ่มเพาะฯในระดับ 5 ดาว 5 ยอดเยี่ยม 
ร้อยละ 70.00 – 79.99หรือมีผลการประเมินศูนย์บ่มเพาะฯในระดับ 4 ดาว 4 ดีเลิศ 
ร้อยละ 60.00 – 69.99หรือมีผลการประเมินศูนย์บ่มเพาะฯในระดับ 3 ดาว 3 ดี 
ร้อยละ 50.00 – 59.99หรือมีผลการประเมินศูนย์บ่มเพาะฯในระดับ 2 ดาว 2 ปานกลาง 
น้อยกว่าร้อยละ 50.00หรือมีผลการประเมินศูนย์บ่มเพาะฯในระดับ 1 ดาว 1 ก าลังพัฒนา 
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1.4 ผลงานของผเูรียนดานนวัตกรรม สิ่งประดิษฐ งานสรางสรรคหรืองานวิจัย  
ค าอธิบาย  
ภาควิชามีการสงเสริม สนับสนุนใหผูเรียนพัฒนานวัตกรรม สิ่งประดิษฐ งานสรางสรรค หรืองานวิจัย 

ผลงานของผูเรียนไดรับรางวัลจากการประกวดนวัตกรรม สิ่งประดิษฐงานสรางสรรค หรืองานวิจัยตามที่
ส านักงาน คณะกรรมการการอาชีวศึกษาก าหนดหรือเขารวมกับหนวยงานอื่น หรือมีการน ามาใชประโยชนได
จริงในระดับจังหวัด ระดับภาค ระดับชาติ และระดับนานาชาติ  

การประเมิน  
  

ที ่ รายการปฏิบัติ 
ผลการปฏิบัติ 
มี ไม่มี 

1 
ภาควิชามีการจัดกิจกรรมประกวดนวัตกรรม สิ่งประดิษฐ งานสรางสรรค หรือ
งานวิจัยในสถานศึกษา   

2 
ภาควิชาผลงานนวัตกรรม สิ่งประดิษฐ งานสรางสรรค หรืองานวิจัยมีการน าไปใช
ประโยชนจริงในระดับสถานศึกษา หรือไดรับรางวัลจากการประกวด นวัตกรรม 
สิ่งประดิษฐ งานสรางสรรค หรืองานวิจัย ระดับจังหวัด  

  

3 
ภาควิชามีผลงานนวัตกรรม สิ่งประดิษฐ งานสรางสรรค หรืองานวิจัยมีการน าไป
ใชประโยชนจริงในระดับชุมชนหรือ ไดรับรางวัลจากการประกวด นวัตกรรม สิ่ง
ประดิษฐ งานสรางสรรค หรืองานวิจัย ระดับภาค 

  

4 
ภาควิชามผีลงานนวัตกรรม สิ่งประดิษฐ งานสรางสรรค หรืองานวิจัยมีการน าไป
ใชประโยชนจริงในระดับจังหวัดหรือ ไดรับรางวัลจากการประกวด นวัตกรรม สิ่ง
ประดิษฐ งานสรางสรรค หรืองานวิจัย ระดับชาติ  

  

5 

ภาควิชาม.ี ผลงานนวัตกรรม สิ่งประดิษฐ งานสรางสรรค หรืองานวิจัยมีการน าไป
ใชประโยชนจริงในระดับประเทศหรือ ไดรับรางวัลจากการประกวด นวัตกรรม สิ่ง
ประดิษฐ งานสรางสรรค หรืองานวิจัย ระดับนานาชาติ  
 

  

  
ความส าเร็จ  ปฏิบัติตามประเด็น...........1..........ข้อ 
 

ค่าคะแนน ระดับคุณภาพ 
1 ก าลังพัฒนา 
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จุดเด่น 
 - ชิ้นงานสิ่งประดิษฐ์ที่สร้างขึ้นใช้งานได้จริง 
จุดควรพัฒนา  
 - เพ่ิมจ านวนชิ้นงานสิ่งประดิษฐ์ให้เพิ่มมากขึ้นและหลากหลาย 
ข้อเสนอแนะ 
............................................................................................................................. ............................. 
............................................................................................................................. .............................. 
 
ผลงานที่เป็นโครงงานทางวิชาชีพหรือสิ่งประดิษฐ์ของผู้เรียนที่ได้น า ไปใช้ประโยชน์ 
 

ระดับ/ห้อง 
จ านวน 
ผู้เรียน 
ทั้งหมด 

จ านวนผลงานฯ ที่ได้น าไปใช้ประโยชน์หรือได้รับ
รางวัล/ 

ระดับคุณภาพผลงาน 

 x0.50 x0.70 x0.90 x1.00 รวม 

ปวช. 182      
       
ปวส. 163      
       
       

รวม       
 
การตรวจสอบขอมูล  
1. ผลการสงเสริม สนับสนุนใหผูเรียนพัฒนานวัตกรรม สิ่งประดิษฐ งานสรางสรรค หรืองานวิจัย ใน

สถานศึกษา 
 2. การน านวัตกรรม สิ่งประดิษฐ งานสรางสรรค หรืองานวิจัยไปใชประโยชนจริงในระดับสถานศึกษา 

ระดับชุมชน ระดับจังหวัด ระดับชาติ  
3. รางวัลการประกวดนวัตกรรม สิ่งประดิษฐ งานสรางสรรค หรืองานวิจัยในระดับจังหวัด ระดับภาค 

ระดับชาติ และระดับนานาชาติ  
 
หมายเหตุ : รางวัล หมายถึง รางวัลชนะเลิศ รองชนะเลิศ หรือรางวัลอื่นๆ โดยไมนับรางวัลชมเชย 
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 เกณฑ์การประเมิน 
น าผลการค านวณมาเทียบกับเกณฑ์การประเมิน ดังนี้ 
 

ผลการประเมิน ค่าคะแนน ระดับคุณภาพ 
มีผลการประเมินตามข้อ 1 และ ข้อ 5 5 ยอดเยี่ยม 
มีผลการประเมินตามข้อ 1 และ ข้อ 4 4 ดีเลิศ 
มีผลการประเมินตามข้อ 1 และ ข้อ 3 3 ดี 
มีผลการประเมินตามข้อ 1 และ ข้อ 2 2 ปานกลาง 
มีผลการประเมินตามข้อ 1 1 ก าลังพัฒนา 
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1.5 ผลการแขงขันทักษะวิชาชีพ  
ค าอธิบาย  
ภาควิชามีการสงเสริม สนับสนุนใหผูเรียนไดรับการพัฒนาสมรรถนะวิชาชีพ ปรากฏผลจากการ   

เขารวม การประกวด แขงขันทางดานทักษะวิชาชีพ ตามที่ส านักงานคณะกรรมการการอาชีวศึกษาก าหนด หรือ
หนวยงานอื่น ๆ ทั้งในระดับจังหวัด ระดับภาค ระดับชาติ หรือระดับนานาชาติ  

การประเมิน  
 

ที ่ รายการปฏิบัติ 
ผลการปฏิบัติ 
มี ไม่มี 

1 
ภาควิชามีการสงเสริม สนับสนุนใหมีการประกวด แขงขันทักษะวิชาชีพในระดับ
สถานศึกษา   

2 ภาควิชาผเูรียนไดรับรางวัลจากการประกวด แขงขันทักษะวิชาชีพใน ระดับจังหวัด   
3 ภาควิชามผีูเรียนไดรับรางวัลจากการประกวด แขงขันทักษะวิชาชีพใน ระดับภาค   
4 ภาควิชามผีูเรียนไดรับรางวัลจากการประกวด แขงขันทักษะวิชาชีพใน ระดับชาติ   

5 
ภาควิชามผีูเรียนไดรับรางวัลจากการประกวด แขงขันทักษะวิชาชีพใน ระดับ
นานาชาติ 

  

 

หมายเหตุ  
1. รางวัล หมายถึง รางวัลชนะเลิศ รองชนะเลิศ หรือคุณภาพมาตรฐานระดับเหรียญทอง เหรียญเงิน 

เหรียญทองแดง หรือรางวัลอื่นๆ ไมนับรางวัลชมเชย  
2. การแขงขันระดับนานาชาติหมายถึง การจัดกิจกรรมประกวด แขงขันของหนวยงาน หรือองคกร ใน

ระดับชาติของประเทศใดประเทศหนึ่ง ไมนับรวมการจัดกิจกรรมประกวด แขงขันของสถานศึกษาที่จัดขึ้นเอง 
โดยรวมกับตางประเทศ หรือเขารวมกับสถานศึกษาในตางประเทศ  
 
ความส าเร็จ  ปฏิบัติตามประเด็น...........3..........ข้อ 
 

ค่าคะแนน ระดับคุณภาพ 
3 ดี 
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จุดเด่น 
............................................................................................................................. ......................................... 
......................................................................................... .............................................................................  
จุดควรพัฒนา 
............................................................................................................................. ........................................ 
............................................................................................................................. ........................................ 
ข้อเสนอแนะ 
............................................................................... .....................................................................................  
............................................................................................................................. ....................................... 
 

การตรวจสอบขอมูล  
1. ภาควิชามีกระบวนการในการสงเสริม สนับสนุนใหผูเรียนไดรับการพัฒนาสมรรถนะวิชาชีพในการเข

ารวม การประกวด แขงขันทางดานทักษะวิชาชีพ ทั้งในระดับสถานศึกษา ระดับจังหวัด ระดับภาค ระดับชาติ 
และระดับ นานาชาติ  

2. ผลการประกวด แขงขันทางดานทักษะวิชาชีพตามที่ส านักงานคณะกรรมการการอาชีวศึกษาก าหนด 
หรือ เขารวมกับหนวยงานอ่ืน ๆ ทั้งในระดับจังหวัด ระดับภาค ระดับชาติ หรือระดับนานาชาติ 

 
เกณฑ์การประเมิน 
น าผลการค านวณมาเทียบกับเกณฑ์การประเมิน ดังนี้ 

ผลการประเมิน ค่าคะแนน ระดับคุณภาพ 
มีผลการประเมินตามข้อ 1 และ ข้อ 5 5 ยอดเยี่ยม 
มีผลการประเมินตามข้อ 1 และ ข้อ 4 4 ดีเลิศ 
มีผลการประเมินตามข้อ 1 และ ข้อ 3 3 ดี 
มีผลการประเมินตามข้อ 1 และ ข้อ 2 2 ปานกลาง 
มีผลการประเมินตามข้อ 1 1 ก าลังพัฒนา 
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1.6 ผลการประเมินมาตรฐานวิชาชีพ  
ค าอธิบาย  
จ านวนผูเรียนในระดับประกาศนียบัตรวิชาชีพ (ปวช.) ชั้นปที่ 3 และผูเรียนในระดับประกาศนียบัตร

วิชาชีพ ชั้นสูง (ปวส.) ชั้นปที่ 2 ที่ผานการประเมินมาตรฐานวิชาชีพในครั้งแรกตามระเบียบกระทรวง - 
ศึกษาธิการ วาดวย การประเมินผลการเรียนตามหลักสูตร เทียบรอยละกับจ านวนผูเรียนที่ลงทะเบียนเรียนครบ
ทุกรายวิชาตามโครงสราง หลักสูตร จ าแนกตามระดับ ประเภทวิชา สาขาวิชา สาขางานและภาพรวมของ
ภาควิชา โดยมีเกณฑการประเมิน ดังนี้  

ระดับ ปวช. - ดานความรูตองไดคะแนนไมต่ ากวารอยละ 60 ของคะแนนเต็ม - ดานทักษะและการ
ประยุกตใชตองไดคะแนนไมต่ ากวารอยละ 80 ของคะแนนเต็ม - ผูเรียนตองไดคะแนนผานเกณฑประเมินทั้ง 2 
ดาน จึงคิดเปนผูผานการประเมินมาตรฐานวิชาชีพ  

ระดับ ปวส. - ดานความรูตองไดคะแนนไมต่ ากวารอยละ 70 ของคะแนนเต็ม - ดานทักษะและการ
ประยุกตใชตองไดคะแนนไมต่ ากวารอยละ 80 ของคะแนนเต็ม - ผูเรียนตองไดคะแนนผานเกณฑประเมินทั้ง 2 
ดาน จึงคิดเปนผูผานการประเมินมาตรฐานวิชาชีพ 

  
การประเมิน  
รอยละของผูเรียนที่ผานการประเมินมาตรฐานวิชาชีพในครั้งแรกเทียบกับผูเรียนที่ลงทะเบียนเรียนครบ

ทุกรายวิชา ตามโครงสรางหลักสูตร โดยพิจารณาในภาพรวมของสถานศึกษา 
การค านวณ 

ร้อยละ  
จ านวนผู้รียนระดับ ปวช 3 และระดับปวส 2 ที่ผ่านการประเมินมาตรฐานวิชาชีพในครั้งแรก

จ านวนผู้เรียนระดับปวช 3 และระดับปวส 2 ที่ลงทะเบียนเรียนครบทุกรายวิชาตามโครงสร้างหลักสูตร
 x 100 

 

 
การตรวจสอบขอมูล  
1. กระบวนการประเมินมาตรฐานวิชาชีพเปนไปตามที่ส านักงานคณะกรรมการการอาชีวศึกษาก าหนด  
2. จ านวนผเูรียนระดับ ปวช. ชั้นปที่ 3 ที่ลงทะเบียนเรียนครบทุกรายวิชาตามโครงสรางหลักสูตร  
3. จ านวนผเูรียนระดับ ปวส. ชั้นปที่ 2 ที่ลงทะเบียนเรียนครบทุกรายวิชาตามโครงสรางหลักสูตร  
4. จ านวนผเูรียนระดับ ปวช. ชั้นปที่ 3 ที่ผานการประเมินมาตรฐานวิชาชีพในครั้งแรก  
5. จ านวนผเูรียนระดับ ปวส. ชั้นปที่ 2 ที่ผานการประเมินมาตรฐานวิชาชีพในครั้งแรก 
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การประเมินมาตรฐานวิชาชีพผู้เรียนผ่านการทดสอบมาตรฐานทางวิชาชีพ 
 

ระดับชั้น/ห้อง 

จ านวน
ผู้เรียน
ทั้งหมด 

 

จ านวนผู้ที่เข้า
ทดสอบ

มาตรฐาน
วิชาชีพ 

จ านวนผู้เรียนที่
สอบผ่านเกณฑ์

มาตรฐานวิชาชีพ 
ร้อยละ 

ปวช. เทคโนโลยีเครื่องกล 97 95 95 97.93 
     
     
     
รวมปวช. 97 95 95 97.93 
ปวส. เทคโนโลยีเครื่องกล 129 126 126 97.67 
     
     
รวมปวส. 129 126 126 97.67 

รวม 226 221 221 97.78 
 

 
ความส าเร็จ  ภาพรวมของภาควิชา  ร้อยละ .....5...... 
 

ค่าคะแนน ระดับคุณภาพ 
5 ยอดเยี่ยม 

 
จุดเด่น 
............................................................................................................................. ......................................... 
......................................................................................... .............................................................................  
จุดควรพัฒนา 
............................................................................................................................. ........................................ 
............................................................................................................................. ........................................ 
ข้อเสนอแนะ 
............................................................................................................................. ....................................... 
........................................................................................... .........................................................................  
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เกณฑ์การประเมิน 
น าผลการค านวณมาเทียบกับเกณฑ์การประเมิน ดังนี้ 
 

ผลการประเมิน ค่าคะแนน ระดับคุณภาพ 
ร้อยละ 80 ขึ้นไป 5 ยอดเยี่ยม 
ร้อยละ 70.00 – 79.99 4 ดีเลิศ 
ร้อยละ 60.00 – 69.99 3 ดี 
ร้อยละ 50.00 – 59.99 2 ปานกลาง 
น้อยกว่าร้อยละ 50.00 1 ก าลังพัฒนา 
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1.7 ผลการทดสอบทางการศึกษาระดับชาติดานอาชีวศึกษา (V-NET)  
ค าอธิบาย  
จ านวนผูเรียนในระดับประกาศนียบัตรวิชาชีพ (ปวช.) ชั้นปที่ 3 และผูเรียนในระดับประกาศนียบัตร

วิชาชีพ ชั้นสูง (ปวส.) ชั้นปที่ 2 ที่ไดคะแนนตั้งแตคาคะแนนเฉลี่ยระดับชาติขึ้นไป จากการทดสอบทาง
การศึกษาระดับชาติ ดานอาชีวศึกษา (V-NET) จากสถาบันทดสอบทางการศึกษาแหงชาติ (องคการมหาชน) 
เทียบรอยละกับจ านวนผูเรียน ที่ลงทะเบียนเรียนครบทุกรายวิชาตามโครงสรางหลักสูตร จ าแนกตามระดับ 
ประเภทวิชา สาขาวิชา สาขางาน และภาพรวมของภาควิชา  

การประเมิน  
รอยละของผูเรียนที่มีคะแนนเฉลี่ยจากการทดสอบทางการศึกษาระดับชาติดานอาชีวศึกษา (V-NET) 

ตั้งแต คาคะแนนเฉลี่ยระดับชาติขึ้นไปเทียบกับผูเรียนที่ลงทะเบียนเรียนครบทุกรายวิชาตามโครงสรางหลักสูตร 
โดยพิจารณา ในภาพรวมของภาควิชา 

การค านวณ 

ร้อยละ  
จ านวนผู้รียนท่ีได้คะแนนตั้งแต่ค่าคะแนนเฉลี่ยระดับชาติขึ้นไป

จ านวนผู้เรียน ปวช   และปวส   ที่ลงทะเบียนเรียนครบทุกรายวิชาตามโครงสร้างหลักสูตร
 x 100 

 

 
การตรวจสอบขอมูล  
1. จ านวนผเูรียนระดับ ปวช. ชั้นปที่ 3 ที่ลงทะเบียนเรียนครบทุกรายวิชาตามโครงสรางหลักสูตร  
2. จ านวนผเูรียนระดับ ปวส. ชั้นปที่ 2 ที่ลงทะเบียนเรียนครบทุกรายวิชาตามโครงสรางหลักสูตร  
3. จ านวนผเูรียนระดับ ปวช. ชั้นปที่ 3 ที่ไดคะแนนตั้งแตคาคะแนนเฉลี่ยระดับชาติขึ้นไป  
4. จ านวนผเูรียนระดับ ปวส. ชั้นปที่ 2 ที่ไดคะแนนตั้งแตคาคะแนนเฉลี่ยระดับชาติขึ้นไป  
5. ผลการทดสอบทางการศึกษาระดับชาติดานอาชีวศึกษา (V-NET) ในภาพรวมของภาควิชา 
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การทดสอบทางการศึกษาระดับชาติด้านอาชีวศึกษา (V-NET) 
 

ระดับชั้น/ห้อง 
จน.ผู้เรียน
ทั้งหมด 

จน.ผู้เรียนที่
ลงทะเบียน
เข้าทดสอบ 

จน.ผู้เรียน
ที่มีผลการ
ทดสอบ
ผ่าน 

ร้อยละของ
ผู้เรียนที่มี
ผลการ

ทดสอบผ่าน 

ค่าคะแนน 

ปวช.      
เทคโนโลยีเครื่องกล 112 89 55 56.70 2 
      
      
รวมปวช. 112 89 55 56.70 2 
ปวส.      
เทคโนโลยีเครื่องกล 136 124 78 60.46 3 
      
      
รวมปวส. 136 124 78 60.46 3 

 
ความส าเร็จ  ภาพรวมของภาควิชา คิดเป็นร้อยละ  .....2...... 
 

ค่าคะแนน ระดับคุณภาพ 
2 ปานกลาง 

 
จุดเด่น 
............................................................................................................................. ......................................... 
......................................................................................... .............................................................................  
จุดควรพัฒนา 
............................................................................................................................. ........................................ 
............................................................................................................................. ........................................ 
ข้อเสนอแนะ 
............................................................................... .....................................................................................  
............................................................................................................................. ....................................... 
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เกณฑ์การประเมิน 
น าผลการค านวณมาเทียบกับเกณฑ์การประเมิน ดังนี้ 
 

ผลการประเมิน ค่าคะแนน ระดับคุณภาพ 
ร้อยละ 80 ขึ้นไป 5 ยอดเยี่ยม 
ร้อยละ 70.00 – 79.99 4 ดีเลิศ 
ร้อยละ 60.00 – 69.99 3 ดี 
ร้อยละ 50.00 – 59.99 2 ปานกลาง 
น้อยกว่าร้อยละ 50.00 1 ก าลังพัฒนา 
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1.8 การมีงานท าและศึกษาตอของผสู าเร็จการศึกษา  
ค าอธิบาย  
ผูส าเร็จการศึกษาหลักสูตรประกาศนียบัตรวิชาชีพ (ปวช.) และหลักสูตรประกาศนียบัตรวิชาชีพชั้นสูง 

(ปวส.) ทั้งหมดของปการศึกษาที่ผานมา มีงานท าในหนวยงานภาครัฐและเอกชน ประกอบอาชีพอิสระหรือ
ศึกษาตอ โดยไมนับ รวมผูเรียนเทียบโอนความรูและประสบการณจ าแนกตามระดับ ประเภทวิชา สาขาวิชา 
สาขางานและภาพรวมของ สถานศึกษา  

การประเมิน  
รอยละของผูส าเร็จการศึกษาหลักสูตรประกาศนียบัตรวิชาชีพ (ปวช.) และหลักสูตรประกาศนียบัตร

วิชาชีพ ชั้นสูง (ปวส.) ในปการศึกษาที่ผานมา มีงานท าในสถานประกอบการ หนวยงานภาครัฐและเอกชน 
ประกอบอาชีพอิสระ หรือศึกษาตอเทียบกับผูส าเร็จการศึกษาระดับ ปวช. และ ปวส. ทั้งหมดในปการศึกษาที่ 
ผานมา โดยพิจารณาในภาพรวม ของภาควิชา 

การค านวณ 

ร้อยละ  
จ านวนผู้ส าเร็จการศึกษาระดับ ปวช และ ปวส ในปีการศึกษาที่ผ่านมา ที่มีงานท า หรือศึกษาต่อ

จ านวนผู้ส าเร็จการศึกษาระดับ ปวช และ ปวส ทั้งหมดในปีการศึกษาที่ผ่านมา
 x 100 

 

การตรวจสอบขอมูล  
1. กระบวนการหรือรูปแบบในการติดตามผูส าเร็จการศึกษาของภาควิชา 
2. จ านวนผสู าเร็จการศึกษาหลักสูตรประกาศนียบัตรวิชาชีพ (ปวช.) ในปที่ผานมา  
3. จ านวนผสู าเร็จการศึกษาหลักสูตรประกาศนียบัตรวิชาชีพชั้นสูง (ปวส.) ในปที่ผานมา  
4. จ านวนผสู าเร็จการศึกษาหลักสูตรประกาศนียบัตรวิชาชีพ (ปวช.) ในปที่ผานมาที่มีงานท า ประกอบ

อาชีพ อิสระหรือศึกษาตอ  
5. จ านวนผสู าเร็จการศึกษาหลักสูตรประกาศนียบัตรวิชาชีพชั้นสูง (ปวส.) ในปที่ผานมาที่มีงานท า 

ประกอบ อาชีพอิสระหรือศึกษาตอ  
6. มีผลการติดตามผูส าเร็จการศึกษาที่มีงานท า ประกอบอาชีพอิสระหรือศึกษาตอ 
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ข้อมูลผู้ส าเร็จการศึกษาจ าแนกเป็นผู้ที่ได้งานท าในสาขาที่เกี่ยวข้อง  ศึกษาต่อและประกอบอาชีพอิสระใน
สาขางานที่เกี่ยวข้องภายในหนึ่งปี ไม่น้อยกว่าร้อยละ 75 ของจ านวนผู้ส าเร็จการศึกษา 

 

 
 

ระดับ 

 
 

ภาควิชา 

จ านวน
ผู้ส าเร็จ
การศึกษา
ทั้งหมด 

จ านวน
ผู้ส าเร็จ
การศึกษา
ที่ติดตาม
ได้ 

จ านวนและร้อยละของผู้ส าเร็จการศึกษาที่ได้งาน
ท า/ประกอบอาชีพอิสระ/ศึกษาต่อในสาขาที่
เกี่ยวข้อง 

ได้งาน
ท าท่ี

สาขาที่
เกี่ยวข้อง 

ประกอบ
อาชีพ
อิสระ 

ศึกษาต่อ
สาขาที่

เกี่ยวข้อง 

รวม
ทั้งหมด 

 

ร้อย
ละ 

ปวช. เทคโนโลยีเครื่องกล 83 66 9 12 45 66 80 

         
         

รวม ปวช. 83 66 9 12 45 66 80 

ปวส. เทคโนโลยีเครื่องกล 142 112 33 15 64 112 79 

         
         

รวม ปวส. 142 112 33 15 64 112 79 

รวมระดับ ปวช.และปวส. 225 178 42 27 109 178 79.11 

 
 ความส าเร็จ  ภาพรวมของภาควิชา คิดเป็นร้อยละ.........79.11............ 
 

ค่าคะแนน ระดับคุณภาพ 
4 ดีเลิศ 

 

จุดเด่น 
............................................................................................................................. ......................................... 
............................................................................................................................. ......................................... 
จุดควรพัฒนา 
............................................................................. ........................................................................................  
ข้อเสนอแนะ 
............................................................................................................................. ....................................... 
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เกณฑ์การประเมิน 
น าผลการค านวณมาเทียบกับเกณฑ์การประเมิน ดังนี้ 

ผลการประเมิน ค่าคะแนน ระดับคุณภาพ 
ร้อยละ 80 ขึ้นไป 5 ยอดเยี่ยม 
ร้อยละ 70.00 – 79.99 4 ดีเลิศ 
ร้อยละ 60.00 – 69.99 3 ดี 
ร้อยละ 50.00 – 59.99 2 ปานกลาง 
น้อยกว่าร้อยละ 50.00 1 ก าลังพัฒนา 

 

หมายเหตุ 
  1. การมีงานท าและศึกษาตอของผูส าเร็จการศึกษา หมายถึง การท างานหรือศึกษาตอในสาขาวิชาที่
เกี่ยวของ กับสาขาวิชาที่ส าเร็จการศึกษา หรือการประกอบอาชีพอิสระ 
  2. ส าหรับสถานศึกษาที่จัดการศึกษาเฉพาะการฝกอบรมวิชาชีพ ใหพิจารณาเฉพาะการท างาน หรือ
การประกอบอาชีพอิสระ ไมนับรวมการศึกษาตอ 
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ดานที่ 2 ดานหลักสูตรและการจัดการเรียนการสอน  
ภาควิชามีการพัฒนาหรือปรับปรุงหลักสูตรใหเปนหลักสูตรฐานสมรรถนะอยางเปนระบบ มีการพัฒนา 

หลักสูตรฐานสมรรถนะ หรือปรับปรุงรายวิชา หรือปรับปรุงรายวิชาเดิม หรือก าหนดรายวิชาเพ่ิมเติม และมี
การสงเสริม สนับสนุนใหครูจัดท าแผนการจัดการเรียนรูสูการปฏิบัติที่เนนผูเรียนเปนส าคัญ และน าไปใชในการ
จัดการเรียนการสอน อยางมีคุณภาพ เพ่ือพัฒนาผูเรียนใหมีคุณลักษณะและทักษะที่จ าเปนในศตวรรษที่          
2.1 การพัฒนาหลักสูตรฐานสมรรถนะ  

ค าอธิบาย  
ภาควิชามีการพัฒนาหรือปรับปรุงหลักสูตรใหเปนหลักสูตรฐานสมรรถนะอยางเปนระบบ มีการ    

สงเสริมให สาขาวิชาหรือสาขางานไดรับการพัฒนาหลักสูตรฐานสมรรถนะ หรือปรับปรุงรายวิชา หรือปรับปรุง
รายวิชาเดิม หรือ ก าหนดรายวิชาเพ่ิมเติม  

การประเมิน  
2.1.1 การพัฒนาหลักสูตรฐานสมรรถนะอยางเปนระบบ ประกอบดวย  
    

ที ่ รายการปฏิบัติ 
ผลการปฏิบัติ 
มี ไม่มี 

1 
ภาควิชามีการศึกษาความตองการของตลาดแรงงานเพ่ือการพัฒนาหรือการ
ปรับปรุงหลักสูตร    

2 
ภาควิชามีการประสานงานกับสถานประกอบการอยางตอเนื่อง ในการพัฒนาหรือ
การปรับปรุง หลักสูตร  

  

3 
ภาควิชามีการพัฒนาหลักสูตรฐานสมรรถนะในสาขางานหรือรายวิชารวมกับสถาน
ประกอบการ หรือหนวยงานที่เก่ียวของ เพื่อใหผูเรียนมีสมรรถนะอาชีพสอดคลอง
กับการเปลี่ยนแปลงของเทคโนโลยีและ ความตองการของตลาดแรงงาน 

  

4 ภาควิชามีการใชหลักสูตรฐานสมรรถนะที่ไดจากการพัฒนา   

5 
ภาควิชามีการติดตาม ประเมินผล และปรับปรุงหลักสูตรฐานสมรรถนะที่ไดจาก
การพัฒนาอยางตอเนื่อง  

  

 
ความส าเร็จ  ปฏิบัติตามประเด็น...........2.........ข้อ 
 

ค่าคะแนน ระดับคุณภาพ 
2 ปานกลาง 
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จุดเด่น 
............................................................................................................................. ......................................... 
......................................................................................... .............................................................................  
จุดควรพัฒนา 
............................................................................................................................. ........................................ 
............................................................................................................................. ........................................ 
ข้อเสนอแนะ 
............................................................................... .....................................................................................  
............................................................................................................................. ....................................... 

 
การตรวจสอบขอมูล  
1. ผลการศึกษาความตองการของตลาดแรงงานเพ่ือการพัฒนาหรือการปรับปรุงหลักสูตร  
2. การมีสวนรวมของสถานประกอบการในการพัฒนาหลักสูตรฐานสมรรถนะของภาควิชา  
3. มีหลักสูตรฐานสมรรถนะที่สอดคลองกับการเปลี่ยนแปลงของเทคโนโลยีและความตองการของ 
   ตลาดแรงงาน  
4. มีการใชหลักสูตรฐานสมรรถนะ  
5. มีการติดตาม ประเมินผล และปรับปรุงอยางตอเนื่อง 

 
เกณฑ์การประเมิน 
น าผลการค านวณมาเทียบกับเกณฑ์การประเมิน ดังนี้ 
 

ผลการประเมิน ค่าคะแนน ระดับคุณภาพ 
มีผลการประเมินตามข้อ 1,2,3,4,5 5 ยอดเยี่ยม 
มีผลการประเมินตามข้อ 1,2,3,4 4 ดีเลิศ 
มีผลการประเมินตามข้อ 1,2,3 3 ดี 
มีผลการประเมินตามข้อ 1,2 2 ปานกลาง 
มีผลการประเมินตามข้อ 1 1 ก าลังพัฒนา 
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2.1.2 การพัฒนาหลักสูตรฐานสมรรถนะ หรือปรับปรุงรายวิชา หรือปรับปรุงรายวิชาเดิม หรือ
ก าหนดรายวิชาเพิ่มเติม 

การค านวณ 

ร้อยละ  
จ านวนสาขาวิชาหรือสาขางานที่มีการพัฒนาหลักสูตร ฯ

จ านวนสาขาวิชาหรือสาขางานทั้งหมด
 x 100 

 
ความส าเร็จ  ภาพรวมของภาควิชาคิดเป็นร้อยละ..........100.......... 
 

ค่าคะแนน ระดับคุณภาพ 
5 ยอดเยี่ยม 

จุดเด่น 
............................................................................................................................. ......................................... 
............................................................................................................................. ......................................... 
จุดควรพัฒนา 
............................................................................. ........................................................................................  
............................................................................................................................. ........................................ 
ข้อเสนอแนะ 
............................................................................................................................. ....................................... 
................................................................................. ...................................................................................  

การตรวจสอบขอมูล  
1) จ านวนสาขาวิชาหรือสาขางานที่สถานศึกษาจัดการเรียนการสอน  
2) จ านวนสาขาวิชาหรือสาขางานมีการพัฒนาหลักสูตรฐานสมรรถนะ หรือปรับปรุงรายวิชา หรือ 
    ปรับปรุง รายวิชาเดิม หรือก าหนดรายวิชาเพ่ิมเติม 
 

เกณฑ์การประเมิน 
น าผลการค านวณมาเทียบกับเกณฑ์การประเมิน ดังนี้ 
 

ผลการประเมิน ค่าคะแนน ระดับคุณภาพ 
ร้อยละ 80 ขึ้นไป 5 ยอดเยี่ยม 
ร้อยละ 70.00 – 79.99 4 ดีเลิศ 
ร้อยละ 60.00 – 69.99 3 ดี 
ร้อยละ 50.00 – 59.99 2 ปานกลาง 
น้อยกว่าร้อยละ 50.00 1 ก าลังพัฒนา 
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2.2 การจัดการเรียนรูสูการปฏิบัติที่เนนผูเรียนเปนส าคัญ  
ค าอธิบาย  
ภาควิชาสงเสริม สนับสนุนใหครูผูสอนจัดท าแผนการจัดการเรียนรูสูการปฏิบัติที่เนนผูเรียน 

เปนส าคัญและ น าไปใชในการจัดการเรียนการสอนอยางมีคุณภาพ เพ่ือพัฒนาผูเรียนใหมีคุณลักษณะและทักษะ
ที่จ าเปนในศตวรรษ ที่ 21  

การประเมิน  
2.2.1 คุณภาพของแผนการจัดการเรียนรูสูการปฏิบัติ ประกอบดวย 

 

ที ่ รายการปฏิบัติ 
ผลการปฏิบัติ 
มี ไม่มี 

1 
ครูผูสอนมีการวิเคราะหหลักสูตรรายวิชา เพื่อก าหนดหนวยการเรียนรูที่มงุ 
เนนสมรรถนะอาชีพ   

2 
ครูผู้สอนในภาควิชามีแผนการจัดการเรียนรูมีการบูรณาการคุณธรรม จริยธรรม  
คานิยม คุณลักษณะที่พึงประสงค และ ปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียง   

3 
ครูผู้สอนในภาควิชามีแผนการจัดการเรียนรูมีการก าหนดรูปแบบการเรียนรูสูการ
ปฏิบัติและกิจกรรมการจัด การเรียนรูที่หลากหลาย เชน PjBL Active Learning 
STEM Education 

  

4 
ครูผู้สอนในภาควิชามีแผนการจัดการเรียนรูมีการก าหนดการใชสื่อ เครื่องมือ  
อุปกรณ และเทคโนโลยีการจัด การเรียนรูที่เหมาะสม และน ามาใชในการจัดการ
เรียนการสอน 

  

5 
ครูผู้สอนในภาควิชามีแผนการจัดการเรียนรูมีการก าหนดแนวทางการวัดและ
ประเมินผลตามสภาพจริง ดวยรูปแบบ วิธีการที่หลากหลาย     

 
ความส าเร็จ  ปฏิบัติตามประเด็น...........5..........ข้อ 
 
 

 

 
การตรวจสอบขอมูล  
1) ครูผูสอนวิเคราะหหลักสูตรรายวิชา  
2) แผนการจัดการเรียนรูมีการบูรณาการคุณธรรม จริยธรรม คานิยม คุณลักษณะที่พึงประสงค และ

ปรัชญา ของเศรษฐกิจพอเพียง  

ค่าคะแนน ระดับคุณภาพ 
5 ยอดเยี่ยม 
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3) แผนการจัดการเรียนรูมีการก าหนดรูปแบบการเรียนรูสูการปฏิบัติและกิจกรรมการจัดการเรียนรู ที่
หลากหลาย เชน PjBL Active Learning STEM Education เปนตน  

4) แผนการจัดการเรียนรูมีการก าหนดการใชสื่อ เครื่องมือ อุปกรณ และเทคโนโลยีการจัดการเรียนรู ที่
เหมาะสม และน ามาใชในการจัดการเรียนการสอน  

5) แผนการจัดการเรียนรูมีการก าหนดแนวทางการวัดและประเมินผลตามสภาพจริง ดวยรูปแบบ 
วิธีการ ที่หลากหลาย 
ตารางบันทึกข้อมูลหลักฐานการตรวจสอบ 

 

ที ่ ชื่อ – สกุล 

แผนการ
สอนบรูณา

การ 

บันทึกหลัง
สอน 

แบบ
ประเมินผล 

นิเทศการ
สอน 

วิจัย 

ท า ไม่ ท า ไม่ ท า ไม่ ท า ไม ท า ไม่ 
1 นายณรงค์  เทอดเกียรติกุล           
2 นายสุระพงษ์  แสนบุญรัตน์           
3 นายมนัส  ปักเขมะยา           
4 นายธีระพล  บุญธรรม           
5 นายสุรเชษฐ์  จันทรจ านง           
6 นายสุวัฒน์  โยธะคง           
7 นายประจักษ์  ประเสริฐชาติ           
8 นายสมาน  วันโพนทอง           
9 นายอรุณ  ภูคงคา           
10 นายธนกร  ทองเรืองรอง           
11 นายเมธา  สินธุโคตร           
12 นายมงคล  ดีรักษา           
13 นายพงษ์ศิริ  สายเมือง           
14 นายฤทธิพันธ์  เบ้าบุญ           
15 นายไทชานนท์  ธนูรัตน์           
16 นายเดชค าภีร์  คงวงค์           
17            

รวม 16  16  16  16  16  
หมายเหตุ : 1. เอกสารทั้งหมดเก็บรวมไว้ที่ภาควิขา    2. รายงานวิจัย อย่างน้อยภาคเรียนละ 1 รายวิชา 
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จุดเด่น 
............................................................................................................................. ......................................... 
................................................................................................................................................................... ... 
จุดควรพัฒนา 
................................................................................................................... .................................................. 
............................................................................................................................. ........................................ 
ข้อเสนอแนะ 
............................................................................................................................. ....................................... 
............................................................................................................................. ....................................... 

 
เกณฑ์การประเมิน  
น าผลการค านวณมาเทียบกับเกณฑ์การประเมิน ดังนี้  
 

ผลการประเมิน ค่าคะแนน  ระดับคุณภาพ  
มีผลการประเมินตามข้อ 1,2,3,4,5  5  ยอดเยี่ยม  
มีผลการประเมินตามข้อ 1,2,3,4  4  ดีเลิศ  
มีผลการประเมินตามข้อ 1,2,3  3  ดี  
มีผลการประเมินตามข้อ 1,2  2  ปานกลาง  
มีผลการประเมินตามข้อ 1  1  ก าลังพัฒนา 
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2.2.2 การจัดท าแผนการจัดการเรียนรูสูการปฏิบัติที่เนนผูเรียนเปนส าคัญ และน าไปใชในการ
จัดการเรียนการสอน 

การค านวณ 

ร้อยละ  

จ านวนครูผู้สอนที่จัดท าแผนการจัดการเรียนรู้สู้การปฏิบัติที่เน้นผู้เรียนเป็นส าคัญ
และน าไปใช้ในการจัดการเรียนการสอน

จ านวนครูผู้สอนทั้งหมด
 x 100 

 
การตรวจสอบขอมูล  
1. จ านวนครูผูสอนทั้งหมดของสถานศึกษา  
2. จ านวนครูผูสอนที่จัดท าแผนการจัดการเรียนรูสูการปฏิบัติที่เนนผูเรียนเปนส าคัญและน าไปใชในการ

จัดการเรียนการสอน 

 

ความส าเร็จ  ภาพรวมของภาควิชาคิดเป็นร้อยละ...........100.......... 
 

 

 
จุดเด่น 
............................................................................................................................. ......................................... 
......................................................................................................................................................................  
จุดควรพัฒนา 
............................................................................................................................. ........................................ 
............................................................................................................................. ........................................ 
ข้อเสนอแนะ 
............................................................................... .....................................................................................  
............................................................................................................................. ....................................... 

เกณฑ์การประเมิน 
น าผลการค านวณมาเทียบกับเกณฑ์การประเมิน ดังนี้ 

ผลการประเมิน ค่าคะแนน ระดับคุณภาพ 
ร้อยละ 80 ขึ้นไป 5 ยอดเยี่ยม 
ร้อยละ 70.00 – 79.99 4 ดีเลิศ 
ร้อยละ 60.00 – 69.99 3 ดี 
ร้อยละ 50.00 – 59.99 2 ปานกลาง 
น้อยกว่าร้อยละ 50.00 1 ก าลังพัฒนา 

ค่าคะแนน ระดับคุณภาพ 
5 ยอดเยี่ยม 
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ดานที่ 3 ดานครูผูสอนและผูบริหารสถานศึกษา  
ครูผูสอน หมายถึง บุคลากรวิชาชีพที่ท าหนาที่หลักดานการจัดการเรียนการสอน และการสงเสริมการ

เรียนรู ของผูเรียนดวยวิธีการตางๆ ในสถานศึกษาทั้งของรัฐและเอกชน  
ผูบริหารสถานศึกษา หมายถึง บุคลากรวิชาชีพที่รับผิดชอบในการบริหารจัดการในสถานศึกษาทั้งของ

รัฐและ เอกชน  
3.1 ครูผูสอน  

ภาควิชามีการสงเสริม สนับสนุนและพัฒนาครูผูสอนใหมีความรู ความสามารถในการจัดการเรียนรูตาม 
มาตรฐานต าแหนง สายงานครูผูสอน ประกอบดวย การจัดการเรียนการสอน การบริหารจัดการชั้นเรียน และ 
การพัฒนาตนเองและพัฒนาวิชาชีพ รายละเอียดดังนี้  

3.1.1 การจัดการเรียนการสอน  
ค าอธิบาย  
ครูผูสอนมีคุณวุฒิการศึกษาตรงตามสาขาวิชาที่สอน มีการจัดท าแผนการจัดการเรียนรูที่เนนผูเรียนเป

นส าคัญ ทุกรายวิชาที่สอน จัดการเรียนการสอนตรงตามแผนการจัดการเรียนรูดวยเทคนิควิธีการสอนที่
หลากหลาย มีการวัด และประเมินผลตามสภาพจริง มีการใชสื่อนวัตกรรมเทคโนโลยีทางการศึกษาและแหลง  
เรียนรูและท าวิจัย เพ่ือคุณภาพ จัดการเรียนรูและแกปญหาการจัดการเรียนรู   

การประเมิน  
 

ที ่ รายการปฏิบัติ 
ผลการปฏิบัติ 

มีร้อยละ ไม่มีร้อยละ 
1 รอยละของครูผูสอนที่มีคุณวุฒิตรงตามสาขาวิชาที่สอน 100 0 
2 รอยละของครูผูสอนที่มีแผนการจัดการเรียนรูครบทุกรายวิชาที่สอน 50 50 

3 
รอยละของครูผูสอนที่จัดการเรียนการสอนตรงตามแผนการจัดการเรียนรู 
ดวยเทคนิควิธีการสอน ที่หลากหลาย มีการวัดและประเมินผลตามสภาพ
จริง 

100 0 

4 
รอยละของครูผูสอนที่ใชสื่อนวัตกรรมเทคโนโลยีทางการศึกษาและแหลง 
เรียนรูในการจัดการเรียนการสอน 

100 0 

5 
รอยละของครูผูสอนที่ท าวิจัยเพื่อพัฒนาคุณภาพจัดการเรียนรูและแก 
ปญหาการจัดการเรียนรู้ 

50 50 
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การค านวณ  
ก าหนดให  
N = จ านวนครูผูสอนทั้งหมด  
V = จ านวนครูผูสอนที่มีคุณวุฒิทางการศึกษาตรงตามสาขาวิชาที่สอน  
W = จ านวนครูผูสอนที่มีแผนการจัดการเรียนรูครบทุกรายวิชาที่สอน 
 X = จ านวนครูผูสอนที่จัดการเรียนการสอนตรงตามแผนการจัดการเรียนรูดวยเทคนิควิธีการสอนที่ 

หลากหลาย มีการวัดและประเมินผลตามสภาพจริง  
Y = จ านวนครูผูสอนที่ใชสื่อ นวัตกรรม เทคโนโลยีทางการศึกษา และแหลงเรียนรูในการจัด การเรียน

การสอน  
Z = จ านวนครูผูสอนที่ท าวิจัยเพ่ือพัฒนาคุณภาพจัดการเรียนรูและแกปญหาการจัดการเรียนรู้ 
 

ร้อยละเฉลี่ย  
𝟏𝟎𝟎           

  
 

 
ความส าเร็จ  ภาพรวมของภาควิชาคิดเป็นร้อยละ.........78.82............ 
 
 

 
จุดเด่น 
............................................................................................................................. ......................................... 
............................................................................................................................. ......................................... 
จุดควรพัฒนา 
............................................................................. ........................................................................................  
............................................................................................................................. ........................................ 
ข้อเสนอแนะ 
............................................................................................................................. ....................................... 
................................................................................. ................................................................................... 

 
 
 
 
 

ค่าคะแนน ระดับคุณภาพ 
4 ดีเลิศ 
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การตรวจสอบขอมูล  
1. จ านวนครูผูสอนทั้งหมดของภาควิชา  
2. จ านวนครูผูสอนที่มีคุณวุฒิการศึกษาตรงตามสาขาวิชาที่สอน  
3. จ านวนครูผูสอนที่มีแผนการจัดการเรียนรูที่เนนผูเรียนเปนส าคัญทุกรายวิชาที่สอน  
4. จ านวนครูผูสอนที่จัดการเรียนการสอนตรงตามแผนการจัดการเรียนรูดวยเทคนิควิธีการสอน ที่

หลากหลาย มีการวัดและประเมินผลตามสภาพจริง  
5. จ านวนครูผูสอนที่ใชสื่อ นวัตกรรม เทคโนโลยีทางการศึกษา และแหลงเรียนรูในการจัดการเรียน 

การสอน  
6. จ านวนครูผูสอนที่ครูท าวิจัยเพื่อพัฒนาคุณภาพการจัดการเรียนรูและแกปญหาการจัดการเรียนรู ้ 
 
เกณฑ์การประเมิน 
น าผลการค านวณมาเทียบกับเกณฑ์การประเมิน ดังนี้ 

ผลการประเมิน ค่าคะแนน ระดับคุณภาพ 
ร้อยละ 80 ขึ้นไป 5 ยอดเยี่ยม 
ร้อยละ 70.00 – 79.99 4 ดีเลิศ 
ร้อยละ 60.00 – 69.99 3 ดี 
ร้อยละ 50.00 – 59.99 2 ปานกลาง 
น้อยกว่าร้อยละ 50.00 1 ก าลังพัฒนา 
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3.1.2 การบริหารจัดการชั้นเรียน  
ค าอธิบาย  
ครูผูสอนมีการจัดท าขอมูลผูเรียนเปนรายบุคคล มีขอมูลสารสนเทศหรือเอกสารประจ าชั้นเรียนและ

รายวิชา ใชเทคนิควิธีการบริหารจัดการชั้นเรียนใหมีบรรยากาศที่เอ้ือตอการเรียนรูเปนผูเสริมแรงใหผูเรียนมี
ความมงุมั่นตั้งใจ ในการเรียน ดูแลชวยเหลือผูเรียนรายบุคคลดานการเรียนและดานอ่ืนๆ  

การประเมิน  
 

ที ่ รายการปฏิบัติ 
ผลการปฏิบัติ 

มีร้อยละ ไม่มีร้อยละ 
1 รอยละของครูผูสอนที่จัดท าขอมูลผูเรียนเปนรายบุคคล 0 100 

2 
รอยละของครูผูสอนที่มีขอมูลสารสนเทศหรือเอกสารประจ าชั้นเรียนและ
รายวิชาเปนปจจุบัน 

80 20 

3 
รอยละของครูผูสอนที่ใชเทคนิควิธีการบริหารจัดการชั้นเรียนใหมี
บรรยากาศที่เอ้ือตอการเรียนรู 

80 20 

4 
รอยละของครูผูสอนที่ใชวิธีการเสริมแรงใหผูเรียนมีความมุงมั่นตั้งใจใน
การเรียน 

80 20 

5 
รอยละของครูผูสอนที่ดูแลชวยเหลือผูเรียนรายบุคคลดานการเรียนและ 
ดานอื่น ๆ 

100 0 

 
การค านวณ  
ก าหนดให  
N = จ านวนครูผูสอนทั้งหมด  
V = จ านวนครูผูสอนที่จัดท าขอมูลผูเรียนเปนรายบุคคล  
W = จ านวนครูผูสอนที่มีขอมูลสารสนเทศและเอกสารประจ าชั้นเรียนและรายวิชาเปนปจจุบัน  
X = จ านวนครูผูสอนที่ใชเทคนิควิธีการบริหารจัดการชั้นเรียนใหมีบรรยากาศท่ีเอ้ือตอการเรียนรู  
Y = จ านวนครูผูสอนที่ใชวิธีการเสริมแรงใหผูเรียนมีความมุงมั่นตั้งใจในการเรียน  
Z = จ านวนครูผูสอนที่ดูแลชวยเหลือผูเรียนรายบุคคลดานการเรียนและดานอื่นๆ 
  

ร้อยละเฉลี่ย  
𝟏𝟎𝟎           
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ความส าเร็จ  ภาพรวมของภาควิชาคิดเป็นร้อยละ......61.17............... 
 

 

 
จุดเด่น 
............................................................................................................................. ......................................... 
......................................................................................... .............................................................................  
จุดควรพัฒนา 
............................................................................................................................. ........................................ 
............................................................................................................................. ........................................ 
ข้อเสนอแนะ 
............................................................................... .....................................................................................  
............................................................................................................................. ....................................... 

การตรวจสอบขอมูล  
1. จ านวนครูผูสอนทั้งหมดของสถานศึกษา  
2. จ านวนครูผูสอนที่จัดท าขอมูลผูเรียนเปนรายบุคคล  
3. จ านวนครูผูสอนที่มีขอมูลสารสนเทศและเอกสารประจ าชั้นเรียนและรายวิชาเปนปจจุบัน  
4. จ านวนครูผูสอนที่ใชเทคนิควิธีการบริหารจัดการชั้นเรียนใหมีบรรยากาศท่ีเอ้ือตอการเรียนรู  
5. จ านวนครูผูสอนที่ใชวิธีเสรมิแรงใหผูเรียนมีความมุงมั่นตั้งใจในการเรียน  
6. จ านวนครูผูสอนที่ดูแลชวยเหลือผูเรียนรายบุคคลดานการเรียนและดานอ่ืน ๆ 

 
เกณฑ์การประเมิน 
น าผลการค านวณมาเทียบกับเกณฑ์การประเมิน ดังนี้ 

ผลการประเมิน ค่าคะแนน ระดับคุณภาพ 
ร้อยละ 80 ขึ้นไป 5 ยอดเยี่ยม 
ร้อยละ 70.00 – 79.99 4 ดีเลิศ 
ร้อยละ 60.00 – 69.99 3 ดี 
ร้อยละ 50.00 – 59.99 2 ปานกลาง 
น้อยกว่าร้อยละ 50.00 1 ก าลังพัฒนา 

 
 

 

ค่าคะแนน ระดับคุณภาพ 
3 ดี 
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3.1.3 การพัฒนาตนเองและพัฒนาวิชาชีพ  
ค าอธิบาย  
ครูผูสอนจัดท าแผนพัฒนาตนเองและเขารวมกระบวนการพัฒนาวิชาชีพ ไดรับการพัฒนาตาม

แผนพัฒนา ตนเองและกระบวนการพัฒนาวิชาชีพ มีการน าผลการพัฒนาตนเองมาใชในการจัดการเรียนการ
สอน มีผลงานจากการ พัฒนาตนเองและการพัฒนาวิชาชีพ ผลงาน หรือนวัตกรรม ไดรับการยอมรับ หรือเผย
แพร  

การประเมิน  
1. รอยละของครูผูสอนที่จัดท าแผนพัฒนาตนเองและเขารวมการพัฒนาวิชาชีพ  
2. รอยละของครูผูสอนที่ไดรับการพัฒนาตนเองอยางนอย 12 ชั่วโมงตอป  
3. รอยละของครูผูสอนที่น าผลจากการพัฒนาตนเองและการพัฒนาวิชาชีพมาใชในการจัดการเรียน 

การสอน  
4. รอยละของครูผูสอนที่มีผลงานจากการพัฒนาตนเองและการพัฒนาวิชาชีพ  
5. รอยละของครูผูสอนที่มีนวัตกรรมจากการพัฒนาตนเองและการพัฒนาวิชาชีพที่ไดรับการยอมรับ 

หรือเผยแพร  
  

ที ่ รายการปฏิบัติ 
ผลการปฏิบัติ 

มีร้อยละ ไม่มีร้อยละ 

1 
รอยละของครูผูสอนที่จัดท าแผนพัฒนาตนเองและเขารวมการพัฒนา
วิชาชีพ 

100 0 

2 รอยละของครูผูสอนที่ไดรับการพัฒนาตนเองอยางนอย 12 ชั่วโมงตอป 100 0 

3 
รอยละของครูผูสอนที่น าผลจากการพัฒนาตนเองและการพัฒนาวิชาชีพ
มาใชในการจัดการเรียน การสอน  

60 40 

4 
รอยละของครูผูสอนที่มีผลงานจากการพัฒนาตนเองและการพัฒนา
วิชาชีพ 

12.5 87.5 

5 
รอยละของครูผูสอนที่มีนวัตกรรมจากการพัฒนาตนเองและการพัฒนา
วิชาชีพที่ไดรับการยอมรับ หรือเผยแพร 

25 75 

 
การค านวณ  
ก าหนดให  
N = จ านวนครูผูสอนทั้งหมด  
V = จ านวนครูผูสอนที่จัดท าแผนพัฒนาตนเองและเขารวมการพัฒนาวิชาชีพ  
W = จ านวนครูผูสอนที่ไดรับการพัฒนาตนเองอยางนอย 12 ชั่วโมงตอป  
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X = จ านวนครูผูสอนที่น าผลจากการพัฒนาตนเองและการพัฒนาวิชาชีพมาใชในการจัดการเรียนการ
สอน  

Y = จ านวนครูผูสอนที่มีผลงานจากการพัฒนาตนเองและการพัฒนาวิชาชีพ  
Z = จ านวนครูผูสอนที่มีนวัตกรรมจากการพัฒนาตนเองและการพัฒนาวิชาชีพที่ไดรับการยอมรับ หรือ

เผยแพร 
 

ร้อยละเฉลี่ย  
𝟏𝟎𝟎           

  
 

 
ความส าเร็จ  ภาพรวมของภาควิชาคิดเป็นร้อยละ..........51.76........... 

 

 

 
จุดเด่น 
............................................................................................................................. ......................................... 
......................................................................................... .............................................................................  
จุดควรพัฒนา 
............................................................................................................................. ........................................ 
............................................................................................................................. ........................................ 
ข้อเสนอแนะ 
............................................................................... .....................................................................................  
............................................................................................................................. ....................................... 

 
การตรวจสอบขอมูล  
1. จ านวนครูผูสอนทั้งหมดของสถานศึกษา  
2. จ านวนครูผูสอนที่จัดท าแผนพัฒนาตนเองและเขารวมการพัฒนาวิชาชีพ  
3. จ านวนครูผูสอนไดรับการพัฒนาตนเองอยางนอย 12 ชั่วโมงตอป  
4. จ านวนครูผูสอนที่น าผลจากการพัฒนาตนเองและการพัฒนาวิชาชีพมาใชในการจัดการเรียนการ

สอน  
5. จ านวนครูผูสอนที่มีผลงานจากการพัฒนาตนเองและการพัฒนาวิชาชีพ  
6. จ านวนครูผูสอนที่ใชนวัตกรรมจากการพัฒนาตนเองและการพัฒนาวิชาชีพที่ไดรับการยอมรับ หรือ 

เผยแพร 

ค่าคะแนน ระดับคุณภาพ 
2 ปานกลาง 
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แบบบันทึกข้อมูลการพัฒนาครูและบุคลากรของภาควิชาเทคโนโลยีเครื่องกล 
 

ภาควิชา 
จ า

นว
นค

รู/
บุค

ลา
กร

ทั้ง
หม

ด 

จ านวนครูและบุคลากรที่ไดร้ับการพัฒนา (คน) 

กา
รฝึ

กอ
บร

มว
ิชา

ชีพ
/ว

ชิา
ชีพ

แล
ะ

จร
รย

าบ
รร

ณ
วชิ

าช
ีพ 

ร้อ
ยล

ะ 

รับ
ทุน

กา
รศ

ึกษ
า 

ทุน
วิจ

ยัห
รือ

งา
น

สร
้าง

สร
รค

 ์

ร้อ
ยล

ะ 

ร่ว
มโ

คร
งก

าร
แล

กเ
ปล

ี่ยน
คร

 ู

ร้อ
ยล

ะ 

กา
รพ

ัฒน
าค

ุณ
ภา

พช
วีิต

 

ร้อ
ยล

ะ 

ได
้รับ

กา
รป

ระ
กา

ศเ
กีย

รต
ิคุณ

 

ร้อ
ยล

ะ 

ภาควิชาเทคโนโลยี
เครื่องกล 

16  100 - - - - - - - - 

            
            

รวม 16  100 - - - - - - - - 

 
ค าชี้แจง ข้อมูลการพัฒนาครูและบุคลากรของแต่ละภาควิชา 
 

ที ่ ชื่อ-สกุล                                                 

การพัฒนาด้านต่าง ๆ 
ฝึกอบรมวิชาการ/วิชาชีพ 
และจรรยาบรรณวิชาชีพ 

รับ
ทุนการศึกษา 
ทุนวิจัยหรือ

งาน
สร้างสรรค ์

ร่วม
โครงการ

แลกเปลี่ยน
คร ู

การ
พัฒนา
คุณภาพ

ชีวิต 

ได้รับ
การ

ประกาศ
เกียรติ
คุณ 

สถานศึกษา/
หน่วยงาน
องค์กร 

สถาน
ประกอบการ 

1 
ภาควิชาเทคโนโลยี

เครื่องกล 
- 

บริษัท 
นิปปอนเพ็น 

จ ากัด 
- - - - 

        
        
        

รวม       
 

  หมายเหตุ : 1. การพัฒนาครู   12 ชั่วโมงต่อคนต่อปี 
ค าชี้แจง แบบบันทึกข้อมูลจ านวนครูต่อนักเรียนของวิทยาลัยเทคนิคมหาสารคาม 
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ระดับชั้นปี จ านวนคร ู
จ านวน
ผู้เรียน
ทั้งหมด 

อัตราส่วน
ครูต่อ
ผู้เรียน 

จ านวน
ครูที่จบ
ตรงหรือ
สัมพันธ์

กับ
รายวิชา
ที่สอน 

ร้อยละ
ของครูที่
จบตรง
หรือ

สัมพันธ์ 
ฯ 

ปวช.1 

16 

126    
ปวช.2 119    
ปวช.3 92    
ปวส.1 92    
ปวส.2 69    

      
      
      
      

รวมทั้งหมด 16 498 1 : 31 16 100% 
 

หมายเหตุ : จ านวนครูต่อนักเรียน*** ยอดนักเรียนนักศึกษาใช้ยอด ลงทะเบียน 2/2562 *** 
 

1. อุตสาหกรรม  ครู 1 คน ต่อ นักเรียน 30 คน 
2. พานิชยกรรม ครู  1 คน ต่อ นักเรียน 40 คน 

 
 

เกณฑ์การประเมิน 
น าผลการค านวณมาเทียบกับเกณฑ์การประเมิน ดังนี้ 

ผลการประเมิน ค่าคะแนน ระดับคุณภาพ 
ร้อยละ 80 ขึ้นไป 5 ยอดเยี่ยม 
ร้อยละ 70.00 – 79.99 4 ดีเลิศ 
ร้อยละ 60.00 – 69.99 3 ดี 
ร้อยละ 50.00 – 59.99 2 ปานกลาง 
น้อยกว่าร้อยละ 50.00 1 ก าลังพัฒนา 
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3.2 ผูบริหารสถานศึกษา  
ผูบริหารสถานศึกษา คือ บุคคลส าคัญในการบริหารจัดการสถานศึกษาใหมีคุณภาพ ดังนั้น ผูบริหาร 

สถานศึกษาจึงตองมีศาสตรและศิลปในการบริหารจัดการ ซึ่งเปนคุณลักษณะที่ส าคัญท่ีจะท าใหการบริหาร จัด
การศึกษาบรรลุเปาหมายที่ก าหนดไว ไดแก การบริหารสถานศึกษาแบบมีสวนรวม และการบริหารจัดการระบบ 
ขอมูลสารสนเทศเพ่ือการบริหารจัดการสถานศึกษา รายละเอียดดังนี้   

3.2.1 การบริหารสถานศึกษาแบบมีสวนรวม  
ค าอธิบาย  
ผูบริหารสถานศึกษา/หัวหน้าภาควิชา ใหครูและบุคลากรทางการศึกษามีสวนรวม ในการก าหนด

มาตรฐานการศึกษาของ สถานศึกษา จัดท าแผนพัฒนาสถานศึกษาและแผนปฏิบัติราชการประจ าปหรือ
แผนปฏิบัติงานประจ าปและไดรับ ความเห็นชอบจากคณะกรรมการสถานศึกษา ครูและบุคลากรทางการศึกษา
มีสวนรวมในการด าเนินงานโครงการของ สถานศึกษา ใชหลักธรรมาภิบาลในการบริหารจัดการภาควิชา และใช
นวัตกรรมในการบริหารจัดการภาควิชา  

การประเมิน  

ที ่ รายการปฏิบัติ 
ผลการปฏิบัติ 
มี ไม่มี 

1 ภาควิชามีสวนรวมในการก าหนดมาตรฐานการศึกษาของสถานศึกษา   
2 ภาควิชามีสวนรวมในการจัดท าแผนพัฒนาสถานศึกษา   
3 ภาควิชามีสวนรวมในการจัดท าแผนปฏิบัติการประจ าป   
4 ภาควิชามีสวนรวมในการบริหารจัดการ สถานศึกษา    
5 ภาควิชามีสวนรวมในการบริหารจัดการสถานศึกษา   

 

ความส าเร็จ  ปฏิบัติตามประเด็น.........5............ข้อ 
 

ค่าคะแนน ระดับคุณภาพ 
5 ยอดเยี่ยม 
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จุดเด่น 
............................................................................................................................. ......................................... 
......................................................................................... .............................................................................  
จุดควรพัฒนา 
............................................................................................................................. ........................................ 
............................................................................................................................. ........................................ 
 
ข้อเสนอแนะ 
.............................................................................. ......................................................................................  
............................................................................................................................. ....................................... 

 
การตรวจสอบขอมูล  
1. การมีสวนรวมในการก าหนดมาตรฐานการศึกษาของภาควิชา  
2. การมีสวนรวมในการจัดท าแผนพัฒนาสถานศึกษา  
3. การมีสวนรวมในการจัดท าแผนปฏิบัติการประจ าป  
4. การมีสวนรวมของคณะกรรมการสถานศึกษาหรือคณะกรรมการบริหารสถานศึกษาในการบริหาร 

จัดการภาควิชา  
5. มีการใชนวัตกรรมในการบริหารจัดการภาควิชา  
หมายเหตุ : ส าหรับสถานศึกษาเอกชนคณะกรรมการสถานศึกษาใหเปนไปตามกฎหมายวาดวย

โรงเรียนเอกชน 
 

เกณฑ์การประเมิน  
น าผลการค านวณมาเทียบกับเกณฑ์การประเมิน ดังนี้  

ผลการประเมิน ค่าคะแนน  ระดับคุณภาพ  
มีผลการประเมินตามข้อ 1,2,3,4,5  5  ยอดเยี่ยม  
มีผลการประเมินตามข้อ 1,2,3,4  4  ดีเลิศ  
มีผลการประเมินตามข้อ 1,2,3  3  ดี  
มีผลการประเมินตามข้อ 1,2  2  ปานกลาง  
มีผลการประเมินตามข้อ 1  1  ก าลังพัฒนา 
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3.2.2 การบริหารจัดการระบบขอมูลสารสนเทศเพื่อการบริหารจัดการสถานศึกษา/ภาควิชา  
ค าอธิบาย  
ผูบริหารสถานศึกษา/หัวหน้าภาควิชาจัดใหมีขอมูลพื้นฐานที่จ าเปนส าหรับการบริหารสถานศึกษา มี

ระบบเทคโนโลยี สารสนเทศเพ่ือการบริหารจัดการสถานศึกษา มีการใชขอมูลสารสนเทศในการบริหารจัดการ
ภาควิชา ระบบ เทคโนโลยีสารสนเทศมีประสิทธิภาพ และมีการพัฒนาระบบเทคโนโลยีสารสนเทศเพ่ือใชในการ
บริหารจัดการ ภาควิชา  

การประเมิน  
1. ผบูริหารสถานศึกษาจัดใหมีขอมูลพื้นฐานที่จ าเปนในการบริหารจัดภาควิชา  
2. ผบูริหารสถานศึกษาจัดใหมีระบบขอมูลสารสนเทศส าหรับการบริหารจัดการดานตาง ๆ  
3. ผบูริหารสถานศึกษามีการน าเทคโนโลยีมาใชในการบริหารจัดการขอมูลสารสนเทศ  
4. ผบูริหารสถานศึกษามีการประเมินประสิทธิภาพระบบเทคโนโลยีสารสนเทศ  
5. ผบูริหารสถานศึกษามีการน าผลจากการประเมินไปใชพัฒนาระบบเทคโนโลยีสารสนเทศเพ่ือใชใน 

การบริหารจัดการศึกษา  

ที ่ รายการปฏิบัติ 
ผลการปฏิบัติ 
มี ไม่มี 

1 หัวหน้าภาควิชาจัดใหมีขอมูลพ้ืนฐานที่จ าเปนในการบริหารจัดการศึกษาภาควิชา   
2 หัวหน้าภาควิชาจัดใหมีระบบขอมูลสารสนเทศส าหรับการบริหารจัดการดานตางๆ   
3 หัวหน้าภาควิชามีการน าเทคโนโลยีมาใชในการบริหารจัดการขอมูลสารสนเทศ   
4 หัวหน้าภาควิชามีการประเมินประสิทธิภาพระบบเทคโนโลยีสารสนเทศ   

5 
หัวหน้าภาควิชามีการน าผลจากการประเมินไปใชพัฒนาระบบเทคโนโลยี
สารสนเทศเพ่ือใชใน การบริหารจัดการศึกษา ภาควิชา 

  

 
 

ความส าเร็จ  ปฏิบัติตามประเด็น..........3...........ข้อ 
 

ค่าคะแนน ระดับคุณภาพ 
3 ดี 
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จุดเด่น 
............................................................................................................................. ......................................... 
......................................................................................... .............................................................................  
จุดควรพัฒนา 
............................................................................................................................. ........................................ 
............................................................................................................................. ........................................ 
ข้อเสนอแนะ 
............................................................................... .....................................................................................  
............................................................................................................................. ....................................... 
 

การตรวจสอบขอมูล  
1. ขอมูลพื้นฐานที่จ าเปนในการบริหารจัดการศึกษาภาควิชา  
2. มีระบบเทคโนโลยีสารสนเทศในการบริหารจัดการศึกษาภาควิชา  
3. การใชขอมูลสารสนเทศในการบริหารจัดการสถานศึกษา  
4. ผลการประเมินประสิทธิภาพของระบบเทคโนโลยีสารสนเทศ  
5. ผลการพัฒนาระบบเทคโนโลยีสารสนเทศในการบริหารจัดการศึกษาภาควิชา 
 
เกณฑ์การประเมิน  
น าผลการค านวณมาเทียบกับเกณฑ์การประเมิน ดังนี้  

ผลการประเมิน ค่าคะแนน  ระดับคุณภาพ  
มีผลการประเมินตามข้อ 1,2,3,4,5  5  ยอดเยี่ยม  
มีผลการประเมินตามข้อ 1,2,3,4  4  ดีเลิศ  
มีผลการประเมินตามข้อ 1,2,3  3  ดี  
มีผลการประเมินตามข้อ 1,2  2  ปานกลาง  
มีผลการประเมินตามข้อ 1  1  ก าลังพัฒนา 
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ดานที่ 4 ดานการมีสวนรวม  
สถานประกอบการ บุคคล ชุมชน องคกรตาง ๆ มีสวนรวมกับสถานศึกษาในการจัดการเรียนการสอน 

อาชีวศึกษาระบบทวิภาคี มีการระดมทรัพยากรในการจัดการเรียนการสอน เพ่ือยกระดับและพัฒนาคุณภาพ
สถานศึกษา และสงเสริมใหผูเรียนเปนผูมีจิตอาสาโดยใชวิชาชีพสรางประโยชนใหกับชุมชนและสังคม 
รายละเอียดดังนี้  
4.1 การจัดการอาชีวศึกษาระบบทวิภาคี  

ค าอธิบาย  
ตามประกาศกระทรวงศึกษาธิการ เรื่อง มาตรฐานการจัดการอาชีวศึกษาระบบทวิภาคี ส านักงาน 

คณะกรรมการการอาชีวศึกษาจึงไดจัดท าแนวทางปฏิบัติการจัดการอาชีวศึกษาระบบทวิภาคีข้ึนเพื่อให
สถานศึกษาและ สถานประกอบการน าไปใชเปนแนวทางในการจัดการอาชีวศึกษาระบบทวิภาคีใหมีคุณภาพ
และประสิทธิภาพยิ่งขึ้น  

การประเมิน  
การจัดการอาชีวศึกษาระบบทวิภาคีตามประกาศกระทรวงศึกษาธิการ เรื่อง มาตรฐานการจัดการ

อาชีวศึกษา ระบบทวิภาคีที่ส านักงานคณะกรรมการการอาชีวศึกษาก าหนด ประกอบดวย 5 ขั้นตอน ดังนี้ 

ที ่ รายการปฏิบัติ 
ผลการปฏิบัติ 
มี ไม่มี 

1 

ขั้นที่ 1 ขั้นเตรียมความพรอมในการจัดการอาชีวศึกษาระบบทวิภาคี  
1.1 การส ารวจความพรอมของสถานประกอบการ หนวยงาน องคการ ใน
การจัดการอาชีวศึกษา ระบบทวิภาคีรวมกับสถานศึกษา  
1.2 การบันทึกขอตกลงความรวมมือ (MOU) ในการจัดการอาชีวศึกษา
ระบบทวิภาคี  

 

  

2 

ขั้นที่ 2 ขั้นวางแผนในการจัดการอาชีวศึกษาระบบทวิภาคี  
2.1 จัดท าแผนงานและจัดท าแผนการเรียนในการจัดการอาชีวศึกษา
ระบบทวิภาคีรวมกับ สถานประกอบการ หนวยงาน องคการ  

          2.2 ประชาสัมพันธ แนะแนวผูเรียน  

  

3 

ขั้นที่ 3 ขั้นจัดการเรียนการสอนอาชีวศึกษาระบบทวิภาคี  
           3.1 คัดเลือกผูเขาเรียน  

3.2 ท าสัญญาการฝกอาชีพ ปฐมนิเทศผูเรียน การประชุมผูปกครอง  
          3.3 จัดท าแผนการจัดการเรียนรูหรือแผนการฝกอาชีพ  
          3.4 จัดการเรียนการสอนหรือการฝกอาชีพ  
 

  
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4 

ขั้นที่ 4 ขั้นติดตาม ตรวจสอบคุณภาพในการจัดการอาชีวศึกษาระบบทวิภาคี  
         4.1 การนิเทศการจัดการเรียนการสอนหรือการฝกอาชีพ  
         4.2 การวัดและประเมินผลรายวิชาหรือการฝกอาชีพ  
 

  

5 

ขั้นที่ 5 ขั้นสรุปรายงานผลการจัดการอาชีวศึกษาระบบทวิภาคี  
          5.1 การส าเร็จการศึกษาผูเรียนอาชีวศึกษาระบบทวิภาคี  
          5.2 การติดตามผูส าเร็จการศึกษาอาชีวศึกษาระบบทวิภาคี  
          5.3 การสรุปผลการด าเนินงานและรายงานประจ าปในการจัดการ 
         อาชีวศึกษาระบบทวิภาคี 

  

 
 

ความส าเร็จ  ปฏิบัติตามประเด็น...........5..........ข้อ 
 

ค่าคะแนน ระดับคุณภาพ 
5 ยอดเยี่ยม 

 
จุดเด่น 
 มีสถานประกอบการที่ตรงสาขาและเพียงพอต่อ จ านวน นร.นศ 
จุดควรพัฒนา 
 ควรพัฒนาหลักสูตรให้สอดคล้องกับสถานประกอบการอย่างจริงจัง 
 
ข้อเสนอแนะ 
 เสนอแนะให้ภาควิชาท าแผนการฝึกประสบการณ์วิชาชีพร่วมกับสถานประกอบการอย่างชัดเจน 
 

การตรวจสอบขอมูล  
1. ความพรอมในการจัดการอาชีวศึกษาระบบทวิภาคีของภาควิชา  
2. การวางแผนในการจัดการอาชีวศึกษาระบบทวิภาคีของภาควิชา  
3. การจัดการเรียนการสอนอาชีวศึกษาระบบทวิภาคีของภาควิชา 
4. การติดตาม ตรวจสอบคุณภาพในการจัดการอาชีวศึกษาระบบทวิภาคีของภาควิชา 
5. การสรุปรายงานผลการจัดการอาชีวศึกษาระบบทวิภาคีของภาควิชา 
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เกณฑ์การประเมิน  
น าผลการค านวณมาเทียบกับเกณฑ์การประเมิน ดังนี้  

ผลการประเมิน ค่าคะแนน  ระดับคุณภาพ  
มีผลการประเมิน ครบถ้วน ทั้ง 1,2,3,4,5  5  ยอดเยี่ยม  
มีผลการประเมิน ครบถ้วน ตั้งแต่ข้ันตอนที่ 1,2,3,4  4  ดีเลิศ  
มีผลการประเมิน ครบถ้วน ตั้งแต่ข้ันตอนที่ 1,2,3  3  ดี  
มีผลการประเมิน ครบถ้วน ตั้งแต่ข้ันตอนที่ 1,2  2  ปานกลาง  
มีผลการประเมิน ครบถ้วน ตั้งแต่ข้ันตอนที่ 1  1  ก าลังพัฒนา 
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4.2 การระดมทรัพยากรเพื่อการจัดการเรียนการสอน  
ค าอธิบาย  
ภาควิชามีการสรางเครือขายความรวมมือในการระดมทรัพยากรเพ่ือการจัดการอาชีวศึกษา ทั้งใน

ประเทศและหรือตางประเทศ ในดานครูพิเศษ ครูภูมิปญญาทองถิ่น ครูผูเชี่ยวชาญ ผูทรงคุณวุฒิ สถาน
ประกอบการ ดานงบประมาณ ทุนการศึกษา วัสดุ อุปกรณ ครุภัณฑ ฯลฯ และมีการประเมินผลการด าเนินงาน 
เพ่ือการปรับปรุงอยางตอเนื่อง  

การประเมิน  
   

ที ่ รายการปฏิบัติ 
ผลการปฏิบัติ 
มี ไม่มี 

1 
ภาควิชามีแผนงาน โครงการในการระดมทรัพยากรที่หลากหลายในการจัดการ
อาชีวศึกษา ทั้งในประเทศและหรือตางประเทศ 

  

2 
ภาควิชามเีครือขายความรวมมือกับสถานประกอบการหรือหนวยงานอื่น ๆ เพื่อ
พัฒนาศักยภาพครูและ ครูฝกในสถานประกอบการ   

3 
ภาควิชามีการจัดใหครูพิเศษ ครูภูมิปญญาทองถิ่น ครูผูเชี่ยวชาญ ผทูรงคุณวุฒิใน
สถานประกอบการ ทั้งในประเทศและหรือตางประเทศรวมพัฒนาผูเรียนไมนอย 
กวารอยละ 80 ของจ านวนสาขางานที่สถานศึกษาจัดการเรียน การสอน 

  

4 

ภาควิชามีการระดมทรัพยากรเพ่ือพัฒนาการจัดการศึกษาของสถานศึกษา เชน 
งบประมาณ ทุนการศึกษา วัสดุ อุปกรณ ครุภัณฑ ฯลฯ ปรากฏผลการพัฒนาตาม
วัตถุประสงคของการระดมทรัพยากร    
อยางเปนรูปธรรม 

  

5 
ภาควิชามีการประเมินผลการด าเนินงานตามแผนงาน โครงการในการระดม
ทรัพยากรในการจัด การอาชีวศึกษากับเครือขาย เพ่ือการปรับปรุงและพัฒนา 
อยางตอเนื่อง 

  

 
 

ความส าเร็จ  ปฏิบัติตามประเด็น..........2...........ข้อ 
 

ค่าคะแนน ระดับคุณภาพ 
2 ปานกลาง 
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จุดเด่น 
 ภาควิชาได้รับการจัดสรรงบประมาณอย่างเพียงพอ 
 ภาควิชามีวัสดุครุภัณฑ์ที่ทันสมัยและสอดคล้องกับสถานประกอบการ 
จุดควรพัฒนา 
 ภาควิชา ต้องมีการพัฒนาสื่อครุภัณฑ์เพ่ือเพียงพอกับจ านวนผู้เรียน 
 
ข้อเสนอแนะ 
 ครูผู้สอนควรมีการพัฒนา อบรม เกี่ยวกับ สาขาวิชาอยู่ตลอดเวลา 

 
การตรวจสอบขอมูล  
1. แผนงาน โครงการในการระดมทรัพยากรที่หลากหลายในการจัดการอาชีวศึกษา ทั้งในประเทศและ

หรือ ตางประเทศ  
2. เครือขายความรวมมือในการระดมทรัพยากรเพ่ือยกระดับคุณภาพการจัดการอาชีวศึกษาของ

สถานศึกษา  
3. จ านวนสาขางานทั้งหมดที่สถานศึกษาจัดการเรียนการสอน  
4. จ านวนสาขางานที่จัดใหครูพิเศษ ครูภูมิปญญาทองถิ่น ครูผูเชี่ยวชาญ ผทูรงคุณวุฒิในสถาน

ประกอบการ ทั้ง ในประเทศและหรือตางประเทศรวมพัฒนาผูเรียน  
5. ผลการระดมทรัพยากรของสถานศึกษา  
6. ผลการประเมินผลการด าเนินงานตามแผนงาน โครงการในการระดมทรัพยากรในการจัดการ

อาชีวศึกษากับ เครือขาย เพ่ือการปรับปรุงและพัฒนาอยางตอเนื่อง 
 

เกณฑ์การประเมิน  
น าผลการค านวณมาเทียบกับเกณฑ์การประเมิน ดังนี้  

ผลการประเมิน ค่าคะแนน  ระดับคุณภาพ  
มีผลการประเมินตามข้อ 1,2,3,4,5  5  ยอดเยี่ยม  
มีผลการประเมินตามข้อ 1,2,3,4  4  ดีเลิศ  
มีผลการประเมินตามข้อ 1,2,3  3  ดี  
มีผลการประเมินตามข้อ 1,2  2  ปานกลาง  
มีผลการประเมินตามข้อ 1  1  ก าลังพัฒนา 
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4.3 การบริการชุมชนและจิตอาสา  
ค าอธิบาย  
ภาควิชามีการบริหารจัดการ การบริการชุมชน การบริการวิชาการ การบริการวิชาชีพ และจิตอาสา 

โดยการมีสวนรวมของผูบริหาร ครู บุคลากรทางการศึกษา และผูเรียน และสงเสริมใหผูเรียนเปนผูมีจิตอาสา
โดยใช วิชาชีพสรางประโยชนใหกับชุมชนและสังคม  

การประเมิน  
 

ที ่ รายการปฏิบัติ 
ผลการปฏิบัติ 
มี ไม่มี 

1 
ภาควิชามีการจัดกิจกรรมใหผูบริหาร ครู บุคลากรทางการศึกษา และผูเรียนเขา 
รวมกิจกรรมบริการชุมชน    

2 
ภาควิชามีการจัดกิจกรรมใหผูบริหาร ครู บุคลากรทางการศึกษา และผูเรียนเขา 
รวมกิจกรรมบริการวิชาการ    

3 
ภาควิชามีการจัดกิจกรรมใหผูบริหาร ครู บุคลากรทางการศึกษา และผูเรียนเขา 
รวมกิจกรรมบริการวิชาชีพ    

4 
ภาควิชามีการจัดกิจกรรมใหผูบริหาร ครู บุคลากรทางการศึกษา และผูเรียนเขา 
รวมกิจกรรมจิตอาส   

5 
ภาควิชามีนวัตกรรมการบริการชุมชน วิชาการ วิชาชีพ และจิตอาสาของ
สถานศึกษา    

 
 

ความส าเร็จ  ปฏิบัติตามประเด็น..........5...........ข้อ 
 

ค่าคะแนน ระดับคุณภาพ 
5 ดีเยี่ยม 
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จุดเด่น 
 ภาควิชาได้เข้าร่วมด าเนินโครงการ fix it center 
 ภาควิชาได้ด าเนินโครงการอาชีวะอาสาช่วงเทศกาล ทุกปี 
 ภาควิชาได้เข้าร่วมโครงการตรวจความพร้อมรถโดยสารร่วมกับส านักงานขนส่งจังหวัดช่วงเทศกาลทุก
ปี 
จุดควรพัฒนา 
........................................................................................................ ............................................................. 
............................................................................................................................. ........................................ 
 
 
ข้อเสนอแนะ 
............................................................................................................................. ....................................... 
........................................................................................... .........................................................................  

 
การตรวจสอบขอมูล  
1. ผลการเขารวมกิจกรรมบริการชุมชนของผูบริหาร ครู บุคลากรทางการศึกษา และผูเรียน  
2. ผลการเขารวมกิจกรรมบริการวิชาการของผูบริหาร ครู บุคลากรทางการศึกษา และผูเรียน  
3. ผลการเขารวมกิจกรรมบริการวิชาชีพของผูบริหาร ครู บุคลากรทางการศึกษา และผูเรียน  
4. ผลการเขารวมกิจกรรมจิตอาสาของผูบริหาร ครู บุคลากรทางการศึกษา และผูเรียน  
5. การใชนวัตกรรมในการบริการชุมชน วิชาการ วิชาชีพ และจิตอาสาของสถานศึกษา 

 
เกณฑ์การประเมิน  
น าผลการค านวณมาเทียบกับเกณฑ์การประเมิน ดังนี้  

ผลการประเมิน ค่าคะแนน  ระดับคุณภาพ  
มีผลการประเมิน 5 ข้อ  5  ยอดเยี่ยม  
มีผลการประเมิน 4 ข้อ  4  ดีเลิศ  
มีผลการประเมิน 3 ข้อ  3  ดี  
มีผลการประเมิน 2 ข้อ  2  ปานกลาง  
มีผลการประเมิน 1ข้อ  1  ก าลังพัฒนา 
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 ดา้นที่ 5 ดานปจจัยพื้นฐาน  
5.1 อาคารสถานที่ หองเรียน หองปฏิบัติการ โรงฝกงาน หรืองานฟารม  

ค าอธิบาย  
ภาควิชาด าเนินการพัฒนาและดูแลสภาพแวดลอม ภูมิทัศน อาคารสถานที่ หองเรียน หองปฏิบัติการ 

แหลงการเรียนรู โรงฝกงาน หรืองานฟารม และสิ่งอ านวยความสะดวกใหมีความพรอมและเพียงพอตอการใช
งานของ ผูเรียนหรือผูรับบริการ เอ้ือตอการจัดการเรียนรู สอดคลองกับบริบทของสถานศึกษา  

การประเมิน  
 

ที ่ รายการปฏิบัติ 
ผลการปฏิบัติ 
มี ไม่มี 

1 

ภาควิชามีอาคารสถานที่ หองเรียน หองปฏิบัติการ แหลงการเรียนรู โรงฝกงาน 
หรืองานฟารม และ สิ่งอ านวยความสะดวกในการใหบริการผูเรียนเพียงพอ 
ตอความตองการ และมีการพัฒนาดูแลสภาพแวดลอม ภูมิทัศน ของสถานศึกษา
ใหเอ้ือตอการจัดการเรียนรู 

  

2 

ภาควิชามแีผนงาน โครงการพัฒนาและดูแลสภาพแวดลอม ภูมิทัศน อาคาร
สถานที่ หองเรียน หองปฏิบัติการ แหลงการเรียนรู โรงฝกงาน หรืองานฟารม 
และสิ่งอ านวยความสะดวกใหมีความพรอมและเพียงพอตอ การใชงานของผูเรียน
หรือผูรับบริการโดยการมีสวนรวมของครู บุคลากรและผูเรียน 

  

3 
ภาควิชามีการพัฒนาและดูแลสภาพแวดลอม ภูมิทัศน อาคารสถานที่ หองเรียน  
หองปฏิบัติการ แหลงการเรียนรูโรงฝกงาน หรืองานฟารม และสิ่งอ านวยความ
สะดวกตามแผนงาน โครงการที่ก าหนด 

  

4 
ภาควิชามีการจัดสภาพแวดลอม ภูมิทัศน อาคารสถานที่ หองเรียน หอง
ปฏิบัติการ แหลงการเรียนรู โรงฝกงาน หรืองานฟารม และสิ่งอ านวยความสะดวก
ที่เอ้ือตอการจัดการเรียนรู้ 

  

5 
ภาควิชามีการปรับปรุงและพัฒนาสภาพแวดลอม ภูมิทัศน อาคารสถานที่ หอง
เรียน หองปฏิบัติการ แหลงการ เรียนรู โรงฝกงาน หรืองานฟารม และสิ่งอ านวย
ความสะดวกใหสอดคลองกับบริบทของสถานศึกษา 

  

 
 

ความส าเร็จ  ปฏิบัติตามประเด็น...........4..........ข้อ 
 

ค่าคะแนน ระดับคุณภาพ 
4 ดีเลิศ 
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จุดเด่น 
............................................................................................................................. ......................................... 
............................................................................................................................... ....................................... 
จุดควรพัฒนา 
............................................................................................................................. ........................................ 
.......................................................................................... ...........................................................................  
 
ข้อเสนอแนะ 
............................................................................................................................. ....................................... 
................................................................................................................................ .................................... 

 
การตรวจสอบขอมูล  
1. อาคารสถานที่ หองเรียน หองปฏิบัติการ แหลงการเรียนรู โรงฝกงาน หรืองานฟารม และ สิ่ง

อ านวยความสะดวกในการใหบริการผูเรียนเพียงพอตอความตองการ  
2. แผนงาน โครงการพัฒนาและดูแลสภาพแวดลอม ภูมิทัศน อาคารสถานที่ หองเรียน หองปฏิบัติการ 

แหลงการเรียนรู โรงฝกงาน หรืองานฟารม และสิ่งอ านวยความสะดวกใหมีความพรอมและเพียงพอตอการใช
งานของ ผูเรียนหรือผูรับบริการโดยการมีสวนรวมของครู บุคลากรและผูเรียน  

3. การพัฒนาและดูแลสภาพแวดลอม ภูมิทัศน อาคารสถานที่ หองเรียน หองปฏิบัติการ แหลงกา
รเรียนรู โรงฝกงาน หรืองานฟารม และสิ่งอ านวยความสะดวกตามแผนงาน โครงการที่ก าหนด  

4. สภาพแวดลอม ภูมิทัศน อาคารสถานที่ หองเรียน หองปฏิบัติการ แหลงการเรียนรู โรงฝกงาน หรือ 
งานฟารม และสิ่งอ านวยความสะดวกเอ้ือตอการจัดการเรียนรู  

5. สภาพแวดลอม ภูมิทัศน อาคารสถานที่ หองเรียน หองปฏิบัติการ แหลงการเรียนรูโรงฝกงาน หรือ 
งานฟารม และสิ่งอ านวยความสะดวกสอดคลองกับบริบทของสถานศึกษา 
 

เกณฑ์การประเมิน  
น าผลการค านวณมาเทียบกับเกณฑ์การประเมิน ดังนี้  

ผลการประเมิน ค่าคะแนน  ระดับคุณภาพ  
มีผลการประเมินตามข้อ 1,2,3,4,5  5  ยอดเยี่ยม  
มีผลการประเมินตามข้อ 1,2,3,4  4  ดีเลิศ  
มีผลการประเมินตามข้อ 1,2,3  3  ดี  
มีผลการประเมินตามข้อ 1,2  2  ปานกลาง  
มีผลการประเมินตามข้อ 1  1  ก าลังพัฒนา 
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5.2 ระบบสาธารณูปโภคพื้นฐาน  
ค าอธิบาย  
ภาควิชามีการบริหารจัดการระบบไฟฟา ระบบประปา ระบบคมนาคม ระบบการสื่อสาร รวมทั้ง การ

จัดระบบรักษาความปลอดภัยภายในสถานศึกษาอยางมีประสิทธิภาพ เพื่ออ านวยประโยชนส าหรับใหบริการ
ทาง การศึกษาแกบุคลากรทางการศึกษา ผูเรียน หรือผูใชบริการในสถานศึกษา  

การประเมิน  
 

ที ่ รายการปฏิบัติ 
ผลการปฏิบัติ 
มี ไม่มี 

1 

ภาควิชามีระบบไฟฟาที่เหมาะสมกับสภาพใชงานในสถานศึกษา ไดแก  
     1.1 ระบบสงก าลัง  
     1.2 ระบบควบคุม  
     1.3 ระบบไฟฟาภายในอาคาร หองเรียน หองปฏิบัติการ โรงฝกงานหรืองาน
ฟารม  
     1.4 สภาพวัสดุ อุปกรณของระบบไฟฟาอยูในสภาพพรอมใชงาน และ
ปลอดภัย  

  

2 ภาควิชามรีะบบประปา หรือน้ าดื่ม น้ าใชเพียงพอตอความตองการ   

3 
ภาควิชามีถนน ชองทางเดิน หรือระบบคมนาคมในสถานศึกษาที่สะดวก ปลอดภัย 
มีระบบระบายน้ า ระบบก าจัดขยะภายในสถานศึกษาท่ีสอดคลองกับบริบทของ
ภาควิชา 

  

4 ภาควิชามีระบบการสื่อสารภายใน และภายนอกท่ีทันสมัย สะดวก รวดเร็ว   
5 ภาควิชามีระบบรักษาความปลอดภัย    

 
 

ความส าเร็จ  ปฏิบัติตามประเด็น...........3..........ข้อ 
 

ค่าคะแนน ระดับคุณภาพ 
3 ดี 

 
จุดเด่น 
............................................................................................................................. ......................................... 
......................................................................................... .............................................................................  
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จุดควรพัฒนา 
............................................................................................................................. ........................................ 
............................................................................................................................. ........................................ 
 
ข้อเสนอแนะ 
............................................................................ ........................................................................................  
............................................................................................................................. ....................................... 

 
การตรวจสอบขอมูล  
1. ระบบไฟฟาที่เหมาะสมกับสภาพใชงานในภาควิชา  
2. ระบบประปา หรือน้ าดื่ม น้ าใชเพียงพอตอความตองการ  
3. ถนน ชองทางเดิน หรือระบบคมนาคมในภาควิชาที่สะดวก ปลอดภัย มีระบบระบายน้ า ระบบก าจัด 
   ขยะ ภายในภาควิชาที่สอดคลองกับบริบทของภาควิชา  
4. ระบบการสื่อสารภายใน และภายนอกที่ทันสมัย สะดวก รวดเร็ว  
5. ระบบรักษาความปลอดภัย 
 
เกณฑ์การประเมิน  
น าผลการค านวณมาเทียบกับเกณฑ์การประเมิน ดังนี้  

ผลการประเมิน ค่าคะแนน  ระดับคุณภาพ  
มีผลการประเมิน 5 ข้อ  5  ยอดเยี่ยม  
มีผลการประเมิน 4 ข้อ  4  ดีเลิศ  
มีผลการประเมิน 3 ข้อ  3  ดี  
มีผลการประเมิน 2 ข้อ  2  ปานกลาง  
มีผลการประเมิน 1ข้อ  1  ก าลังพัฒนา 
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5.3 แหลงเรียนรูและศูนยวิทยบริการ  
ค าอธิบาย  
ภาควิชามีแหลงเรียนรูและศูนยวิทยบริการหรือหองสมุดที่มีความพรอมและเพียงพอส าหรับใหครู 

บุคลากรทางการศึกษา และผูเรียน หรือผูสนใจ ใชบริการคนควาหาความรูเพ่ือสงเสริมการเรียนรู  
การประเมิน  
 

ที ่ รายการปฏิบัติ 
ผลการปฏิบัติ 
มี ไม่มี 

1 
ภาควิชามีแผนงาน โครงการพัฒนาแหลงเรียนรูและศูนยวิทยบริการหรือหอง
สมุดอยางตอเนื่อง 

  

2 
ภาควิชามศีูนยวิทยบริการหรือหองสมุดที่มีสภาพแวดลอมเอ้ือตอการศึกษา  
คนควา ของครูบุคลากรทาง การศึกษา และผูเรียน หรือผูสนใจ 

  

3 
ภาควิชามีศูนยวิทยบริการหรือหองสมุดมีจ านวนหนังสือตอจ านวนผูเรียนเปนไป
ตามเกณฑมาตรฐานที่ก าหนด และมี ระบบสืบคนดวยตนเองเพียงพอ   

4 
ภาควิชามีการสรางแรงจูงใจใหผูเรียนเขาใชบริการศูนยวิทยบริการหรือหองสมุด
ไมนอยกวารอยละ 80 ของผูเรียนทั้งหมดของสถานศึกษาโดยพิจารณาจากสถิติ
ของผูใชบริการ 

  

5 
ภาควิชามีแหลงเรียนรูหรือสื่อ อุปกรณ หองเรียนเฉพาะทางครบทุกสาขาวิชาที่
สถานศึกษาจัดการเรียนการสอน     

 
 

ความส าเร็จ  ปฏิบัติตามประเด็น...........2..........ข้อ 
 

ค่าคะแนน ระดับคุณภาพ 
2 ปานกลาง 

จุดเด่น 
............................................................................................................................. ......................................... 
......................................................................................... .............................................................................  
จุดควรพัฒนา 
............................................................................................................................. ........................................ 
............................................................................................................................. ........................................ 
ข้อเสนอแนะ 
............................................................................... .....................................................................................  
............................................................................................................................. ....................................... 
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การตรวจสอบขอมูล  
1. แผนงาน โครงการพัฒนาแหลงเรียนรูและศูนยวิทยบริการหรือหองสมุด  
2. ศูนยวิทยบริการหรือหองสมุดมีสภาพแวดลอมเอ้ือตอการศึกษา คนควาของครู บุคลากรทางการ

ศึกษา และ ผเูรียน หรือผูสนใจ  
3. จ านวนหนังสือตอจ านวนผูเรียนเปนไปตามเกณฑมาตรฐานที่ก าหนด และมีระบบสืบคนดวยตนเอง

เพียงพอ  
4. จ านวนผเูรียนทั้งหมดของสถานศึกษา  
5. จ านวนผเูรียนที่ใชบริการศูนยวิทยบริการหรือหองสมุด  
6. จ านวนสาขาวิชาที่สถานศึกษาจัดการเรียนการสอน  
7. จ านวนสาขาวิชาที่มีแหลงเรียนรู หรือสื่อ อุปกรณ หองเรียนเฉพาะทาง 
 
เกณฑ์การประเมิน  
น าผลการค านวณมาเทียบกับเกณฑ์การประเมิน ดังนี้  

ผลการประเมิน ค่าคะแนน  ระดับคุณภาพ  
มีผลการประเมิน 5 ข้อ  5  ยอดเยี่ยม  
มีผลการประเมิน 4 ข้อ  4  ดีเลิศ  
มีผลการประเมิน 3 ข้อ  3  ดี  
มีผลการประเมิน 2 ข้อ  2  ปานกลาง  
มีผลการประเมิน 1ข้อ  1  ก าลังพัฒนา 
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5.4 ระบบอินเทอรเน็ตความเร็วสูงเพื่อการใชงานดานสารสนเทศภายในสถานศึกษา/ภาควิชา  
ค าอธิบาย  
ภาควิชามีระบบอินเทอรเน็ตความเร็วสูง ส าหรับบริหารจัดการระบบสารสนเทศใหเกิดประสิทธิภาพ 

ในการบริหารจัดการสถานศึกษา ในดานความสะดวก รวดเร็ว ถูกตอง ทันเหตุการณ ประหยัดเวลา บุคลากร
และ งบประมาณ เกิดการเชื่อมโยงแลกเปลี่ยนขอมูลสารสนเทศระหวางสถานศึกษากับส านักงานคณะกรรมการ 
การอาชีวศึกษาและหนวยงานอื่นที่เก่ียวของ  

การประเมิน  
    

ที ่ รายการปฏิบัติ 
ผลการปฏิบัติ 
มี ไม่มี 

1 ภาควิชามีระบบเครือขายอินเทอรเน็ตที่มีประสิทธิภาพเหมาะสมกับการใชงาน   

2 
ภาควิชามผีูรับผิดชอบ ดูแล และบริหารจัดการขอมูล การเขาถึงขอมูล ระบบ
ความปลอดภัยในการจัดเก็บและ ใชขอมูล  

  

3 ภาควิชาระบบอินเทอรเน็ตความเร็วสูง ครอบคลุมพ้ืนที่ใชงานภายในภาควิชา   
4 ภาควิชามีระบบสารสนเทศเชื่อมโยงการบริหารจัดการภายในภาควิชา   
5 ภาควิชามีระบบสารสนเทศเชื่อมโยงการบริหารจัดการภายนอกภาควิชา   

 
 

ความส าเร็จ  ปฏิบัติตามประเด็น..........3...........ข้อ 
 

ค่าคะแนน ระดับคุณภาพ 
3 ดี 

 
จุดเด่น 
............................................................................................................................. ......................................... 
............................................................................................................................. ......................................... 
จุดควรพัฒนา 
............................................................................................................................. ........................................ 
.......................................................................................... ...........................................................................  
ข้อเสนอแนะ 
............................................................................................................................. ....................................... 
................................................................................................................................. ................................... 
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การตรวจสอบขอมูล  
1. ระบบเครือขายอินเทอรเน็ตที่มีประสิทธิภาพเหมาะสมกับการใชงาน  
2. ผรูับผิดชอบ ดูแล และบริหารจัดการขอมูล การเขาถึงขอมูล ระบบความปลอดภัยในการจัดเก็บ

และ ใชขอมูล  
3. ระบบอินเทอรเน็ตความเร็วสูง ครอบคลุมพ้ืนที่ใชงานภายในสถานศึกษา  
4. ระบบสารสนเทศเชื่อมโยงการบริหารจัดการภายในสถานศึกษา  
5. ระบบสารสนเทศเชื่อมโยงการบริหารจัดการภายนอกสถานศึกษา 
 
หมายเหตุ : ระบบอินเทอรเน็ตความเร็วสูง (Broadband Internet) หมายถึง เครือขายคอมพิวเตอรที่

เชื่อมโยง เขากับเครือขายคอมพิวเตอรทั้งภายในและภายนอก เพ่ือใหเกิดการสื่อสารและแลกเปลี่ยนขอมูล ที่ 
เปนสื่อประสมและมีรายละเอียดสูงไดอยางรวดเร็ว โดยมีความเร็วไมนอยกวา 100 Mbps (เมกะบิทตอวินาที) 

 
เกณฑ์การประเมิน  
น าผลการค านวณมาเทียบกับเกณฑ์การประเมิน ดังนี้  

ผลการประเมิน ค่าคะแนน  ระดับคุณภาพ  
มีผลการประเมิน 5 ข้อ  5  ยอดเยี่ยม  
มีผลการประเมิน 4 ข้อ  4  ดีเลิศ  
มีผลการประเมิน 3 ข้อ  3  ดี  
มีผลการประเมิน 2 ข้อ  2  ปานกลาง  
มีผลการประเมิน 1ข้อ  1  ก าลังพัฒนา 
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5.5 การเขาถึงระบบอินเทอรเน็ตความเร็วสูงเพื่อการจัดการเรียนการสอนในชั้นเรียน  
ค าอธิบาย  
ภาควิชาพัฒนาระบบอินเทอรเน็ตความเร็วสูง เพ่ือสงเสริมใหครูผูสอนใชในการจัดการเรียนการสอน 

การสืบคน และพัฒนากระบวนการจัดการเรียนการสอนในชั้นเรียนไดเต็มศักยภาพ  
การประเมิน  
รอยละของหองเรียน หองปฏิบัติการที่มีระบบอินเทอรเน็ตความเร็วสูงในการจัดการเรียนการสอน

เทียบกับ จ านวนหองเรียน หองปฏิบัติการที่ใชในการจัดการเรียนการสอนทั้งหมดของสถานศึกษา 
  การค านวณ 

 ร้อยละ  
จ านวนห้องเรียน ห้องปฏิบัติการที่มีระบบอินเตอร์เน็ตความเร็วสูงในการจัดการเรียนการสอน

จ านวนห้องเรียน ห้องปฏิบัติการที่ใช้ในการจัดการเรียนการสอนทั้งหมดของสถานศึกษา
 x 100 

 
ความส าเร็จ  ภาพรวมของภาควิชาคิดเป็นร้อยละ...........1.......... 
 

ค่าคะแนน ระดับคุณภาพ 
1 ก าลังพัฒนา 

 
จุดเด่น 
............................................................................................................................. ......................................... 
......................................................................................... .............................................................................  
จุดควรพัฒนา 
............................................................................................................................. ........................................ 
............................................................................................................................. ........................................ 
ข้อเสนอแนะ 
............................................................................... .....................................................................................  
............................................................................................................................. ....................................... 
 การตรวจสอบขอมูล  

1. จ านวนหองเรียน หองปฏิบัติการที่ใชในการจัดการเรียนการสอนทั้งหมดของสถานศึกษา  
2. จ านวนหองเรียน หองปฏิบัติการที่มีระบบอินเทอรเน็ตความเร็วสูงในการจัดการเรียนการสอน 
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เกณฑ์การประเมิน 
น าผลการค านวณมาเทียบกับเกณฑ์การประเมิน ดังนี้ 

ผลการประเมิน ค่าคะแนน ระดับคุณภาพ 
ร้อยละ 80 ขึ้นไป 5 ยอดเยี่ยม 
ร้อยละ 70.00 – 79.99 4 ดีเลิศ 
ร้อยละ 60.00 – 69.99 3 ดี 
ร้อยละ 50.00 – 59.99 2 ปานกลาง 
น้อยกว่าร้อยละ 50.00 1 ก าลังพัฒนา 
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ด้านที่ 6    ด้านการประกันคุณภาพการศึกษา 

 

ภาควิชาจัดให้มีระบบการประกันคุณภาพภายในและด าเนินการเพ่ือพัฒนาคุณภาพการศึกษาและ
พัฒนามาตรฐานการศึกษา  การติดตามตรวจสอบคุณภาพการศึกษาและพัฒนาคุณภาพการศึกษา  ประกอบไป
ด้วยประเด็นการประเมินดังนี้ 
        6.1 ระดับคุณภาพในการด าเนินการประกันคุณภาพภายในของภาควิชา 
ค าอธิบาย 
 ภาควิชาจัดให้มีระบบการประกันคุณภาพภายในและด าเนินการเพ่ือพัฒนาคุณภาพการศึกษาและ
พัฒนามาตรฐานการศึกษาประกอบดัวยการประเมินคุณภาพภายในของสถานศึกษา  การติดตามตรวจสอบ
คุณภาพการศึกษาและการพัฒนาคุณภาพการศึกษาโดยด าเนินการตามที่ก าหนดไว้ในกระทรวงว่าด้วยระบบ
หลักเกณฑ์และวิธีการประกันคุณภาพการศึกษา ปี พ.ศ. 2561 

 

ระดับคุณภาพในการด าเนนิการประกันคุณภาพภายในของภาควิชา 

 

ที ่ รายการปฏิบัติ 
ผลการปฏิบัติ 
มี ไม่มี 

1 

ภาควิชามีการเข้าร่วมก าหนดมาตรฐานการศึกษาของสถานศึกษาและการจัดท า
แผนพัฒนาการจัดการศึกษาที่มุ่งคุณภาพตามมาตรฐานการศึกษาของสถานศึกษา
โดยการมีส่วนร่วมของครู  บุคลากรทางการศึกษา  ผู้เรียน  ชุมชน  สถาน
ประกอบการและหน่วยงานที่เกี่ยวข้องทั้งภาครัฐและเอกชน 

  

2 ภาควิชาไดม้ีส่วนร่วมในการด าเนินงานตามแผนพัฒนาการศึกษาของสถานศึกษา   

3 
.ภาควิชาไดม้ีส่วนร่วมในการจัดให้มีการติดตามตรวจสอบคุณภาพการศึกษาและ
จัดให้มีการประเมินคุณภาพภายในตามมาตรฐานการศึกษาของสถานศึกษา   

4 
ภาควิชาได้จัดท ารายงานประจ าปีที่เป็นรายงานประเมินคุณภาพภายในของ
ภาควิชา   

5 
ภาควิชาได้จัดให้มีการพัฒนาคุณภาพการศึกษาอย่างต่อเนื่องจากผลการประเมิน
คุณภาพการศึกษาภายในของภาควิชา   

 
ความส าเร็จ  ปฏิบัติตามประเด็น...........5..........ข้อ 
 

ค่าคะแนน ระดับคุณภาพ 
5 ดีมาก 
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จุดเด่น 
............................................................................................................................. ......................................... 
......................................................................... .............................................................................................  
จุดควรพัฒนา 
............................................................................................................................. ........................................ 
............................................................................................................................. ........................................ 
ข้อเสนอแนะ 
............................................................................................................................. ....................................... 
........................................................................................... .........................................................................  
เกณฑ์การตัดสิน 
 

ผลการประเมิน ค่าคะแนน ระดับคุณภาพ 
ปฏิบัติตามประเด็นการประเมิน ข้อ 1, 2, 3, 4 และ 5  5 คะแนน ดีมาก 
ปฏิบัติตามประเด็นการประเมิน ข้อ 1, 2, 3 และ 4  4 คะแนน ดี 
ปฏิบัติตามประเด็นการประเมิน ข้อ 1, 2 และ 3 3 คะแนน พอใช้ 
ปฏิบัติตามประเด็นการประเมิน ข้อ 1และ 2 2 คะแนน ต้องปรับปรุง 
ปฏิบัติตามประเด็นการประเมิน ข้อ 1 1 คะแนน ปรับปรุงเร่งด่วน 
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ตอนที่  3 
สรุปผล 

และแนวทางการพัฒนาภาควิชา 
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  สรุปผลการด าเนินงานของภาควิชาเทคโนโลยีเครื่องกล 
ประจ าปีการศึกษา 2562 

  
ด้านที่ 1 ด้านผู้เรียนและผู้ส าเร็จการศึกษา 

เป้าหมาย  
1. บุคลากรของวิทยาลัย เข้าไปมีส่วนร่วมในกิจกรรมของสมาคมวิชาชีพต่างๆ  
2. เป็นก าลังส าคัญในการอบรมพัฒนาบุคลากรของชุมชน โดยเฉพาะการพัฒนาวิสาหกิจ

ขนาดย่อเพ่ือพัฒนาชุมชนท้องถิ่นให้เข้ม  
มาตรการ  

1. จัดสัมมนาทางวิชาการให้ความรู้แก่ชุมชนท้องถิ่น (ที่สอดคล้องกับการเรียนการสอน และ
เป็นประโยชน์ต่อวิทยาลัยโดยตรง)  

2. มีการบริการให้ความรู้ด้านสารสนเทศให้แก่ชุมชนท้องถิ่น  
3. ให้การอบรมพัฒนาวิชาชีพแก่บุคคลภายนอก  
4. มีการท ากิจกรรมด้านการบ ารุงศาสนา ศิลปวัฒนธรรม  
6. ส่งเสริมรูปแบบในการมีส่วนร่วมของผู้ปกครอง ชุมชน องค์กรภาครัฐและเอกชนในการจัด

และพัฒนาการศึกษา  
 
ด้านที่ 2 ด้านหลักสูตรและการจัดการเรียนการสอน  

                    เร่งพัฒนาการจัดการเรียนการสอนที่เน้นผู้เรียนเป็นส าคัญ พัฒนากระบวนการจัดการ 
เรียนรู้ ประสบการณ์เรียนรู้ด้วย วิธีรูปแบบกิจกรรม ที่หลากหลาย โดยเน้นการใช้สื่อ นวตักรรมและเทคโนโลยี 
และการวิจัยในชั้นเรียนในการจัดการเรียนการสอนมากขึ้น มีคุณธรรม มีความเป็นผู้น า และสามารถท างานเป็น
ทีมได้  

เป้าหมาย  
1. แผนกช่างยนต์จัดกิจกรรมการเรียนการสอนตามแนวปฏิรูปการศึกษาอย่างมีคุณภาพ  
2. นักศึกษาทุกคนจบการศึกษาในระดับที่ศึกษาทุกคน  
3. ผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนแต่ละระดับสูงขึ้น  
4. แผนกช่างยนต์มีหลักสูตรฐานสมรรถนะเพ่ิมขึ้น  
5. นักศึกษาที่จบออกไปมีงานท าหรือสามารถศึกษาต่อในระดับที่สูงขึ้น  

มาตรการ  
1. พัฒนาการจัดการเรียนการสอนที่เน้นผู้เรียนเป็นส าคัญ โดยให้มีความสอดคล้องกับ

หลักสูตรของ 
วิทยาลัย และการอาชีวศึกษา 
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2. อัตราการจบของนักศึกษา ไม่ต่ ากว่า 90 % ของนักศึกษาทั้งหมด เทียบกับแรกเข้า 
3. นักศึกษาที่จบการศึกษามีระดับคะแนนเฉลี่ยไม่ต่ ากว่า 2.5 ทุกระดับ  
4. อัตราการได้งานท า และศึกษาต่อ ของนักศึกษา   ≥ 80 %  
5. นักศึกษามีทักษะในการใช้ เทคโนโลยีสารสนเทศ อยู่ในเกณฑ์ดี  
6. นักศึกษามีทักษะในการสื่อสารภาษาอังกฤษ มีทักษะด้านคณิตศาสตร์ และวิทยาศาสตร์ 

ในระดับดี 
7. ประเมินคุณภาพการสอน นิเทศการสอน อย่างจริงจัง และต่อเนื่อง  
8. จัดให้นักศึกษา ท าโครงงาน/โครงงานวิทยาศาสตร์/สิ่งประดิษฐ์  
9. ประยุกต์ใช้กลยุทธ์ 3I (Internet, Innovation, Integration) ในการเรียน/การสอน  
10. พัฒนาส านักวิทยบริการให้ได้มาตรฐาน ให้คร-ูอาจารย์ นักศึกษาสามารถสืบค้นหาความรู้

ได้อย่างเหมาะสม  
11. ร่วมมือกับหน่วยงานต่างๆ ในการจัดกิจกรรมให้ผู้เรียนได้เรียนรู้ด้วยตนเอง และเรียนรู้จากสภาพ

จริง มีแหล่งเรียนรู้ที่หลากหลาย   
12. ส่งเสริมให้ครู-อาจารย์ท าการวิจัยในชั้นเรียน และพัฒนาผลงานทางวิชาการของ คร-ูอาจารย์  

                             
 
ด้านที่ 3ด้านครูผู้สอนและผู้บริหารสถานศึกษา/ภาควิชา           

1. ปรับปรุงศูนย์วิทยบริการ (Resource Center) และเครือข่ายคอมพิวเตอร์  
2. พัฒนางานวิจัย และพัฒนาการศึกษาเป้าหมาย  

1. จัดระบบสารสนเทศเพ่ือการศึกษา ตามแบบ EIS (Educational Information System) 
เพ่ือรายงานข้อมูล  

2. นักศึกษาทุกคนสามารถใช้โปรแกรมประยุกต์อ่ืนๆ ได้ และส่งเสริมให้นักศึกษาที่มี
ความสามารถพิเศษเขียนโปรแกรมได้  

3. คร-ูอาจารย์ทุกคนสามารถใช้คอมพิวเตอร์ และอินเตอร์เน็ตได้  
4. ผู้บริหารและผู้ช่วยฯ ทุกคนใช้คอมพิวเตอร์ และอินเตอร์เน็ต  
5. มีเว็บไซต์ของตนเอง และพัฒนาอย่างต่อเนื่อง  

มาตรการ  
1. พัฒนาความพร้อมด้านอุปกรณ์และบุคลากรที่พร้อมในการเข้าถึงเครือข่ายอินเตอร์เน็ต  
2. พัฒนาเครือข่ายคอมพิวเตอร์ (Computer Network) ภายในวิทยาลัยและแผนการ

ขยายตัว  
3. สนับสนุน ส่งเสริมให้ครู-อาจารย์ร่วมการผลิตสื่อการเรียนการสอนอิเล็กทรอนิกส์ และ

สร้างแหล่งเรียนรู้บนเครือข่าย  
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4. พัฒนาเว็บไซต์ของวิทยาลัย เพ่ือการสื่อสารการเรียนรู้ ประชาสัมพันธ์ข้อมูล ข่าวสารของ
วิทยาลัยอย่างต่อเนื่อง  

5. พัฒนาครู-อาจารย์ให้มีความรู้ด้านเทคโนโลยีสารสนเทศ และใช้พัฒนาการจัดการศึกษา
อย่างต่อเนื่อง  

6. สนับสนุนให้ครู-อาจารย์ และฝ่ายบริหาร ใช้อินเตอร์เน็ตเพ่ือการเรียนการสอน  
7. สนับสนุนศูนย์วิทยบริการ (Resource Center) พัฒนาครูให้สามารถผลิต และใช้สื่อในการ

เรียนการสอน  
8. ปรับปรุงห้องปฏิบัติการต่างๆ, อาคารเรียน และสภาพแวดล้อมต่างเพ่ือสร้างบรรยากาศ

การเรียนการสอน และการเรียนรู้  
10. พัฒนางานวิจัย และพัฒนา เพ่ือท าการวิจัยในชั้นเรียน เพ่ือพัฒนาการเรียนการสอน และ

บริการวิจัยด้านการศึกษาแก่องค์กรภายนอก  

 
          
ด้านที่ 4 ด้านการมีส่วนร่วม 

เป้าหมาย  
 ผู้เรียน ผู้ส าเร็จการศึกษาเกิดความรู้ ทักษะ ด้านอาชีวศึกษา และมีคุณธรรม สามารถประกอบสัมมา
อาชีพ ศึกษาต่อในระดับสูงได้ 

มาตรการด้านการจัดการเรียน 
1.  ปรับวิธีเรียน เปลี่ยนวิธีสอนให้สอดคล้องกับการพัฒนาทางด้านเทคโนโลยี สอดคล้องกับ

พระราชบัญญัติการศึกษาแห่งชาติ และสอดคล้องกับสภาพของจังหวัด ควรมีลักษณะดังต่อไปนี้ 
                 2.  การจัดการเรียนการสอนเน้นให้ผู้เรียนได้ฝึกปฏิบัติในสถานการณ์จริงมากยิ่งข้ึน และเน้น
การสอนในภาคปฏิบัติมากกว่าเนื้อหาวิชาการ 

           3.  จัดการเรียนการสอน เน้นกระบวนการคิด ให้ผู้เรียนมีความสามารถในการคิดท่ี
หลากหลาย 

4. จัดการเรียนการสอนร่วมมือกันระหว่างสถานศึกษา และสถานประกอบการ 
 

                 ด้านตัวผู้เรียน  
                 1.  ผู้เรียนทางด้านอาชีวศึกษา ควรเป็นผู้มีวัฒนธรรมในการท างาน ได้แก่ มีวินัย เคารพ
กฎระเบียบ มีน้ าใจ รู้หน้าที่ ตรงต่อเวลา  

2.  มีบุคลิกภาพท่ีดี และมีความพร้อมที่จะเข้าสู่โลกของการท างานอย่างแท้จริง 
                 3.  มีความรู้ความสามารถในการติดต่อสื่อสาร 
                 4.  มีความสามารถในการค้นหาความถนัดที่แท้จริงของตนเอง เพ่ือเข้าสู่ระบบการจัด
อาชีวศึกษา 
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5. ควรมีวิสัยทัศน์ที่กว้างไกลในด้านวิชาชีพ และการท างาน 
6. มีความรู้ความสามารถทางด้านคอมพิวเตอร์ และภาษาอังกฤษ 

ด้านการจัดการ  
1.  เป็นศูนย์ต่อยอดเทคโนโลยีการผลิตให้กับประชาชนในพื้นท่ี  

                 2.  เป็นศูนย์บ่มเพาะทางด้านสมองให้กับชุมชน และสังคม 
3.  น าตนเองเข้าสู่ชุมชน และสังคมให้มากข้ึน และมุ่งการท างานนอกกรอบที่เคยปฏิบัติกันอยู่
เป็นประจ า 

  4.  เร่งรัดการร่วมมือ และประสานงานระหว่างหน่วยงานภาครัฐ เอกชน และสถาน
ประกอบการที่มีความต้องการแรงงานมากยิ่งข้ึนเพ่ือเป็นการประสานข้อมูลกันอย่างใกล้ชิด 
                 5.  มีการแสงหาความร่วมมือกับสถานประกอบการในการจัดการเรียนการสอนร่วมกันเพ่ือ
สร้างก าลังคนที่มีทั้งความรู้ และความช านาญอย่างแท้จริง 
                 6.  มีการแสวงหางบประมาณจากหน่วยงานทั้งภาครัฐ เอกชน และสถานประกอบการเพ่ือให้
เกิดความเพียงพอในการเอ้ือประโยชน์ต่อการจัดการอาชีวศึกษาที่มีประสิทธิภาพ 
                 7.  สร้างเครือข่าย และภาคีความร่วมมือกันระหว่างหน่วยงาน องค์กรภายในพ้ืนที่จังหวัดเป็น
ภารกิจเร่งด่วนที่อาชีวศึกษาสมควรด าเนินการ 
  
ด้านที่ 5 ด้านปัจจัยพื้นฐาน 

1. ปรับปรุงศูนย์วิทยบริการ (Resource Center) และเครือข่ายคอมพิวเตอร์  
2. พัฒนางานวิจัย และพัฒนาการศึกษาเป้าหมาย  

1. จัดระบบสารสนเทศเพ่ือการศึกษา ตามแบบ EIS (Educational Information System) 
เพ่ือรายงานข้อมูล  

2. นักศึกษาทุกคนสามารถใช้โปรแกรมประยุกต์อ่ืนๆ ได้ และส่งเสริมให้นักศึกษาที่มี
ความสามารถพิเศษเขียนโปรแกรมได้  

3. คร-ูอาจารย์ทุกคนสามารถใช้คอมพิวเตอร์ และอินเตอร์เน็ตได้  
4. ผู้บริหารและผู้ช่วยฯ ทุกคนใช้คอมพิวเตอร์ และอินเตอร์เน็ต  
5. มีเว็บไซต์ของตนเอง และพัฒนาอย่างต่อเนื่อง  

มาตรการ  
1. พัฒนาความพร้อมด้านอุปกรณ์และบุคลากรที่พร้อมในการเข้าถึงเครือข่ายอินเตอร์เน็ต  
2. พัฒนาเครือข่ายคอมพิวเตอร์ (Computer Network) ภายในวิทยาลัยและแผนการ

ขยายตัว  
3. สนับสนุน ส่งเสริมให้ครู-อาจารย์ร่วมการผลิตสื่อการเรียนการสอนอิเล็กทรอนิกส์ และ

สร้างแหล่งเรียนรู้บนเครือข่าย  
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4. พัฒนาเว็บไซต์ของวิทยาลัย เพ่ือการสื่อสารการเรียนรู้ ประชาสัมพันธ์ข้อมูล ข่าวสารของ
วิทยาลัยอย่างต่อเนื่อง  

5. พัฒนาครู-อาจารย์ให้มีความรู้ด้านเทคโนโลยีสารสนเทศ และใช้พัฒนาการจัดการศึกษา
อย่างต่อเนื่อง  

6. สนับสนุนให้ครู-อาจารย์ และฝ่ายบริหาร ใช้อินเตอร์เน็ตเพ่ือการเรียนการสอน  
7. สนับสนุนศูนย์วิทยบริการ (Resource Center) พัฒนาครูให้สามารถผลิต และใช้สื่อในการ

เรียนการสอน  
8. ปรับปรุงห้องปฏิบัติการต่างๆ, อาคารเรียน และสภาพแวดล้อมต่างเพ่ือสร้างบรรยากาศ

การเรียนการสอน และการเรียนรู้  
10. พัฒนางานวิจัย และพัฒนา เพ่ือท าการวิจัยในชั้นเรียน เพ่ือพัฒนาการเรียนการสอน และ

บริการวิจัยด้านการศึกษาแก่องค์กรภายนอก  
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ความเห็นของหัวหน้าภาควิชา 
 ข้าพเจ้าได้ท าการเก็บข้อมูลอย่างสม่ าเสมอตลอดปีการศึกษา  และได้รวบรวมผล  ตรวจสอบผลการ
ด าเนินการในภาควิชาเป็นที่ถูกต้องแล้ว  ดังรายละเอียดที่ได้น าเสนอ 
 จึงเรียนมาเพ่ือโปรดทราบ 
 
      ลงชื่อ  ........................................................ 
                 (นายสุระพงษ์  แสนบุญรัตน์) 
                               หวัหนา้ภาควิชาเทคโนโลยีเครื่องกล 
 
ความเห็นของรองผู้อ านวยการ 
............................................................................................................................. ..................................................
............................................................................................................................. ..................................................
........................................................................................................................................... ................................... 
       

ลงชื่อ  ........................................................ 
                     (นายกรณ์  จันทรโสภณ) 
                           รองผู้อ านวยการฝ่ายแผนงานและความร่วมมือ 
 
ความเห็นของผู้อ านวยการ 
............................................................................................................................. ..................................................
................................................................................. ..............................................................................................
............................................................................................................................. ................................................. 

 
ลงชื่อ  ........................................................ 

                     (นายปริญญา  สมมิตร) 
           ผู้อ านวยการวิทยาลัยเทคนิคมหาสารคาม 
 
 


